SBU HAMIDIYE ULUSLARARASI TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK EGITiMIi AKIS SEMASI

Program Yoneticisi (Egitim Sorumlusu) yeni baslayan uzmanlik 6grencisine,
kuruma adaptasyonunu saglamak igin kurumu tanitir. Kanuni sorumluluklari,
mesleki gelisimi, iletisim ve deontoloji ile ilgili uyum programlar1 diizenler (1).

!

Kapsam
Uzmanlik egitiminin kapsami, takibi ve degerlendirilmesi Saglik Bakanligi
tarafindan elektronik ag ortam1 kullanilarak kurulan UETS gergevesinde yapilir.

!

AJETS asagidaki unsurlardan olusur: \
a) Cekirdek egitim miifredati
b) Genisletilmis egitim miifredati
) Uzmanlik egitimi karnesi
¢) Program yoneticisi kanaati
d) Tez galismasinin takibi
e) Uzmanlik 6grencisi kanaati

Q Uzmanlik egitimi siire takibi (2) /

N )

Siire
Uzmanlik ana ve yan dallar ile egitim siireleri 1219 sayili Kanunun ekinde yer
alan Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligine dair ek-1, ek-
2 ve ek-3 sayili gizelgelerde belirtildigi sekildedir (3).

Egitim programi siiresi zarfinda, yilda en az bir tercihen iki kez olmak iizere,
program yoneticisi tarafindan belirlenen formatta yazili sinav yapilarak
uzmanlik 6grencilerinin gelisimi degerlendirilir.

!

[ Uzmanlik 6grencisinin ana dalda uzmanlik egitimi bitirme sinavina girebilmesi ]

igin tez hazirlamasi1 zorunludur.




once tez danismanini belirler. Tez danismani tez konusunu belirler.

!

Tez damismanmi ve Uzmanlik Ogrencisi Tez Onay Formunu doldurarak
Dekanliga sunulmak iizere SUAM Miidiirliigiine verir.

s
{Program Yoneticisi (Egitim Sorumlusu) uzmanlik egitim siiresinin yar1s1ndan]

!

[ Tez onay formu SUAM Miidiirliigi tarafindan Dekanliga onay i¢in gonderilir. J

1

Tez onay formu Fakiilte Yonetim Kurulunca degerlendirilerek sonu¢g SUAM
Miidiirliigiine bildirilir. Program Yoneticisi ve Uzmanlik Ogrencisi ile gerekli
yazismalar SUAM Miidiirliigiince yapilir.

!

{Uzmanhk Ogrencisi tez sinavina girecegi zaman; Program Y oneticisi tarafmdanj

tez jiiri Onerisi, sinav yeri ve tarihini iceren sinav bagvuru formu hazirlanir ve
bu form SUAM Miidiirliigii tarafindan Dekanliga sunulur.

!

Tez jiiri Onerisi, smav Yyeri ve tarihine iligkin Fakiilte Yonetim Kurulu karar
Dekanlik tarafindan SUAM Midiirliigiine iletilir. Tez jiirisi iyeleri ile gerekli
yazisma SUAM Miidiirligii tarafindan yapilir.

4

Tez, uzmanlik egitimi siiresinin bitiminden dnce jiiriye sunulmak tizere program
yoneticisine teslim edilir.




Tez sunumu igin Tez Degerlendirme Jiirisi olusturulur ve jiiri tarafindan tezin

yeterliligi degerlendirilir.

Tez yeterli midir?

—

EVET l

(” Zorunlu rotasyon egitimleri siireleri
tamamlandiginda o rotasyon ile ulagilmasi
istenilen hedeflere ulasilip ulasilmadig:
yoniinden rotasyon egitimini  Vveren
egiticiler tarafindan UETS {izerinden

\_degerlendirilir. }

!

l HAYIR

Eksikliklerin  tamamlanmasi

ve

gerekli

stire verilir (6).

diizeltmelerin
yapilmasi  i¢in  uzmanlik
Ogrencisine alti aylik ek bir

Tezi kabul edilen, Uzmanlik egitimi siiresini Ve rotasyonlarini basariyla
tamamlayan, Uzmanlik egitimi karnesinin ¢ekirdek egitim miifredatini
belirleyen kisminin tamamlandigi ilgili program yoneticisi tarafindan
onaylanan uzmanlik 6grencisi, ‘’uzmanlik egitimini bitirme sinavina” girmeye

hak kazanir.

!

Uzmanlik Egitimi Bitirme Sinavi Jirisi olusturulur ve adayin yeterliligi

degerlendirilir (7).

Ogrenci Uzmanlik Egitimi Bitirme Smavinda basarili oldu mu?

—

EVET l

Uzmanlik Belgelerinin Diizenlenmesi ve
Tescili:

KBakanhga gonderilir (9).

Uzmanlik egitimini bitirme smavi sonuglari,
uzmanligin tescili i¢in gerekli olan belgelerle
birlikte en ge¢ on bes giin iginde, programin
bagli oldugu kurum yoneticisi tarafindan

\ / Girdikleri

)

\_(8).

l HAYIR

egitimini bitirme
sinavinda basar1
gosteremeyenler veya
smava  girmeyenler
altt ay igerisinde
tekrar sinava alinir

uzmanhlm

)



ACIKLAMALAR

(1-2) TIPTA VE DIiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 17

a) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaglarinin degerlendirme
sonuglarina dayanir. Belirlenen ihtiyaglar1 karsilayacak amag¢ ve hedefler ile bunlari
gerceklestirecek asgari bilgi, beceri ve tutum kazandirmaya yonelik egitim etkinliklerini
icerir. Kurul tarafindan hazirlanir ya da hazirlattirihir ve ihtiyag duyuldugunda
giincellenerek UETS de ilan edilir.

b) Genisletilmis egitim miifredati: Programlar tarafindan ¢ekirdek egitim miifredatin1 da
kapsayacak sekilde hazirlanir, yillik olarak giincellenir, Kurula bildirilir ve UETS’de
ilan edilir.

c) Uzmanlik egitimi karnesi: Program, egitime baslayan her uzmanlik 6grencisi igin
UETS iginde genisletilmis egitim miifredatina uygun bir karne olusturur. Karne
icerigindeki egitim ve uygulamalarin ¢ekirdek egitim miifredatina ait olan kisminin
uzmanlik egitimi siiresi icerisinde tamamlanmasi zorunludur. Bu karneye uzmanlik
Ogrencisinin egitim siirecinde ulastigi yetkinlik diizeyleri egiticiler tarafindan islenir.
Egitim karnesi program yoneticisi tarafindan alt1 ayda bir kontrol edilir varsa eksiklikler
stiresi i¢inde tamamlattirilir. Uzmanlik egitimini tamamlayanlara kurum tarafindan
egitim Kkarnesinin onayl bir 6rnegi verilir, Karneler UETS iginde uzmanlik egitimini
tamamlayanlara ayrilan arsiv kisminda saklanmaya devam edilir.

¢) Program yoneticisi kanaati: Program yoneticisi alt1 aylik donemler halinde uzmanlik
Ogrencisinin goreve baglilik, ¢alisma, arastirma ve yonetme yetenegi ile meslek ahlaki
hakkindaki goriis ve kanaatini UETS’ye kaydeder ve kurum yoneticisi tarafindan
onaylanir. Uzmanlik egitiminin alti1 aylik degerlendirme doéneminin birden fazla
program yoneticisi yaninda gegmesi halinde, bu kaydi yaninda en fazla siire gegirilen
programin yoneticisi yapar. Bu degerlendirme sonucunda olumsuz goriis ve kanaat notu
alanlar kurum yéneticisi tarafindan yazili olarak uyarilir. Ust iiste iki kez olumsuz
kanaat notu alan uzmanlik 6grencisinin bu durumu Kurula bildirilir. (Ek ciimle: RG-
9/4/2015-29321) Alt1 aylik dénemlerin hesaplanmasinda uzmanlik egitimine baslanilan
tarih esas alinur.

d) Tez c¢alismasmin takibi: Tez c¢alismasi, tez danigmani tarafindan ii¢ ayda bir
degerlendirilir ve UETS de ilgili kisma islenir.

e) Uzmanlik 6grencisi kanaati: Uzmanlik 6grencileri verilen egitimi ve egiticileri yillik
olarak nitelik ve nicelik a¢isindan degerlendirir ve UETS’ye kaydeder. Bu
degerlendirme, egitimin niteligini ve egiticilerin bilgi, beceri ve davraniglarin1 kapsar.
Kurum yoéneticileri, bu degerlendirmelerin akademik kurulda goriisiilmesini saglar.

f) Uzmanlik egitimi siire takibi: Uzmanlik egitiminden sayilmayan siirelerin takip
edilebilmesi amaciyla kurum yoneticisi uzmanlik O6grencisinin bu siirelerinin
UETS’deki ilgili alana islenmesini saglar.




(3) TIPTA VE DIS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 18: (1) Egitim siireleri Bakanlikga Kurul karari iizerine ti¢te bir oranina kadar
arttirilabilir. (2) Senelik izin ve bilimsel igerikli toplantilar igin verilen izin siireleri harig
olmak iizere, uzmanlik egitiminde fiilen gegmeyen siireler uzmanlik egitimi siiresinden
sayllmaz. (3) Egitim siireleri ve rotasyonlarin uzmanlik 6grencisinin yerlestirildigi
programin bulundugu kurumda tamamlattirilmas: esastir. Egitime kabul belgesi
saglayan uzmanlik Ogrencilerine program yoneticisinin ve yetkili kilinan akademik
kurullarin uygun goriisii alinarak yurt i¢inde veya yurt disinda baska kurumlarda
uzmanlik egitimi almasi i¢in tabi olduklart mevzuata gore bir yila kadar izin verilebilir.
Kurum igerisinde yapilamayan rotasyonlar bu siireden sayilmaz. Egitimin yurt disinda
yapilmasi sebebiyle miifredatin ve rotasyonlarin tamamlanamadigi durumlarda
akademik kurullarca yurt disinda gegen siireyi agsmamak {izere uygun goriilen siire
uzmanlik egitimi siiresine eklenir.

Istenilen hedeflere ulasildig: hallerde rotasyon egitiminde yeterlilik elde edilmis olur;
aksi durumda yetersizlik nedeniyle rotasyon egitimi tekrarlanir ve bu siire uzmanlik
egitimi siiresine eklenir. Tekrarlanan rotasyon egitiminde de yetersizlik durumunda ilk
iki kurum diginda bir kurumda rotasyon egitimi son kez tekrarlanir ve siiresi uzmanlik
egitimi siiresine eklenir. Bunda da yetersizlik alan uzmanlik 6grencisinin uzmanlik
ogrenciligi ile ilisigi kesilir. Bunlardan tekrar uzmanlik egitimine giris sinavina girip
uzmanlik egitimine baglayanlar hakkinda 16°’nc1 madde hiikiimlerine gore islem yapilir.
(5) 16’nc1 maddenin dordiincii fikrast hiikiimleri gergevesinde olumsuz kanaat notu
aldig1 i¢in programi Kurulca degistirilen uzmanlik 6grencisinin egitim siiresine bir yil
eklenir. (6) Uzmanlik &grencileri, uzmanlik egitimlerinde yapmak zorunda olduklar
rotasyon alanlarinin uzmani iseler o rotasyonlar1 yapmis sayilirlar.

(4) Tez Konusu Onay Formu:
http://uluslararasitip.sbu.edu.tr/MevzuatveFormlar/BelgelerveFormlar TiptaUzmanlikEqi
timi

(5) Tez Etik Kurul Formu:
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-bilimsel-arastirmalar-etik-
kurulu
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-hayvan-deneyleri-yerel-etik-
kurulu
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-klinik-arastirmalar-etik-
kurulu



http://uluslararasitip.sbu.edu.tr/MevzuatveFormlar/BelgelerveFormlarTiptaUzmanlikEgitimi
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-bilimsel-arastirmalar-etik-kurulu
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-hayvan-deneyleri-yerel-etik-kurulu
https://www.sbu.edu.tr/tr/arastirma/etik-kurullar/hamidiye-klinik-arastirmalar-etik-kurulu

(6) TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 19: Tez, en ge¢ uzmanlik egitimi siiresinin bitiminden ii¢ ay 6ncesinde asil
tiyelerinden en az biri kurum disindan belirlenen ve en az ¢ asil iki yedek tiyeden
olusan jiiriye sunulmak {izere program yoneticisine teslim edilir. Jiiri en geg¢ bir ay
icerisinde uzmanlik dgrencisinin tez savunmasini da alarak tezi inceler ve sonucunu
yazili ve gerekgeli olarak uzmanlik 6grencisi ile program yoneticisine bildirir. Jiiri
tez calismasini yeterli bulmazsa, eksikliklerin tamamlanmasi ve gerekli diizeltmelerin
yapilmasi i¢in uzmanlik 6grencisine alt1 aylik ek bir siire verir. Bu siirenin uzmanlik
egitimini asan kismi uzmanlik egitimi siiresine eklenir. Tezin ikinci defa kabul
edilmemesi halinde, uzmanlik 6grencisinin uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilir.
Ilisigi kesilen uzmanlik dgrencisi iki yil i¢inde uzman aday: olarak ayn1 kurumda
tezini ya da uygun goriilen yeni bir tezi tamamlayabilir. Bu siire i¢inde de tezini
sunmayan veya tezi kabul edilmeyen uzman adayinin uzmanlik egitimi ile ilisigi
kesilir. Bu sekilde ilisigi kesilenlerden daha sonra girdikleri uzmanlik egitimi giris
smavina gore uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda 16’nc1 madde hiikiimlerine
gore islem yapilir. Tez jiirisinin teskili, danigman tayini, tez siirecinin izlenmesi ve
tezin degerlendirmesine yonelik prensipler Kurulca karara baglanir.

7) TIPTA VE Di$ HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 20: Tezi kabul edilen, uzmanlik egitimi siiresini Ve rotasyonlarini basariyla
tamamlayan, uzmanlik egitimi karnesinin gekirdek egitim miifredatin1 belirleyen
kisminin tamamlandigi ilgili program yoneticisi tarafindan onaylanan uzmanlik
ogrencisi, uzmanlik egitimini bitirme siavina girmeye hak kazanir. Bu durum on bes
giin igerisinde sinav jirileri, sinav yeri ve tarihi belirlenmek tizere fakiiltelerde ve
Bakanliga bagli saglik tesisleri ve iiniversitelere ait ilgili birimlerin Dbirlikte
kullanildig1 durumlarda dekanliga, Adli Tip Kurumunda kurum baskanligina, egitim
ve arastirma hastanelerinde Bakanliga veya Bakanligin yetki devri yaptigi birime,
UETS’ye kaydedilmek suretiyle bildirilir ve islemleri tamam olanlar sinava alinir.
Uzmanlik egitimini bitirme sinavlar1 UETS’de ilan edilen yer ve tarihte smav
jurilerince yapilir. (2) Jiriler, en az ¢ {iyesi sinav yapilan daldan olmak iizere,
uzmanlik dalinin rotasyon alanlarmin veya Kurulun uygun goérdiigii dallarin
egiticilerinden olusmak iizere bes kisiden olusur. Jiirinin tamami sinav yapilan dalin
egiticilerinden olusturulabilir. Ayrica iki kisi yedek iiye olarak segilir. Jiri tiyeleri
kendi aralarindan bir baskan ve katip iiye secer. (3) Uzmanlik sinavi, asagida
belirtilen biri mesleki bilgi, digeri uygulama ve beceri sinavi olmak iizere iKi
asamada yapilir.




a) Mesleki bilgi sinavinda aday, jiiri tarafindan segilen vakanin anamnezini alarak
muayenesini yapar, teshis ve tedavisi hakkinda yorumlarmi sunar. Laboratuvar
dallarinda jiirinin sectigi konular iizerinde adaym yorumlar1 alimir. Gerektiginde
materyal verilerek uygulamalar izlenir. Mesleki bilgi sinavi tek oturum halinde yapilir.
Her tliye adaya sorular sormakla yiikiimliidiir. Sorular igerik agisindan adayin uzmanlik
dalindaki bilgisini degerlendirmek amaciyla ilgili dalin ¢ekirdek egitim miifredati
cercevesinde yoneltilir. b) Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore
teshis ve tedavi icin gerekli olan miidahale ve ameliyatlar, laboratuvar, goriintiileme ve
teknik uygulama ve becerileri 6lgmeyi amagclar. (4) Her bir jiiri tiyesi mesleki bilgi ile
uygulama ve beceri smavinda ayr1 ayr yiiz tizerinden puan verir. Sorulan sorular ve
alinan cevaplar katip tiye tarafindan kaydedilerek jiiri tiyeleri tarafindan imzalanir ve
ek-1’de yer alan sinav tutanagina eklenir. (5) Mesleki bilgi sinavi ile uygulama ve
beceri sinavinda jiiri {iyelerinin verdigi puanlarin ortalamalari alinir ve ek-1’de yer alan
smav tutanaginda belirtilerek tiyelerce imzalanir. Ortalamalar her iki sinav i¢in de ayr1
ayr1 altmis ve iizeri ise aday basarili kabul edilir. Siav sonucu jiiri bagkani tarafindan
ilgili kurum vasitasiyla Bakanlhiga iletilir.

(8) TIPTA VE DIS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 20: Girdikleri uzmanlik egitimini bitirme smavinda basari gosteremeyenler
veya smava girmeyenler alti ay igerisinde tekrar smava alinir. Bu siire igerisinde
uzmanlik 6grencilerinin kadrolariyla ilisikleri kesilmez. Girdikleri ikinci smavda da
basarili olamayanlarin veya bu siava girmeyenlerin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri
kesilir. Bu suretle uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilenlere, takip eden alti ay
igerisinde jiiri {iyelerini ve yapilacagi kurumu Kurulun belirleyecegi iki simav igin
basvuru hakki verilir Bu smavlarda da basarili olamayanlar veya smavlara
girmeyenlerin bu egitimlerine bagli haklar1 sona erer. Bunlardan tekrar uzmanlik
egitimine giris smavlarina girip uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda 16’nc1 madde
hiikiimlerine gore islem yapilir.

(9) TIPTA VE DIS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI YONETMELIGI
MADDE 22: Uzmanlik egitimini bitirme sinavi sonuglari, uzmanligin tescili igin
gerekli olan belgelerle birlikte en ge¢ on bes giin i¢inde, programin bagli oldugu kurum
yoneticisi tarafindan Bakanliga gonderilir. (2) Uzmanlik egitimini basariyla
tamamlayanlarin uzmanlik belgeleri Bakanlik¢a diizenlenir ve tescil edilir. (3)
Uzmanlik egitiminin bu Yonetmelige uygun olarak yapilmadiginin tespiti halinde
Bakanlik¢a tescil islemi yapilmaz, yapilmis ise iptal edilir. (4) Bu Yonetmelik
hiikiimlerine gore verilen uzmanlik belgesinin sekli ve igerigi Bakanlikca tespit edilir.




