SUDAN FEDERAL SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK AKADEMISi VE HALK
SAGLIGI ENSTITUSU iLE
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI ARASINDA
IS BIRLIGI PROTOKOLU

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Taraflar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Protokoliin amaci, Sudan Federal Saglik Bakanligina bagli Saglik
Akademisi ve Halk Saghgi Enstitiisii (Al Hartum/SUDAN) ve Saglk Bilimleri Universitesi
(Istanbul/TURKIYE) dogrudan iliskiler kurmak amaciyla, Sudan ile Tiirkiye arasinda
akademik, bilimsel ve kiiltiirel is birliginin artirmak, kargilikli destek sunulmasim saglamak,
ortak projeler, programlar ve faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Protokol, Sudan Federal Saglik Bakanlig: Saglik Akademisi ve Halk Saghig:
Enstitisii (Al Hartum/SUDAN) ve Saglik Bilimleri Universitesi (Istanbul/TURKIYE)
dogrudan iliskiler kurmak amaciyla, Sudan ile Tiirkiye arasinda akademik, bilimsel ve kiiltiirel
is birliginin artirilmast, kargilikli destek sunulmasinin saglanmasi, ortak projeler, programlar ve
faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili is birliginin usul ve esaslarin kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) 07/04/2009 tarihli ve 5886 sayih “Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti ile Sudan
Cumbhuriyeti Hitkiimeti Arasinda Saglik ve Tip Alanlarinda Igbirligine Dair Protokol” kanunun
2. nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflar

MADDE 4- (1) Bu protokoliin taraflari, Sudan Federal Saglik Bakanhigi Saglik Akademisi ve
Halk Sagligi Enstitiisii (Al Hartum — Sudan) (Sayin Bakan, yardimcis1 veya taraflarindan
belirlenen kisi) ile Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigii’diir. Bundan sonra “Taraflar”
olarak anilacaklardur.

iKINCi BOLUM
Taraflarn Yiikiimliiliikleri

Yiikiimliiliik
MADDE 5- (1) Bu protokol kapsaminda Taraflar asagidaki hususlari gergeklestirmeye
caligacaktir.
a) Egitim, arastirma ve benzeri ortak etkinliklerde kaliteyi arttirmak igin d@retim iiyesi
degisimi.
b) Saghk Akademisi ve Halk Saghg Enstitiisii personelleri i¢in Tiirk tarafinin kabul
kosullarim yerine getirdigi takdirde yiiksek lisans ve doktora imkani saglamak.
c) Programlar i¢in gerekli olan bilimsel malzemelerin degisimi ve kiitiiphaneler arasinda
bilgi aligverisi.
d) Sudan ve Tiirkiye’nin ekonomik ve kamu hizmetlerinin gelistirilmesi igin gereken bilgi
ve altyapt konularinda is birligi
e) Arastirma sonuglarim yatirimlara doniistiiriilmesi konusunda is birligi. /
f) Ikili aragtirma ve ortak damismanlik konularinda is birligi.
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g) Ortak bilimsel arasgtirmalarin yayinlanmasi.

h) Ortak yatirim projeleri.

i) Bilimsel ve akademik bilgi ve deneyim degisimi.

j) Akademik kadrolarin yeteneklerini gelistirmek amaglaya ortak egitim programlari
diizenlemek.

k) Fikri miilkiyet haklarinin korunmast.

) Tiim egitim olanaklarindan (derslikler, laboratuvarlar, hastaneler, vb) diger tarafin da
faydalandirilmasi.

Degisim Programlari

MADDE 6- (1) Ogrenci ve 6gretim iiyesi degisimi Sudan ve Tiirkiye’de yiiriirliikte olan yasa
ve yonetmelikler dogrultusunda yapilacaktir.

(2) Ev sahibi kurumlar, degisim programu ile iilkesine gelen misafir akademik personelin
bilimsel kaynaklardan ve diger hizmetlerden yararlanmalarim saglar.

(3) Taraflar kendi génderdigi kisilerin gidig-doniis seyahat masrafini karsilayacaktir. Ev sahibi
taraf, konaklama, yurti¢i ulagim ve iage masraflarini karsilayacaktir.

Bilgi paylasgimi
MADDE 7- (1) Her iki taraf, kars:1 tarafa olanaklarim ve kosullarini igeren tiim bilgileri
saglayacaktir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Cesitli Hiikiimler

MADDE 8- (1) Bu Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar taraflar arasinda, iyi niyet,
karsilikl1 anlayis ve uzlagma kurallar ¢ergevesinde ¢oziiliir.

(2) Protokol taraflarinin anlagmasiyla yeni maddeler eklenebilecegi gibi eklenmis maddeler
cikarilabilir veya degistirilebilir.

(3) Sudan Federal Saglik Bakanligina bagh olan Saglik Bilimleri Akademisi ve Halk Saglhg
Enstitiisii’'niin Tiirkiye’ye gonderecegi ogretim kadrosuna Saghk Bilimleri Universitesi
tarafindan egitici egitimi verilecektir. Tiirkiye’ye gonderilecek Sudanli 6gretim elemanlarinin
yol masrafi Sudan Saglik Bilimleri Akademisi tarafindan, Tiirkiye’deki egitim materyali,
konaklama, iage ve sosyal aktivitelerin masraflari Saglik Bilimleri Universitesi tarafindan
karsilanacaktir

Protokol Siiresi ve Fesih

MADDE 9- (1) Bu protokol imzalandif: tarihten itibaren iki (2) yil boyunca gegerlidir. Siire
sonunda protokol feshedilmezse, protokol her defasinda Bir (1) y1l i¢in uzatilmis sayilir.

(2) Protokol taraflar1 6gretim yihi sonundan 90 giin 6nce kars: tarafa haber vermek sartiyla
protokolii fesh edebilir.

Logo Kullanim

MADDE 10- (1) Herhangi bir yayinda, belgede veya resmi mektupta bir tarafin resmi
logosunun kullanilmasi diger tarafin yazili iznine tabidir.
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Uyusmazhk Hali

MADDE 11- (1) Biitiin iyi niyet ¢abalarina ragmen protokoliin uygulanmasinda ortaya ¢ikacak
ihtilaflarin ¢oziilememesi ve hukuki yola gidilmesi halinde, Istanbul Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu protokol hitkiimlerini Sudan Saghk Bakanhg: Saglik Akademisi Baskan:
(Al Hartum — Sudan) ile Saghk Bilimleri Universitesi Rektdrii yiiriitiir.

Yiiriirlik
MADDE 13- Bu Protokol, on ii¢ (13) madde iig (3) sayfadan ibaret olup, ... /... / 2017 tarihinde
iki (2) niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girmistir.

Prof. Dr. Cevdet ERDOL Prof. Drégs;ﬁ%;ﬂl/%/;mhmed

Saglik Bilimleri Universitesi Sudan Saglik Bakanhg: Saglik Akademisi
Rektorii Baskani

Prof. Dr. Abdalla Sid Ahmed Osman
Halk Saglig1 Enstitiisii
Bagkani
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