SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI (TURKIYE CUMHURIYETI)
VE
AZERBAYCAN TIP UNIVERSITESI (AZERBAYCAN CUMHURIYETI)
ARASINDA

AKADEMIK/BILIMSEL iSBiRLiGi PROTOKOLU

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI ve AZERBAYCAN TIP UNIVERSITESI,

akademik/bilimsel isbirliginde bulunma hususunda asagidaki sekilde mutabakata varmiglardir.

MADDE I: AMAC

Bu Protokoliin amact, iki tiniversite arasinda akademik/bilim alaninda 1gbirligt yapilmasimin ve bu

igbirliginin ortak bir egitim alani yaratacak gekilde olugturulmasimin desteklenmesini saglamaktr,

MADDE II: iSBIRLIGI ALANLARI VE KONULARI

Taraflar, Iki éiniversitenin asagida belirtilen konularda akademik/bilimsel igbirligi yapmalar
konusunda mutabik kalmuglardir. Ancak bu isbirligi, asagida belirtilen konularla sinirl
olmayacakur. Taraflar karsihkhi mutabik kalmak suretiyle agafiida belirtilmeyen; ancak

akademik/bilimsel nitelikli diger konularda da isbirligi yapabileceklerini kabul ederler.

Ogretim tiyesi degisim programlari,

Aragtirmaci degisim programlari,

Ogrenci degisim programlari,

Ortak uzaktan egitim programlari,

Burslu dgrenci daveti,

Ortak akademik/bilimsel arastirma projeleri,

Kisa dénemli akademik/bilimsel egitim programlari,

Ortak konferans, seminer ve panel diizenlenmesi,
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Kitap, egitim ve aragtirma amaglh materyallerin degisimi,
10. Ogretim tiyeleri, arastirmacilar ve dfrenciler i¢in kisa donemli ortak tatil ve sosyal
etkinlik programlarinin hazirlanmasi,

11. Ortak yaz okulu programlar.




MADDE III: AKADEMIK VE BiLIMSEL ISBiRLIGINE DAIR ESASLAR

1. Bu protokole konu isgbirligi, miitekabiliyet csasina g&re yiiriitilleccktir,

2, Taraflar, her yi1l Mayts ayinda bir araya gelmek suretiyle, gelecek egitim-ggretim ytlinda
hangi konularda igbirligi yapacaklarini, hangi degisim programlarim gergeklestireceklerini, hangi
ortak projeleri gelistireceklerini, devam eden projelerde gelinen noktarun ne oldugunu birlikte
istigare  edeceklerdir. Bu  toplantilar miitekabiliyet esasina gére, bir Azerbaycan Tip

Universitesi’nde, bir Saglik Bilimleri Universitesi’nde ger¢eklestirilecektir,

3. Taraf Uiniversitelerin rektorleri ve miitekabiliyet esasina gére belirleyecekleri ist diizey
yéneticiler, zaman zaman is bu protokoliin ve protokol kapsamindaki ¢alismalarin durumunu
gozden gegirmek ve yerinde gérmek iizere, yine miitekabiliyet esasina gore karsilikh ziyaretlerde

bulunabilecek ve toplantilar yapabileceklerdir.
MADDE I'V: DEGIiSiIM PROGRAMLARINA DAIR ESASLAR

1. Degisim programina konu olacak, génderen tilkenin 6@retim {iyeleri, arastirmacilar ve
Ofrencileri, ev sahibi lilkede akademik/bilimsel igbirligi faaliyetlerine katilacaklari noktaya
kadarki biitiin ulagim masraflarim (gidiste ve geliste) kendileri kargitayacaklardir. Ev sahibi iilke,

bu masraftan sorumlu olmayacaktir.

2. Ev sahibi {iniversitede bulunan &gretim iiyeleri, arastirmacilar ve grenciler, kendi

iilkelerinin mevzuatlarina uygun sekilde saglik sigortalarimi kendileri karsilayacaklardir,

3. Degisim programina katilacak dgretim tiyelerini, arastirmacilar ve Sgrencileri segme
hakki, gdnderen Universiteye ait olacak ve bu kisilerin belirlenmesinde ev sahibi iiniversiteden

gelecek kriterler ve kosullar dikkate alinacaktir.

4. Ev sahibi Universite, génderen {iniversitenin belirleyecedi 6gretim iiyesinin,
aragtirmacimn ve dgrencinin katilacag: programu takip edebilecek niteliklere sahip oldugunu kabul

edecektir.

5. Degisim programlari dnlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlart ile yaz okulu

i¢in sdz konusu olacak; ancak bunlarla sintrtt olmayacakiir.

6. Defgisim programlarina konu olacak 8grencilerden, herhangi bir egitim iicreti

alinmayaca



7. Degiisim programlarinda yer alacak 6gretim iiyelerine, ev sahibi tiniversite tarafindan

ayrica maag ve iicret ad1 altinda herhangi bir 3deme yapilmayacaktir.

8. Taraflar, isbu Protokol kapsaminda gelistireceklert ortak projelerden elde edilecek ticari
degeri olan bilgilere iliskin telif haklarinin korunmasi konusunda gereken tedbirleri almay: taahhiit

etmislerdir.

9. Degigim programina konu olacak 6gretim iiyeleri, aragtirmacilar ve &grenciler, ev sahibi

lilkenin vize diizenlemesine tabi olacaklardir.

10. Ogrencilerin degisim programi, sémestr esasina gore olacak ve birbirini izleyen iki

sOmestrden fazla olmayacaktir,
MADDE V: PROTOKOLUN UYGULANMASINA DAIR ESASLAR

1. Bu protokol, taraf {iniversitelerin Rektdrleri tarafindan yiriitiilir,

2. Taraflar, bu igbirligi protokoltiniin nasil uygulanacagi konusunda, siirekli gérev yapacak
ve karsihiklt temas halinde olacak birer yetkili personel belirleyeceklerdir. Bu yetkililer,
protokollin uygulanmasiyla ilgili her tiirlit hazirlifi yapacak ve uygulamaya nezaret edecektir.

Yetkililerin iletigim adresleri, karsilikli teati edilecektir.

3. Bu protokoliin uygulanmast kapsaminda degisim programlarina katilacak &gretim
tiyelerine, aragtirmacilara, ve 6grencilere verilecek her tiirlii belge (8Frenci transkriptleri dahil) ii¢

dilde (Tiirk¢e, Azerbaycanca ve Ingilizee ) diizenlenecektir.

4. Bu protokol kapsaminda ortaya ¢ikmig projelerde, taraflarin mutabik olmalar

durumunda ligtinci bir taraf projelere katilabilecektir,

5. Bu protokolde belirtilenler ve ayrica miizakereler sonucunda mutabik kalmacak
durumlar harig, bu protokol ev sahibi {iniversitelere higbir mali yiikiimliiliik getirmeyecek ve

protokol hiikiimleri mali ytiktimliiliik getirir gekilde yorumlanmayacaktir.

MADDE VI: PROTOKOLUN SURESI, YENILENMESI, SONA ERDIRILMESI VE
DEGISTIRILMESI

1. Bu protokol, imzalanma tarihi baslangi¢ kabul edilerek bes yil gegerlidir. Bes yillik

siirenin dolmasina alt: ay kala fesih ihbarinda bulunulmasi halinde, besinci yilin sonunda protokal,



bagkaca bir islem yapmaya gerck kalmaksizin kendiliginden sona erecektir. Bes yillik stirenin
dolmasina alti ay kala taraflar yazili olarak protokolli sona erdirme isteklerini bildirmedikleri

takdirde, protokol ayni kosullarla tiger yillik siirelerle yenilenmeyc devam edecektir.

2. Protokoliin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde;

a) Devam eden ve stireye baglanms projeler varsa, bu projelerin tamamlanmasina kadar,
soz konusu projeler igin protokol yiirlirlilkte kabul edilecektir.

b) Protokoliin sona ermesi halinde, taraflar protokoliin o tarihe kadar uygulanmasindan
¢lde edilen bilgilere iligkin telif haklarmn korunmasi konusuna gereken hassasiyeti
gostereceklerdir.

3. Taraflar, bu protokoliin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlart miizakere ederek
¢oziimlemeyi kabu] etmislerdir, Taraflar bu protokol i¢in kendi {ilkelerinde adli makamlara
bagvurmamayi ve uluslararasi tahkim yoluna gitmemeyi bastan kabul etmislerdir. Miizakere yolu
ile ¢bzlimlenemeyen sorunlar ve/veya protokolde 6n gériilmeyen hususlart ele almak igin
taraflarin yazih talepte bulunmas: esas olacaktir, Taraflardan birinin talepte bulunmasin izleyen
30 glin igerisinde, taraflar bir araya geleceklerdir. Toplant: tarihini takip eden 7 giin i¢inde bir
sonug¢ ¢ikmadifn takdirde, taraflardan birisi isterse protokoliin feshini talep edebilecektir. Fesih
talebinden sonra protokol bagkaca bir iglem yapilmasina gerek kalmadan ¢ ay sonra
kendilifinden sona erecektir.

4. Bu protokol her biri ayni derecede gegerli olmak iizere Tiirk ve Azerbaycan dillerinde

ikiger suret hazirlanmistir. Anlagmazhik halinde Tiirkce metin esas alinacaktir.

Isbu protokol Bakii’de 01.11.2021 tarihinde taraflarm yetkili temsilcilerinin imzalamasiyla

virtrliige girmistir.

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI AZERBAYCAN TIP UNIVERSITESI

ADINA ADINA

OL Prof. DriGeray GERAYBAYLI
Rektir

Prof. Dr, Cevdet E
Rektir



SAGLIQ BILIMLORI UNIVERSITETI (TURKIYD RESPUBLIKASI)
V'
AZORBAYCAN TIBB UNIVERSITETI (AZORBAYCAN RESPUBLIKASI)

ARASINDA AKADEMIK/ELMI OMOKDASLIQ PROTOKOLU

SAGLIQ BILIMLORI UNIVERSITETI vo AZORBAYCAN TiBB UNIVERSITETI
akademik/elmi smokdasliqla bagl asagidaki masololards raziliga galmislor.

I MADD9: MOQSoD

Bu Protokolun maqsadi iki universitet arasinda akademik/elm sahssinds amakdasliq qurulmasin
va bu amakdasligin birgs tohsil sferast yaradacaq sakilds qurulmasim tomin etmakdir.

Bu Protokolun moagsadi iki universitet arasinda akademik/elmi saholor iizra omoakdasligin
qurulmasint va bu amakdaghgin birgs tohsil sferasina ¢evrilmasini tamin etmakdir.

11 MADDO: OMOKDASLIQ SAHOLIRI VO MOVZULARI

Toroflor iki universitetin agagida gdstarilon moaselolar {izro akademik/eimi amakdashg il> bagli
raziliga galirlor. Bu amakdasliq sadacs asagida qeyd olunan masslslorla mahdudlasmayacaqdir.
Toraftor qarsiliqh sokildo razilagarlarsa, asapida qeyd olunmayan, ancaq akademik/elmi
mahtyyat dagiyan digar masalalards da amskdasliq eds bilocaklarini qabul edirlor.

1. Professor-miiallim heysti miibadilasi programlari;
2. Tadqiqat¢1 miibadilasi programlar;

3. Toloba miibadilasi proqramlari;

4. Birga distant tahsil proqramlarn;

3. Taqaiidlii talaba davati;

=2

. Birga akademik/elmi tadqiqat layihalari;

=1

» QisamUddatli akademik/elmi tadris programlar;
8. Birga konfrans, seminar va panellarin tasgkili;
9. Kitablarin, tadris va tadqiqat magsadli materiallarin miibadilasi;

10. Professor-miallim heyati, todqiqatgilar va tolsbaslar tiglin qusamiiddotli birgo istirahat vo
sosial-madani tadbirlor programlannm hazirlanmasi;

11. Birga yay moktabi programlart;




1 MADD9: AKADEMIK VO ELMI OMOKDASLIGA DAIR OSASLAR
1. Bu protokol ¢argavasinda amakdasliq razilasmaya uygun sokilds hoyata kegirilocokdir.

2. Toroflor har ilin may ayinda goriisarok névbati tolim-tadris ilinds hansi mdévzularda
amakdashq edacaklarini, hansi miibadils programlarini reallagdiracaqlarini, hansi birga layihalori
inkisaf etdiracaklorini vo davam edan layihalards hansi marhalads olduglarim birlikds miizakira
edacaklar. Bu gdoriislar razilagmaya uygun olaraq névbali sakilds bir dafs Azarbaycan Tibb
Universitetinda, bir dafs Sagliq Bilimlari Universitetindas kegirilacakdir,

3. Taraf universitetiorin rektorlar va qarsiligliliq asasinda toyin edilacak yuxar: ssviyysli rahbar
soxslor vaxtasin bu protokolun va protokol ¢argivasindaki faaliyyatlorin vaziyyatini dyranmak va
yerinda nazardan kegirmak magsadils yens da garsihqliliq asasinda qarsiligh gakilds bir-birini
zlyarat edacak vo goriislor kegiracokdir.

IV MADDO: MUBADILO PROQRAMLARINA DAIR DSASLAR

1. Miibadila programlar1 ¢argivasinda géndaran Slkenin miallimlari, tadqiqateilart va talabalori
qabul edon olkado akademik/elmi omokdasliq faaliyyatinds istirak edacoklori mokana qoader
biitiin yol xarclarini (gedis vo golis) ozlori 6dayaceklar. Qabul edsn 6lka bu xarclor {igiin
cavabdeh deyildir.

2. Qabul edon universitets galan miisllimlar, tadqigatgilar va tolobalor saglamlig sigortalarim
6zlari ddayacaklar,

3. Mubadila proqraminda istirak edan miistlimlari, tadqiqatgian va talabslari segma hiiququ
gondaran universitets aid olacaq vo bu soxslarin segilmasinds gabul edan universitetin tovsiya
etdiyi meyarlar va sartlar nazara alinacaqdir.

4. Qabul edan universitet géndaran universitetin miioyyan edscayi miiallimin, tadgigatcinin va
talobonin istirak edacayi programi izlamak hiiququna malik olmas ila razilasacaqdir.

5. Miibadils programlar1 subbakalavr, bakalavr (baza ali tibb tohsili), magistr, doktorantura
proqramlarn: va vay maktablarini shata edir, lakin bunlarla mahdudlasmr,

6. Miibadilo proqramlarina daxil olan talabalardan heg bir tohsil hagqi alinmur.

7. Miibadila programlannda igtirak edon professor-miisllimlars gabul edon universitet tarafindan
ayrica maas vo amak haqqr adi altinda heg bir 8donig verilmir.

8. Taraflar bu protokol gargivasinda hayata keciracaklari ortaq layihalardon slda edilon maddi
doyari olan malumatlarn qorumaq magsadils miivafiq tshliikasizlik tadbirlsri goracaklorini vad
edirlar.

9. Miibadils proqraminda istirak edsn mitallimlar, tadqiqat¢ilar va talabalar qabul edan 6lkanin
viza qaydalarina tabe olurlar.

10. Talaba miibadilasi programi semestr asasinda hoyata kegirilacak vo ikyaxdicil semestrdan gox
olmayacaq



V MADDO: PROTOKOLUN YERIND YETIRILMOSIND DAIR 9SASLAR
1. Bu protokol toraf universitetlarin rektorlar: tarafindon hayata kegirilir.

2. Toaraflarin har biri bu smokdagliq protokolunun icras: ila bagl: daimi islayacak va qarsiliglt
tamasda olacaq mosul soxs (ayin edacakdir. Hamin masul soxslar protokolun icrasi ila baglt har
ciir hazirhq islarini gérocok vo onlarin icrasina nazarat edscokdir. Masul soxslorin alaga
Ginvanlari qarsihiqh sakilda bir-birina verilacakdir.

3. Bu protokolun icrasi ¢ar¢ivasinda miibadila programinda istirak edon miisllim, tadqigater vo
talabalara verilan biitiin sanadlar (tolaba miivvafaqqiyyat cadvali da daxil olmagla) ki dilds
(Tirk va Azarbaycan dillarinds) hazirlanacaqdir.

4. Bu Protokol ¢orgivasinda hayata kegirilan layihalorda taraflarin garsiliql razilin ils tiglincti
taraf ds igtirak eda bilar.

5. Bu protokolda geyd olunan va xiisusi miizakiralar naticasinds razilasma talab edan masalalar
istisna olmagla, bu protokol gabul edan universttetlorin {izarina he¢ bir maliyys hdalivi goymur
va bu protokolun miiddsalan maliyya éhdsliyi qoyulmast kimi sorh edils bilmaz.

VI MADDO: PROTOKOLUN MUDDOTI, YENILONMOST, FOALIYYOTININ
DAYANDIRILMASI V3 DOYISDIRILMOSI

1. Bu protokol imzalandifii tarixdan baslayaraq bes il miiddatina etibarlidir. Besillik miiddatin
bitmasina alti ay qalmig xitam verilmasi barada bildiris verilarsa, protokol besinci ilin sonunda
he¢ bir alavo tadbir gbérmayo ehtiyac olmadan avtomatik olaraq bitocokdir. Toraflor besillik
miiddatin  bitmoesing alti ay gqalmms protokola xitam vermok istoklorini yazili sokilda
bildirmodiklori halda, protokol eyni sartlorla {i¢ illik miiddata uzadilacaqdir.

2. Protokolun har hansi bir sokilds bitmasi zamani,

a) Davam edon vo ya miiddsti miisyyan edilmis layiholor varsa, hamin layihaloar bitons qadar
protokolun qilivvada oldugu qabul edilocakdir;

b) Protokolun bitmast zamani taraflar hamin protokolun o tarixa gador totbigi naticosinda alds
edilan malumatlarla bagh tohliikasizlik tadbirlarina miivafiq diqqati gdsteracakiar.

3. Taraflar bu protokolun itcrast zamani yarana bilacak problemlari miizakira edarak hall etmak
barade raziliga galirlor. Taraflor bu protokol liglin &z Olkslarinin mahkems organlarina va
beynalxalq arbitraja miiraciat etmayacaklari barads avvaldon razilifa goalirlor. Miizakira yolu ils
hall edils bilmayan problemlarin va/va ya protokolda nazards tutuimayan masalalarin halli ticiin
taraflarin yazili miiracist etmolari vacibdir. Taraflardan har hansi birinin miiraciatindan sonraki
30 giin arzinda toraflor goriismoslidirlor. Goriis tarixindan sonra 7 giin arzinda heg bir natica
olmadigda, tarsflordan birt protokolun lsgvini talab eds bilsr. Lagvetms talabindon sonra
protokol heg bir alava tadbira ehtivac olmadan {i¢ aydan sonra avtomatik olaraq bitacakdir,



4. Bu protokol har biri eyni darscade hiiquqi qiivvays malik olmagla Tiirk va Azerbaycan
dillorinds 2 niisxads hazirlanmigdir. Anlagilmazhiq oldugu togdirde Tiirkcs motna iistiinliik
verilacokdir.

Bu protokol 01.11.2021-ci il tarixinds Baki gahorindos toraflarin solahiyyatli niimayandalarinin
imzast ila gilvvays minmigdir,

SAGLIQ BILIMLORI UNIVERSITETI AZORBAYCAN TiBB UNIVERSITETI
ADINDAN ADINDAN
Prof. Dr. Cevdet ERDOL Prof. Dx/Garay GORAYBOYLI

Rektor Rektor



