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Isbu mutabakat zapti Tiirkiye’nin saghk temal ilk devlet iiniversitesi olan ve Selimiye Mah. Tibbiye Cad.
No:38 34668 Uskiidar/istanbul adresinde mukim Saglik Bilimleri Universitesi ile 2. Sifokorlar Caddesi, 14,
Tagskent, Ozbekistan Cumhuriyeti adresinde mukim Yardime: Saghk Personeli ve Eczacilarin Ulusal Siirekli
Geligim ve Ihtisaslasma Merkezi arasinda imzalanmugtir.

Hannoiii Mesopanoym o 63aumononumanuu nOORUCAn Medcoy Yuugepcumemom MeOUyuHCKUX HayK, nepebim
6 c6oeM pode 20cyoapcmeennbi;M yHugepcumemom meouyunckux suanuit ¢ Typyuu, pacnorazaowumcs no
aodpecy Selimiye Mah.Tibbive Cad.No:38 34668 Uskiidar / Istanbul (0aneeumenyemvirt SBU), u
Pecnybnuxanckum Ilenmpom nosviwenus keanuguxkayuu u cneyuaiuzayuu cpeonux MeOUyuHCKUx u
apmayesmuyeckux pabomnurxos, Haxooauumcs no adpecy Pecnybauxa Ybexucman, 20podTawrenm,2-5
yauya LLlugpoxopnap, 14.

Taraflar, bu Mutabakat Zaptinda kendi niyetlerini beyan etmek ve burada yer alan hiikiimler ¢ergevesinde
taraflar arasinda is birliginin temelini kurmak istemektedirler.

Cmoponvt Jicenaiom 3axmoyums Hacmosuyuit Memopanoym o e3aumononumanuu, Y¥moodsl 3a16umo 0 c60eM
HaMepenuu pazeusanb compy()uurfecmso 6 pamxkax HOHO.’)‘(CL’HHE?, U3NO0JICEHHBIX 6 OAHHOM ()OK)’.‘H’EHHIE.

MUTABIK OLUNAN iS BIRLiGI ALANLARI: / CTOPOHBI ITPHIIIVIH K CIEAYIOU[EMY
ITOHHMAHHIO:

1. MAKSAT /OEJIH

Bu Mutabakat Zaptindaki taraflar, her iki tilkedeki yasalara, kurallara, diizenlemelere ve ulusal politikalara
tabi olmak kaydiyla, esitlik ve kargilikh yarar baz alinarak, akademik is birligini giiglendirmek, tesvik etmek
ve gelistirmek i¢in gayret gosterccektir.

IIpeomemom nacmosiyezo Memopanoyma sieasiemesi ycmanogeaenue nApmuepekux OMHowenutl u pasgumue
PAcHOnpasnoco i B3AUMOBLIZOOH020 AKAVEMUHECKO20 CO”?py()HN‘fBCH?GG 6 coomeemcmeud ¢ 3IAKOHAMU,
npasuiamu, RONOHCEHUAMU 1 Hﬂl’fﬂ()h‘(b’lb”()ﬁ HU.’HJ’mI{K()ﬁ, peaﬂu:;ye.-uoﬂ obeunmu cmpandamu.

2. IS BIRLIGI ALANLARI / HAITPABJIEHHA COTPY/HHYETBA

1. Her bir Taraf, kendi tilkelerindeki yasalara, kurallara, diizenlemelere ve ulusal politikalara tabi olacak
sekilde ve asagidaki alanlarda is birligini tegvik etmeye ve bu tegvik i¢in gerekli adimlar atmaya galisacaktir.
' B pamrxax nacmoswezo Memopanoyma Cmoponbt 002080puilucy 6 PAMKAX 3AKOHOS, NPABUN,

ROJIOJICEHUI 1 HAYUOHAILHOU Noaumuky obewx cmpan npeOnpunuMams coemecmuble Oetcmeus no
VKPenienuio compyoHu4ecmea 6 cneoyioujux cgepax:

a) Yardimei saglik personelinin yeniden egitimi ve ileri egitimleri ile ilgili ¢alismalarin koordinasyonu,
a) Koopounayuss pabomel nonepenodzomogke cpednux MeOUYUHCKUX PABOMNUKOE U ROBLIUEHUIO UX
Keauughuxkayuu;

b) Tiirkiye'nin saghk sisteminin, ¢zellikle saglik personelinin egitim ve ileri e@itim sisteminin
incelenmesi,

b) H3yuenue cucmemot 30pasooxpanenus Typyuu, 6 yacmuocmu, cucmemst ROO2OMOGKYU U NOGLIULEHS

:cewmq‘mh'amm .1!3()1!!;1”!6'1\'020 nepconana,
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c) Ozbekistan’da uygulanan yardimer saghk personeli egitimi ile mesleki egitim programlarina entegre
edilmesi amaciyla Tiirkiye’deki saglik egitimi programlarinin incelenmesi,

c) H3zyuenue obpazosamenbiolx npozpamm no020moexku meduyunckux pabomnuxos ¢ Typyuu ¢ yenwio
unmezpuposanus  ux 6 obpazosamenvible  NPOZPAMMbL  CUCIIEMbL  CPEOHE20  MEOUYUNCKO20 U
npogheccuonanvnozo obpazosanus ¢ Ysbexucmane;

d) Tirkiye'nin saglik personeli yetistirme, mesleki yeterlilik ve nitelikleri gelistirme alanindaki
deneyiminin incelenmesi,
d) Hsyuenue onvima Typyuu 6 obnacmu  nod2omoeku  MeOUYUHCKUX — KAOPOS, NOGbIUEHUS

npogheccuonanbroil KOMnEeMeHMHOCmu U Kearupurkayuu,

e) Saglik personelinin egitimi ve yeniden egitimi alaninda akademik hareketlilik programlarinin
diizenlenmesi,

e) Opeanusayus axademuyeckozo obMena 6 odaacmu ROO20MOGKU U NEPenoO20mMoSKU MeOUUHCKUX
Kaopos,

f) Tiirkiye’de gorev yapan §gretim elemanlari tarafindan yardimer saghik personelinin egitimi ve yeniden
egitimi konusunda ¢evrimigi ve/veya ¢evrimdigi ders ve seminerlerin yapilmasi,

p Opeanuzayus onaain wunu oghhnaiin nexyuil u ceMunapos 0/t NPoOPeccopeko-npenodasamensbero2o

cocmasa, pabomaiowux ¢ Typyuu no nod20mosxe 1 nepPeno020mosKe cpeoHUx MeOUYUNCKUX PADOMHUKOB;

g) Saglik ¢alisanlarinin egitimi, yeniden egitimi ve ileri egitimi konusunda is birliginin yapilmasi,
g Compyonuuecmeo 6 nodzomoske, NePenoO20OMOGKU U NOGIMUENUS KEAIUPUKAYUL  CPeOHIX
MEQUYUHCKUX pAbOMHUKOB.

3. FINANSAL DUZENLEMELER / @ H{HAHCOBBIE OBA3ATE/IbCTBA

L. Bu Mutabakat Zapti, taraflar tizerinde herhangi bir mali yiikiimliiliikk dogurmaz.
1. Hacmoswyuit Memopanoym o 63aumMononumManuu ne Haiaeaem HUKAKUX (PUHAHCOBLIX 00S3amenbcme
neped Cmoponamu.

2. Taraflarin her biri, bu Mutabakat Zapti'nin uygulanmas: sirasinda ortaya ¢ikan kendi maliyetlerini
tistlenir.
2. Kaocoas uz Cmopon necem cobicmeennsie pacxoosl, 603HUKMUE 8 X00e peaiu3ayui Hacmosue2o

Me.-wopandyﬂra 0 63aUMONONUMAHUU.

4. MUTABAKAT ZAPTININ ETKILERI / JEHCTBHE MEMOPAH/JIYMA O
B3AHMOIIOHHMAHHH

Bu Mutabakat Zapti, sadece taraflarin niyetlerinin birer kaydini teskil etmekte olup, bunlar higbir sekilde
ulusal veya uluslararasi kanunlar ¢ergevesinde yiikiimliiliikler olusturmamakta veya yaratmamakta, bunlari
olusturma veya yaratma maksadi igermemektedir; yasal takibata sebebiyet vermemekle birlikte agik veya

zimni herhangi bir hukuki baglayicilik veya yiikiimliiliik olusturmamaktadir.



Hacmoswuii Memopandym o e3aumononumanuu e guxcupyem amepenuss Cmopon; oH He npusean
cozoasamb u He co30aem Kaxkux-1ibo npas u 0da3amenseme, pe2yiupyeMvix  HAYUOHAILHLIM Wil
MEJHCOYHAPOOHBIM NPAGOM, HE CIAYICUM NOBO0OM K 6030ydicOeHuIo cydebuvix 0en u He Haxiadvieaem Ha
Cmoponul kakue-aubo iopuduyeckue 0013amenbemea, 6HbIE Wil NOOPA3yMesaeMbie.

5. TEMSILCILIGIN OLMAMASI / OTCYTCTBHE ATIEHTCKHX OTHOIUEHHH MEXJIY
CTOPOHAMH

Burada yer alan higbir diizenleme, taraflar arasinda herhangi bir ortak girisim veya resmi ticari organizasyon
olarak anlagilamaz veya taraflardan birinin digerinin temsilcisi olarak gosterilmesine firsat vermemektedir.
Huumo 6 nacmosiuyem Ookymenme ne OO0NJICHO MONKOGAMbCs Kak donyckaioujee cozoanue Cmoponamu
COBMECMHO20 NPEOnPUAMUA WU OPUYUATLHOT KOMMEPHECKOTl opeanuzayuu wiu npeocmasienue 00Hou u3
Cmopon unmepecos opyzoti Cmopoiibi.

6. YURURLUGE GiRME, SURE VE FESiH / CPOK JEHCTBHA

1.Bu Mutabakat Zapti, alt1 (6) yillik bir siire i¢in yiiriirliikte kalacaktir.
1. Hacmoswyuit Memopanoym o ezaumononumanuu 6yoem ocmasamuscs 6 cuie 6 meuenue uecmu (6) jiem.

2. Siiresi sona erdiginde, bu Mutabakat Zapti, Taraflarin yazili onayi ile yeni bir siire igin uzatilabilir.
2. Ilo ucmeuenuio cpoxa deticmeus nacmosujuti MemMopanoym o 63auMononuManuu Moxcem ovims npoonen
Ha HOGbLI CPOK NO nUCbMennomy coaiacuio Cmopon.

3.Taraflardan her biri, diger tarafa altmis (60) giin 6nceden yazih olarak bildirimde bulunarak bu Mutabakat
Zapti'ni feshetme hakkina sahiptir.

3. Kaxcoas uz Cmopon umeem npago pacmopeuyme Hacmosiyui Memopandym 0 63auMonoHuManuu,
y6eodomue 06 anmom Opyzyio cmopony 6 nucomennoil hopme 3a wecmooecam (60) oueti.

7. FIKRI MULKIYET HAKLARININ KORUNMASI / 34I[HTA MPAB HHTE/IIEKTYA/TbHOH
COBCTBEHHOCTH

1. Fikri miilkiyet haklarinin korunmasi, Taraflarin ulusal yasalarina, kurallarina ve diizenlemelerine ve her iki
Tarafin imzaladig1 diger uluslararasi anlagsmalara uygun olarak yiiriitiliir.

1. 3awguma npae unmennexmyanonoit cobcmeenocmu OCYUecmensemcs 6 COOMEEMCcmeEul ¢ HAYUOHWIbHBIMU
3akoHamu, npaguiamu  u  nonodcenuimu  Cmopon u  OpyauMu  MeNCOYHAPOOHBIMU  COHAUECHUSMU,
noonucannvimu obeumu Cmoponamu.

2.Taraflardan birinin herhangi bir yayiinin, belgesinin ve/veya ¢alismasinin, adinin, logosunun ve/veya resmi
ambleminin nceden yazil izin olmaksizin diger Taraf¢a kullanilmas: yasaktir.

2. Hcnonvzosanue niobuvix nybaukayusi, OOKYMEHMOE wWuiu ucciedosanuii, uMeHu, J1020muna wuiu
ouyuanenoit amoaemol 000t uz Cmopon 3anpewyeno 6e3 npedsapumenbHo20 NUCbMEHHO20 co2iacust Opy2otl

Cmoponbl.



3.Yukaridaki 7 inci madde 1 inci fikraya ek olarak:

i. ortak aragtirmalardan kaynaklanan her tiirlii teknolojik geligme, mal ve hizmeti kapsayan fikri miilkiyet
haklari, kargilikli yarar saglanan kosullarda her iki Tarafa aittir;

11. ortak arastirma sonucu olmayan her tiirlii teknolojik gelisme, mal ve hizmeti kapsayan fikri miilkiyet haklari
miinhasiran ilgili Tarafa aittir.

3.B oonoanenue k unghopmayuu, ykazannoi 6 nynkme 1 eorute:

I. npasa unmennekmyaibHou cobcmeennocmuy, pacnpocmpansionyuecs na Mobvie MexHoN02UYEeCKUEe
paspabomku, mosapel U yciyeu, AGAKIOWUECS  Pe3YNbMAMOM — COGMECMHbIX  UCCAeQ06anull, Hd
63AUMOBLIZ00HIX YCR06UAX npunadnedxcam obeum Cmoponam,

ii. npaea unmennexmyaibHoll cobcmeennocmu, pacnpocmpansioyuecs Ha mobble MexHoNo2UYecKue
paspadonixu, moeapel u yciyeu, ne A61210uuecs pe3ynomanom cO6Mecnnbix uccaedosanuil, npunadnedcam
ucKkriouumenbho 3aunmepecosannoti Cmopone.

8. GIZLILIK / KOHOHIEHI[HAJIbHOCTbD

1. Taraflardan her biri, bu Mutabakat Zapti ve bu Mutabakat Zapti uyarinca akdedilen diger anlagsmalarin
uygulanmas sirasinda diger tarafca alinan veya saglanan belgeler, bilgiler ve diger verilerle ilgili gizliligi
korumay: taahhiit eder.

I.Kadicoas Cmopona o0bszyemes  cobnooame  KOHGUOeHYUAILHOCMb 6  OMHOWEHUU  OOKYMeHmayuy,
ungopmayuu u Opy2ux OGHHLIX, NOIYYEHHIX Wil NPeOOCMAGIEHHbIX OpY2oii CMOPOHOTI € X00e peanuzayui
nacmoauwjeco Memopandyma o0 63aumononumanuu U JHoOLIX Opyeux Co2iauienutl, 3ariOYeHHbIX 6
COooOmeemcmeul ¢ nacmosuyum Me.uuparf()y.’uo.u O G3AUMONOHUMAH U,

2.Yukanda atifta bulunulan belgeler, bilgiler ve veriler, bir Tarafin bu Mutabakat Zapti'min yiiriirliige
girmesinden 6nce veya sonra diger tarafa yazili veya sozlii olarak ifsa ettigi teknik, ticari, pazarlama, politika,
teknik uzmanlik ve proje planlama ve yonetimiyle ilgili her tiirlii belge, bilgi ve verileri igerir.

2. [loxymenmayus, undpopmayus u oanivle, 0 KOMOPLIX 2060pUNICA Gbiute, GKAIOYACM M106YIO OKyMenmayuio,
ungopmayuio u dannvie, komopsie 00na Cmopona packpvieaem 6 RUCbMeNNOU ul YCmuoi gopme Opyeoil
cmopone 0o wiu nocie GCIMYAICHUA 6 CUY Hacmosujezo Me,uopauc)yma 0 G3AUMONOHUMANNU, A UMEHHO!
IMEXHUYECK)VIO, ()(3;’!08)/!0, MApKemunzo6ylo, ROIUMUYECKYIO, IKCHEPMHO-MEXHUYECKYIO mrrj;op.-waz;mo. a
maxaice ()()ky-‘»f@!”ﬂal{!ﬂ(), zmq’mpmm;ruo u ()ﬂfi’fi’b{{.’. CEA3AHHKbIE C IAHUPOBAHUEM U yNpacientuemM Rpoekmamvi.

3.Taraflardan her biri, Mutabakat Zapti'nin feshedilmesine bakilmaksizin, bu Madde hiikiimlerinin her iki
Taraf i¢in de baglayici olmaya devam edecegini kabul eder.

3.Kaxcoas us Cmopon coznacna ¢ mem, 4mo RNOI0JICeHUs HACMOAWell cmanvbu no-npescuemy 6yoym
aenamocs obazamenvuvimu 0 obeux Cmopon, necmompsi Ha npexkpaujenue Oeticmeus HACMOoAe20
Memopanodyma o e3aumononumanuu.

9. ASKIYA ALMA-DURDURMA / ITIPHOCTAHOBJ/IEHHE JEHCTBHA MEMOPAH/IYMA
Taraflardan her biri, ulusal giivenlik, ulusal ¢ikar, kamu diizeni veya kamu saglig1 nedenleriyle, diplomatik
kanallardan diger Tarafa bildirimde bulunarak bu Mutabakat Zapti'ni gegici veya kismen askiya alma hakkina

sahiptir.



Kaxcoas Cmopona ocmagisiem 3a cofoli npaso no coofpajcenusm HayuoHaibHoll 6Gezonachocmu,
HAYUOHANBHBIX UHMEPECOos, aﬁeqecmeermo&o HOPH()KG i ()61&'{(36‘???60””080 .?C)OPO()'bH GpPEeMEeHNo Wil
Hacmu4iHo npuocCmanosumb oeiicmeue Hacmosyezo M(:’;‘l!'()pﬂ”()y.’lfﬂ 0 gaauMononumManu, npedsapume.rzbno
yeeoomue 06 smom opyzyio CmopoHy no OUnIoMamuieckum Kanaiam.

10. UYUSMAZLIKLARIN COZUMLENMESI / YPET'YJIHPOBAHHE PA3HOITIACHH

Taraflar arasinda isbu Mutabakat Zapti'min belirli hiikiimlerinin yorumlanmasi ve/veya uygulanmasina dair
herhangi bir anlagmazlik veya ihtilaf dogmast halinde anlagmazhklar tigiincii bir tarafa basvurmadan
diplomatik kanallardan yiiriitilen karsihkli istisareler ve/veya miizakereler yoluyla barisgil yollarla
¢oziilecektir. Istanbul mahkemeleri, yukaridaki sekilde ¢oziilemeyecek konularda karar vermeye yetkilidir.
Jliobwie pasnoznacus wiu cnopot Mescoy Cmoponamu oOmnocumensHo moiKkosans wWunu peanuzayu wuiu
npuMeHenus: onoenbHbIX noK0Jcen il nacmosawe2o Memopandyma o e3ausmononumanuu 6y0ym pazpewanivcs
MUDHBIMU  CPEOCMEaMU  NYymMeM 63AUMHLIX KOHCYAbMAYUil Wi Nnepezo6opos, O0Cyujecmeiiemslx no
ounnomamuyeckum kananam bes obpawenus k mpemeoeii cmopoue. Cyost Cmam6yia ynoinomMoyenst peuams
BONPOCHI, KOMOPbIE He MO2Ym ObiNb Petiensl 6bIUEYKAZAHHBIM 00PAZOM.

11. BILDIRIM / JEJTOBAA IEPEITHCKA

Bu Mutabakat Zapti uyarinca yapilan herhangi bir bildirim Ingilizce dilinde ve yazili yapilacaktir. Bildirim
duruma gore kayitli posta ile adrese teslim edilecek veya Saghk Bilimleri Universitesi ve Yardimer Saghk
Personeli ve Eczacilarin Ulusal Siirekli Gelisim ve Ihtisaslasma Merkezi’nin elektronik posta adresine veya
faks numarasina gonderilecektir. Aksi belirtilmedikge, bildirilen adres, elektronik posta adresi veya faks
numarasina teslim edildiginde usuliine uygun olarak teblig edilmis sayilir.

Yeeoomnenus 6 pamrax oannozo memopandyma OORJICHBI HPOUCOOUMbCS HA AH2AULICKOM S3bIKe U 6
nucemennom eude. B 3asucumocmu om xapakmepa yseoomienus oHO modcem Gbimb docmasneno no
nOYMOBOMY aopecy wiu OmnpaeieHo Ha NEKMPOHHYIO noumy uau Homep ¢paxca Yuusepcumema
meouyunckux nayk u Pecnybauxancrkozo [lenmpa nosviwenusn xkeamugurayuu u cneyuaiuzayuu cpeonux
meouyunckux u apmayesmuyeckux pabomuuxos. Ipu omcymemeuu unoti ungopmayuu ysedomnenue
cuumaemes docmaeiennubiym Opyzoit Cmopomne no YKasauHoMy ROYMOGOMY adpecy, adpecy 1eKmpoHHOL
noymst unu haxcy.

Saghik Bilimleri Universitesi Republican medical continuing education and

specialization Center for nurses and pharmacists
Mekteb-i Tibbiye-i Sahane

Selimiye Mah. Tibbiye Cad. No: 38 The Republic of Uzbekistan
Uskiidar, Istanbul Tashkent city, 2nd Shifokorlar street, 14
Tel: +90 216 777 8 777 Tel: +998712145160

Fax: +90 216418 96 20

Yukaridaki kayit, Saglik Bilimleri Universitesi ile Yardimer Saglik Personeli ve Eczacilarin Ulusal Siirekli
Geligim ve Ihtisaslagsma Merkezi arasindaki belirtilen konulardaki karsilikli uzlasmalari temsil etmektedir.

M
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Hznoocennoe  eoie  npedcmagnsiem  co0oll  63aumHble  002060PEHHOCU  MeJcOy  YHusepcumemom
meduyunckux nayk u Pecnybnuxanckum Llenmpom nosviuienus keanupurayuu u cneyuanuzayuu cpeonux
MEOUYUHCKUX U (hapmayeemuuecKux pabomnuxos.

Bu Mutabakat Zapti iki es kopya olarak hazirlanmis olup her bir taraf yetkili temsilcilertarafindan imzalanmis
bir adet kopyasina sahiptir.

Hacmoswyuii Memopandym o e3aumononumanuu nod2omoeinen 8 06yx K3eMRIAPAX, u Kadicoas cmopona
umeent no 0OHOMY IK3EMNIAPY, NOORUCAHHOMY ee YROIHOMOYCHHbIMU nPedCmasumesimu.

Yardimel Saghk Personeli ve Eczacilarin Saglik Bilimleri Universitesi
Ulusal Siirekli Gelisim ve ihtisaslasma Merkezi

Prof. Dr.
Musadjanova Lolakhon Khalildjanovna Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
Miidiir nka‘ ASH \ Rektér

Yardimer Saglik Personeli ve Eczacﬂfu% Ijﬁ ST\' %o\ Saghk Bilimleri Universites
Siirekli Gelisim ve Thtisaslasma Mer: I&Zl TN
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