SAGLIK BiLIMLERi UNiVERSITESI
ONLISANS VE LiSANS EGiTiMi AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac-Kapsam-Dayanak-Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Ogrencilere verilecek her tiirli akademik danismanlik
hizmetlerine iligkin uygulama esaslarmi ve bu hizmetlerin yiiriitilmesinde dekanlik/yiiksekokul
miidirlikleri, bolim baskanliklari, danigmanlar ve Ogrencilerin uymasi gereken usul ve ilkeleri
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge Saglik Bilimleri Universitesi dgrencilerine verilecek akademik
danigsmanlik hizmetlerinin amacini; faaliyet alanlarina, yonetim organlarinin gorev, ¢alisma usul ve
esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu yonerge 2547 Sayili Kanun’un 22 inci maddesinin (c) bendi ve Saglik Bilimleri
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu y6nergede gegen,

a) Akademik Danigman: Boliim bagkanliklarinin 6nerisi ve birim yonetim kurulunun karariyla
Ogretim elamanlar1 arasindan (Oncelikle Ogretim tyeleri ve Ogretim gorevlileri olmak iizere)
gorevlendirilen kisiyi,

b) Birim: Saglik Bilimleri Universitesi fakiilte/yiiksekokul bdliimlerini,

¢) Boliim Baskani1: Saglik Bilimleri Universitesi fakiilte/yiiksekokul béliim baskanlarin,

¢) Danigmanlar Kurulu: Boliim bagkaninin bagkanliginda, boliimdeki akademik danigmanlardan
olusan kurulu,

d) Dekan/Miidiir: Saglik Bilimleri Universitesi fakiiltelerinin dekanlarin1 ve yiiksekokul
miidiirlerini,

e) Fakiilte/yiiksekokul: Saglik Bilimleri Universitesi fakiiltelerini ve yiiksekokullarin,

f) Ogrenci: Saglik Bilimleri Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi
kapsaminda egitim géren kayith 6grencileri,

0) Rektorliik: Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigiinii,

g) Senato: Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Saglik Bilimleri Universitesini,

1) Yonerge: Akademik Danigmanlik Yo6nergesini

ifade eder.

IKiNCI BOLUM
Damismanhk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Ogrenci Damismaninin Atanmasi

MADDE 5- (1) Saglik Bilimleri Universitesine kaydolan her dgrenci icin, kaydoldugu egitim-
Ogretim yil1 basinda, gorev ve sorumluluklar1 bu Yonergede agiklanan bir 6grenci danismani atanir.
Atama, ilgili Boliim Bagkaninca Boliimiin/Programin 6gretim elemanlar1 arasindan yapilir. Rektor,
Dekan, Yiiksekokul Miidiirii ile bunlarin yardimcilari, gorevleri siiresince 6grenci danigmanligi
gorevinden muaf tutulur.



(2) Fakiilte Dekan1 veya Yiiksekokul Miidiiriiniin onayindan sonra 6grenci danismani listeleri,
her yariyil basinda Ogrenci Isleri Daire Baskanligina ve Bilgi Islem Daire Baskanligina bildirilir.
Ogrenci bilgi sisteminde her 6grencinin danismanim gorebilecegi ve iletisim kurabilecegi sekilde
diizenleme yapilir.

Fakiilte Dekany/Yiiksekokul Miidiirlerinin Gorevleri

Madde 6- (1) Bolim baskanlart tarafindan gorevlendirilen, akademik danigmanlarin,
danismanlik yiiklerinin adil dagitilmasini saglamak,

(2) Akademik danismanlik hizmetinin verilmesi konusunda, boliim baskanlarini bilgilendirmek,

(3) Akademik danigmanlikla ilgili sorunlari ¢6zmek i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve tedbirleri
almak,

(4) Her egitim 6gretim y1ili sonunda, boliim baskanliklari tarafindan iletilen, “Danigmanlar Kurulu
Raporu”ndaki sonuclari, bir rapor halinde Rektorliige bildirmek,

Boliim Baskanlarimin Gorevleri

Madde 7- (1) Her egitim 6gretim dénemi basinda, akademik danigmanlari, fakiilte/yliksekokul
yonetimine onermek,

(2) Akademik Danigmanlar tarafindan ¢6ziillemeyen sorunlari, fakiilte/yiiksekokul yonetimine
iletmek,

(3) Akademik danismanlik hizmetlerinin Yonerge geregince yerine getirilmesi i¢in akademik
danigmanlarin ¢aligsmalarini denetlemek ve danigsmanlik hizmetinin islerligini saglamak,

(4) Danmigsmanlar Kuruluna bagkanlik yapmak ve Danigsmanlar Kurulu tarafindan saptanan
sorunlarin giderilmesi i¢in hazirlanan raporu, fakiilte/yiiksekokul yonetimine bildirmek,

(5) Akademik danigsmanlarin, danisman goriisme saatlerini, haftada en az iki saat olmak tizere
belirlemelerini ve bunun 6grencilere ilan edilmesini saglamak,

(6) Ders onaylarinin zamaninda (akademik takvimdeki belirtilen siireler iginde) yapilmasini
saglamak,

Damsmanlar Kurulunun Goérevleri

Madde 8- (1) Fakiiltede, bolim bagkaninin, yiiksekokulda miidiirin bagkanliginda,
boliimdeki/birimdeki akademik danigmanlardan olusan Danigsmanlar Kurulu, her doénem, ders
kayitlarindan 6nce en az bir kez toplanir ve akademik danigsmanlik hizmetiyle ilgili bilgi aligverisinde
bulunur.

(2) Her egitim dgretim yili sonunda, akademik danigsmanlik hizmetleriyle ilgili sorunlar ve
oOnerileri igeren raporu fakiilte dekanligina/yiiksekokul midiirliigline sunar.

Akademik Damismalarin Gorevlendirilmesi ve Gorev Siiresi

Madde 9- (1) Akademik danigman, en ge¢ dgrencilerin ders kayit tarihlerinden bir hafta 6nce,
fakiilteler ve yiiksekokullarda ilgili bolim baskani tarafindan gorevlendirilir. Gerekli durumlarda,
akademik danigman gorevlendirmesi ayn1 usulle degistirilebilir.

Akademik Danismanin Gorevleri

Madde 10- (1) Her akademik dénemin basinda ders kayit ve ders ekleme/birakma, tarihlerinde
universitede hazir bulunmak, hazir bulunamayacagi kosullarda boliim baskaninin onayi ile gérevini bir
bagka Ogretim elemanina devretmek ve durumu Ogrencilere en ge¢ her donem ders kayit, ders
ekleme/birakma, tarihlerinden en az bir giin 6nce duyurmak,

(2) Egitim programinin diizenlenmesine katki saglamak,

(3) Ogrencileri, Universite, fakiilte/yiiksekokul boliim olanaklar hakkinda bilgilendirmek,

(4) Ogrencilere mesleki agidan rehberlik etmek,

(5) Ogrencileri, bagl olduklar1 yonetmelik ve ydnergeler konusunda bilgilendirmek,



(6) Dersler hakkinda dgrencileri bilgilendirmek, ders se¢imine yardimei olmak,

(7) Ders denkligi, ders muafiyeti gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik etmek,

(8) Yariyil baslarinda, 6grencinin derslere kayit yaptirmasinda, ders degistirmesinde ve ders
birakmasinda rehberligini yapmak,

(9) Ogrencilerin dersteki basari durumlarini izlemek, basarisizlik durumunda, basarisizliga yol
acan nedenleri arastirmak ve ¢oziim getirmeye calismak,

(10) Gerekli goriilen hallerde 6grencilerin psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri almalart
icin 6grencileri Universite biinyesindeki ilgili birimlere yonlendirmek,

(11) Ogrencinin genel durumunu izleyerek, &grencinin ihtiyag duymasi halinde, mevcut
burslardan veya benzeri olanaklardan faydalanabilmesi i¢in girisimlerde bulunmak,

(12) Ogrenciler igin “Ogrenci Memnuniyet Anketi” olusturmak ve sonugclar1 inceleyerek
ogrencileri degerlendirmek,

(13) Ogrencileri, ders dis1 zamanlarini etkin ve faydal sekilde degerlendirebilmeleri amaciyla,
katilabilecekleri bilim, kiiltiir ve sanat etkinliklerine yonlendirmek,

(14) Goriisme giin ve saatlerini 6grencilere ilan etmek,

(15) Danigsmanlar Kuruluna katilmak,

(16) Her egitim 6gretim donemi, ders kayit ve ders ekleme/birakma tarihlerinde, 6grencilerin
sectikleri, ekledikleri/biraktiklar1 dersleri, Saglik Bilimleri Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yo6netmeligine uygun bir sekilde akademik takvimde belirtilen tarihler icinde yapmak ve ders
kayitlarin1 onaylayarak kesinlestirmek.

Ogrencilerin Gorevleri

Madde 11- (1) Hak ve sorumluluklariyla ilgili Universitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri
hakkinda bilgi edinmek ve bunlara uygun davranmak,

(2) 114n edilen goriisme giin ve saatlerine uymak, belirlenen saatler arasinda akademik sorunlarini
akademik danigmani ile paylagmak,

(3) Her egitim 6gretim donemi, ders kayit ders birakma-ekleme, dersten gekilme tarihlerinde,
Saglik Bilimleri Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine uygun olarak ders
kayitlarin1 yapmak, ders se¢gmek, eklemek/birakmak, segilen, eklenip/birakilan, dersleri, akademik
danigmanina onaylatmak.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Denetim

MADDE 12- (1) Dekanlik/Miidiirliikk, danigmanlik yapan 6gretim elemanlarinin karsilagtiklar
sorunlar1 belirler, Danigsmanlar Kurulu’nun raporlarin1 degerlendirir, sistemin iyi islemesi igin tedbirler
alir.

Yiirirliik
Madde 13- (1) Bu Yénerge Saglik Bilimleri Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 14- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Saglik Bilimleri Universitesi Rektorii yiiriitiir.



