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SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ 

(FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON FAKÜLTESİ) 

İlk Yayın Tarihi:.14/12/2023 

 

31. MADDE İLE GÖREVLENDİRME İŞ AKIŞ SÜRECİ  

 

SORUMLULAR İŞ AKIŞ SÜRECİ EYLEM MEVZUAT/ 

PROSEDÜR/DOKÜMAN 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi 

 
 

2547 sayılı Kanunun 31. Madde ile Görevlendirme 

İhtiyacının Doğması 

1- Öğretim elemanı 

ihtiyaçları 

doğrultusunda 

görevlendirme talep 

eder. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi 

 2- Öğretim 

elemanından dilekçe 

ve (varsa) ilgi ekleri 

alınır. 

 

2547 sayılı Kanunun 31. 
Maddesi. 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

  

3- Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi Yönetim 

Kurulu ilgi talebe 
uygunluk verir. 

4- Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi Yönetim 

Kurulu ilgi talebe 

uygunluk vermez. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Görevlendirme İhtiyacının Doğması 

Uygun  

Görevlendirme talep eden öğretim elemanından dilekçe ve ilgili 

belgelerin alınması 

Uygun 

Değil 
Talebin Fakülte 

Yönetim 
Kurulu’nda karara 

bağlanması 

Başvuru İptal 
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Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fakültesi 

 

 
Yönetim Kurulu’ndan çıkan uygunluk kararının ve diğer 

belgelerin, EBYS üzerinden Personel Daire Başkanlığı’na 

bildirilmesi 

5- Yönetim Kurulundan 

çıkan karar, fakülte yazı 
işleri birimince EBYS 

üzerinden Personel Daire 

Başkanlığına gönderilir. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Personel Daire 

Başkanlığı 
 
 

HAYIR 
Yeni Karar 

İşleminin 

Kısa 

Tanımı) 

6- Personel Daire 

Başkanlığı ilgi yazıyı 

Rektörlüğe arz eder. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Rektör EVET 
 

 
Yeni İşlem 

(Yeni İşlemin Kısa Tanımı) 
 

 
 

7- Rektörlük taleple ilgili 
karar alır. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Personel Daire Başkanlığı’nın Rektörlüğe arz etmesi 

Rektörlük Kararı 
Görevlendirme 

yapılamaz 

Uygun 

Değil 

Uygun 
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Personel Daire 

Başkanlığı 
 8- Rektörlük tarafından 

alınan karar Personel 

Daire Başkanlığınca ilgili 
fakülteye gönderilir. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Fakültesi 

 9- Rektörlük tarafından 

alınan uygunluk yazısı 

talepte bulunan 

öğretim elemanına 

tebliğ edilir. 

2547 sayılı Kanunun 31. 
Maddesi. 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 
Fakültesi 

   

Personel Daire Başkanlığının ilgili fakültelere uygunluk yazısı 

yazması 

Fakültenin, ilgili kararı öğretim elemanına tebliğ etmesi 

Sözleşme imzalanması ve işe başlangıç tarihinden 1 gün önce SGK 

bildirgesinin yapılması 
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Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 
Fakültesi 

 10- Öğretim elemanı, 

kararda belirtilen yerde 

göreve başlar. 

2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi. 

 

Talepte bulunan öğretim elemanının göreve başlanması 


