SAGLIK BiLiMLERi UNiVERSITESI
HAMIDIYE HEMSIRELIK FAKULTESI
AKRAN YONDERLIGIi KOMiSYONU
USUL VE ESASLARI

Amacg

Madde 1- Akran Yonderligi Programi’nin amaci birinci (menti) ve lgiincii (mentor) sinif
ogrencilerinin birbirleri ile iletisime geg¢mesini saglayarak, birinci smif O6grencilerinin

iiniversiteye ve hemsirelik meslegine uyum stirecini kolaylastirmaktir.
Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar Saglik Bilimleri Universitesi Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi

Akran Yonderligi Programi’na iliskin tiim faaliyetleri ve calisanlari kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar, 20.09.2021 tarih ve 11 sayili Akademik Genel Kurul Toplantisi

kararina dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu usul ve esaslar’da gecen,;
Universite: Saglik Bilimleri Universitesini,
Fakiilte: Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesini,
Dekan: Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi Dekanini,

Mentor: Birinci sinif hemsirelik 6grencisine liniversite yasamina ve hemsirelik meslegine uyum
saglamasina Onciilik eden, yardima ihtiya¢ duydugu konularda bilgi ve tecriibesiyle yol

gosteren ve yardimci olan tigiincii sinif hemsirelik 6grencisidir.

Menti: Kendinden daha kidemli ve deneyimli tigiincii sinif hemsirelik 6grencisinden (mentor)
iiniversite yasami ve hemsirelik meslegine uyum saglamada destek alan birinci sinif hemsirelik
ogrencisidir.

Akran Yonderligi Programi Sorumlu Ogretim Elemani: Mentor ve menti 6grenci gruplarindan

sorumlu 6gretim elemanini ifade eder.



Akran Yoénderligi Programi: Hemsirelik boliimii iiglincii smifta 6§renim goren ogrenciler
arasindan goniilliiliik esasina gore segilen mentor dgrencilerin birinci sinifta 6grenim gdren

menti 0grencilere sorumlu 6gretim elemani izlemi ile rehberlik yaptigi bir programdir.
Sorumluluklar

Madde 5- Bu usul ve esaslarin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Akran Yonderligi

Komisyonu sorumludur.
Uygulama

Madde 6-

a) 2022-2023 Egitim-Ogretim yili giiz déneminden itibaren Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi

ogrencileri ile Akran Yonderligi Programi baglamaktadir.

b) Mentor olmak i¢in goniillii olan tglincti sinif dgrencisi birinci sinif 6grencisine Akran

Yonderligi Programi ¢ercevesinde bire bir mentorluk yapmaktadir.

c¢) Her egitim-0gretim y1l1 giiz donemi 6grenci kayitlar1 tamamlandiktan sonra mentor ve menti

ogrenciler Akran Yonderligi Komisyonu tarafindan eslestirilerek belirlenmektedir.

d) Akran Yonderligi Programi kapsaminda eslestirilen 6grencilerin ad-soyad, telefon, ikamet
adresi ve e-posta bilgilerini iceren “Ogrenci Eslesme Protokol Formu”(Ek-1.) her egitim
ogretim yil1 gliz donemi basinda mentor, menti 6grenci ve sorumlu dgretim elemant arasinda

imzalanmaktadir.

e) Her yil giiz dénemi baslangicindan 6nce mentor 6grencilere yonelik Akran Yonderlik
Programi hakkinda kapsamli bir egitim verilmektedir. Mentor dgrenciler tarafindan "Mentor

Bilgi Formu™ (Ek-2) doldurulur.

f) Ogretim elemanlar1 arasindan mentor ve menti dgrenci gruplarma danismanlik yapacak

ogretim elemanlar1 her giiz donemi basinda gorevlendirilmektedir.

g) Akran Yonderligi Programi kapsaminda olusturulan menti-mentor &grenci gruplar1 ve
sorumlu 6gretim elemant eslesme listesi her egitim 6gretim yili giiz doneminin basinda fakiilte

web sayfasinda ilan edilmekte ve 6grenci panolarina asilmaktadir.

h) Sorumlu 6gretim elemani esliginde mentor-menti 6grenci gruplari ile her donemde bir kez
olmak iizere yilda iki kez toplanti yapilmaktadir ve toplanti raporu Akran Yonderligi

Komisyonu’na iletilmektedir.



1) Akran Yonderligi Programi kapsaminda mentor 6grencilerden beklenen uygulamalari igeren

Mentor Ogrenci Uygulama Formu (EK-3.) bulunmaktadir.

1) Akran Yonderligi Programini degerlendirmek {izere, menti 6grencilere her y1l gliz doneminin
basinda Menti Bilgi Formu (Ek-4.), bahar déneminin sonunda ise Mentor Degerlendirme
Formu (Ek-5.) uygulanmaktadir. Mentor Ogrencilere ise her yil bahar doneminin sonunda
Mentor Ogrenci Uygulama Formu (EK-3.) ve Akran Yéonderligi Mentor Siire¢ Degerlendirme
Formu (Ek-6.) uygulanmaktadir.

j) Bahar donemi sonunda menti 6grenci tarafindan doldurulan Mentor Degerlendirme Formu
(Ek-5.) sorumlu 6gretim elemani tarafindan incelenmekte ve degerlendirme sonrast Mentor
Degerlendirme Formu’na verilen yanitlarin %40’ indan fazlasinda “yetersiz” sonucu ¢ikmast

durumunda Akran Yonderligi Programi revize edilmektedir.

k) Bahar donemi sonunda mentor ve menti 6grencilere yonelik hazirlanan formlar Akran

Yonderligi Komisyonu tarafindan uygulanmakta ve degerlendirilmektedir.

1) Her egitim 6gretim yil1 giiz donemi baginda “Akran Yonderligi Programi Baglangi¢c Raporu”,
giiz donemi sonunda “Akran Yonderligi Programi Ara Donem Raporu” ve bahar donemi
sonunda “Akran Yonderligi Programi Yil Sonu Degerlendirme Raporu” hazirlanmakta ve

fakiilte web sayfasinda ilan edilmektedir.
Yiiriitme

Madde 7- Bu usul ve esaslarin hiikiimleri Akran Yo6nderligi Komisyonu tarafindan yiiritiiliir.

EKLER

Ek-1. Ogrenci Eslesme Protokol Formu
Ek-2. Mentor Bilgi Formu

Ek-3. | Mentor Ogrenci Uygulama Formu
Ek-4. Menti Bilgi Formu

Ek-5. Mentor Degerlendirme Formu

Ek-6. Akran Yonderligi Mentor Siire¢ Degerlendirme Formu




