SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
HAMIDIYE HEMSIRELIK FAKULTESI

OGRETiM ELEMANI KADRO POLITiKASI BELGESi

Saghk Bilimleri Universitesi 2020-2024 yili Stratejik Plan’’nda ilk ama¢ “Egitim ve
arastirmalarin kalitesini artirarak arastirma liniversitesi olmak ve bu 6zelligi siirdiiriilebilir
kilmak” olarak tanimlanmistir. Bu amaca ulasmak icin Hedef 1.4te “Universitemizin
arastirmaci kapasitesinin artirilarak bilimsel performansin yiikseltilmesi” hedeflenmistir.
Ayrica Stratejik Plan Amag 5’deki “Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini
artirmak” ifadesiyle akreditasyonun stratejik amac olarak tanimlandigi gérilmektedir. Hedef
5.3. kapsaminda “Egitim-6gretim akreditasyonu ve uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin
etkinligi ve giivenilirliginin artirlmasina yénelik gerekli kosullari hazirlayarak sunmak”
gerekliligi ortaya konulmustur.

Bu dogrultuda Saglik Bilimleri Universitesi’'nde akademik atama ve yiikseltilme islemleri
2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 23, 24 ve 26.inct maddeleri ile 12/06/2018 tarihli ve
30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yénetmeligi” hiikimleri ve “Saglk Bilimleri Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yénergesi” dogrultusunda yiritilmektedir. Universitemizin kuruldugu giinden
itibaren kadro gelistirme calismalarina dnem verilmis, ehliyet ve liyakata uygun atamalar
gerceklestirilmistir.

Fakilltemizin 6gretim elemani “Kadro Politikasi Belgesi” asagida belirtilen ana ilkelere
dayanir;

1. Akademik personelin hemsirelik lisans diplomasi, egitim 6gretim becerileri, kendini gelistirme
ve yasam boyu 6grenme becerileri, grev tanimlari, performans degerlendirmeleri, ekip Gyesi
olarak ¢alisma yetenegi ve toplumsal katki faaliyetleri dikkate alinir.

2. Akademik personel kadro dagilimda Yiksekogretim Kurulu'nun belirlemis oldugu hemsirelik
oncelikli alanlar dikkate alinir.

3. Ogretim elemani kadro politikasi belirlenirken Fakiilte biinyesindeki program sayisi, akademik
personelin lisans ve ylksek lisans programlarinda aldigi ders yiikd, lisans diizeyindeki akademik
danismanlik ve lisansisti tez danismanlik sayilari, 6grenci/6gretim Uyesi oranlari dikkate alinir.

4. Ana Bilim Dali icinde 6gretim elemani ihtiyaci belirlenirken Ana Bilim Dali icindeki liyakat
oncelik alinir.

Ogretim Elemani Kadro Politika Belgesi 22.09.2021 tarih ve 18/06 sayil Fakiilte Yonetim Kurulu karari
ile yardrluge girmistir.




