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YONETICI OZETI

Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi 2023 yili I¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Raporu ¢alismalari tiniversitemizin kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem
plani dogrultusunda baglamigtir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarinda; “I¢ kontrol sistemi ve isleyisi yonetici ve personel
tarafindan bilinmesi saglanmalidir.” ve “Idarenin yoneticileri i¢ kontrol sisteminin
uygulanmasinda personele ornek olmalidirlar” maddelerinden yola c¢ikarak I¢ Kontrol
standartlari, uluslararas1 standartlar ve iyi uygulama Ornekleri c¢ergevesinde iyilestirme
caligmalarimiz devam etmektedir.

Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca Kamu
Ic Kontrol Standartlar1 Tebligi esas almarak hazirlanan ic
kontrol sistemi degerlendirme soru formunun doldurularak
baskanligimiza gonderilmesi talep edilmistir. Belirlenen siire
icerisinde cevaplandirilan soru formlar1 Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca Kamu i¢ Kontrol Rehberinin ig, kontrol
sistemi soru formu sonuglarinin yorumlanmasi boliimiinde yer
alan yiizdelik skalaya gore oOzel bir degerlendirmeye tabi
tutularak Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi 2023
yili i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmustir.

Ayrica aym maddede yer alan Kamu i¢ Kontrol Standartlarinda; “i¢ kontrol sistemi ve
isleyisi yonetici ve personel tarafindan bilinmesi saglanmalidir.” ve “Idarenin y&neticileri ig
kontrol sisteminin uygulanmasinda personele 6rnek olmalidirlar” maddelerinden yola ¢ikarak
Ic Kontrol Standartlar;, uluslararasi standartlar ve iyi uygulama ornekleri gergevesinde
diizenlenmeye ve izlenmeye devam edilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi 2023 yili I¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Raporu calismalar1 yukarida belirtilen mevzuat ¢ergevesinde liniversitemizin
kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Faaliyetlerin etkili ve verimli olarak gergeklestirilmesinde ve olumsuzluklarin
giderilmesinde ve neticede iyi yOnetimin saglanmasinda yonetime destek olan i¢ kontrol
sisteminin beklenen katkiyr saglayip saglamadigim gozlemleyebilmek amaciyla Kamu I
Kontrol Standartlarmin izleme bileseni altinda yer alan I¢ Kontroliin Degerlendirilmesi
Standard1 dogrultusunda hazirlanan I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu kamuoyunun
bilgisine sunulmus olup, ¢aligmalarimiz devam edecektir.

Prof. Dr. Enver ILHAN
Dekan
30 Ocak 2024
[zmir



I. GENEL BILGILER

A. MISYON, ViZYON, TEMEL DEGERLER ve OZEL HEDEFLER

Saghk Bilimleri Universitesi’nin misyonu saghk alaminda toplumsal
sorunlara duyarh, gelisime ve degisime acik, yaratici, ¢oziim odakh, etik
degerleri gozeten, evrensel degerleri benimsemis uluslararasi diizeyde nitelikli
bireyler yetistirmek; vizyonu ise iilkemizde ve uluslararasi alanda saghk
hizmetlerindeki akademik ihtiyaclar1 karsilayacak, yerli ila¢, as1 ve cihaz
iretimine katki saglayacak arastirma odakh, AR-GE’si giiclii bir iiniversite
olmaktir.

A.1. MISYON

Egitim alt yapisini, akademisyen ve Ogrenci basari seviyesini en yiiksek diizeyde
tutarak tstiin mesleki erdemlere, akademik ve liderlik 6zelliklerine sahip, yerel ve kiiresel
saglik sorunlarina hakim, kanita dayali tip uygulama becerisi olan, yenilikleri takip eden,
stirekli gelisime agik, iilkeye ve insanliga hizmet amaciyla calisan, hastalarina karsi tiim
evrensel etik ilkeleri benimsemis hekimler yetistirmektir.

A.2.VIZYON

Ulkemizde ve uluslararast alanda saghk hizmetlerindeki akademik ihtiyaglari
karsilayacak, mezuniyet sonrast egitimde kurumsal standartlar1 belirleyecek, egitimde model
alinan, bilime yon veren, 6grenciler tarafindan ilk siralarda tercih edilen, insani degerleri 6n
planda tutan lider tip fakiiltesi olmaktir.

MISYON VE ViZYON ARASINDAKI FARKLAR

» Mevzuat, harcama biriminin gorev sinirlarini ve dolayistyla misyon sinirlarini gizer.

» Vizyon bu sinirlar igerisinde basar1 diizeyinin nasil yiikseltilecegini belirler.

» Mevzuat, sunulacak hizmetin diizeyi hususunda genellikle bir bildirimde bulunmaz.
» Hizmetin diizeyi vizyon ile belirlenir. Bu baglamda vizyon liderlik ve yonetim isidir.

> lyi belirlenmis bir misyon bildirimi “ne” ve “ni¢in” sorularina cevap olustururken,
vizyon bunun “hangi diizeyde” gerceklestirilecegini ifade eder.



A.3. TEMEL DEGERLER

* Ulusal ve uluslararasi bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan takip eden ve etkin
bicimde kullanan

» Etkili iletisim becerisine sahip, ekip ¢alismasina 6nem veren
* Davranisglar tip meslegine uygun
» Ulkeye ve insanlifa hizmet amaciyla calisan, hastalarina karsi tiim evrensel etik
ilkeleri benimsemis sekilde anlayisli ve sorumlu olan hekimler yetistirmek
Cumbhuriyet degerlerine bagh

Tarihine sahip cikan

Ogrenci merkezi

A.4. OZEL HEDEFLER
[zmir Tip Fakiiltesi Ozel Hedefleri

+ Nitelikli dgrencileri Fakiltemize gekmek

« Gereksinim duyulan alanlarda 6gretim uyelerinin sayisini artirmak ve niteligini
gelistirmek

¢ Tip fakultesi programina uygun 6grenme ortamlari ve fiziki alanlar gelistirmek

& Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini desteklemek

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YETKI: Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi 30 Haziran 2020 tarihli ve
31171 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 29 Haziran tarih ve 2704 sayili Cumhurbagkani
Karar1 geregince kurulmustur.

GOREV: Saglk Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi, Egitimde model alman,
saglik alaninda toplumsal sorunlara duyarli, gelisime ve degisime agik, yaratici, ¢oziim odakli,
etik degerleri gdzeten, evrensel degerleri benimsemis nitelikli hekimler yetistirmektir.

SORUMLULUKLAR: Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi olarak grenci
egitimi, aragtirma ve gelistirme, saglik hizmeti sunumu alanlarinda sorumluluklarimiz
bulunmakta olup bu gercekten hareketle; birlikte kullanim protokolii imzalanan egitim ve
aragtirma hastanelerinin altyapi, birikim ve tecriibe katkisinin yani sira iiniversitemizin
kurulug giicii ile ¢alismalarinda nitelik ve nicelik olarak diinya standartlarini yakalamay1
hedeflemekte ve bu cergevede topluma her anlamda katki saglama ylkimliligi
bulunmaktadir.



B.1. izmir Tip Fakiiltesi Organizasyon Semasi

e nep | | movootion ] | o i
iZMiR TIP FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI
B.1. 1 Fakiilte Yonetimi
B.1.1.1 Dekan
Kadro Birim Kadro Béliim Unvani Ad1 Soyadi
Izmir Sehir Hastanes/ . .
SBU izmir Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi ABD Dekan Prof. Dr.Enver ILHAN
SBU Izmir Dr. Behget Uz
Cocuk Hastaliklar1 ve Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD | Dekan Yardimeist Dog. Dr. Senem Alkan

Cerrahisi SUAM

OZDEMIR

SBU Izmir Dr. Behget Uz
Cocuk Hastaliklar1 ve
Cerrahisi SUAM

Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1t ABD

Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Selcen KUINDAK

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan; Rektoriin 6nerecegi, liniversite i¢cinden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulu’nca ii¢ yil i¢in segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan, kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri
arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Ancak merkezi acikogretim
yapmakla gorevli {iniversitelerde, gerekli hallerde agikogretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimcist segilebilir. Dekan yardimcilari, dekan tarafindan en
cok ti¢ yil i¢in atanir. Dekana gorevi baginda olmadigr zaman yardimcilarindan biri vekalet
eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.




Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak, her 6gretim yili sonunda ve istendiginde
fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek, fakiiltenin 6denek ve
kadro ihtiyaglarini gerekcesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili dneriyi
fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak, fakiiltenin birimleri
ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak, 2547 sayili
Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 06gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel aragtirma ve
yaymn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda Rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Dekanlarimizin ayrica 5018 sayili Kanunla getirilen harcama yetkililigine iligkin gorev ve
sorumluluklar1 da bulunmaktadir.

B.1.1.2. Fakiilte Kurulu

FAKULTE KURULU
Sira No Kadro Birim Kadro Béliim Unvani Ad1 Soyadi
Izmir Sehir Hastanesi/ . ;
1 SBU fzmir Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi ABD Bagkan Prof. Dr.Enver ILHAN
Uye
2 Izmir Sehir Hastanesi Genel Cerrahi ABD (Cerrahi Tip Bilimleri Prof. Dr. Mehmet
e YILDIRIM
Boliim Bagkanr)
SBU Izmir Dr. Behget Uz Uye
3 Cocuk Hastaliklar1 ve Tibbi Biyokimya ABD (temel T1p Bilimleri Prof. Dr. Banu BASOK
Cerrahisi SUAM Boliim Baskani)
Uye .
4 Izmir Sehir Hastanesi I¢ Hastaliklar1t ABD (Dahili Tip Bilimleri Prof. Dr. Cengiz
- CEYLAN
Boliim Bagkani)
. . . o . Prof. Dr. Oner
5 Izmir Sehir Hastanesi Kardiyoloji ABD Uye OZDOGAN
— . . i - Prof. Dr. Tuncay
6 Izmir Sehir Hastanesi Goz Hastaliklar1 ABD Uye KUSBECH
. . . ol - Prof. Dr. Haluk
7 SBU Izmir Tepecik SUAM Aile Hekimligi ABD Uye MERGEN
— . . Ortopedi ve Travmatoloji - Dog. Dr. Ali
8 [zmir Sehir Hastanesi ABD Uye REISOGLU
9 SBU Izmir Bozyaka SUAM | i¢ Hastaliklar1t ABD Uye Dog. Dr. ismail DEMIR
. . . Cocuk Saglig ve Hastahiklar1 | - Dr. Ogr. Uyesi Ezgi
10 Izmir Sehir Hastanesi ABD Uye YANGIN ERGON

a. Kurulus ve Isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin bagkanlhiginda fakiilteye bagl boliimlerin
baskanlar1 ile varsa fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimer dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim iiyesinden
olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yartyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan, gerekli
gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.



b. Gorevleri Fakiilte kurulu akademik bir organ olup gorevleri: Fakiiltenin, egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan,
program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak, Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,
2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.1.1.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

FAKULTE YONETIM KURULU
?\}r: Kadro Birim Kadro Béliim Unvam Adi1 Soyadi
Izmir Sehir Hastanesi/ . Prof. Dr. Enver
: SBU imir Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi ABD Baskan ILHAN
SBU Izmir Dr. Behget Uz i Prof. Dr. Ozlem
2 Cocuk Hastaliklar1 ve Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1t ABD Uye BEKEM
Cerrahisi SUAM
SBU izmir Dr Suat Seren Prof. Dr. Zeynep
3 Gogiis Hastaliklart ve Gogiis Hastaliklar1 ABD Uye Zeren UCAR
Cerrahisi SUAM HOSGOR
4 [zmir Sehir Hastanesi I¢ Hastaliklar1 ABD Uye Prof. Dr. Hamiyet
YILMAZ YASAR
5 [zmir Sehir Hastanesi Tibbi Genetik ABD Uye g%%g;ﬁ?ha Resid
SBU Izmir Dr Suat Seren } Doc. Dr. Filiz
6 Gogiis Hastaliklar1 ve Gogiis Hastaliklar1 ABD Uye K A}.Q AP.IN AR
Cerrahisi SUAM
7 Izmir Sehir Hastanesi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Uye Dr. Ogr. Uyesi Ezgi
YANGIN ERGON

a. Kurulus ve Isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun
tic y1l i¢in segecegi li¢ profesdr, iki docent ve bir yardime1 dogentten olusur. Fakiilte yonetim
kurulu dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici
calisma gruplari, egitim 6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardime1 bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar: Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin
uygulanmasinda dekana yardim etmek, Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlart ile
takvimin uygulanmasimi saglamak, Fakiiltenin yatinm, program ve biitce tasarisini
hazirlamak, Dekanin fakiilte yonetimi ile 1ilgili getirecegi biitliin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim &gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek, 2547 sayil1 Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.1.1.4 Fakiilte Komisyonlari

Mezuniyet Oncesi Komisyonlar / Kurullar



EGITIiM KOMISYONU

1 | Baskan / Dekan Prof. Dr. Enver ILHAN SBU Izmir Tip Fakiiltesi

2 Dekan Yardimeist / Deri ve Zihrevi Dog. Dr. Selcen KUNDAK SBU izmir Tip Fakiiltesi
Hastaliklar
Dekan Yardimcisi / Cocuk Sagligi ve | Dog. Dr. Senem ALKAN S L

3 | Hastaliklari ABD OZDEMIR SBU Lzmir Tip Fakilltesi
I¢ Hastaliklar1 Uygulamali Ders R i . .

4 Blogu Yiiriitme Kurulu Baskans Prof. Dr. Oktay BILGIR Izmir Sehir Hastanesi
Cerrahi Urogenital Sistem

5 | Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Prof. Dr. Mehmet YILDIRIM | Izmir Sehir Hastanesi
Kurulu Bagkani
Kardiyopulmoner ve Enfeksiyon ]

6 | Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Prof. Dr. Selma TOSUN Izmir Sehir Hastanesi
Kurulu Bagkani
Cocuk Sagligi ve Hastaliklart SBU Izmir Dr. Behget Uz

7 | Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Prof. Dr. Timur MESE Cocuk Hastaliklar1 ve Cerrahisi
Kurulu Bagkani SUAM
Duyu Sistemi Uygulamali Ders - : Lo . .

8 Blogu Yiiriitme Kurulu Baskant Prof. Dr. Tuncay KUSBECI Izmir Sehir Hastanesi
Kas-Iskelet-Sinir Sistemi ve Davranis o

9 | Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Prof. Dr. Ufuk SENER SBU Izmir Tepecik SUAM

Kurulu Bagkani
10 | intérn Hekimlik Komisyonu Bagkami | Prof. Dr. Yiicel KARAMAN Izmir Sehir Hastanesi

SBU Izmir Dr. Behget Uz

11 | Gelisim Siav Komisyonu Bagkani Prof. Dr. Ferah GENEL Cocuk Hastaliklar1 ve Cerrahisi
SUAM

Olgme-Degerlendirme Komisyonu

12 Baskan Yardimcist Prof. Dr. Melek AKAR Izmir Sehir Hastanesi
Program Degerlendirme ve
13 | Akreditasyon Komisyonu Bagkan Prof. Dr. Ali TURGUT [zmir Sehir Hastanesi
Yardimcist
14 Bologna-Erasmus-Farabi-Mevlana Prof. Dr. Semra Ellzgafg;]siatciirzgig()gus
Komisyonu Bagkan Yardimcist BILACEROGLU SUAM v
Aragtirma Egitimi Programi Prof. Dr. Siilleyman Nuri SBU Lzmir Behget Uz .(gocuk
15 Komisvonu Baskani BAYRAM Hastaliklar1 ve Cerrahisi
yonu Bas SUAM
16 Mu,f redat-UCEP Uyumluluk Prof. Dr. Taciser KAYA [zmir Sehir Hastanesi
Degerlendirme Komisyonu Bagkani
17 | E-Ogrenme Komisyonu Baskani Prof. Dr. Kenan Can CEYLAN | Izmir Sehir Hastanesi
SBU Izmir Suat Seren Gogiis
18 | Uye/Gogiis Hastaliklar Prof. Dr. Giilru POLAT Hastaliklar1 ve Cerrahisi
SUAM
18 gf;gﬁ: Danismant Komisyonu Dog. Dr. Ahu PAKDEMIRLI | SBU izmir Tip Fakiiltesi
20 | Ogrenci Temsilcisi Bugra Yarkm HISOGLU SBU I~~Z£mr T.l P Fakaltesi 4.
Smif Ogrencisi
21 | Ogrenci Temsilcisi Metehan KURT SBU I~-Zl,mr T.l P Fakilltesi 3.
Sinif Ogrencisi
. . o . SBU izmir Tip Fakiiltesi 2.
22 | Ogrenci Temsilcisi Rengin KILIC Smif Ogrencisi
23 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT SBU izmir Tip Fakiiltesi
Giris

Fakiiltenin mezuniyet Oncesi tip egitimi programi ve isleyisinin gelistirilmesi ve
tyilestirilmesi  amaciyla  Egitim  Komisyonu, fakiiltenin  egitimle ilgili  tiim
kurul/komisyon/yapilar1 tarafindan yiriitiilen caligmalar1 koordine eder; egitimle ilgili
oncelikleri belirler; degerlendirme sonuglarim1 izleyerek programa ve programin
uygulanmasina iligskin diizenlemeler hakkinda karar verir.



Tanim

SBU Izmir Tip Fakiiltesi’nde yiiriitiilen mezuniyet ncesi tip egitimi gergevesinde egitim-
Ogretimin diizenlenmesi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinden sorumlu temel karar organidir.

Uyeler

Dekan, egitim-6gretimden sorumlu Dekan Yardimcisi, Egitim Koordinatorleri, mezuniyet
oncesi tip egitimi ile iligkili tim kurul ve komisyonlarin Bagkanlari, Tip Egitimi Anabilim
Dal1 Baskani, Ogrenci isleri Biirosu Sefi ve Fakiilte Ogrenci Temsilcisi egitim komisyonunun
daimi tiyeleridir. Fakiilte Sekreteri Raportdr olarak gorev alir. Egitim Komisyonu c¢aligmalari
icin sekreterlik gorevini Fakiilte Sekreteri ya da dgrenci Isleri Sefi yiiriitiir.

Dekan komisyonun bagkanlhigini yiiriitiir. Dekan’in bulunmadigi durumda Bagkan
yardimcist komisyon baskanligini yiiriitiir. Baskan yardimcisi da bulunamadiginda en kidemli
Ogretim gorevlisi baklanlig: yiiritiir.

Ilgili kurul ve komisyonlarda Baskan/Baskan Yardimcisi olarak belirlenen 6gretim
tiyeleri Dekan tarafindan Egitim Komisyonu iiyesi olarak gorevlendirilir.

Gorevler

a. Fakiiltede tip egitimi ile ilgili yliriitilen caligmalarin ve ilgili tim kurul ve
komisyonlarin koordinasyonunu saglamak

b. Egitim programi degerlendirme sonuglarini izlemek ve incelemek

c. Egitim programina ders eklenmesi, ¢ikarilmasi ya da degisiklik yapilmasi konusunda
getirilen Onerileri degerlendirmek; icerik ve isleyis acisindan programin tiim bilesenlerine
iliskin degisiklik ya da giincellemelerin yapilmasina yonelik karar almak

d. Egitim yoOnetimi yapisinda yer alan tiim kurul ve komisyonlar tarafindan egitime
yonelik alinan kararlar ve gerekgelerini degerlendirerek programa yansitilmasini saglamak,

e. Egitim programina yonelik alinan kararlarla ilgili olarak Egitim Komisyonu’nda
temsiliyeti bulunan kurul ve komisyonlar1 bilgilendirmek

f. Tip egitimi programlart ile ilgili olarak ulusal ve uluslararasi giincel gelismeleri
izlemek, incelemek ve fakiiltede uygulanabilmesi i¢in oneriler gelistirmek

g. Egitim programinin giincel Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP)’e uyumlu hale
getirilmesi i¢in yapilmasi gereken ¢aligsmalar1 planlamak

h. Akreditasyon siirecinde Oz Degerlendirme sirasinda saptanan olumlu y&nlerin
stirdiiriilmesi, eksik ya da gelistirilmesi gereken yonlerin diizenlenmesi i¢in kararlar almak

1. Acil/olagandisi durumlarda egitimin siirdiiriilmesi ve etkinligini 1lgilendiren
gelismeleri degerlendirerek ihtiyaglar1 saptamak; sorunlarin ¢6ziimii ya da aksakliklarin
giderilmesine yonelik oneriler gelistirmek ve gerekli goriilen degisikliklerin uygulanmasini
saglamak



Calisma Diizeni

a- Egitim Komisyonu giindem dogrultusunda Dekan ya da egitim-6gretimden sorumlu
Dekan Yardimcisinin katilimi kosuluyla diizenli olarak en az ayda bir kez toplanir. Egitim
Komisyonunda temsiliyet gorevi olan egitim ile ilgili kurul ve komisyon baskanlarinin
toplantiya katilamamasi1 durumunda baskan yardimcilar1 ya da kurul-komisyonu temsil eden
en kidemli liye toplantiya katilir.

b- Toplant1 tarihi ve giindem toplantidan Once egitim-68retimden sorumlu Dekan
Yardimcisi tarafindan tiyelere bildirilir.

c- Egitim Komisyonu’nun her toplantisina ait giindem ve toplant1 goriismeleri Ogrenci
Isleri Biirosu Sefi/Fakiilte Sekreteri tarafindan tutanakla kayit altma alinir. Tiim toplanti
tutanaklar1 dijital olarak kaydedilerek olusturulacak Ogrenme Kaynaklar1 Merkezinde
muhafaza edilir.

d- Egitim Komisyonu'nda alinan kararlar, egitimle ilgili tiim kurul/komisyonlar ve
anabilim dallarinin egitim ile ilgili her tiirli faaliyetleri i¢in baglayicidir.

e- Egitim Komisyonu'nda alinan ve Fakiilte egitim G6gretim yonergesinde degisiklik
gerektiren kararlarin Fakiilte Kurulu'nda goriisiilerek onaylanmasi gerekir.

ARASTIRMA EGiTiMi PROGRAMI (AEP) KOMiSYONU

1 | Dekan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklart ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK
2 | Baskan / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Siileyman Nuri BAYRAM
3 | Bagkan Yardimecisi / Kalp Damar Cerrahisi ABD Prof. Dr. Mustafa KARACELIK
4 | Uye / Cocuk Saghgi ve Hastaliklari ABD Prof. Dr. Tiilin GOKMEN YILDIRIM
5 | Uye / Ortopedi ve Travmatoloji Prof. Dr. Ali TURGUT
6 | Uye / Gogiis Hastahklart ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
7 | Uye / Radyoloji ABD Prof. Dr. Umit BELET
8 | Uye / Tibbi Patoloji ABD Prof. Dr. Asuman ARGON
g | Uye / Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Dog. Dr. Ali KARADAG
10 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Giilgin AKINCI
11 | Uye / Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Nagihan CEVHER BINIC1
12 | Uye / Halk Sagligi ABD Dog. Dr. Umut GOK BALCI
13 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Mustafa DEGIRMENCI
14 | Uye / Néroloji ABD Dog. Dr. irem Fatma ASAN
15 | AEP 6grenci temsilcisi Ali TUNA
16 | AEP 6grenci temsilcisi Ece TORE
17 | AEP &grenci temsilcisi Ayse frem YAVAS
17 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT

Giris Amacg

Aragtirma Egitimi Programi, fakiiltemizdeki egitim programinin yani sira Yyiiritiilen,
goniilli 6grencilerin bir programdir.

Program; Ogrencileri bilimsel diisiince ve bilim felsefesi ile tanistiran, hekimlik
yaklagiminda sorgulayict bir bakis kazandiran, ilgi duyulan alanlarda derinlemesine arastirma
olanag1 veren, bilimsel bir arastirmay: tasarlayip yiiriitme ve yayma hazirlayip sunabilme
becerilerini kazanmasini saglayarak bilimsel gelismelerine katkida bulunan egitsel bir
etkinliktir.



Bilimsel diisiince sistemini benimsemis ve hekimlik uygulamalarimi bu cercevede
irdeleyebilen

Soru sorabilen, bu sorular g¢er¢evesinde hipotez kurup arastirma planlayabilen ve bu
arastirmanin tiim asamalarini yiiriitebilen, elde ettigi sonuglar1 yorumlama, tartisma, sunma ve
yayin haline getirebilme becerisine sahip bireyler yetistirmektir.

Tammlar

AEP Ogrencisi: Programa, birinci simifin sonunda goniillii olarak bagvuran ve kabul
edilen 6grenci

AEP Ogrenci Temsilcisi: Her egitim yil1 basinda ilgili simftaki tiim AEP dgrencilerinin
katilimiyla oy coklugu ile secilen, program siirecinde o6grenciler ve komisyon arasinda
iletisim saglayarak programin yiiriitilmesinde yardime1 olan 6grenci.

AEP Komisyonu: Dekanlik tarafindan goérevlendirilen ve programin yliriitiilmesinden
birinci derecede sorumlu olan Tip Fakiiltesi 6gretim liye ve elemanlari.

AEP Sekreteri: Ogrenci isleri sekreterleri arasindan komisyon ve komisyon baskanina
yardimc1 olmak iizere gérevlendirilen kisi

AEP Egitim Damismam: AEP siirecinde 6grenciyi desteklemek iizere, her 6grenci i¢in
programin basinda belirlenen ve danigmani oldugu 6grenciler i¢in her egitim yilinin sonunda
komisyona sunmak iizere gelisim raporu hazirlayan komisyon tiyesidir.

Proje Damismani: Ogrencinin proje siirecinden sorumlu olan géniillii 8gretim iiyesidir.

Programin Hedefleri

Bilgi hedefleri

Bilimsel diislincenin temel 6zelliklerini bilmek ve anlamini agiklayabilmek
Bilimsel yontem ilkelerini ayrintili olarak ifade edebilmek

Karsilastig1 sorunlar karsisinda kanita dayali farkli ¢oziim onerileri gelistirebilmek ve bu
onerileri degerlendirebilmek

Arastirma yontem ve tekniklerinin farkliliklarii ayirt edebilmek

Aragtirma tasarim tiplerini, Ozelliklerini, kullanim alanlarimi ayirt edebilmek, hata
kaynaklarini sayabilmek

Bilimsel arastirmalarda uyulmasi gereken etik ilkeleri bilmek

Arastirma planlamasinda izlenen asamalar ve her asamada yiiriitillen etkinlikleri
sayabilmek

Cesitli laboratuvar tekniklerini, olanak ve sinirliliklarini bilmek
Iyi laboratuvar uygulama bilgisine sahip olmak
Iyi klinik uygulama ve hasta haklar1 bilgisine sahip olmak

Temel tibbi istatistik analiz ilkelerini bilmek ve baslica analiz tekniklerinin kullanim
alanlarini agiklayabilmek



Tutum hedefleri

Bilimsel bakis a¢is1 ve yaklagimi kazanmak

Neden-sonu¢ baglantisi ve birlikte degisim durumlarmi aymrt edebilmek ve
tanimlayabilmek

Karsilagilan bir durumdan soru iiretebilmek ve ifade edebilmek
Ekip ¢alismasinin gerekliliklerini benimsemis olmak
Analitik ve elestirel diistinebilmek,

Beceri hedefleri

Bilimsel yayinlar elestirel bir bakis agis1 ¢oziimleyerek degerlendirmek ve kullanabilmek
Arastirma varsayimina uygun arastirma teknigi secebilmek

Arastirma projesi planlayabilmek, ytiriitebilmek ve sonuglandirabilmek

Iyi klinik uygulamalar ve iyi laboratuvar kullanimi becerisi kazanmak ve gelistirmek

Arastirma verilerini degerlendirip istatistiksel degerlendirme ve yorumlamasin
yapabilmek

Bildiri 6zeti, poster ve sozel sunum hazirlama ve anlatim yontemlerini etkili bi¢imde
uygulayabilmek

Bilimsel makale yazabilmektir.
Calisma Diizeni

Komisyon baskan1 Dekan tarafindan belirlenir. Ogretim iiyeleri, Ogrenci isleri Biirosu
Sefi ve Fakiilte Ogrenci Temsilcisi AEP’in daimi {iyeleridir. Ogrenci isleri sefi Raportdr
olarak gorev alir.

Baskanin bulunamadigi durumlarda baskan yardimcisi bagskanliginda 2 ayda bir toplanir.
Komisyon toplant1 kararlarin1 Dekana sunar

Her yilsonunda yilsonu raporu hazirlanir Dekana sunulur.



COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU

1 | Dekan Yardimcisi / Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
2 | Bagkan / Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Timur MESE
3 | Baskan Yardimcist / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Siileyman Nuri BAYRAM
4 | Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Akgiin ORAL
5 | Uye / Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Hasan AGIN
6 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. {lker DEVRIM
7 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Ozlem BEKEM
8 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Unsal YILMAZ
9 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Tiilin GOKMEN YILDIRIM
10 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Demet EGLENOGLU ALAYGUT
11 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Demet CAN
12 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Fatma MUTLUBAS
13 | Uye / Cocuk Saghg: ve Hastaliklarit ABD Prof. Dr. Baris GUVEN
14 | Uye / Cocuk Saglg: ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Hursit APA
15 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastahiklart ABD Prof. Dr. Aycan UNALP
16 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Se¢il ASLANSOYU CAMLAR
17 | Uye / Cocuk Saghg: ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Melek AKAR
18 | Uye / Cocuk Saghg: ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Kay1 ELIACIK
19 | Uye / Cocuk Saglgi ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Behzat OZKAN
20 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Cigdem ECEVIT
21 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Erkin SERDAROGLU
22 | Uye / Cocuk Saghgi ve Hastaliklari ABD Prof. Dr. Ferah GENEL
23 | Uye / Cocuk Saglig: ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Mehmet HELVACI
24 | Uye / Cocuk Saglig ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Nesrin GULEZ
25 | Uye / Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Nida DINCEL
26 | Uye / Cocuk Sagh1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Orhan Deniz KARA
27 | Uye / Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Tanju CELIK
28 | Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Arzu SENCAN
29 | Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Volkan Sarper EKINCI
30 | Uye / Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Altmay GOKSEL KARATEPE
31 | Uye / Kalp ve Damar Cerrahisi ABD Prof. Dr. Mustafa KARACELIK
32 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Defne ENGUR
33 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari ABD Dog. Dr. Dilek ORBATU
34 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastahiklart ABD Dog. Dr. Yesim OYMAK
35 | Uye / Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Nagihan CEVHER BINICI
36 | Uye / Kalp ve Damar Cerrahisi ABD Dog. Dr. Onur ISIK
37 | Uye / Kalp ve Damar Cerrahisi ABD Dog. Dr. Muhammet AKYUZ
38 | Oprenci Temsilcisi Irem DEMIRCAN
39 | Ogrenci Temsilcisi Erdem Mert ABI
GIRIS

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci simiftaki egitim bloklarina ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarina gore Oneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.




UYELER:

Dekan tarafindan en az iki yilligina; gerektiginde SBYK Onerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dali temsilcileri

- Ogrenci isleri biirosu siif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)
- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.
GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gozden gegcirilerek giincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eslestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarm giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiirtitiilmesinin saglanmasi

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar i¢in sinav dncesi, sinav ani
ve sinav sonrasina ait silireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiiriitiilmesi ve sinavlarin
amacina uygun bigimde gerceklestirilmesinin saglanmasi

6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi

GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni baskan yardimcisini seger. Bir dnceki donem bagkan
yardimcisi, SBYK baskanligini iistlenir.

SBYK Baskani;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitiilmesinden, blok calisma raporunda onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
ylriitiilmesinden,

Blogun tiim smavlarmin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili smavi (SBYS),
yilsonu yazili sinavi (YSYS), yilsonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret simavlar ile ilgili
her tiirli isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan Ogretim iiyelerine sinav oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru se¢im siirecinin yOnetilmesi, kitap¢iklarin basimi ve kontrolii,
sinavin baslatilmast ve yiiriitiillmesi sirasindaki sorunlarin ¢oziilmesi, kagitlarin okunmasi,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6gretim iiyelerinin aranmasi,
smnav sonrast soru ve not itirazlari ile ilgili isleyisin yiirlitiilmesi ve sonuclandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik déneme ait egitim programinin hazirliklar1 ¢ergevesinde, anabilim
dallarimnin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu 6gretim {iyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iliskin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan



dersin programdan kaldirilmasi1 Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri icin gereken siireci
baslatir ve yiiriitiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve dgrenci igleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan dgrenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalari
durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiirlitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir. Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme
ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 6grenci temsilcileriyle temas ve iletisimi siirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisi; egitim programinin  hazirlik  siirecinde, programin
yiriitiilmesinde, SBYK bagkanina yardim eder. SBYK baskaninin bulunmadigi zamanlarda,
SBYK bagkan yardimcisi gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu igindeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK baskan
yardimcisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
baskanina iletilmesinden, anabilim dallar1 ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siniflardaki blok programlari ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuar ¢akismalar1 acisindan karsilastirilmasindan, sorunlar1 gidermek {izere SBYK
baskan1 ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu
Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatdrii’niin programa iligkin onayindan sonra Dekanlik ve
yay1n biirosu ile igbirligi icinde programin basimi ve dagitilmasini tistlenir.

- Uygulamali Ders Blogu programinin yiiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere bagl
olarak yapilan yeni diizenlemenin 6grencilere duyurulmasini saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya 6grenci temsilcisinden aldigi bilgiyi SBYK
bagkanina iletir.

- Soru kitapgiklarmin gogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK baskan1 ve sinav
sorumlularina yardim eder. Sinav salonlarin1 ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Y&nergesi’nde tamimlanan takvim ve isleyise gore, grencilerden gelen itiraz
formlarinin bir 6rnegini ilgili 6gretim iiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iligkin ilgili 6gretim
{iyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanimi bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama siavlarinda isleyis ve organizasyon i¢in ilgili anabilim dallarina yardimer olur.

-Uygulamal1 Ders Blogu bitiminde 6grenci ve dgretim iiyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirtitiir.
- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin i¢inde dekanliga iletilmek

uzere ister.

- Baskan ve baskan yardimcilarinin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.



Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 dgrencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bicimde aktarilmasini desteklemek, 6gretim iiyesinin derse gelmemesi durumunda
ogrenci isleri biirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigi ve tartisildign SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,

Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.

SBYK Cahsma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskan1 tarafindan
onceden belirlenmis toplantt takvimi ve giindemine uygun bigimde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartigilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 disinda yiiriitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gorev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK {iyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan iiyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK ya katilir.

SBYK iiyeleri doniisiimlii olarak SBYK bagkanlig1 gorevini iistlenir. Bagskanin gorev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK baskan yardimcisi bagkanlik gérevini devralir.

Bir 6nceki bagkan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.
SBYK baskan1 Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.

SBYK gorevlerini gerceklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci isleri ile igbirligi halinde calisir.

Bir sonraki dénemde, 6nceki SBYK iiyelerinden en az % 60°1 gorevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gérev dagilimi, toplantilar, blogun yiiriitiilmesi ve
degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamaninda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskani sorumludur.



iC HASTALIKLARI UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU
1 | Baskan / I¢ Hastaliklart ABD Prof. Dr. Oktay BILGIR
2 | Baskan Yardimcisi / I¢ Hastaliklart ABD Prof. Dr. Cengiz CEYLAN
3 | Uye/ Aile Hekimligi ABD Prof. Dr. Haluk MERGEN
4 | Uye/I¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Mehmet TANRISEV
5 | Uye/ i¢ Hastaliklart ABD Prof. Dr. Erhan TATAR
6 | Uye/I¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Mustafa DEGIRMENCI
7 | Uye/ i¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Hamiyet YILMAZ YASAR
8 | Uye/I¢ Hastaliklart ABD Prof. Dr. Ali TAYLAN
9 | Uye / T1bbi Patoloji ABD Prof. Dr. Funda TASLI
10 | Uye / Radyoloji ABD Prof. Dr. Zehra Hilal ADIBELLI
11 | Uye/ Tibbi Farmakoloji ABD Prof. Dr. Melek AKAR
12 | Uye / Tibbi Mikrobiyoloji ABD Prof. Dr. Nisel YILMAZ
13 | Uye / i¢ Hastaliklart ABD Dog. Dr. Gézde DERVIS HAKIM
14 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Omer Burgak BINICIER
15 | Uye / Halk Saglipi ABD Dog. Dr. Umut GOK BALCI
16 | Ogrenci Temsilcisi Batuhan CETINKAYA
17 | Ogrenci Temsilcisi Ahmet Eren KARADUMAN
GIRIS:

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci siniftaki egitim bloklarina ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarina gore oOneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.

UYELER:

Dekan tarafindan en az iki yilligina; gerektiginde SBYK oOnerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dali temsilcileri

- Ogrenci isleri biirosu sinif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)
- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.
GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gozden gecirilerek gilincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eglestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarin giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiirtitiilmesinin saglanmasi

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar i¢in sinav dncesi, sinav ani
ve sinav sonrasina ait siireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiiriitiilmesi ve sinavlarin
amacina uygun bigimde gerceklestirilmesinin saglanmasi



6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi

GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni baskan yardimcisini secer. Bir dnceki donem baskan
yardimcisi, SBYK bagskanligini iistlenir.

SBYK Baskanu;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitiilmesinden, blok calisma raporunda Onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
yiiriitiilmesinden,

Blogun tiim smavlariin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili sinavi (SBYS), yil
sonu yazili smavi (YSYS), yil sonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret siavlar ile ilgili
her tiirlii isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan 6gretim liyelerine smav Oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru sec¢im siirecinin yOnetilmesi, kitapgiklarin basimi ve kontrolii,
smavin baslatilmasi ve yiiriitiilmesi sirasindaki sorunlarin ¢dziilmesi, kagitlarin okunmasi,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6§retim iiyelerinin aranmast,
smav sonrasi soru ve not itirazlari ile ilgili isleyisin yiiriitilmesi ve sonuclandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik doneme ait egitim programinin hazirliklar1 c¢ergevesinde, anabilim
dallarinin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu &gretim iiyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iligkin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan
dersin programdan kaldirilmasi Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri i¢in gereken siireci
baglatir ve yirttiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve dgrenci igleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan dgrenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalari
durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir. Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme
ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 68renci temsilcileriyle temas ve iletisimi siirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisy; egitim programmin hazirlik siirecinde, programin
yiiriitiilmesinde, SBYK bagkanina yardim eder. SBYK baskaninin bulunmadig1 zamanlarda,
SBYK bagkan yardimcist gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu ig¢indeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK bagkan
yardimeisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
bagkanina iletilmesinden, anabilim dallar1 ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siiflardaki blok programlar: ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuvar c¢akismalar1 acisindan karsilastirilmasindan, sorunlari gidermek {iizere SBYK
bagkani ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu



Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatdrii’niin programa iliskin onayindan sonra Dekanlik ve
yay1n biirosu ile igbirligi icinde programin basimi ve dagitilmasini tistlenir.

- Uygulamali1 Ders Blogu programinin yiiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere bagli
olarak yapilan yeni diizenlemenin 6grencilere duyurulmasini saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya 6grenci temsilcisinden aldigi bilgiyi SBYK
bagkanina iletir.

- Soru kitapgiklarmin gogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK baskan1 ve sinav
sorumlularina yardim eder. Sinav salonlarin1 ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Y&nergesi’nde tamimlanan takvim ve isleyise gore, 6grencilerden gelen itiraz
formlarinin bir 6rnegini ilgili 6gretim iiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iliskin ilgili 6gretim
{iyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanini bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama sinavlarinda isleyis ve organizasyon i¢in ilgili anabilim dallarina yardimei olur.

-Uygulamal1 Ders Blogu bitiminde 6grenci ve dgretim iiyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirtitiir.

- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin icinde dekanliga iletilmek
iizere ister.

- Bagkan ve bagkan yardimcilarinin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.

Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 dgrencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bicimde aktarilmasini desteklemek, Ogretim iiyesinin derse gelmemesi durumunda
ogrenci isleri biirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigi ve tartisildigt SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,

Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
Ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.

SBYK Calisma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskani tarafindan
onceden belirlenmis toplanti takvimi ve gilindemine uygun bi¢cimde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartisilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 disinda yiiriitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gorev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK {iyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan iiyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK’ya katilir.

SBYK {iyeleri doniisiimlii olarak SBYK baskanlig1 gorevini iistlenir. Bagkanin gorev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK baskan yardimcisi baskanlik gorevini devralir.

Bir dnceki baskan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.



SBYK baskan1 Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.

SBYK gorevlerini gerceklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci isleri ile igbirligi halinde calisir.

Bir sonraki déonemde, 6nceki SBYK tiyelerinden en az % 60°1 gorevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gérev dagilimi, toplantilar, blogun yiirtitiilmesi ve
degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamaninda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskani sorumludur.

KAS-iSKELET-SINiR SiSTEMi VE DAVRANIS UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU

1 | Bagkan / Noroloji ABD Prof. Dr. Ufuk SENER

2 | Baskan Yardimcisi / Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Prof. Dr. Alaettin YURT

3 | Uye/ Ortopedi ve Travmatoloji ABD Prof. Dr. Cemil KAYALI

4 | Uye/ Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Taciser KAYA

5 | Uye / Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Seniz AKCAY

6 | Uye/Ruh Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Pinar ORTAN

7 | Uye / Radyoloji ABD Prof. Dr. Zehra Hilal ADIBELLI

8 | Uye/ Niikleer Tip ABD Prof. Dr. Umit BELET

9 | Uye / Sualt: Hekimligi ve Hiperbarik Tip ABD Prof. Dr. Abdullah DALGIC

10 | Uye/ Néroloji ABD Dog. Dr. Fatma frem ULUDAG

11 | Uye/ Ortopedi ve Travmatoloji ABD Dog. Dr. Ali REISOGLU

12 [[i}l;ei)/ Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Dog. Dr. Nagihan CEVHER BINiCi

13 | Ogrenci Temsilcisi Emine Alkim AKSAY

14 | Ogrenci Temsilcisi Nuran COBAN

15 | Uye / Anatomi ABD (Dokuz Eyliil Universitesi) Dog. Dr. Goksin Niliifer DEMIRCI
GIRIS:

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci simiftaki egitim bloklarina ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarina gore Oneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.

UYELER:

Dekan tarafindan en az iki yilligina; gerektiginde SBYK oOnerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dali temsilcileri
- Ogrenci isleri biirosu sinif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)

- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.



GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gozden gecirilerek giincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eglestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarm giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiirtitiilmesinin saglanmasi

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar i¢in sinav dncesi, sinav ani
ve sinav sonrasina ait silireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiiriitiilmesi ve sinavlarin
amacina uygun bigimde gerceklestirilmesinin saglanmasi

6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi

GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni baskan yardimcisini seger. Bir dnceki donem bagkan
yardimcisi, SBYK baskanligini iistlenir.

SBYK Baskani;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitilmesinden, blok g¢alisma raporunda onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
ylriitiilmesinden,

Blogun tiim smavlarmin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili sinavi (SBYS), yil
sonu yazili sinavi (YSYS), yil sonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret sinavlari ile ilgili
her tiirlii isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan 6gretim {iiyelerine sinav Oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru se¢im siirecinin yOnetilmesi, kitap¢iklarin basimi ve kontrolii,
sinavin baglatilmasi ve yiiriitilmesi sirasindaki sorunlarin ¢oziilmesi, kagitlarin okunmasi,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6gretim iiyelerinin aranmasi,
smnav sonrast soru ve not itirazlart ile ilgili isleyisin yiiriitilmesi ve sonuclandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik déneme ait egitim programinin hazirliklar1 ¢ergevesinde, anabilim
dallarinin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu 6gretim {iyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iliskin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan
dersin programdan kaldirilmasi Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri i¢in gereken siireci
baslatir ve yiiriitiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve dgrenci igleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan &grenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalari
durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir.Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme



ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 68renci temsilcileriyle temas ve iletisimi siirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisy; egitim programmin hazirlik siirecinde, programin
yiriitiilmesinde, SBYK baskanina yardim eder. SBYK baskaninin bulunmadig1 zamanlarda,
SBYK baskan yardimcist gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu ig¢indeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK bagkan
yardimcisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
bagkanina iletilmesinden, anabilim dallar1 ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siiflardaki blok programlar: ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuvar c¢akismalar1 acisindan karsilastirilmasindan, sorunlari gidermek {iizere SBYK
bagkani ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu
Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatdrii’niin programa iligkin onayindan sonra Dekanlik ve
yayin biirosu ile igbirligi icinde programin basimi ve dagitilmasini istlenir.

- Uygulamali1 Ders Blogu programinin yiiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere bagli
olarak yapilan yeni diizenlemenin dgrencilere duyurulmasimi saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya 6grenci temsilcisinden aldigi bilgiyi SBYK
baskanina iletir.

- Soru kitapgiklarmin ¢ogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK bagkan1 ve sinav
sorumlularina yardim eder. Sinav salonlarin1 ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Yonergesi’nde tanimlanan takvim ve isleyise gore, dgrencilerden gelen itiraz
formlarinin bir 6rnegini ilgili 6gretim iiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iliskin ilgili 6gretim
iiyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanini bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama sinavlarinda isleyis ve organizasyon i¢in ilgili anabilim dallarina yardimer olur.
-Uygulamali Ders Blogu bitiminde 6grenci ve 0gretim {iyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirtitiir.

- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin i¢cinde dekanliga iletilmek

uzere ister.

- Bagkan ve bagkan yardimcilarinin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.

Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 dgrencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bigimde aktarilmasini desteklemek, 6gretim {iyesinin derse gelmemesi durumunda
ogrenci isleri blirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigt ve tartisildigi SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,

Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
Ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.



SBYK Cahsma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskan1 tarafindan
onceden belirlenmis toplanti takvimi ve gilindemine uygun big¢imde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartigilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 diginda yiiriitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gorev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK iiyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan {iyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK’ya katilir.

SBYK f{iyeleri doniisiimlii olarak SBYK bagkanlig1 gorevini iistlenir. Bagkanin goérev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK bagskan yardimcisi baskanlik gérevini devralir.

Bir 6nceki bagkan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.
SBYK bagskan1 Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.

SBYK gorevlerini gerceklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci igleri ile igbirligi halinde calisir.

Bir sonraki dénemde, 6nceki SBYK iiyelerinden en az % 60’1 gérevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gorev dagilimi, toplantilar, blogun yiiriitiilmesi ve
degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamanmda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskani sorumludur.

OGRENCi DANISMANLIGI KOMiSYONU

1 | Dekan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1t ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK
2 | Dekan Yardimcist Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
3 | Baskan / Fizyoloji ABD Dog. Dr. Ahu PAKDEMIRLI
4 | Baskan Yardimecisi / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Nida DINCEL
5 | Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr. Serir OZKAN
6 | Uye/ Gogiis Hastaliklari ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
7 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Hamiyet Yasar YILMAZ
8 | Uye / Cocuk Saghig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Aycan UNALP
9 | Uye / T1bbi Mikrobiyoloji ABD Prof. Dr. Nisel YILMAZ
10 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Kay1 ELIACIK
11 | Uye / Ortopedi ve Travmatoloji ABD Dog. Dr. Ali REISOGLU
12 | Uye / Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Nil TEKIN
13 | Ogrenci Temsilcisi frem COBAN
14 | Ogrenci Temsilcisi Idil KARADAG
15 | Ogrenci Temsilcisi Gokhan HELETELLI
Giris

Danigmanlik hizmetlerinin amaci, bireysel, sosyal, kiiltiirel, saglik, burs ve egitim-
ogretim ile ilgili gereksinimlerinin karsilanmasinda ve karsilastigi sorunlarin ¢oziimiinde,




ogrenciyi yonlendirmek ve desteklemek; egitimine yonelik planlama ve kararlarina iliskin
diizenlemeleri yapabilmesi, meslegi ve yasamiyla ilgili hedefleri belirleyebilmesi igin
Ogrenciye rehberlik etmek ve izlemektir.

Komisyon, 0Ogrencilere verilebilecek danigsmanlik, rehberlik ve destek hizmetlerinin
organizasyon ve koordinasyonu; danmismanlik hizmetlerine iligkin isleyisin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden sorumlu komisyondur.

Uyeler

Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatorleri komisyonun dogal iiyesidir. Ogretim iiyeleri ile
beraber Ogrenci Isleri Biirosu Sefi ve her sinifi temsilen en az alt1 iiye 6grenci komisyonda
yer alir. Komisyonda gorev alacak 6gretim tiyeleri Dekan tarafindan belirlenerek en az iki yil
sire ile gorevlendirilir; gerektigi durumlarda {iyelerin gorev siireleri uzatilir. Komisyon
Baskani, Dekan tarafindan belirlenir.

Gorevler
a.Danigsmanlik, rehberlik ve destek hizmetlerine iliskin ihtiyacin belirlenmesi

b.Danismanlik Sistemine temel olusturacak modelin belirlenmesi; belirlenen model
cercevesinde sistemin isleyisini saglayacak organizasyonun saglanmasi

c.Danigmanlik sistemi ve saglanan hizmetler hakkinda fakiilte 6grencileri ve 6gretim
tiyelerinin bilgilendirilmesi; bilgilendirme ve duyuru amagli materyallerin tiretilmesi

¢.Danigmanlik, rehberlik ve destek hizmetleri veren yap1 ve birimler arasinda
koordinasyonun saglanmasi

d.Danmigmanlik, rehberlik ve destek hizmetlerinin gelistirilmesi, iyilestirilmesine yonelik
toplanti, seminer, ¢alistay ve etkinliklerin planlanmasi ve gergeklestirilmesi

e.Danigmanlik sisteminin isleyisinin izlenmesi ve degerlendirilmesi; danigmanlik,
rehberlik ve destek hizmetlerinin iyilestirilmesine yonelik oneriler gelistirilmesi

Calisma Diizeni

Komisyon bagkani tarafindan dnceden belirlenmis toplant1 takvimi ve giindemine uygun
bicimde gerceklestirilen toplantilarda, her bir alt birimin geri bildirimleri alinir, giindemdeki
konular tartigilip, goérevler yerine getirilir ve toplanti1 disinda yiiriitiilecek islerin planlamasi
yapilir. Toplant1 gériismeleri komisyon bagkani tarafindan tutanakla kayit altina alinir.

Her egitim-6gretim donemi sonunda alt birimler Komisyon Baskanligi’na raporlarini
sunarlar, bagkan bu raporlardan ve Komisyonun diger aktivitelerinden olusturdugu komisyon
caligmalarina iliskin raporu hazirlayip Egitim Komisyonu’na sunar.

Damsman Ogretim Uyesinin Gorev Ve Sorumluluklari

SBU Izmir Tip Fakiiltesinde birinci sinif 6grencileri igin ilk 3 yil temel tip bilimleri
egitimini alacagi Tip Fakiiltesindeki Danisman Ogretim iiyesinden farkli olarak Izmir Tip
Fakiiltesinden de her 6grenciye bir danisman Ogretim Uyesi gorevlendirilir.

Bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere katki ve katilim i¢in 6grencinin desteklenmesi ve tesvik
edilmesi; bireysel, sosyal ve kariyer gelisimi i¢in 6grenciye rehberlik yapilmasi



Akademik ve mesleki olarak 6grenciye drneklik (rol model) edilmesi
Ogrencinin akademik gelisiminin izlenmesi, dgrenme siirecinin desteklenmesi

Ogrencinin fakiilte ve iiniversite olanaklar1 hakkinda farkindaligmnin gelistirilmesi,
bilgilendirilmesi

Burs, yurt dist egitim, saglik, vb konulardaki ihtiya¢ ve sorunlar1 i¢in 6grenciye yol
gosterilmesi.

Temel Tip Bilimleri egitimi sirasinda 6grencisine Klinik bilimler egitimini alacagi fakiilte
hastanesini tanitmak ve isleyis hakkinda bilgiler vermek

DANISMAN OGRETIM UYESI iLE iLETIiSiM

Her akademik yilin basinda (Ekim-Kasim) danismani oldugu ve dosyasi kendisine iletilen
ogrenci/ler ile iletisime gegerek ilk goriismenin planlanip gergeklestirilmesi

Bir akademik yil boyunca diizenli araliklarla en az iki goériisme yapilmasi; gerek ve
ihtiya¢ duyulmasina bagli olarak ara gorlismeler i¢in zaman ayrilmasi ve planlanmasi

Ogrencinin kendini ifade edebilmesine, destek ve yardim isteyebilmesine firsat veren,
cesaretlendiren acik bir iletisimin olmasi, egitim hayati boyunca her tiirlii destek ve iletisimin
devam etmesinin saglanmasi amaglanir.

SOSYAL FAALIYETLER KOMiSYONU

1 | Baskan / Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
2 Bagkan Yrd. / Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Melek AKAR
3 | Uye / Enfeksiyon Hastaliklart ABD Prof. Dr. Selma TOSUN
4 | Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Arzu SENCAN
5 | Uye/ Ortopedi ve Travmatoloji ABD Prof. Dr. Ahmet KAYA
6 | Uye/Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Kay1 ELIACIK
7 | Uye/ Kulak Burun ve Bogaz Hastaliklart ABD Prof. Dr. Abdullah DALGIC
8 Uye / Fiziksel T1p ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Seniz AKCAY
9 | Uye/ Ortopedi ve Travmatoloji ABD Dog. Dr. Ali REISOGLU
10 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Filiz KARAPINAR
11 | Uye/ Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Nil TEKIN
12 | Uye / Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Yasemin KILIC OZTURK
13 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ve Cerrahisi ABD Dog. Dr. Pmar CIMEN
14 | Ogrenci Temsilcisi Can KORKMAZ
15 | Ogrenci Temsilcisi Aysen KURTULUS
Giris

Izmir Tip Fakiiltesi 6grencilerine tip egitimi yaninda onlar1 hayata hazirlayacak, egitim
ve Ogrenim siirecinde enerji ve motivasyonlarini arttiracak sosyal faaliyetler olanagi sunmay1
amaglar. Saglik Bilimleri Universitesinin sundugu cok cesitli sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif olanaklardan yararlanabilmesini saglar. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sportif ve
bilimsel etkinliklere katilimini  desteklemek {izere, iiniversitenin  salon/donanim

olanaklarindan yararlanmalarini saglar.




Uyelikler Ve Gorevlendirmeler

Komisyon, dekan yardimcisi, 6gretim tiyeleri ile her sinifi temsilen 68rencilerden olusur.
Komisyonda gorev alacak dgretim iiye ve yardimcilari, Dekan tarafindan belirlenerek en az
iki y1l siire ile gorevlendirilir; gerektigi durumlarda tiyelerin gorev siireleri uzatilir. Komisyon

Baskani, Dekan tarafindan belirlenir.
Gorevler
a.Sosyal faaliyetlere iliskin 6nerilerin belirlenmesi (kurslar, spor kuliipleri )

b.Sosyal faaliyetler hakkinda fakiilte 6grencileri ve 0gretim {iyelerinin bilgilendirilmesi;

bilgilendirme ve duyuru amagli materyallerin iretilmesi

c.Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor ( SKS ) Daire Baskanlig1 ile) koordinasyonun

saglanmasi
¢.Sosyal faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi

d.Sosyal faaliyetler ile 0gretim f{yeleri ve Ogrencilerin bir araya gelmesini saglayan

aktiviteler yapilmasini saglamak
Calisma Diizeni

Komisyon bagkani tarafindan énceden belirlenmis toplanti takvimi ve giindemine uygun
bicimde en az iki ayda bir gergeklestirilen toplantilarda, her bir alt birimin geri bildirimleri
alinir, glindemdeki konular tartisilip, gorevler yerine getirilir ve toplant1 disinda yiiriitiilecek
islerin planlamasi yapilir. Toplanti goriigmeleri komisyon baskani tarafindan tutanakla kayit

altina alinir ve Dekana sunulur.



BOLOGNA-ERASMUS-FARABI-MEVLANA KOMISYONU

1 | Dekan Prof. Dr. Enver ILHAN

> | Dekan Yardimcist / Deri ve Ziihrevi Hastaliklart ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK

3 | Dekan Yardimeisi / Cocuk Saghgi ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
4 | Baskan / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr Semra BILACEROGLU

5 | Bagkan Yardimcisi / Tibbi Patoloji ABD Prof. Dr. Esra Canan KELTEN TALU
6 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Fatma MUTLUBAS

7 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Demet ALAYGUT

8 | Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr. Giilru POLAT

g | Uye/ Ortopedi ve Travmatoloji ABD Prof. Dr. Ahmet KAYA

10 | Uye / Cocuk Saghi ve Hastaliklart ABD Prof.. Dr. Defne ENGUR

11 | Uye / Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Umut GOK BALCI

12 | Uye / Fizyoloji ABD Dog. Dr. Ahu PAKDEMIRLI

13 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Gézde DERVIS HAKIM
14 | Ogrenci Temsilcisi Ezgi Bilge TANRIKULU

15 | Ogrenci Temsilcisi Mirag Arda UZUNAY

16 | Ogrenci Temsilcisi Buket ALIM

17 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT

Giris

Bologna-Erasmus-Farabi-Mevlana Komisyonu, Saglik Bilimleri Universitesi izmir Tip
Fakiiltesi mezuniyet dncesi tip egitimi programinda Saglik Bilimleri Universitesi’nin Bologna
Stireci Uyum Caligmalar1 kapsamindaki etkinlikleri ile Erasmus, Mevlana ve Farabi 6grenci
ve Ogretim liyesi degisim programlariyla ilgili her tirlii etkinligi programli bigimde ele alip
tasarlayan ve yliriiten komisyondur.

Sorumluluk Alam

Bologna-Erasmus-Farabi-Mevlana Komisyonu, alt1 yillik Saglik Bilimleri Universitesi tip
egitimi programinda yer alan tiim bloklarm ve stajlarin Saglik Bilimleri Universitesi isleyis ile
ilgili siirecine uygun bir sekilde hazirlanmasi, sisteme islenmesi ve her egitim Ogretim
doneminde giincellenmesinden, Erasmus ve Mevlana gibi uluslararasi, Farabi gibi ulusal
degisim programlarinin Tiirk Ulusal Ajanst’nin veya Yiiksek Ogretim Kurumu’nun belirledigi
kurallar dogrultusunda uygulanmasindan sorumludur.

Yetkilendirme ve Isbirligi

Bologna-Erasmus-Farabi-Mevlana Komisyonu, Dekanlik biinyesinde faaliyet gdsteren
diger kurul ve komisyonlarin ¢aligmalariyla esgiidiimlii olarak goérevlerini yiiriitiir. Komisyon,
Egitim Komisyonu’na karst sorumlu olup calismalari sonucu hazirladigi rapor ve Onerileri
Egitim Komisyonu’na sunar.

Uyelikler ve Gorevlendirmeler



Komisyonda gorev alacak 6gretim iiye ve yardimeilari, Dekan tarafindan belirlenerek en
az iki yil siire ile gorevlendirilir; gerektigi durumlarda iiyelerin gorev siireleri uzatilir.
Komisyon Bagkani, Dekan tarafindan belirlenir. Dekan, egitimden sorumlu Dekan
Yardimcisi, Egitim Koordinatorleri komisyonun dogal iiyeleridir. Komisyon iiyeliklerinin
dagiliminda asagidaki temsiliyet dengesi goz 6nilinde bulundurulur:

Dabhili bilimler anabilim dallarini temsil eden 6gretim tiyesi/iiyeleri

Cerrahi bilimler anabilim dallarini temsil eden 6gretim tiyesi/iiyeleri

Temel bilimler anabilim dallarin1 temsil eden 6gretim {iyesi/iiyeleri

Ogrenci isleri (Ol) biirosu sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)

Ogrenci temsilcisi (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)

Gorevler

a.Bologna Siireci Uyum Calismalar1 kapsaminda; Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip
Fakiiltesi’de tiim blok ve uygulamali ders blogu yiiriitme kurullariyla isbirligi i¢inde ders
tamtim formlarinin hazirlanmasi, Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi Bilgi
Yonetim Sistemi ‘ne islenmesi ve giincellenmesi ve bu sirada ortaya ¢ikan gereksinim ve
sorunlarin saptanmasi ve bunlara yonelik ¢oziim onerileri gelistirilmesi,

b.Erasmus, Mevlana ve Farabi Programlarindan yararlanacak Ogretim {iyeleri ve
yardimcilar1 ile 6grencilerin se¢im komisyonunun belirlenmesi ve program isleyisinden
sorumlu olan koordinatdre yardim edilmesi gorevlerini yiiriitiir

Cahisma Diizeni

Komisyon ¢aligmalarinin belirlenen takvim dogrultusunda yiiriitiilmesi saglanir.

Komisyon egitim Ogretim donemi boyunca en az iki ayda bir toplanir ve toplanti
goriismeleri tutanakla kayit altina alinir.

Her egitim-6gretim donemi sonunda komisyon caligmalarina iligkin rapor hazirlanip

Egitim Komisyonu’na sunulur.



DUYU SiSTEMi UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU

1 | Baskan / Gz Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Tuncay KUSBECI
2 | Baskan Yardimeist / Kulak Burun Bogaz Hastaliklart ABD Prof. Dr. ibrahim CUKUROVA
3 | Goz Hastaliklart ABD Prof. Dr. Gamze TURE

4 | Uye / Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi ABD Prof. Dr. Mehmet YILDIRIM
5 | Uye / Kulak Burun Bogaz Hastaliklart ABD Prof. Dr. Abdullah DALGIC
6 | Uye/Kulak Burun Bogaz Hastaliklart ABD Prof. Dr. ilker Burak ASLAN
7 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Ali TAYLAN

g | Uye/ Sualt1 Hekimligi ve Hiperbarik Tip ABD Prof. Dr. Abdullah DALGIC
9 | Uye/Adli Tip ABD Prof. Dr. Emel Ebru PALA
10 | G6z Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Emre AYINTAP

11 | Ogrenci Temsilcisi Derya ARAS

12 | Ogrenci Temsilcisi Mehmet URAL

GIRIS

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci smiftaki egitim bloklarina ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarina gore Oneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.

UYELER :

Dekan tarafindan en az iki yilligma; gerektiginde SBYK Onerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dali temsilcileri

- Ogrenci isleri biirosu sinif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)
- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.
GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gézden gegirilerek giincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eslestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarin giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiiriitilmesinin saglanmasi

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar igin sinav dncesi, sinav ant
ve smav sonrasma ait siireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiriitiillmesi ve smavlarin
amacina uygun bicimde gerceklestirilmesinin saglanmasi

6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi




GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni baskan yardimcisini seger. Bir dnceki donem bagkan
yardimcisi, SBYK baskanligini tistlenir.

SBYK Baskani;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitilmesinden, blok g¢alisma raporunda onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
ylriitiilmesinden,

Blogun tiim siavlarmin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili sinavi (SBYS), yil
sonu yazili sinavi (YSYS), yil sonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret sinavlari ile ilgili
her tiirlii isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan 6gretim {iiyelerine sinav Oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru se¢im siirecinin yonetilmesi, kitapgiklarin basimi1 ve kontrolii,
sinavin baslatilmast ve yiiriitiillmesi sirasindaki sorunlarin ¢oziilmesi, kagitlarin okunmast,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6gretim iiyelerinin aranmasi,
sinav sonrasi soru ve not itirazlart ile ilgili isleyisin yiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik doneme ait egitim programinin hazirliklar1 ¢ergevesinde, anabilim
dallarinin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu o6gretim {iyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iliskin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan
dersin programdan kaldirilmasi Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri i¢in gereken siireci
baslatir ve yiiriitiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve dgrenci igleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan &grenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalari
durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir.Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme
thtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 68renci temsilcileriyle temas ve iletisimi stirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisi; egitim programinin  hazirlik  siirecinde, programin
yiiriitiilmesinde, SBYK bagkanina yardim eder. SBYK bagkaninin bulunmadigi zamanlarda,
SBYK bagkan yardimcisi gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu igindeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK baskan
yardimcisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
baskanina iletilmesinden, anabilim dallari ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siiflardaki blok programlar ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuvar c¢akismalar1 agisindan karsilastirilmasindan, sorunlari gidermek iizere SBYK
baskani ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu
Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatorii’niin programa iliskin onayindan sonra Dekanlik ve
yayin biirosu ile isbirligi icinde programin basimi ve dagitilmasini iistlenir.



- Uygulamal1 Ders Blogu programinin ytiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere bagli
olarak yapilan yeni diizenlemenin grencilere duyurulmasini saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya 6grenci temsilcisinden aldig1 bilgiyi SBYK
baskanina iletir.

- Soru kitapgiklarinin ¢ogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK baskan1 ve sinav
sorumlularina yardim eder. Sinav salonlarini ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Yonergesi’nde tanimlanan takvim ve isleyise gore, dgrencilerden gelen itiraz
formlariin bir 6rnegini ilgili 6gretim tiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iligkin ilgili 6gretim
iiyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanim bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama simavlarinda isleyis ve organizasyon i¢in ilgili anabilim dallarina yardimci olur.

-Uygulamal1 Ders Blogu bitiminde 6grenci ve 6gretim iiyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirttiir.

- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin i¢inde dekanliga iletilmek
lizere ister.

- Baskan ve baskan yardimcilarimin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.

Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 &grencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bicimde aktarilmasini desteklemek, Ogretim iiyesinin derse gelmemesi durumunda
Ogrenci isleri biirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigr ve tartisildign SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,

Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
Ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.

SBYK Cahsma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskan1 tarafindan
onceden belirlenmis toplantt takvimi ve gilindemine uygun bi¢cimde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartigilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 diginda yiirtitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gorev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK iiyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan iiyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK ya katilir.

SBYK iiyeleri doniisiimlii olarak SBYK bagkanlig1 gorevini iistlenir. Bagskanin gorev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK bagskan yardimcisi baskanlik gérevini devralir.

Bir 6nceki bagkan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.

SBYK bagkani Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.



SBYK gorevlerini gerceklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci igleri ile igbirligi halinde calisir.

Bir sonraki donemde, 6nceki SBYK {iyelerinden en az % 60’1 gérevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gérev dagilimi, toplantilar, blogun yiiriitiilmesi
ve degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamaninda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskani1 sorumludur.

INTORN HEKIMLIK UYGULAMALI DERS BLOGU

1 | Dekan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklart ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK
2 | Dekan Yardimcisi / Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1t ABD Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
3 | Bagkan / Anesteziyoloji ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Yiicel KARAMAN
4 | Bagkan Yardimcis1 / Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Serir OZKAN
5 | Uye/ Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Orhan UREYEN
6 | Uye/ Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
7 | Uye/ Cocuk Saghg ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Orhan Deniz KARA
8 | Uye/ I¢ Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Harun AKAR
9 | Uye/ Aile Hekimligi ABD Prof. Dr. Haluk MERGEN
10 | Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Cenk SARI
11 | Uye / ¢ Hastaliklar1t ABD Dog. Dr. Ismail DEMIR
12 | Uye/ Acil Tip ABD Dog. Dr. Turgay Yilmaz KILIC
13 | Uye / Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Nagihan CEVHER BINICI
14 | Uye / Ruh Saghg1 ve Hastaliklari ABD Dog. Dr. Esin ERDOGAN
15 | Uye / Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Yasemin KILIC OZTURK
16 | Uye / Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Dog. Dr. Ahmet DEMIR
17 | Ogrenci Temsilcisi Efe KARCIOGLU
18 | Ogrenci Temsilcisi Aylin AKIN
19 | Ogrenci Temsilcisi Fatih SONMEZ
20 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT

Giris

Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi Dénem 6 6grencilerinin (intdrn doktor)
egitim programinin, Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ile Fakiiltenin hedef ve
stratejileriyle uyumlu bicimde yiiriitiilmesini saglamak ve intdrn hekimlerin haklarin1 ve

yukiimliiliiklerini belirlemektir.



Uyeler:

Komisyon, Ogretim Uyeleriyle ile beraber Ogrenci Isleri Biirosu Sefinden olusur.
Komisyonda gorev alacak 6gretim iiye ve yardimcilari, Dekan tarafindan belirlenerek en az
iki yil siire ile gorevlendirilir; gerektigi durumlarda tiyelerin gorev siireleri uzatilir. Komisyon
Bagkani, Dekan tarafindan belirlenir. Bagkan toplantiya katilamadigi zaman Bagkan

yardimcisi gorevi lstlenir.

Egitim Programi, Stajlar, Calisma Siireleri ve Nobetler

Tip Egitiminin amaglarin1 gergeklestirmek i¢in intérn hekimler son yillarini, basta Saglik
Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi ve Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri
olmak iizere anabilim dallarinin Onerileri, Koordinatorler ve Fakiilte Yonetim Kurulunun
karar1 ile belirlenmis ¢esitli saglik kuruluslarinda uygulamali egitim alarak gecirirler.

Altinc1 donem egitim programi Tip Fakiiltesi mezunu bir hekimin tani, tedavi, hastaliklar
onleme, toplumu bilgilendirme, vb. gibi basamaklarda sahip olmasi gereken yetkinliklere

dayal1 birinci basamak hekimlik uygulamasina yonelik olarak planlanir.

Calisma Diizeni

Komisyon bagkani tarafindan dnceden belirlenmis toplant1 takvimi ve giindemine uygun
bigimde gergeklestirilen toplantilarda, her bir alt birimin geri bildirimleri alinir, giindemdeki
konular tartigilip, gorevler yerine getirilir ve toplant1 disinda yiiriitiilecek islerin planlamasi
yapilir. Toplant1 goriismeleri komisyon baskani tarafindan tutanakla kayit altina alinir ve

Dekana sunulur.



OLCME DEGERLENDIRME KOMiSYONU

1 | Baskan / Dekan Prof. Dr. Enver ILHAN

2 | Bagkan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK

3 | Dekan Yardimcist Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
4 | Gelisim Komisyonu Bagkani Prof. Dr. Ferah GENEL

5 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Melek AKAR

6 | Uye/Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Tiilin GOKMEN YILDIRIM
7 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Demet ALAYGUT

8 | Uye/ Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Giilru POLAT

9 | Uye / T1bbi Patoloji ABD Prof. Dr. Funda TASLI

10 | Uye / Uroloji ABD ABD Prof. Dr. Tansu DEGIRMENCI
11 | Uye / Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Prof. Dr. Atalay EKIN

12 | Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Arzu SENCAN

13 | Uye / Tibbi Biyokimya ABD Prof. Dr. Banu BASOK

14 | Uye / Tibbi Mikrobiyoloji ABD Prof. Dr. Nisel YILMAZ

15 | Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Oner O0ZDOGAN

16 | Uye / Anesteziyoloji ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Zeki Tuncel TEKGUL
17 | Uye / Genel Cerrahi ABD Dog. Dr. Orhan UREYEN

18 | Uye / Genel Cerrahi ABD Dog. Dr. Cem KARAALI

19 | Uye/ Fizyoloji Cerrahi ABD Dog. Dr. Ahu PAKDEMIRLI
20 | Uye / Ortopedi ve Travmatoloji ABD Dog. Dr. Ali REISOGLU
21 | Uye/ Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Melis GONULAL
22 | Uye / Tibbi Genetik ABD Dog. Dr. Berk OZYILMAZ
23 | Uye / Radyoloji ABD Dog. Dr. Hilal SAHIN
24 | Uye/ Aile Hekimligi ABD Dog. Dr. Umut GOK BALCI
25 | Uye/ i¢ Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. M. Mustafa DEMIRPENCE
26 | Uye/ Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Esin ERDOGAN
27 | Uye/ Acil Tip ABD Dog. Dr. Turgay Yilmaz KILIC
28 | Uye / Niikleer Tip ABD Dog. Dr. Ahmet YANARATES
29 | Uye / Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Dog. Dr. Hakan YILMAZ

30 | Uye / Goz Hastaliklart ABD Dog. Dr. Emre AYINTAP

31 | Ogrenci Temsilcisi Fatih SONMEZ

32 | Ogrenci Temsilcisi Batuhan CETINKAYA

33 | Ogrenci Temsilcisi Beyza Nur KOSE

34 | Ogrenci Temsilcisi Elif Pelinsu AYDIN

35 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT




Giris

Saghk Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitim
Programinda yer alan sinav ve Ogrenci degerlendirilmesine iliskin etkinliklerin tamamim
biitlinciil olarak ele alip siirekli ve stratejik olarak degerlendirmeyle ilgili ¢alisma usul ve
esaslarini degerlendirmektir.

Gorevi

a. Biitiin anabilim dallar1 ile koordinatorliikler ve diger kurul/komisyonlarla isbirligi
icinde objektif, gegerli ve giivenilir 6lgme degerlendirme uygulamalarinin isleyisinin
izlenmesi ve ortaya ¢ikan/belirlenen ihtiya¢ ve sorunlarin saptanmasi; bunlara iliskin ¢6ziim
oOnerilerin gelistirilmesi,

b. Belirlenen/ortaya ¢ikan ihtiya¢ ve sorunlara yonelik ¢6ziim olarak Onerilen yontem,
arag ve gereclerin kullaniminin ilgili birimlere planlanmasi,

c. Ogrenci degerlendirmesi siirecinin 1iyilestirilip gelistirilmesine iliskin hedeflerin
tanimlanmasi,

¢. Ogrenci degerlendirme siirecinde yer alan tiim taraflarin (6grenci, 6gretim iiyesi, dig
paydas, vb.) yararlanabilecegi, degerlendirme uygulamalarinin yiritilmesini ve
degerlendirme sonuglarinin yorum ve kullaniminin anlasilabilirligini kolaylastirict her tiirlii
yayiin hazirlanmasi ve dagitilmasi,

d. Sinav sorularinin smav Oncesi degerlendirilmesi, sinav sonrasi analizi ¢alismalarini
koordine ederek

e. Klinik oncesi ve klinik egitim donemlerinde uygulanan egitim programlarina yonelik
degerlendirmelerin koordinasyonu, bu degerlendirmelerle ilgili hazirlanan raporlarin anabilim
dallarmna iletilmesi.

Calisma Diizeni

a. Her bir egitim-0gretim donemi basinda, belirlenen hedeflere gore yillik ¢alisma plani,
is boliimii ve ¢aligma takvimi hazirlanir.

b. Egitim-6gretim yili boyunca her ay en az bir kez toplanir ve toplant1 goriismeleri
tutanakla kayit altina alinir.

c. Her egitim-6gretim donemi sonunda komisyon caligmalarina iligkin rapor hazirlayarak
Dekana sunulur.

Uyeler:

Komisyon baskanligin1 Saglik Bilimleri Universitesi [zmir Tip Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.
Dekan bagkanlik yapamadiginda Bagkan yardimcisi baskanlik yapar. Baskan yardimcisi
ogretim iiyesi komisyon {iyelerindendir. Uyeler iki yilligma Dekan tarafindan segilir
gerektiginde siire uzatilir



YATAY GECIS VE INTIBAK KOMiSYONU

1 | Dekan (Baskan) Prof. Dr. Enver ILHAN
2 | Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Selcen KUNDAK
3 | Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
4 | Uye/ i¢ Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Cengiz CEYLAN
5 | Uye / T1bbi Biyokimya ABD Prof. Dr. Giray BOZKAYA
6 | Uye/ Tibbi Biyokimya ABD Prof. Dr. Banu BASOK
7 | Uye / T1bbi Biyokimya ABD Prof. Dr. Ayfer COLAK
8 | Uye / T1bbi Mikrobiyoloji ABD Prof. Dr. Nisel YILMAZ
9 | Uye / Gogiis Cerrahisi ABD Prof. Dr. Ahmet UCVET
10 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
11 | Uye/Kalp Damar Cerrahisi ABD Prof. Dr. Mustafa KARACELIK
12 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Ferah GENEL
13 | Uye / Cocuk Saglhg1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Demet ALAYGUT
14 | Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastahklart ABD Prof. Dr. Se¢il ARSLANSOYU CAMLAR
15 | Uye / Ortopedi ve Travmatoloji ABD Prof. Dr. Ali TURGUT
16 | Uye / Néroloji ABD Prof. Dr. Asli KOSKDERELIOGLU
17 | Uye / Anestezi ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Gaye AYDIN
18 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Yelda VAROL
19 | Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Cenk SARI
20 | Uye / Tibbi Patoloji Prof. Dr. Ulkii KUCUK
21 | Uye / Tibbi Patoloji Prof. Dr. Funda TASLI
22 | Uye / Fizyoloji Cerrahi ABD Dog. Dr. Ahu PAKDEMIRLI
23 | Uye / Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Melis GONULAL
24 | Uye / Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Dog. Dr. Ali KARADAG
25 | Uye / Tibbi Genetik ABD Dog. Dr. Berk OZYILMAZ
26 | Uye / Acil Tip ABD Dog. Dr. Turgay Yilmaz KILIC
27 | Uye / Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Dog. Dr. ibrahim UYAR
28 | Uye / Radyasyon Onkolojisi ABD Dog. Dr. Esra KORKMAZ KIRAKLI
29 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT
Giris

Fakiiltemize yatay gecis igin basvuran ya da denklik lisans tamamlama i¢in YOK
tarafindan aktarilan Ogrencilerin degerlendirilmesi amaciyla kurulmus bir komisyondur.
Degerlendirme stireci iki temel alan1 kapsamaktadir;

A.Yatay gecis basvurularinin “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan dal ile Kurumlar Aras1 Kredi




Transferi Yapilmasma iliskin Yonetmelik” kapsaminda, Saglik Bilimleri Universitesi On
Lisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesinde tanimlanan ilke ve kurallar goz
onilinde bulundurularak degerlendirilmesi,

B. Denklik lisans tamamlama amaciyla fakiiltemizde klinik pratik uygulamalar1 almak
iizere YOK tarafindan aktarilan Ogrencilerin egitim siireci ve degerlendirmelerinin
Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulunun “Seviye ve Yeterlik Belirleme Sistemi Islemlerine Iliskin
Usul ve Esaslara” gore gerceklestirilmesi.

Uyeler

Komisyonda gorevlendirilecek liyelerin, egitim yOnetimi deneyimi olmasi veya diger
egitim kurul ve komisyonlarinda c¢alismis olmasi gerekir. Dekan yardimcisi, Egitim
Koordinatorleri ve Fakiilte 6grenci igleri temsilcisi komisyonun dogal iiyesidir. Komisyon
baskanligini Dekan yardimcisi istlenir, ¢aligmalarin yiiriitilmesi ve siirekliliginin
saglanmasindan sorumludur.

Uyeler, Dekan tarafindan en az iki y1l siire ile goérevlendirilirler. Dekan tarafindan bir iiye
arka arkaya iki donem gorevlendirilebilir. Komisyon caligmalar igin sekreterlik gorevini
ogrenci isleri temsilcisi yiritiir.

Amag

Fakiiltemize yatay gegis i¢in bagvuran dgrencilerin Saglik Bilimleri Universitesi Yatay
Gecis Yonergesi ilke ve kurallar1 c¢ergevesinde degerlendirilmesi ve kayitli olduklar
fakiiltedeki egitim asamalarin fakiiltemizin giincel egitim programi ile uyumunu
degerlendirmektir. Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu, buna ek olarak YOK tarafindan
denklik lisans tamamlama i¢in fakiiltemize aktarilan Ogrencilerin O6grenim siireclerinin
diizenlenmesi ve degerlendirilmesini planlamakla sorumludur.

Gorevleri
A.

1. Yatay gecis icin basvuran 6grencilerin Saglik Bilimleri Universitesi On Lisans ve
Lisans Programi Yatay Gegis Yonetmeliginde tanimlanan Olgiitlerle basvuru belgelerinin
incelenmesi

2. Bagvuran oOgrencilerin halen kayithh bulunduklar1 fakiiltede uygulanan egitim
programinin (egitim programi modeli, yapisi, icerigi, kuramsal ve uygulamali egitimler,
uygulanan egitim strateji ve yontemleri, sinavlar vb) incelenmesi

3. Yatay gecis bagvurusu yapan Ogrencilerin halen kayith olduklar1 fakiiltenin egitim
programinda tamamlamis olduklar1 asamada eristikleri diizeyin fakiiltemizin giincel egitim
programindaki yerinin degerlendirilmesi

4. Degerlendirme sonucunu agiklayan gerekgeli rapor hazirlanarak fakiiltemiz
dekanligina sunulmasi

B. YOK tarafindan denklik lisans tamamlama igin fakiiltemize aktarilan 6grencilerin
ogrenim siireglerinin diizenlenmesi ve degerlendirilmesini planlamak amaciyla;

1. Ogrencilerin alacaklar1 dersler i¢in dagilim ve rotasyonlarmin ilgili birimlerde
yiiriitiilen egitim programini aksatmayacak bicimde Ogrenci Isleri Biirosu ile isbirligi i¢inde
planlanmasi

2. Ogrenci yeterliginin degerlendirilmesi i¢in farkli birimlerin egitim ve uygulamalarini
gozeten yapilandirilmis formlarin hazirlanmasi ve gerektiginde giincellenmesi



Calisma Diizeni

Komisyon basvuru donemlerinde ve giindem dogrultusunda Dekan yardimcisi
bagkanliginda toplanir. Yatay gecis bagvurulart 6grenci isleri temsilcisi tarafindan
komisyonda sunulur. Komisyona verilen yatay gecis inceleme ve degerlendirme gorevleri
iiyeler arasinda is boliimii yapilarak incelenir.

Degerlendirmeler, ilgili yonetmelikte yapilan degisiklikleri gozeterek giincel
yonetmelikler c¢ercevesinde yapilir. Gerekgeli raporlar karara baglanmak tiizere Dekana
sunulur.

CERRAHI UROGENITAL SISTEM UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU

1 Dekan / Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Enver ILHAN

2 Baskan / Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Mehmet YILDIRIM

3 Baskan Yardimcisi / Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Prof. Dr. Mehmet OZEREN

4 Uye / Aile Hekimligi ABD Prof. Dr. Haluk MERGEN

5 Uye / Anesteziyoloji ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Gaye AYDIN

6 Uye / Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Kemal Erding KAMER
7 Uye / Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Savas YAKAN

8 Uye / Radyoloji ABD Prof. Dr. Zehra Hilal ADIBELLI
9 Uye / Tibbi Farmakoloji ABD Prof. Dr. Melek AKAR

10 Uye / Tibbi Patoloji ABD Prof. Dr. Esra Canan KELTEN TALU
11 | Uye/ Uroloji ABD Prof. Dr. Tansu DEGIRMENCI
12 | Uye/ Uroloji ABD Prof. Dr. Biilent GUNLUSOY
13 | Uye/ Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Prof.. Dr. Ahmet DEMIR

14 | Ogrenci Temsilcisi Umut KARATAS

15 | Ogrenci Temsilcisi Saygm ISBAY

GIRIS

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci smiftaki egitim bloklarma ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarina gore Oneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.

UYELER:

Dekan tarafindan en az iki yilligma; gerektiginde SBYK Onerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dal1 temsilcileri
- Ogrenci isleri biirosu simif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)

- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.




GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gozden gecirilerek giincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eglestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarm giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiirtitiilmesinin saglanmasi

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar i¢in sinav dncesi, sinav ani
ve sinav sonrasina ait silireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiiriitiilmesi ve sinavlarin
amacina uygun bigimde gerceklestirilmesinin saglanmasi

6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi

GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni baskan yardimcisini seger. Bir dnceki donem bagkan
yardimcisi, SBYK baskanligini iistlenir.

SBYK Baskani;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitilmesinden, blok g¢alisma raporunda onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
ylriitiilmesinden,

Blogun tiim smavlarmin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili sinavi (SBYS), yil
sonu yazili sinavi (YSYS), yil sonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret sinavlari ile ilgili
her tiirlii isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan 6gretim {iiyelerine sinav Oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru se¢im siirecinin yOnetilmesi, kitap¢iklarin basimi ve kontrolii,
sinavin baglatilmasi ve yiiriitilmesi sirasindaki sorunlarin ¢oziilmesi, kagitlarin okunmasi,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6gretim iiyelerinin aranmasi,
smnav sonrast soru ve not itirazlart ile ilgili isleyisin yiiriitilmesi ve sonuclandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik déneme ait egitim programinin hazirliklar1 ¢ergevesinde, anabilim
dallarinin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu 6gretim {iyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iliskin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan
dersin programdan kaldirilmasi Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri i¢in gereken siireci
baslatir ve yiiriitiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve dgrenci igleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan &grenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalari
durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir.Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme



ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 68renci temsilcileriyle temas ve iletisimi siirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisy; egitim programmin hazirlik siirecinde, programin
yiriitiilmesinde, SBYK baskanina yardim eder. SBYK baskaninin bulunmadig1 zamanlarda,
SBYK baskan yardimcist gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu ig¢indeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK bagkan
yardimcisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
bagkanina iletilmesinden, anabilim dallar1 ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siiflardaki blok programlar: ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuvar c¢akismalar1 acisindan karsilastirilmasindan, sorunlari gidermek {iizere SBYK
bagkani ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu
Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatdrii’niin programa iligkin onayindan sonra Dekanlik ve
yayin biirosu ile igbirligi icinde programin basimi ve dagitilmasini istlenir.

- Uygulamali1 Ders Blogu programinin yiiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere bagli
olarak yapilan yeni diizenlemenin dgrencilere duyurulmasimi saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya 6grenci temsilcisinden aldigi bilgiyi SBYK
baskanina iletir.

- Soru kitapgiklarmin ¢ogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK bagkan1 ve sinav
sorumlularina yardim eder. Sinav salonlarin1 ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Yonergesi’nde tanimlanan takvim ve isleyise gore, dgrencilerden gelen itiraz
formlarinin bir 6rnegini ilgili 6gretim iiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iliskin ilgili 6gretim
iiyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanini bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama sinavlarinda isleyis ve organizasyon i¢in ilgili anabilim dallarina yardimer olur.
-Uygulamali Ders Blogu bitiminde 6grenci ve 0gretim {iyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirtitiir.

- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin i¢cinde dekanliga iletilmek

uzere ister.

- Bagkan ve bagkan yardimcilarinin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.

Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 dgrencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bigimde aktarilmasini desteklemek, 6gretim {iyesinin derse gelmemesi durumunda
ogrenci isleri blirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigt ve tartisildigi SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,

Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
Ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.



SBYK Cahsma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskan1 tarafindan
onceden belirlenmis toplanti takvimi ve gilindemine uygun big¢imde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartigilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 diginda yiiriitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gorev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK iiyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan iiyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK’ya katilir.

SBYK iiyeleri doniisiimlii olarak SBYK bagkanlig1 gorevini iistlenir. Bagkanin gorev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK bagskan yardimcisi baskanlik gérevini devralir.

Bir 6nceki bagkan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.
SBYK bagkani Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.

SBYK gorevlerini gergeklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci igleri ile igbirligi halinde calisir.

Bir sonraki dénemde, 6nceki SBYK iiyelerinden en az % 60’1 gérevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gérev dagilimi, toplantilar, blogun yiiriitilmesi
ve degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamaninda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskan1 sorumludur.

GELIiSiM SINAVI KOMiSYONU
1 Dekan Yardimcisi / Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
2 Bagkan / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Ferah GENEL
3 Bagskan Yrd. / Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Taciser KAYA
4 Dekan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklart ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK
5 Uye / Cocuk Cerrahisi ABD Prof. Dr. Arzu SENCAN
6 Uye / Gogiis Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
7 Uye / I¢ Hastaliklari ABD Prof. Dr. Sami Cenk KIRAKLI
8 Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Melek AKAR
9 Uye / Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Se¢il ARSLANSOYU CAMLAR
10 Uye / Uroloji ABD Prof. Dr ibrahim Halil BOZKURT
11 Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Cenk SARI
12 Uye / T1bbi Patoloji ABD Prof. Dr. Ulkii KUCUK
13 Uye / Kalp Damar Cerrahisi ABD Dog. Dr. Onur ISIK
14 Ogrenci Temsilcisi Aysun BARUTCU
15 Ogrenci Temsilcisi Talha AKTAS
16 Ogrenci Temsilcisi Giilsiim OZTURK
17 Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT




Giris

Egitim programi takvimine yerlestirilmis olan gelisim smavlarinin amacina uygun
bigimde ve planlandigi zamanda gergeklestirilmesini saglamak iizere olusturulan ve goérev
yiiriiten komisyondur.

Gelisim Sinavi

Fakiiltenin mezuniyet hedeflerine yonelik, Ogrenciye hangi alanlarda giicli hangi
alanlarda zayif oldugunu, izleyen donemlerde neleri Ogrenecegini, kendisinden neler
beklendigini gostermeyi hedefleyen ve tiim 6grencilerin katildig1 yazili sinavdir.

Her akademik yi1l i¢inde belirli araliklarla {i¢ kez yapilan ve mezuniyet dncesi tip egitimi
program igeriginin tamamini kapsayan gelisim siavlarinda dort ya da bes segenekli 180
coktan se¢meli soru yer alir.

Ogrenci, yilda en az bir ve mezun oluncaya kadar en az 11 adet gelisim sinavina girmek
ve basarili olmakla yiikiimliidiir

Gelisim sinavi 6grencinin mezun olmasi icin karsilanmasi gerekli bir kriterdir.

Sorumluluk Alam

Gelisim Smavi Komisyonu, gelisim smavlarinin  hazirlanmasi, uygulanmasi,
degerlendirilmesi ve degerlendirme sonuglarina gore oneriler gelistirilmesinden sorumludur

Uyeler

Egitimden sorumlu Dekan Yardimcis1 ve Egitim Koordinatorleri Gelisim Sinavi
Komisyonu’nun dogal iiyeleridir. Komisyon iiyeliklerinin dagiliminda asagidaki temsiliyet
dengesi goz oniinde bulundurulur:

Dahili Tip Bilimleri Boliimiindeki Anabilim Dallarini temsil eden 6gretim tiyesi/liyeleri
Cerrahi Tip Bilimleri Boliimiindeki Anabilim Dallarini temsil eden 6gretim iiyesi/iiyeleri
Temel Tip Bilimleri Boliimiindeki Anabilim Dallarimi temsil eden Ogretim iiyesi/iiyeleri
Ogrenci temsilcisi (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)

Gorevler

Gelisim smavlarinda yer alacak sorularin siif/evre/blok/anabilim dalina gére dagilimini
gosteren tablonun hazirlanip giincellenmesi

Gelisim smavlarinda kullanilmak iizere fakiilte 6gretim iiyeleri tarafindan hazirlanip soru
bankasi sistemine girilmis olan sorularin, teknik ve icerik olarak kontrol edilip gelisim
siavina uygunlugunun degerlendirilmesi ve onaylanmasi

Her bir gelisim smavi i¢in se¢ilmis sorulardan olusan simav setinin diizenlenip kontrol
edilmesi ve son diizeltmelerin yapilip sinav kitap¢iklarinin basima hazirlanmasi

Sinavin tamamlanmasini takiben, Ogrenci Isleri Biirosu sorumlusu ile birlikte dgrenci
yanitlarinin cevap anahtarina gore elektronik sistemde okutulmasi ve kontroller sonucu
celigkili soru saptanmasi durumunda uygun miidahalenin yapilmasi.



Calisma Diizeni

Komisyon, her egitim o6gretim donemi Oncesinde planlanmis ve egitim programina
yerlestirilmis gelisim smavi takvimine gore, sinavlarin aksamadan amacina uygun bi¢imde
uygulanmasini saglayacak siklik ve stirelerde soru degerlendirme ve soru secimi giindemli
calisma toplantilar1 gerceklestirir. Bu toplantilarda, komisyon iiyeleri soru bankasi sistemi
iizerinde soru degerlendirme ve soru segme c¢alismalarini siirdiirtir.

Gergeklestirilen toplantilarda yapilan ¢alisma ve goriismeler tutanakla kayit altina alinir.

Her egitim-6gretim donemi sonunda komisyon c¢alismalarina iliskin rapor hazirlanip
Egitim Komisyonu’na sunulur.

KARDIYOPULMONER VE ENFEKSiYON UYGULAMALI DERS BLOGU YURUTME KURULU
1 Bagkan / Enfeksiyon Hastaliklar1t ABD Prof. Dr. Selma TOSUN
2 Bagkan Yardimecisi / Kalp Damar Cerrahisi ABD Dog. Dr. Onur ISIK
3 Uye / Enfeksiyon Hastaliklart ABD Prof. Dr. Siiheyla SERIN SENGER
4 Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr. Serir OZKAN
5 Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr. Semra BILACEROGLU
6 Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Prof. Dr. Zeynep Zeren UCAR HOSGOR
7 Uye / Tibbi Patoloji ABD Prof. Dr. Esra Canan KELTEN TALU
8 Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Oner OZDOGAN
9 Uye / Kardiyoloji ABD Prof. Dr. Cenk SARI
10 Uye / Kalp Damar Cerrahisi ABD Prof. Dr. Aysegiil KUNT
11 Uye / Kalp Damar Cerrahisi ABD Prof. Dr. Mustafa KARACELIK
12 Uye / Gogiis Cerrahisi ABD Prof. Dr. Kenan Can CEYLAN
13 | Uye/Radyoloji ABD Prof. Dr. Umit BELET
14 Uye / Anesteziyoloji ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Gaye AYDIN
15 Uye / Anesteziyoloji ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Yiicel KARAMAN
16 Uye / Tibbi Farmakoloji ABD Prof. Dr. Melek AKAR
17 Uye / Niikleer Tip ABD Prof. Dr. Umit BELET
18 Uye / Tibbi Mikrobiyoloji ABD Prof. Dr. Nisel YILMAZ
19 Uye / Aile Hekimligi ABD Prof. Dr. Haluk MERGEN
20 Uye / Gogiis Cerrahisi ABD Dog. Dr. Serkan YAZGAN
21 | Ogrenci Temsilcisi Ali Tmran CETINKAYA
GIRIS:

Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK), Fakiilte Kurulu ve Egitim Komisyonu
adina, dort ve besinci smiftaki egitim bloklarina ait egitim programi ile sinavlarin
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarma gore Oneriler
gelistirilmesinden sorumlu kurullardir.

UYELER:

Dekan tarafindan en az iki yilligma; gerektiginde SBYK Onerisiyle uzatilmak {izere
gorevlendirilir.

- Uygulamali Ders Blogunda agirlikli dersi olan anabilim dali temsilcileri



- Ogrenci isleri biirosu siif sorumlusu (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir)
- Ogrenci temsilcisinden (uygun ve gerekli toplantilara davet edilir) olusur.
GOREVLERI

1. Uygulamali Ders Blogu hedeflerinin gozden gegcirilerek giincellenmesi ve mezuniyet
hedefleri ile Bologna siireci formatina uyumlu olarak eslestirilmesi

2. Uygulamali Ders Blogu ders programinin hazirlanmasi, dekanliga teslim edilmesi, planla
uyumlu sekilde programin uygulanmasinin izlenmesi

3. Ogrenci kilavuzunda Uygulamali Ders blogu ile ilgili kisimlarin giincellenmesi
4. Entegre oturumlarin yiiriitiilmesinin saglanmast

5. Uygulamali Ders Blogu programi kapsamindaki yazili sinavlar i¢in sinav oncesi, sinav ani
ve sinav sonrasina ait silireclere iliskin tanimlanmis isleyisin yiiriitiilmesi ve sinavlarin
amacina uygun bicimde gerceklestirilmesinin saglanmasi

6.Uygulamali Ders Blok sonu degerlendirme raporu ve bir sonraki yil blok programinda
yapilacak diizenlemeleri kapsayan raporun hazirlanmasi ve Egitim Komisyonu’nda sunulmasi

GOREV DAGILIMI

SBYK iiyeleri, iki yilda bir yeni bagkan yardimcisini seger. Bir onceki donem baskan
yardimcisi, SBYK bagskanligini iistlenir.

SBYK Baskana;

Blok programinin plana uygun sekilde yiiriitilmesinden, blok g¢alisma raporunda Onerilen
sekilde isleyisten,

Blok ¢alisma raporunun yazilmasindan ve toplanti takviminin hazirlanmasi, organizasyonu ve
yiiriitiilmesinden,

Blogun tiim smavlarinin koordinasyonu ve Uygulamali Ders blogu yazili sinavi (SBYS), yil
sonu yazili smavi (YSYS), yil sonu biitiinleme sinavi (YSBS) ve mazeret siavlar ile ilgili
her tiirlii isleyisten (sinav kapsaminda dersi olan 6gretim iiyelerine smav Oncesinde soru
talebinin bildirilmesi, soru sec¢im siirecinin yoOnetilmesi, kitapgiklarin basimi ve kontrolii,
sinavin baslatilmast ve yiiriitiilmesi sirasindaki sorunlarin ¢oziilmesi, kagitlarin okunmasi,
madde analizlerinin kontrolii ve sorunlu soru saptandiginda ilgili 6gretim iiyelerinin aranmasi,
sinav sonrasi soru ve not itirazlar ile ilgili isleyisin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi)
sorumludur.

Bir sonraki akademik doneme ait egitim programinin hazirliklar1 c¢ergevesinde, anabilim
dallarinin programa iliskin degisiklik (ders adi, dersin sorumlu Ogretim tiyesi, dersin
programdaki yeri ve siiresine iliskin degisiklikler, yeni ders ekleme ya da yiiriitiilmekte olan
dersin programdan kaldirilmasi Onerileri, vb.) taleplerini bildirmeleri i¢in gereken siireci
baglatir ve yiiriitiir. Gelen degisiklik taleplerinin egitim programinda yer almasi dogrultusunda
anabilim dallari, SBYK, Egitim Komisyonu ve 6grenci isleri arasindaki koordinasyonu saglar.

Ogrenci isleri biirosu Uygulamali Ders blogu sorumlusundan &grenci temsilcilerinin iletisim
bilgilerini alarak gerekli goriilen toplantilara katilimini saglar ve mazeretsiz katilmamalar



durumunda Egitimden Sorumlu Dekan ve Uygulamali Ders Blogu Yiiriitme Kurulu (SBYK)
ve Egitim Koordinatorii’nii bilgilendirir.Uygulamali Ders Blogu egitimi sirasinda ortaya
cikan beklenmeyen gelisme ya da sorunlarla ilgili 6grencilerin soru ve goriislerini iletme
ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi durumunda, 6grenci temsilcileriyle temas ve iletisimi siirdiiriir,
gereken aciklama ve bilgilendirmeyi yapar. Egitim Komisyonu’nda SBYK’y1 temsil eder.

SBYK Baskan Yardimcisi; egitim programinin  hazirhik  siirecinde, programin
yiriitiilmesinde, SBYK baskanina yardim eder. SBYK bagkaninin bulunmadigi zamanlarda,
SBYK bagkan yardimcist gorevlerini iistlenir. Uygulamali Ders Blogu igindeki entegre
oturumlarin degerlendirilmesi ve etkin islemesi i¢in gerekli calismalar SBYK bagkan
yardimcisinin sorumlulugundadir.

Ogrenci Isleri - Egitim donemi takviminin ve uygun sablonun hazirlanmasindan, SBYK
bagkanina iletilmesinden, anabilim dallar1 ve SBYK tarafindan yapilan diizeltmelerle son
halini alan programin diger siiflardaki blok programlar: ile 6gretim iiyesi, salon, derslik ve
laboratuvar c¢akismalar1 agisindan karsilastirilmasindan, sorunlari gidermek {iizere SBYK
bagkani ile birlikte ders degisikliklerinin yapilmasindan sorumludur. Egitimden Sorumlu
Dekan Yardimcisi ve Egitim Koordinatdrii’niin programa iliskin onayindan sonra Dekanlik ve
yay1n biirosu ile igbirligi i¢cinde programin basimi ve dagitilmasini iistlenir.

- Uygulamali Ders Blogu programinin yiiriitiilmesi sirasinda beklenmeyen degisikliklere baglh
olarak yapilan yeni diizenlemenin grencilere duyurulmasini saglar. Ogretim iiyesinin derse
gelmemesi durumunda amfi sorumlusu ve/veya dgrenci temsilcisinden aldig1 bilgiyi SBYK
baskanina iletir.

- Soru kitapgiklarmin ¢ogaltilmasinda, giivenliginin saglanmasinda SBYK baskani ve sinav
sorumlularina yardim eder. Smav salonlarin1 ve gorevlendirmeleri organize eder. Cevap
kagitlarinin okunmasindan sorumludur. Soru ve sinav sonuglarina itiraz olmasi durumunda,
Egitim Ogretim Yonergesi’nde tanimlanan takvim ve isleyise gore, dgrencilerden gelen itiraz
formlarinin bir 6rnegini ilgili 6gretim iiyelerine iletir; itirazlar ve itiraza iliskin ilgili 6gretim
iiyesinden gelen degerlendirme konusunda SBYK baskanini bilgilendirir. Itiraz siirecine ait
dokiimanlarin bloga ait evrak dosyasinda muhafaza edilmesi ve SBYK baskani onayindan
sonra sonuglarin duyurulmasindan sorumludur.

-Uygulama sinavlarinda isleyis ve organizasyon igin ilgili anabilim dallarina yardimer olur.
-Uygulamali Ders Blogu bitiminde 6grenci ve 0gretim liyesi geri bildirimlerinin alinmasinda
isleyisi yiirttiir.

- SBYK raporunu, egitim komisyonuna sunulduktan sonra 15 giin i¢cinde dekanliga iletilmek
lizere ister.

- Bagkan ve bagkan yardimcilarinin degisim doneminde gorevlendirme yazisina SBYK
calisma esaslar1 ve SBYK Raporu sablonunun eklenmesini saglar.

Ogrenci Temsilcisi Temel sorumluluklar1 6grencilere programa iliskin bilgi ve duyurulari
dogru bi¢imde aktarilmasini desteklemek, 6gretim {iyesinin derse gelmemesi durumunda
Ogrenci isleri blirosunu bilgilendirmek,

Uygulamali Ders Blogu degerlendirme raporunun hazirlandigi ve tartisildign SBYK
toplantilarina katilarak katkida bulunmak,



Ayrica SBYK tarafindan uygun goriiliip davet edildigi toplantilara katilmak, SBYK ile
ogrenciler arasindaki iletisimi saglamak.

SBYK Cahsma Isleyisi Uygulamali Ders Blogu egitimi boyunca, SBYK baskan1 tarafindan
onceden belirlenmis toplantt takvimi ve gilindemine uygun bi¢cimde gerceklestirilen
toplantilarda SBYK sorumlulugu dahilindeki konular tartisilip, gorevler yerine getirilir ve
toplant1 disinda yiiriitiilecek islerin planlamasi yapilir; her toplantiya ait tutanak, bloga tahsis
edilmis karar defterine kaydedilir.

Yillik gérev dagilimi SBYK raporuna yazilir. SBYK {iyelerinin toplantilara diizenli katilmasi
beklenir. Gegerli mazeret bildirmeden toplam ii¢ toplantiya katilmayan iiyelerin gorevleri
sona erer. Anabilim dalinin gorevlendirecegi baska bir temsilci SBYK ya katilir.

SBYK iiyeleri doniisiimlii olarak SBYK bagkanlig1 gérevini iistlenir. Bagkanin gorev siiresi
iki y1l olup, siire bittiginde SBYK baskan yardimecisi bagkanlik gérevini devralir.

Bir 6nceki baskan, en az iki y1l daha SBYK’da gorev almaya devam eder.
SBYK bagkan1 Egitim Komisyonu’nun dogal iiyesidir.

SBYK gorevlerini gerceklestirirken, blokta dersi olan tiim anabilim dallari, Egitim
Komisyonu ve 6grenci igleri ile isbirligi halinde calisir.

Bir sonraki donemde, 6nceki SBYK tiyelerinden en az % 60°1 gorevine devam eder.

UYGULAMALI DERS BLOGU DEGERLENDIRME RAPORU

Uygulamali Ders blogu programlanmasi, gorev dagilimi, toplantilar, blogun yiiriitiilmesi ve
degerlendirmelerle ilgili her tiirlii isleyis zamanmda rapora kaydedilir. Isleyisten SBYK
baskani sorumludur.

MUFREDAT-UGEP UYUMLULUK DEGERLENDIRME KOMiSYONU

1 | Dekan Yardimcisi / Deri ve Ziihrevi Hastaliklart ABD Dog. Dr. Selcen KUNDAK

2 | Dekan Yardimeist / Cocuk Sagligi ve Hastaliklart ABD Dog. Dr. Senem ALKAN OZDEMIR
3 | Baskan / Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon ABD Prof. Dr. Taciser KAYA

4 | Baskan Yardimcis: / i¢ Hastaliklart ABD Prof. Dr. Hamiyet YILMAZ YASAR
5 | Uye/ Aile Hekimligi Prof. Dr. Haluk MERGEN

6 | Uye/ Anestezi ve Reanimasyon ABD Prof. Dr. Yiicel KARAMAN

7 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Tlker DEVRIM

8 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart ABD Prof. Dr. Segil ARSLANSOYU CAMLAR
9 | Uye/ Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Giilru POLAT

10 | Uye / Kadin Dogum ABD Prof. Dr. Mehmet OZEREN

11 | Uye/ Genel Cerrahi ABD Dog. Dr. Cem KARAALI

12 | Uye / Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji ABD Dog. Dr. Alpay ARI

13 | Uye / T1bbi Genetik ABD Dog. Dr. Taha RESID OZDEMIR




Giris

Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) uyumlu mezuniyet Oncesi tip egitimi
miifredatinin hazirlanmasinda 68rencinin mezun olma asamasinda bilmesi ve uygulamasi
gereken esas bilginin verilmesini saglamaya yonelik ders notlarinin hazirlanmasini1 saglamay1
ve kontrol etmeyi amagclar.

Anabilim dali akademik kurullarinin 6grencilerin ilk 3 y1l temel tip bilimleri 6gretimlerini
aldiklar1 tip fakiiltesi miifredat programini esas alinarak UCEP e uygun hale getirilmesi
sonucu hazirlanan miifredat programlarinin olusturulan komisyon tarafindan uygunlugu
yeterliliginin degerlendirilmesi.

Gorevi

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde tip egitimi programinda yenilik¢i uygulamalari incelemek,
Fakiiltede uygulanabilmesi i¢in Oneriler gelistirmek,

Tip egitimi yeterlilik alanlar1 ile UCEP ve Uluslararas: yeterlilikler vb. diizenlemelerle
uyumlu olarak egitim programinda giincel diizenlemeler yapmak,

Program degerlendirmeden elde edilen bulgulara dayali olarak egitim programinda
yapilabilecek iyilestirme, gelistirmeye ve degisikliklere yonelik oneriler gelistirmek

Klinik oncesi ve klinik egitim programlarinda yapilan degisiklikler dogrultusunda
Ogretim ortamlari, dgretim yontemleri ve egitim geregleri ile bunlarin altyapisina yonelik
calismalar yapmak, Oneriler sunmak,

Boliimlerin ve anabilim dallarinin mezuniyet 6ncesi egitim programi ile ilgili olarak
talep ettikleri, egitim programinin ana yapisini bozmayan ders saati, icerigi ve siralamasina
yonelik degisiklikleri UCEP dogrultusunda ilgili komisyon ve kurullara dneriler getirmek.

Calisma Diizeni

Komisyon baskanligini1 Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi Dekan1 yiiriitiir.
Uyeler Dekan tarafindan iki yilligma gorevlendirilir. Dekan bagkanlik yapamadiginda Baskan

yardimcist bagkanlik yapar. Bagkan yardimcist 6gretim iiyesi komisyon iiyelerinden segilir.



PROGRAM DEGERLENDIRME ve AKREDITASYON KOMiSYONU

1 | Bagkan / Dekan Prof. Dr. Enver ILHAN
2 | Dekan Yardimeisi / Mezuniyet Oncesi Dog. Dr. Selcen KUNDAK
3 | Baskan Yardimcist / Ortopedi ve Travmatoloji ABD Prof. Dr. Ali TURGUT
4 | Uye / Kulak Burun Bogaz Hastaliklart ABD Prof. Dr. Tlker Burak ARSLAN
5 | Uye / Enfeksiyon Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Siiheyla SERIN SENGER
6 | Uye/ Tibbi Patoloji ABD Prof. Dr. Asuman ARGON
7 | Uye / T1bbi Mikrobiyoloji Prof. Dr. Nisel YILMAZ
8 | Uye/ Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar: Prof. Dr. Demet EGLENOGLU ALAYGUT
9 | Uye/ Genel Cerrahi ABD Prof. Dr. Orhan UREYEN
10 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Giilru POLAT
11 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ABD Prof. Dr. Ferah GENEL
12 | Uye / Gogiis Hastaliklar1 ABD Prof. Zeynep Zeren UCAR HOSGOR
13 | Uye/ Tibbi Biyokimya Prof. Dr. Banu BASOK
14 | Uye /Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD Dog. Dr. Ibrahim UYAR
15 | Uye/ Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Dog. Dr. Ali KARADAG
16 | Uye/Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Dog. Dr. Mahmut CAMLAR
17 | Uye / Goz Hastahiklart ABD Dog Dr. Emre AYINTAP
18 | Uye / Radyasyon Onkolojisi ABD Dog. Dr. Esra KORKMAZ KIRAKLI
19 | Uye/ Cocuk Saglig1 ve Hastaliklarl Dog. Dr. Giilgin AKINCI
20 | Uye / I¢ Hastaliklar1 ABD Dog. Dr. Zehra NARLI OZDEMIR
21 | Uye/ i¢ Hastaliklari ABD Dog. Dr. ismail DEMIR
22 | Uye / Genel Cerrahi ABD Dog. Dr. Cem KARAALI
23 | Uye/ Niikleer Tip ABD Dog. Dr. Ahmet YANARATES
24 | Uye / Gogiis Hastaliklart ABD Dog. Dr. Ozlem EDIBOGLU
25 | Uye/ Tibbi Genetik Dog. Dr. Taha Resid OZDEMIR
26 | Ogrenci temsilcisi Buket ALIM
27 | Ogrenci temsilcisi Sarper Eren DIRIK
28 | Ogrenci temsilcisi Ece CIMENOGLU
29 | Ogrenci Isleri Temsilcisi Besir POLAT
Giris

Egitim programlarinin etkinligini degerlendirmek ve iyilestirmeleri saglamak amaciyla
uygun yontem ve araclar1 tanimlamak ve gerektiginde diizenlemeler yapmak,

Egitim programini isleyisini degerlendirmeye yonelik veri saglayarak degerlendirmeler
yapmak,

Egitim programinin Ulusal Cekirdek Egitim Programina uyumlu hale getirilmeleri i¢in
gerekli ¢alismalar yapmak




Calisma Diizeni

Komisyon her egitim-6gretim yilinda giiz-bahar donemlerinde olmak iizere olagan
olarak yilda en az iki kez toplant1 yapar. Gerektiginde komisyon baskaninin ¢agrisi {izerine
giindemli olarak ta toplanilir.

Egitim programinin igerik ve isleyis agisindan tiim bilesenlerin degerlendirilmesine
iliskin takvim ve aciliyet 6nceliklerini belirtmek gerektiginde is boliimii yaparak gézden
gegirir, yontemleri tanimlar, uygulanmasi i¢in 6nerilerde bulunur ve degerlendirme
sonuglarini analiz eder.

Egitim Komisyonu ve/veya Dekanlik tarafindan iizerinde ¢alisilmasi 6nerilen konulari
goriiserek, ¢alisma sonuglarini ilgilisine sunar.

Uyeler

Komisyon baskanligmi Saglik Bilimleri Universitesi izmir Tip Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.
Dekan baskanlik yapamadiginda Baskan yardimcisi baskanlik yapar. Baskan yardimcisi
Ogretim tiyesi komisyon tiyelerindendir.

C. HARCAMA BIRIMINE iLiSKIiN BILGILER

C. Harcama Biriminin Tarihg¢esi ve Tanitimi

Saglik Bilimleri Universitesi Izmir Tip Fakiiltesi 30 Haziran 2020 tarihli ve 31171 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 29 Haziran tarih ve 2704 sayili Cumhurbaskan1 Karar1 geregince
kurulmustur.

Fakiiltemiz 2020-2021 egitim Ogretim doneminde 62 O&grencisi ile tip egitimine
baslamistir.

Fakiiltenin yapilanma caligmalar1 tamamlanincaya kadar temel bilimlere iliskin 1., 2. ve
3. smif egitimleri Ege Universitesi Tip Fakiiltesinde, klinik bilimlere iligskin 4., 5. ve 6. sinif
egitimleri ise Saglik Bilimleri Universitesi [zmir Tip Fakiiltesinde siirdiiriilecektir.

Fakiilte Dekanlik Ofisi Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligina yiiriiyiis mesafesinde
olup SBU Izmir Tepecik Egitim ve Arastirma Hastanesi Bornova Ek Binasi Onkoloji
Hastanesi giris katinda yapilandirilmistir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Fakiiltemizin ilk Dekan1 olarak gorevlendirilen Saglik
Bilimleri Universitesi Rektorii Prof. Dr. Cevdet Erddl kurulus tarihinden itibaren 11.12.2020
tarihine kadar gérev yapmustir. 11.12.2020 tarihinden itibaren Prof. Dr. Enver ilhan Izmir Tip
Fakiiltesi Dekan1 olarak vekaleten gorevlendirilmis olup 14.09.2021 tarihi itibariyle de
Dekanlik gorevine asaleten atanmuistir.



C.1. Fiziksel Yapisi

C.1.1. Tasinmazlar

C.1.1.1 Kapali Alan Bilgileri

Tablo-1 Kapali Alan Bilgileri

Miilkiyet Bicimi Kapah Toplam Alan
Birim Ad1 (Tahsis/Kira/Ortak Alan (m?)
Kullanim) (m?)
IZMIR TIP FAKULTESI DEKANLIK | ORTAK KULLANIM 204 204
OFisi
Toplam 204 204

Tablo-2 Kapali Alanlarin Hizmet Tiirlerine Gore Bilgileri

Hizmet Tiirleri
Diger
Birim Adi Egitim Saghk Barmma Beslenme Kiiltiir (idari, Toplam
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) Depo, (m?)
Tesis)
(m?)
IZMIiR TIP 204 204
FAKULTESI
DEKANLIK
OFisi
Toplam 204 204

C.1.2.2. Egitim Alanlar

Fakiiltemizi yapilanma caligmalari tamamlanincaya kadar 6grencilerimiz 1., 2. ve 3.
Smif egitimleri Ege Universitesi Tip Fakiiltesinde siirdiirmektedirler. Fakiiltemiz 4. Sif
ogrencileri egitim dgretimlerine SBU Izmir Tepecik SUAM, SBU Izmir Bozyaka SUAM ve
SBU izmir Dr. Behcet Uz Cocuk Hastaliklar1 ve Cerrahisi SUAM’da devam etmektedirler.

C.1.1.7.idari Alanlar

Tablo-14 Idari Alanlar

Hizmet Tiirii Oda Sayisi Kapasite (Kisi Sayisi) Alan (m?)
(Akademik/idari)
IDARI 6 14 204
Toplam 6 14 204




C.1.2. Dayanikh Tasinirlar

Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Hesap Kodu | Hesap Ad1 2021 Yih | 2022 Yilh | 2023 Yilh (TL)

(3’li Diizey) (TL) (TL)

255.01.05 Hastanede Kullanilan Demirbas 554.904,00
Niteligindeki Tasimirlar

255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 188.287,64

255.02.05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 123.240,00

255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri 60,00 60,00

255.03.01 Biiro Mobilyalar1 268.611,91

Toplam 60,00 1.135.103,55

C.2. Teskilat Yapisi
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C.3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
C.3.6. Yazilimlar
Tablo-31 Yazilimlar
Birim Adi Yazihm Adi Kullanim Amaci Mengsei (Yerli/Yabanci)

Izmir Tip | Microsoft Windows Isletim | Excel, Word, Teams gibi | Yabanci
Fakiiltesi Sistemi Office  Bilesenleri ile
Windows Microsoft




C.3.7. Donanimlar

Tablo-32 Donanimlar

Masaiistii Bilgisayar
Tarayir -

Izmir Tip Fakiiltesi Dekanhk ofisi Telefon




C.4. insan Kaynaklar

Tablo-34 Istihdam Tiirleri ve Kadro Doluluk Oranlarina Gore insan Kaynaklar1 Bilgileri (icmal, Say1)

Istihdam Tiirii 2022 Yih 2023 Yih
Dolu Bos Tam Yan Dolu Bos Tam Yan
Zamanh Zamanh Zama | Zamanh
nh
1. Akademik Personel Sayis1 * * * * * * * *
1.1. Profesor * * * * * * * *
1.2. Dogent ] * * * * * * *
1.3. Dr. Ogretim Uyesi * * * * * * * *
1.4. Ogretim Gorevlisi * * * * * * * *
1.5. Arastirma Gorevlisi * * * * * * % *
1.6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel * * % % * % * *
2. Idari Personel Sayisi * * * * * * * *
2.1. Memur (657 s. DMK 4-A) * * * * * % % *
2.1.1.  Genel Idare Hizmetleri Sinifi * ] * * * 1 * *
2.1.2.  Teknik Hizmetler Sinifi * * * * * * * *
2.1.3.  Saghk Hizmetleri ve Yardimci Saghk Hizmetleri Sinifi * * * * * * * *
2.1.4.  Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi * * * * * * * *
2.1.5.  Avukathk Hizmetleri Sinifi * * * * * * * *
2.1.6.  Din Hizmetleri Sinifi * * * * * * * *
2.1.7.  Yardumci Hizmetler Sinifi * * * * * * * *
2.2. Sozlesmeli Personel (657 s. DMK 4-B) * * * * * * * *
2.2.1. Sozlesmeli Personel * * % * * * % *
2.2.2. Sozlesmeli Bilisim Personeli * * * * * * * *
2.3. Isciler (657 s. DMK 4-E) % * * % % * * *
2.3.1.  Siirekli Isciler * * * s * * * *
2.3.2. 375.s. KHK’min Gegici 23 iincii Md. Kapsaminda * * * * * * * *
Siirekli Isci Kadrolarina Gegirilen Isciler
Toplam Personel Sayisi | ] ] * * * ] % *




C.4.1. Akademik Personel

Tablo-35 Kadro Doluluk Oranlari ve istihdam Tiiriine Gore Akademik Personel Bilgileri

Tam Zamanh/Kismi Zamanh Istihdam
Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Say1) Tiiriine Gore (Say1)
Birim Adi Unvan Dolu Kadro Bos Toplam Kadro Tam Zamanh Kismi Zamanh
Kadro
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

Profesor * * * * * * * * * *

Dogent 1 1 * * 1 1 1 R R
Doktor Ogretim Uyesi * * * * * % * % % %
Ogretim Gorevlisi * * * * % % * % * *
Aragtirma Gorevlisi * * * * * * * * * *
Toplam 1 1 * * 1 1 1 1 * *

Tablo-36 Tiirlerine Gore Akademik Kadro Dagilimi (Akademik Birimler, Sayr)
Birim Ad1 Profesor Docent Doktor Ogretim | Ogretim Gorevlisi Arastirma Toplam
Uyesi Gorevlisi
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

' K[E[T/ KIE[T|K[E[T K[E[T|[KIE[T/K[E[T K|[E[T|K[E[T/ K[E[T|K[E[T[K[E|T|KI[E
Izmir Tip Fakiilteesi N - -] 1 - -] 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 |- 1 |-
Toplam | - | - | -| -| -| -] 1 - -1 - - - - - - - - - - - - - -l - -l - - -1 -11 - 1 |-

*SUAM ’lardaki kadrolar dahil edilmemistir.




C.4.2. Memurlar (657 sayih Kanunun 4-A Hiikmiine Gore Istihdam Edilenler)

Tablo-46 Idari Personel Kadrolarmin Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Say1)
Smiflarina Gore idari Fiili Kadro Doluluk Oram
Birim Adi Personel Tiirii Durum Dolu Kadro | Bos Kadro Toplam
(657 4-A) (Sayn)
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023
iZMi.R TIP Genel Idare Hizmetleri Smifi * * * * 1 1 1 1
FAKULTESI Saglik Hizmetleri ve Yardimci * * * * * * * *
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi * * * * *
Toplam 1 1 1

C.4.5. Personel HareKetliligine iliskin Bilgiler

Tablo-65 Gegcici Gorevlendirmelere Iliskin Bilgiler*

Birim Adi Gorevlendirme Tiirii Baska Kurumlardan Biriminize Biriminizden Baska
Gorevlendirilen Personel Kurum/Birimlere Gorevlendirilen
Bilgileri Personel Bilgileri
Personel Unvam Personel Sayisi Personel Unvam Personel Sayisi
2547 Sayih Kanunun 13/b Bilgisayar 1
Hiikmii Uyarinca Llimen
Gorevlendirilen Personel Mihendis !
. . .. . | Bilgileri*
IZMIR TIP FAKULTESI 657 Sayih Kanunun EK-8. Personel Personel Geldigi Personel Personel Gittigi
Maddesi Uyarinca Unvam Sayisi Kurum Unvam Sayisi I.(l.lrum
Gorevlendirilen Personel Adi /Birim Adi
Bilgileri




C.5. Sunulan Hizmetler

C.5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

C.5.1.1.Egitim Programlari




C.5.1.2. Ogrenci Sayilari

Tablo-70 Ogrencilerin Dagilimi (icmal, Say1)*

Ogrenim Tiirii 2022 Yih 2023 Yih
On Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi 187 241
Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Doktora Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Toplam Ogrenci Sayis1 | 187 241

Tablo-72 Lisans Programlar1 Siniflara Gére Ogrenci Sayist Dagilimlart

Birim Ad1 Boliim/Program Adi 1.Simf 2.Smf 3. Simf 4. Simf Toplam
Izmir Tip Fakiiltesi | Tip 65 86 43 47 241

Toplam 65 86 43 47 241
Tablo-72 Lisans Programlari Siniflara Gore Ogrenci Sayis1 Dagilimlar
Birim Adi Bolum/Program 1. Simf 2. Simf 3. Simf 4. Simf Toplam
Adi Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
IFZamkgltE‘S‘: Tip 34 31 65 41 45 86 21 2 43 23 24 47 119 122 241
Toplam 34 31 65 41 45 86 21 22 43 23 24 47 119 122 241

Tablo-76 OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrencilerin Bilgileri (2023 YILI)

Birim Ad1 Boliim Ad1 | Kontenjan Doluluk Oram Bos Kalan En Ust Puan En Alt Puan Okul Birincisi Puam

(%) Kontenjan

Izmir Tip | Tip 62 100 0 523,98766 511,68420 509,33287
Fakiiltesi




Tablo-84 Yiiksekogretim Programlarina Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Gelen Ogrenci Sayisi

Birim Adi Boliim Adi Toplam

Izmir Tip Fakiiltesi TIP 6

Toplam 6

Tablo-89 Yiiksekdgretim Programlarmdan Ayrilan Ogrenci Sayilari

Kendi Ogrenim
Birim | Boliim | Istegi | Disiplin | Ucreti/ Katki | Azami | Yatay/Dikey Diger Toplam
Ad1 Adi ile Payr Siire Gegcis Sebepler
Terk Yatirmayarak
Izmir TIP 9 1
Tip
Fakiiltesi
Toplam 9 1

5.2. Saghk Hizmetleri
Uygulama Arastirma Merkezleri

1. SBU iZMiR DR. SUAT SEREN GOGUS HASTALIKLARI VE CERRAHISI
SUAM

1910 yilinda bulagici hastaligi olanlarin tecrit edildigi 10 yatakli barakalar seklinde
kurulmustur. 1916 yilinda Muhasebe-i Hususiye (Ozel Idare) tarafindan ilk bina yaptirilarak
25 yatakla hizmet verilmeye devam edilmistir. 1924 yilinda hastanenin yatak sayisit 50’ye
cikarilmis, hastane kimligi kazandirilmis ve Hudut ve Sahiller (Sahil Sihhiye) Genel
Miidiirliigiine devredilmistir.

[zmir Emraz-1 Sariye ve Istilaiye Hastanesi adi verilmistir. 1 Mayis 2000 tarihinde Izmir
Dr. Suat Seren Gogilis Hastaliklar1 ve Cerrahisi Egitim ve Arastirma Hastanesi ismi
verilmistir. Saglik Bilimleri Universitesi ile afiliasyon protokolii imzalayarak egitim alaninda
afiliye olmus ve {liniversite hastanesi statiisii kazanmstir.

Tablo-90 Muayene Sayilari

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Muayene Edilen
Merkezi Ad1 Hasta Sayis1
SBU 1izmir Dr. | Gogiis Hastaliklar: 124.386
Suat Seren Gogiis | Gogiis Cerrahisi 21.610
Hastalhiklar: ve | Allerji ve Immiinoloji 13.960
Cerrahisi SUAM Toplam 159.956

Tablo-91 Ameliyat Sayilarn

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Ameliyat Edilen
Merkezi Ad1 Hasta Sayis1
SBU 1Izmir Dr. | Gogiis Cerrahisi 2680
Suat Seren Gogiis
Hastahklar: ve Toplam 2680
Cerrahisi SUAM




Tablo-92 Nitelikli Yatak Oram

Saghk Nitelikli Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Ad1 Orani (%)
Arastirma
Merkezi Ad1

SBU izmir Dr. | Goégiis Hastaliklari 179

Suat Seren | Gogiis Cerrahisi 14

Gogiis Toplam Nitelikli Yatak Oram 193
Hastaliklar1 ve
Cerrabhisi
SUAM

Tablo-93 Yatak Doluluk Oram

Saghk Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Ad1 Doluluk
Arastirma Oram (%)
Merkezi Ad1
SBU Izmir Dr. Gogiis Cerrahisi 50,8
Suat Seren Gogiis Hastaliklar1 92,4
Gogiis Yogun Bakim 96
Hastaliklar1  ve Toplam Yatak Doluluk Orani 239,2
Cerrahisi
SUAM

2. SBU iZMiR BOZYAKA SUAM

Hastane 1958 yilinda 400 kadro yatagi ile bugilinkii Seyfi Demirsoy Devlet Hastanesinin
eski binasinda SSK Buca Hastanesi adi ile hizmete girmistir .

1983 yilinda Egitim Hastanesi vasfini almistir. 1995 yilinda tiim personel ve donanimi
ile birlikte Bozyaka semtinde yeni insa edilmis olan binasina SSK Izmir Egitim Hastanesi adi
ile tasinmustir.

5283 sayili yasa uyarinca, Saglik Bakanligina baglanmis, 19.02.2005 tarihi itibari ile
Saglhk Bakanligi Izmir Egitim Ve Arastirma Hastanesi adin1 almistir. S.B.Tedavi Hizmetleri
Genel Midiirliigliniin12.08.2008 tarih 30784 sayili onayr ile diger hastanelerle isim
karisikhigini 6nlemek iizere de izmir Bozyaka Egitim ve Arastirma hastanesi olarak ismi
degismistir. Saglik Bilimleri Universitesi ile afiliasyon protokolii imzalayarak egitim alaninda
afiliye olmus ve tiniversite hastanesi statiisii kazanmistir.




Tablo-90 Muayene Sayilari

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Muayene Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayisi

Acil 182680
Adli Tip 1799
Aile Hekimligi - Palyatif 15137
Dermatoloji 32511
Enfeksiyon Hastaliklar1 47471
Fiziksel T1ip Ve Rehabilitasyon 53637
Gogiis Hast. 19589
I¢ Hasta. 169644
Kardiyoloji 56803
Noroloji 68756
Immiinoloji Ve Allerji 4475
Ruh Saglig1 Ve Hastaliklar 39568
Geriatri 328
Niikleer T1ip 4752
Beyin Ve Sinir Cerrahisi 30966
Genel Cerrahi + Yanik 71788

SBU izmir Gogiis Cerrahisi 2586

Bozyaka SUAM GOz Hastaliklari 89667
Kadin Hastaliklar1 Ve Dogum 569
Kalp Ve Damar Cerrahisi 15283
Kbb 96900
Ortopedi 62930
Plastik Cerrahi 4133
Uroloji 49856
Endokrinoloji 18353
Gastroentroloji 20649
Hematoloji 19734
Nefroloji 13282
Romatoloji 13693
T1ibbi Onkoloji 10772
Gastroentroloji Cerrahi 3122
Sualt1 Hekimligi Ve Hiperbarik 9591
Is Ve Meslek Hastaliklar 1507
Toplam 1231991




Tablo-91 Ameliyat Sayilari

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Ameliyat Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayisi
Acil Tip 11973
Dermatoloji 114
Beyin Ve Sinir Cerrahisi 1391
Genel Cerrahi + Yanik 12576
Gogiis Cerrahisi 157
SBU izmir G6z Hastaliklar 3397
Bozyaka SUAM Kalp Ve Damar Cerrahisi 1008
Kbb 3692
Ortopedi Ve Travmatoloji 3950
Plastik Cerrahi 1039
Uroloji 3600
Toplam 42897
Tablo-93 Yatak Doluluk Oram
Saghk Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Adi Doluluk
Arastirma Oram (%)
Merkezi Ad1
Aile Hekimligi / Palyatif 87,45
Enfeksiyon Hastaliklar 60,19
Fiziksel Tip Ve Rehabilitasyon 69,86
Ic Hastaliklar 132,44
Beyin Ve Sinir Cerrahisi 73,99
Genel Cerrahi + Yanik 186,85
Gogiis Cerrahisi 26,78
Goz Hastaliklari 100,07
Kalp Ve Damar Cerrahisi 59,77
Kbb 51,19
Ortopedi Ve Travmatoloji 72,6
Plastik Cerrahisi 19,63
SBU izmir Uroloji 211,71
Bozyaka Endokrinoloji 5
SUAM Gastroenteroloji 10,55
Hematoloji 68,7
Nefroloji 27,29
Su Alt1 Hekimligi Ve Hiperbarik 15,53
Dahili Yb 1. Basamak 80,27
Dahili Yb 2. Basamak 26,19
Genel Yogun Bakim 3. Basamak 89,53
Anesteziyoloji Ve Reanimasyon Yogun Bakim 58,51
Noroloji Yb 1. Basamak 91,37
Beyin Ve Sinir Cerrahi Yb 2. Basamak 94,84
Cerrahi Yogun Bakim 1. Basamak 77,64
Cerrahi Yogun Bakim 2. Basamak 12,77
Toplam 69,6




3. SBU izmir Dr. Behcet Uz Cocuk Hastaliklar: ve Cerrahisi SUAM

Dr. Behget Uz Cocuk Hastaliklar1 Egitim ve Arastirma Hastanesi’ nin temeli kurucusu
olan Dr. Behget Uz tarafindan 23 Nisan 1938’de atilmustir.

Doktor Uz Saghk Bakanligi doneminde, Izmir Belediye meclisini ikna ederek
21.10.1946°da hastaneyi Saglik Bakanligima hibe ettirmis, Bakanliga binanin bazi
noksanlarmi tamamlattirarak, 2.4.1947°de ddnemin basbakani Recep Peker’le izmir’e
gelerek hastaneyi hizmete agnmistir. Kizilay’in 1954’te yaptirdigi Dogum Pavyonu, izmir
Hastanelerine Yardim Dernegi’ nin ¢abalari, ¢esitli kuruluslar ve halkin bagislar1 ile 1962°de
Intaniye Pavyonu, 1968’de Ortopedi ve Travmatoloji Pavyonu, 1975’de ana binanm iistiine
kat ilavesi yapilmistir. Buna paralel olarak, Saglik Bakanlig1 tarafindan kadrosu
genisletilmistir.

Hizmete 150 yatakla baslayan hastane; cesitli kisi kurum ve kuruluslarin katkilariyla
1968°’de (21 yilda) 550 yatak kapasitesine ulagmistir. Halen 350 yatakla hizmet vermeye
devam etmektedir.

Yarim asr1 askin Ege Bolgesi ve lilkemizin dort bir yanindan gelen hastalara Cocuk
saglig1 hizmetlerini her bransta sunan hastane ayni zamanda Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar ile
Cocuk Cerrahi ihtisas1 vererek ylizlerce uzman doktor yetistirmis ve yetistirmeye devam eden
bir egitim hastanesidir. Saglik Bilimleri Universitesi ile afiliasyon protokolii imzalayarak
egitim alaninda afiliye olmus ve {liniversite hastanesi statiisii kazanmustir.

Tablo-90 Muayene Sayilari

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Muayene Edilen
Merkezi Ad1 Hasta Sayis1
SBU 1Izmir Dr. 2023 Toplam Poliklinik (Acil Dahil) 720538
Behget Uz Cocuk | 2023 Toplam Poliklinik (Acil Harig) 595781
Hastahklar ve | Acil Muayene 124757
Cerrahisi SUAM Toplam 1441076
Tablo-91 Ameliyat Sayilan
Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad: Ameliyat Edilen
Merkezi Ad1 Hasta Sayis1
SBU izmir Dr. | 2023 Kurumun Toplam Ameliyat Sayisi 14062
Behcet Uz Cocuk
Hastaliklar ve Toplam 14062
Cerrahisi SUAM
Tablo-92 Nitelikli Yatak Orani
Saghk Nitelikli Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Ad1 Orani (%)
Arastirma
Merkezi Ad1
SBU Izmir Dr. | 2023 Tiim Yogun Bakimlar Doluluk 77,08
Behget Uz
Cocuk Toplam Nitelikli Yatak Orani 77,08
Hastaliklar: ve
Cerrahisi
SUAM




Tablo-93 Yatak Doluluk Oram

Saghk Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Ad1 Doluluk
Arastirma Oram (%)
Merkezi Ad1
SBU izmir Dr. 2023 Yili Toplam Yatak Doluluk (Tiim Servisler) 73,3
Behget Uz
Cocuk
Hastahklar1 ve Toplam Yatak Doluluk Oram | 73,3
Cerrabhisi
SUAM

4. SBU izmir Tepecik SUAM

Su an 910 yatak kapasitesi ile hizmet veren Tepecik Egitim ve Aragtirma Hastanesi ilk
olarak 10.000 mealan i¢inde simdiki ismi Yenisehir olan semtte 500 yatakli Sosyal
Sigortalar Kurumu'na ait bir hastane olarak 6 Ekim 1971 tarihinde hizmete acilmistir. Ilk
acildig1 yillarda 6 cerrahi, 6 dahiliye, 1 iiroloji, 1 ortopedi, 1 nisaiye uzmani ile hizmete
baslamistir.

1972 yilinda 200 kadrolu yatag:i ile Cocuk Hastanesi hizmete girmistir. 1973 yilinda
Gastroenteroloji ve Beyin Cerrahi servisleri hizmet vermeye baslamis olup, 1974 yilinda
yogun bakim servisi ayri1 bir birim olarak kurulmustur. Hastanenin fiziki gelismesinin yaninda
1976 yilinda Egitim ve Arastirma Hastanesi hiiviyetine kavusmus, dahiliye ve cerrahi
branglarinda asistan egitimine baglanmaistir.

Su anda 49.000 m> alan {izerinde, yaklasik 57.000 m> kapal1 alanda hizmet vermekte olan
hastane, 5 Subat 2005 yilinda Saglik Bakanligi’na devredilmistir.

Ekrem Hayri Ustiindag Kadin Hastaliklari ve Dogum Hastanesi 2 Kasim 2012’de
Kamu Hastaneleri Birligi yasasi ile Tepecik Egitim ve Arastirma Hastanesi Konak Ek Hizmet
Binasi olmustur. Saglik Bilimleri Universitesi ile afiliasyon protokolii imzalayarak egitim
alaninda afiliye olmus ve iiniversite hastanesi statiisii kazanmistir.




Tablo-90 Muayene Sayilari

Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Muayene Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayis1

Acil Servis 202763
Adli Tip 2847
Aile Hekimligi 29581
Algoloji 9724
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Yogun Bakim 5085
Anesteziyoloji ve Reanimasyon 45315
Beyin ve Sinir Cerrahisi 52065
Cerrahi Onkoloji 45
Cerrahi Yogun Bakim 18
Cocuk Acil 135551
Cocuk Cerrahisi 22001
Cocuk Endokrinolojisi 16395
Cocuk Enfekjsiyon Hastaliklari 5229
Cocuk Ergen ve Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 20521
Cocuk Genetik 1834
Cocuk Gogiis Hastaliklar: 3007
Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi 10059
Cocuk Immiinolojisi ve Alerji Hastaliklart 14855
Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi 1108
Cocuk Kardiyolojisi 28027
Cocuk Metabolizma Hastaliklar1 3
Cocuk Nefrolojisi 14676
Cocuk Norolojisi 23428
Cocuk Romatolojisi 5067
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 81825

SBU fzmir Cocuk Urcilojisi 199

Tepecik SUAM Cocglf Yoigun Bakim 135
Dahili Yogun Bakim 71
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 48274
Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi 6
El Cerrahisi 1190
Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 40752
Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik 46549
Mikrobiyoloji
Fiziksel T1p ve Rehabilitasyon 71109
Gastroenteroloji 34617
Genel Cerrahi 101836
Gogis Cerrahisi 1953
Gogiis Hastaliklar1 35081
G6z Hastaliklar1 109659
Hematoloji 17551
I¢ Hastaliklari 243118
Immiinoloji ve Alerji Hastaliklart 19128
Jinekolojik Onkolojisi Cerrahisi 18095
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 127160
Kalp ve Damar Cerrahisi 29060




Kardiyoloji 91481
Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 116272
Nefroloji 21476
Neonatoloji 15576
Noroloji 77760
Niikleer Tip 10494
Ortopedi ve Travmatoloji 102054
SBU Izmir Palyatif Bakim Merkezi 1880
Tepecik SAM Perinatoloji 15312
Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi 7418
Radyasyon Onkolojisi 20516
Romatoloji 30228
Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 45943
Spor Hekimligi 796
Tibbi Genetik 12875
T1ibbi Onkoloji 49941
Uroloji 60680
Yenidogan Yogun Bakim 22
Toplam | 2375233
Tablo-91 Ameliyat Sayilar:
Saghk Uygulama
ve Arastirma Poliklinik/Klinik Ad1 Ameliyat Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayisi
Acil Servis 3706
Beyin Ve Sinir Cerrahisi 3057
Cocuk Acil 427
Cocuk Cerrahisi 2137
Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi 699
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 231
Genel Cerrahi 7490
Gogis Cerrahisi 86
.. G6z Hastaliklar 4554
SBU Izmir Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi 2411
Tepecik SUAM Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 6934
Kalp ve Damar Cerrahisi 2830
Kardiyoloji 271
Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 4983
Ortopedi ve Travmatoloji 8395
Perinatoloji 495
Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi 2434
Uroloji 3257
Toplam 54397




Tablo-93 Yatak Doluluk Oram

Saghk Yatak
Uygulama ve Poliklinik/Klinik Ad1 Doluluk
Arastirma Oram (%)
Merkezi Adi

Anesteziyoloji ve Reanimasyon 88,4
Beyin ve Sinir Cerrahisi 96,2
Cerrahi Onkoloji 4,7
Cerrahi Yogun Bakim 64,2
Cocuk Cerrahisi 80,1
Cocuk Endokrinolojisi 33,3
Cocuk Enfeksiyon Hastaliklar 58,7
Cocuk Ergen ve Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 47,2
Cocuk gastroenterolojisi 53,8
Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi 65,1
Cocuk Immiinolojisi ve Alerji Hastaliklart 31,3
Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi 50,2
Cocuk Kardiyoloji 50
Cocuk Nefrolojisi 93,1
Cocuk Norolojisi 65,2
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 51,6
Cocuk Yopun Bakim 75,7
Dahili Yogun Bakim 87,5
Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 32,1
Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji 78,4
Gastroenteroloji 96,6

SBU izmir Genel cerrahi 95,2

Tepecik SUAM | Gogiis Cerrahisi 13,1

SBU Go6z hastaliklar 110,3
Hematoloji 90
Ic Hastaliklar1 149.5
Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi 56,8
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 80,5
Kalp ve Damar Cerrahisi 97,6
Kardiyoloji 92,4
Kardiyoloji Yogun Bakim 99,4
Kulak Burun Bogaz Hastaliklari 160,1
KVC Yogun Bakim 70,7
Nefroloji 105,9
Neonatoloji 18,8
Noro Yogun Bakim 99,7
Noroloji 94,1
Ortopedi ve Travmatoloj 81,9
Perinatoloji 37,1
Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi 30,1
Romatoloji 7
Tibbi Onkoloji 36,6
Uroloji 101
Yenidogan Yogun Bakim 327,5
Toplam 66,6




C.5.3. Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Hizmetleri

Tablo-94 Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Verilen Hastane/Saghk Uygulama

ve Arastirma Merkezi Adi

Akademik Birim Ad1

Hastane/SUAM Ad1

Gogiis Hastaliklari

SBU Izmir Dr. Suat Seren Gégiis Hastaliklar:
ve Cerrahisi SUAM

Gogis Cerrahisi

SBU Izmir Dr. Suat Seren Gégiis Hastaliklar:
ve Cerrahisi SUAM

Allerji ve Immiinoloji Yandal

SBU Izmir Dr. Suat Seren Gogiis Hastaliklar:
ve Cerrahisi SUAM

Yogun Bakim Yandal SBU Izmir Dr. Suat Seren Gogiis Hastaliklar:
ve Cerrahisi SUAM

[zmir Bozyaka Egitim ve Arastirma | SBU izmir Bozyaka SUAM

Hastanesi

Tablo-95 Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Bilgileri

Akademik Birim Adi

Uzmanhk Egitimi
Verilen Kurum Adi

_ Uzmanhk
Ogrencisi Sayisi

Uzmanhk
Egitimi Veren
Gorevli Sayisi

Cocuk Cerrahisi

SBU Izmir Dr. Behget
Uz Cocuk Hastaliklar1
ve Cerrahisi SUAM

15

6

Cocuk Saglig1 ve
Hastaliklar1

SBU izmir Dr. Behget
Uz Cocuk Hastaliklari
ve Cerrahisi SUAM

112

42

Cocuk ve Ergen Ruh
Saglig1 ve Hastaliklar1

SBU Izmir Dr. Behget
Uz Cocuk Hastaliklar1
ve Cerrahisi SUAM

32

Yandal

SBU izmir Dr. Behget
Uz Cocuk Hastaliklar1
ve Cerrahisi SUAM

31

39

Goglis Hastaliklar

SBU Izmir Dr. Suat
Seren Gogus
Hastaliklar1 ve
Cerrahisi SUAM

50

20

Gogis Cerrahisi

SBU izmir Dr. Suat
Seren Goglis
Hastaliklar1 ve
Cerrahisi SUAM

13

Allerji ve Immiinoloji
Yandal

SBU izmir Dr. Suat
Seren Goglis
Hastaliklar1 ve
Cerrahisi SUAM

Yogun Bakim Yandal

SBU izmir Dr. Suat
Seren Gogilis
Hastaliklar1 ve
Cerrahisi SUAM




Acil Tip SBU Izmir Bozyaka 63
SUAM

Aile Hekimligi SBU Izmir Bozyaka 53
SUAM

Aile Hekimligi (Sahu) SBU izmir Bozyaka 22
SUAM

Anesteziyoloji Ve SBU Izmir Bozyaka 25

Reanimasyon SUAM

Beyin Ve Sinir Cerrahi | SBU Izmir Bozyaka 11
SUAM

Enfeksiyon Hastaliklart | SBU Izmir Bozyaka 19

Ve Klinik SUAM

Mikrobiyoloji

Fiziksel Tip Ve SBU Izmir Bozyaka 15

Rehabilitasyon SUAM

Genel Cerrahi SBU Izmir Bozyaka 31
SUAM

G0z Hastaliklar1 SBU Izmir Bozyaka 14
SUAM

I¢ Hastaliklar1 SBU Izmir Bozyaka 53
SUAM

Kulak Burun Bogaz SBU Izmir Bozyaka 17

Hastaliklar1 SUAM

Noroloji SBU Izmir Bozyaka 25
SUAM

Ortopedi Ve SBU Izmir Bozyaka 16

Travmatoloji SUAM

Radyoloji SBU izmir Bozyaka 31
SUAM

Tibbi Biyokimya SBU izmir Bozyaka 8
SUAM

Tibbi Patoloji SBU Izmir Bozyaka 8
SUAM

Uroloji SBU izmir Bozyaka 13

SUAM




C.5.6.3. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo-117 Saghk Bilimleri Universitesi Araciigiyla Saglanan Ogrenci Bursu Bilgileri

Bursun Kaynag Vakif-Dernek-Tiizel
Kisi Bilgileri

Burstan Faydalanan

Ogrenci Sayisi

1 Kisilik Burs
Miktan (TL)

Saghk Bilimler Haydarpasa Egitim ve
Yardimlasma Dernegi

36

1050

Toplam

36

C.5.7. Toplumsal Katki Hizmetleri

Tablo-118 Toplumsal Katki Hizmetleri Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler

Baska Kurumlarla

Harcama Faaliyetin/Kursun/Etkinligin Sertifikalandirilms Yiiriitiilen Bir
Birimi/Uygulama Adi Bir Kurs Ise Katihmer | Faaliyet/Etkinlik Ise
Arastirma Merkezi Sayisi Paydas Adi
Izmir Bozyaka Enine Boyuna Yara Sertifikasiz (180
Suam Sempozyumu Kisi)
Izmir Bozyaka Deprem Ve Ruh Sagligi Sertifikasiz (60
Suam Sempozyumu Kisi)
[zmir Bozyaka Stoma Ve Yara 9
Suam Hemsireligi Sep
Izmir Bozyaka Stoma Ve Yara 9
Suam Hemsireligi Sep
Izmir Bozyaka Stoma Ve Yara 12
Suam Hemsireligi Sep
Izmir Bozyaka Nutrisyon Hemsireligi Sep 10
Suam
Izmir Bozyaka Nutrisyon Hemsireligi Sep 22
Suam
Izmir Bozyaka Ameliyathane Hemsireligi 22
Suam Sep
[zmir Bozyaka Ameliyathane Hemsireligi | 79
Suam Resertifikasyon Sinavi
Izmir Bozyaka Ameliyathane Hemsireligi 74

Suam

Resertifikasyon Sinavi




C.6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

C.6.8. Uygulanmakta Olan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam

Tablo-133 Birim i¢ Kontrol Komisyonu Uyeleri*

Birim Adi Uyeligi Ad ve Soyadi Unvan-Ana Bilim Dal-Gorev
Yaptig1 Birim
Baskan Dog¢. Dr Selcen KUNDAK Deri ve Ziihrevi Hastaliklat ABD/
Dekan Yardimcist
Akademik Uye Dog. Dr. Senem ALKAN Cocuk Saglhg ve Hastaliklart ABD/
L e OZDEMIR Dekan Yardimcist
Izmir T1p Fakiiltesi
Idari Uye Begir Polat Bilgisayar Isletmneni
Tablo-134 Birim Risk Koordinatérii ve Risk Calisma Grubu Uyeleri
Birim Adi Uyeligi Ad1 ve Soyadi Unvan-Ana Bilim Dali-Gorev
Yaptig1 Birim
Baskan Doc¢. Dr Selcen KUNDAK Deri ve Ziihrevi Hastaliklar ABD/
Dekan Yardimcisi
Akademik Uye Dog. Dr. Senem ALKAN Cocuk Sagligi ve Hastaliklari ABD/
., e OZDEMIR Dekan Yardimcist
Izmir Tip Fakiiltesi
Idari Uye Besir Polat Bilgisayar Isletmneni




II. AMAC VE HEDEFLER

TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Ust Politika Belgelerine Gore Izmir Tip Fakiiltesi Temel Politikalar ve Oncelikler

34. Grup halinde karsilikli ogretme ve 6grenme, okul disinda bilgiyi farkl kaynaklardan edinme
ve karsilastirabilme becerilerinin kazandirildigi, eglenerek ogrenme yaklasimimin uygulandigi,
karar alma ézgiiveninin artirildigi 6grenme ortam ve teknikleri 6ne ¢ikmaktadir.

60. Saghk okuryazarligi ve saglikli yasam bicimlerine olan ilginin artmasiyla saglik hizmetleri,
hekim ve hizmet sunucu odakli olmaktan kullanici tercihleri odakl bir yapiya evrilmektedir.

61. Saghk bilimlerinin gelisimiyle biyoteknolojik iiriin ve bireysellestirilmis ilaglar gelismekte,
viicut degerlerini olcen deri alti ¢ipler, akilli saatler ve bileklikler gibi giyilebilir saghk
teknolojilerinin cesitlenmesi ve kitlesel kullanimlarinin yayginlasmasi beklenmektedir. 62. Niifusun
yaslanmasi ile bulasict olmayan ve kronik hastaliklarin hastalik yiikii icindeki agirliginin artmast,
saghk hizmeti sunum ihtiyaclarim degistirmekte, finansal yiikler artmakta, akilc ilag ve tedavi
kullanimi daha onemli hale gelmektedir.

538. Kalkinma hedeflerine ulasilmasinda diger bir onemli unsur saglhk hizmetleridir. Bu
kapsamda bireylerin fiziksel, sosyal ve ruhsal agidan iyilik halinde olmalarimin saglanmasi, yagsam
kalitesinin yiikseltilerek, ekonomik ve sosyal hayata aktif ve saglikli bir sekilde katilimlarinin
temin edilebilmesi igin kaliteli saglhk hizmet sunumu hedeflenmektedir. Saglik hizmet sunumunda
bolgeler arasi dagilimin iyilestirilmesi, fiziki altyapinin ve insan kaynaginin niteliginin artirilmast
saglanacaktir.

11 KALKINMA PLANI

584.2. Akredite olan saglik hizmet kurulusu sayist artirilacaktir.

590.4. Universite hastanelerinin hastane isletmeciligi ayristirilarak, —egitim ve d&gretim
hizmetlerinin etkin bir sekilde sunumuna imkdn verecek sekilde ydnetim, hizmet sunumu ve
finansman yapist itibariyla siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulacaktir.

Vizyonun bir baska vurgusu, verilen yiiksekogretimin uluslararasi standartta bulunmasi ve bunun
gecerliliginin uluslararast ve ulusal bagimsiz kurumlarca tamnmakta olmasidir. Bu vurgu, hem
egitimin kalitesini garanti etmesi, hem de kiiresellesen diinya i¢inde mobiliteyi olanakli kilmast
bakimindan onem kazanmaktadir.

Tiirkiye 'de yiiksekogretim sisteminde yapilan bilimsel arastirmalar ve yaymlar dis ve i¢ tarihi
bulunan ve uluslararasi diizeyde sayginligi olan bilimsel bilgi tiretimine yonelmis olmalidir.

%

YUKSEKOGRETIM
STRATEJISI (Y.0.K.)

ITkincisi, ozellikle diniversite hastanelerinin verdikleri saglik hizmetleridir. Gerek tip egitiminin
verilebilmesi, gerek tip arastirmalarimin yapilabilmesi bu saghk hizmetlerinin tiretilmesini biiyiik
olciide gerekli kilmaktadir.

TURKIYE’NIN




IZMIiR TIP FAKULTESININ AMAC VE HEDEFLERI

AMAC VE HEDEFLER

Amag Hedefler Fakiiltemize Diigen
Sorumluluk
Hedef 1.4 Universitemizin | Akademik personelin

Amag¢ 1: Egitim ve arastrmalarin kalitesini
artirarak arastirma iiniversitesi olmak ve bu
ozelligi siirdiiriilebilir kilmak

arastirmact  kapasitesinin
artirilarak bilimsel
performansinin
yiikseltilmesi,

Hedef 1.3. : Her akademik
birim i¢in etki alani genis ve
etki faktorii yiiksek bilimsel
dergilerde Saghk Bilimleri
Universitesi yayin sayisinin
her yil bir énceki yila gore

bilimsel etkinliklere
yénelik motivasyonunu
yiikseltmek

Universite personelinin
ulusal ve uluslararasi
arastirma desteklerinden
yararlanma konusunda
yeterli bilgiye sahip
olmasint saglamak

Ogretim iiyelerimiz ve

Amag 5: Egitim programlarimizda akreditasyon
oramini artirmak

en az %5 oramnda | ogrencilerimizin bilimsel
artirllmast yayin sayilarini artirma
adina projeler,
toplantilar, ¢alismalar
diizenleyerek farkindaligi
artirmak.
Hedef 5.1. Universite | Fakiilte olarak yaptigimizi
biinyesinde akreditasyonla | yazmak, yazdigimizi
ilgili tammirligi ve | yapmak felsefesi ile tiim
farkindaligr arttirict  kurs, | faaliyetlerimizi kayut
seminer vb. calismalart | altina alarak
yogunlastirmak. akreditasyonun alt

yapisint hazirlamak.
Gerekli olan egitim ve
prosediirleri tamamlamak.
Akreditasyonla ilgili kurs,
seminer vb. ¢calismalarin
egitim-ogretim
faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde
planlanmasina ozen
gostermek.
Akreditasyonunun onemini
ve getirilerini anlatiimak.
Ulusal/Uluslararasi
kuruluglarin diizenledigi
egitim-ogretim
akreditasyonu
toplantilarina diizenli
katilim saglanarak, bu
toplantilardan birine ev
sahipligi yapmak




IIl. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

A.1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari

A.1.1. Biitge Giderleri

Tablo-141 2023 Yili Odenek ve Yil Sonu Gerceklesmeleri (Ekonomik Simiflandirma, TL)

Ekonomik Kod Baslangic Odenegi Toplam Odenek Toplam Harcama Toplam Harcama/Toplam
Odenek (%)
Personel Giderleri 222.000,00 442.330,00 442.328,66 100,00%
Sosyal Giivenlik 58.000,00 51.367,00 51.366,50 100,00%
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlar: 65.325,00 64.733,61 99,09%
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.500.000,00 554.904,00 36,99%
Toplam 280.000,00 2.059.022,00 1.113.332,77 54,07%




Tablo-142 2023 Yili Odeneklerinin Ongeki Donem ile Mukayesesi

Ekonomik Kod Baslangic Odenegi Toplam Odenek Toplam Harcama
2022 2023 ol::‘illszg/; ) 2022 2023 O]iglgl‘fz‘o‘/l) 2022 2023 O?Zﬁ‘f;f,z)

Personel 109.000,00 | 222.000,00 | 103,67% | 34.879,00  442.330,00 | 1168,18% & 34.878.,31 442.328,66 | 1168,21%
Giderleri
Sosyal Giivenlik 24.000,00 | 58.000,00 | 141,67% | 4.489,00 51.367,00 | 1044,29% | 4.488,22 51.366,50 | 1044,47%
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet 10.000,00 -100,00% | 10.136,00 65.325,00 | 544,49%  7.576,70 64.733,61 | 754,38%
Ahmlari
Cari Transferler
Sermaye 1.500.000,00 554.904,00
Giderleri

Toplam | 143.000,00 | 280.000,00 95,80% | 49.504,00 | 2.059.022,00 | 4059,30% | 46.943,23 | 1.113.332,77 | 2271,66%




PERFORMANS BILGILERI

B.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

B.2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Ger¢eklesme Sonuglar: ve Degerlendirmeler

Tablo-194 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Yil: 2023
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adt: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Sira Gosterge Adi Olcii Onceki Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Birimi Donem Gr¢ Gosterge Gerceklesme
Yii | Degeri Degeri Tahmini 1.U¢c | 2.U0¢ | 3.U¢ | 4.U¢ | Yisonu | Gercekl | Gercekles
Ayh | Ayhk | Ayhk | Ayhk | Degeri esme me
k Oram Durumu*
16 | Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri Say1 1 1 1 1 - - - 1 1 1 1
sayis1
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek: 1 Adet Cocuk Cerrahisi Anabilim Dali Bagkanligi- KAHEV araciligiyla Aydin ili dahilindek Efeler {lkogretim Okuluna kiitiiphane

kazandirildi.

Yil:

2023

Sayfa | 77




Alt Programin Adr: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Yii | Degeri . . Yilsonu Gergekl | Gergekles
U U Degeri me
Durumu*
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Say1
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat 6diilleri sayis1

Degerlendirme 1. Ceyrek:-

3. Ceyrek: -

Sayfa | 78




B.3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Tablo-197 Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 1 Arastirma Universitesi olmak ve bu dzelligi siirdiiriilebilir kilmak

Hedef 1.1 Universitemizin teknolojik arastirma altyapisi ve fiziki kosullarinin gelistirilmesi
Amacn [lgili Oldugu Program/Alt Program | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Adi Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisanstistli Egitim

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin Hiski]i Oldugu Alt Program Hedefi | Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedefe Etkisi Plan Donemi Izleme Dénemindeki Izleme Dénemindeki | Performan
(%) Baslangic Deger Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri s* (%) (C-
Performans Gdstergesi (2019) (A) Deger (2023) (B) (2023) (O) A)/(B-A)
PG1.1.2: Laboratuvar sayisinin artirilmasi 10 71 105 0
(Olcii Birimi: Laboratuvar Sayist)
Hedef 1.1 Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi*
Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi Ek Acgiklama
PG1.1.2: Laboratuvar sayisinin artirilmasi Yoktur. Yoktur.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 3

Egitim ve arastirmalarin kalitesini artirmak

Hedef 3.3

Ogrenciler icin sosyal yasam ve ders dis1 6grenme imkanlar1 olusturarak kisisel ve akademik gelisimlerine katk saglanmas1

Amacin Tlgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi, Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Hedefe Plan Donemi Izleme Donemindeki izleme Performans*
Etkisi (%) Baslangi¢ Deger Yilsonu Hedeflenen Donemindeki (%) (C-
Performans Gostergesi (2019) (A) Deger (2023) (B) Gerg¢eklesme A)/(B-A)
Degeri (2023)
©
PG3.3.1: Lisans ve lisansiistii se¢cmeli ders ¢esitliliginin 80 490 510 0
arttirllmasi
(Ol¢ii Birimi: Se¢meli Ders Sayisi)
PG3.3.2: Uzaktan egitimle secmeli ders sayisinin artirilmasi 20 0 3 0
(Olcii Birimi: Uzaktan Egitimle Se¢cmeli Ders Sayis)
Hedef 3.3 Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi
Performans Gdostergesi Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi EK Aciklama
PG3.3.1 Lisans ve lisansiistii secmeli ders cesitliliginin Yoktur. Yoktur.
arttirilmasi
PG3.3.2 Uzaktan egitimle se¢meli ders sayisinin artirilmasi Yoktur. Yoktur.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 5

Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak.

Hedef 5.1

Universite biinyesinde akreditasyonla ilgili taniirlig1 ve farkindaligi arttiric1 kurs, seminer vb. calismalar1 yogunlastirmak.

Amacin Tlgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Program Hedefi
Hedefe Etkisi Plan Donemi izleme izleme Performans*
(%) Baslangic Deger Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-
Performans Gostergesi (2019) (A) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme A)
Deger (2023) (B) Degeri (2023)
©
PGS5.1.1: Akreditasyonla ilgili kurs, seminer vb. calismalarin 100 0 10 1 %0.1
artirilmasi
(Ol¢ii Birimi: Akreditasyonla Ilgili Kurs ve Seminer Sayisi)
Hedef 5.1 Gosterge Hesaplama ve izleme Yontemi*
Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve izleme Ek Aciklama
Yontemi
PGS5.1.1 Akreditasyonla ilgili kurs, seminer vb. calismalarin Gosterge hedefi kiimiilatif veri Fakiiltemiz Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali tarafiindan:

artirilmasi

olarak tayin olunmustur. Akademik | 2020-40 seminer
birimlerin 2020, 2021, 2022 yili 2021-38 seminer
verilerini de igerecek sekilde 2023 2022-40 seminer
yilt izleme verisini kiimiilatif olarak | 2023-11 seminer yapilmistir.
ilgili siituna girmesi gerekmektedir.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 5 Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak.
Hedef 5.2 Egitim-6gretim akreditasyon siireci 6ncesinde siiregle ilgili 6n hazirlik ¢alismalarinin yapilmasi ve kurum i¢i 6z degerlendirme faaliyetlerini
stirdiirerek gerekli belge ve dokiimanlarin hazirlanmasi.
Amacin Ilgili Oldugu Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program/Alt Program Adi
Amacin Iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedefe Plan Donemi Baslangi¢ izleme Dénemindeki izleme Dénemindeki Performans
Etkisi (%) Deger (2019) (A) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (2023) * (%) (C-
Performans Gostergesi Deger (2023) (B) ©) A)/(B-A)
PGS5.2.1: Egitim-6gretim akreditasyon 50 0 10 0
siireci oncesinde siiregle ilgili 6n hazirhk
calismalarimin yapilmasi.
(Olgii Birimi:
Oz Degerlendirme Raporunu Hazirlayan
Birim Sayisi)
PGS5.2.2: Egitim-6gretim akreditasyon 50 0 10 0
siirecinde kurum ici 6z degerlendirme
faaliyetlerini siirdiirerek gerekli belge ve
dokiimanlarin hazirlanmasinin saglanmasi.
(Ol¢ii Birimi:
Akreditasyon Siirecine Baslayan Birim Sayisi)
Hedef 5.2 Gosterge Hesaplama ve izleme Yontemi*
Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve izleme Yontemi Ek Aciklama

PG5.2.1 Egitim-6gretim akreditasyon siireci Yoktur. Yoktur.
oncesinde siirecle ilgili 6n hazirhk ¢calismalarinin

yapilmasi.

PG5.2.2 Egitim-6gretim akreditasyon siirecinde Yoktur. Yoktur.

kurum ici 6z degerlendirme faaliyetlerini siirdiirerek
gerekli belge ve
dokiimanlarin hazirlanmasinin saglanmasi.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 5 Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak.
Hedef 5.4 Egitim-6gretimin akreditasyonu ve uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin etkinligi ve giivenilirliginin arttirilmasina yonelik gerekli kosullart
hazirlayarak sunmak.
Amacin Ilgili Oldugu Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program/Alt Program Adi
Amacin Iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi izleme Izleme Donemindeki Gergeklesme Performans*
Baslangic Deger Donemindeki Degeri (2023) (C) (%) (C-A)/(B-A)
Performans Gostergesi (2019) (A) Yilsonu Hedeflenen
Deger (2023) (B)
PG5.4.1: Egitim-6@retim 100 0 10 0
akreditasyon calismalarindaki
izleme ve siirekli gézden
gecirme faaliyetlerine yonelik is
akis diizeninin saglanmasi.
(Ol¢ii Birimi: Is Akug Siireclerini
Tamamlayan Birim Sayist)
Hedef 5.4 Gosterge Hesaplama ve [zleme Yéntemi*
Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi Ek Acgiklama
PG5.4.1 Egitim-68retim akreditasyon cahsmalarindaki | Yokrur. Yoktur.

izleme ve siirekli gozden gecirme faaliyetlerine yonelik

is akis diizeninin saglanmasi.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 5 Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak.
Hedef 5.5 Egitim-6gretimin akreditasyonu ve uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin etkinligi ve giivenilirliginin arttirilmasina yonelik
gerekli kosullar hazirlayarak sunmak.
Amacm [lgili Oldugu Program/Alt Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program Adi
Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedefi
Sorumlu Birim Rektorliik
Isbirligi Yapilacak Birimler Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Akademik Birimler
Hedefe Plan Donemi izleme izleme Dénemindeki Performans*
Etkisi (%) | Baslangic Deger | Donemindeki Gerceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-
Performans Gdostergesi (2019) (A) Yilsonu (2023) (O) A)
Hedeflenen
Deger (2023)
B)
PGS.5.1: Egitim-6gretim akreditasyon calismalariyla 6n lisans, 100 0 10 0
lisans, lisansiistii diizeyde etkin, gecerli programlarin sayisinin
artirillmasi icin gerekli siirecglerin diizenli olarak
desteklenmesinin saglanmasi.
(Olgii Birimi: Akredite Edilen Program Sayist)
Hedef 5.5 Gésterge Hesaplama ve Izleme Yéntemi*
Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve Izleme Yontemi Ek Aciklama
PGS5.5.1 Egitim-68retim akreditasyon ¢calismalariyla 6n lisans, Yoktur. Yoktur.

lisans,

lisansiistii diizeyde etkin, gecerli programlarin sayisinin
artirilmasi

icin gerekli siireclerin diizenli olarak desteklenmesinin
saglanmasi.
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Stratejik Plan izleme/Degerlendirme Tablosu

Amag 6 Egitim-6gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak.

Hedef 6.3 Egitim-6gretimin akreditasyonu ve uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin etkinligi ve giivenilirliginin arttirilmasina yonelik gerekli kosullart
hazirlayarak sunmak.

Amacin Ilgili Oldugu Ynetim ve Destek Programi/Ust Y énetim, idari ve Mali Hizmetler

Program/Alt Program Adi Yiiksekogretim/Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Amacin Iliskili Oldugu Alt Idarenin iist yonetimine iliskin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardime1 hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve

Program Hedefi denetim faaliyetleri ile insan kaynaklar1 yonetimine iliskin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimei
olunmasi hedeflenmektedir
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Hedefe Plan Donemi Baslangic = Izleme Dénemindeki Izleme Dénemindeki Performans*
Etkisi (%) Deger (2019) (A) Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri (2023) (%) (C-A)/(B-
Performans Gostergesi Deger (2023) (B) ©) A)
PG6.3.1: Kalite Yonetimi Standardi 70 1 15 0
Belgesine Sahip Akademik Birim Sayisi
(Ol¢ii Birimi: Say1)
PG6.3.2: Kalite Komisyonu ve Alt 30 0 40 0
Komisyonlarin Faaliyet Sayis1 (Egitim,
Seminer, Toplant1 Vb.)
(Ol¢ii Birimi: Say)

Hedef 6.3 Gosterge Hesaplama ve izleme Yontemi*

Performans Gostergesi Gosterge Hesaplama ve izleme Yontemi Ek Aciklama
PG6.3.1 Kalite Yonetimi Standard: Belgesine Yoktur. Yoktur.
Sahip Akademik Birim Sayisi
PG6.3.2 Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlari Yoktur. Yoktur.
Faaliyet Sayis1 (Egitim, Seminer, Toplant1 Vb.)
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B.5. Diger Husular

B.5.1. Biriminiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Tablo-199 Diizenlenen Toplantilar (Sayi)

Birim Adi Toplant1 Alt Ulusal Uluslararasi Toplam
Tiiri
Calistay - - -
. .. | Seminer 1 , 1
Anesteziyoloji Konferans ) ) i
Ee . Kongre 2
Agp " Panel 10 2 12
Sempozyum 4 - 4
Toplanti 1 1
Caligtay 1 - -
Seminer - - -
Cocuk Konferans - - -
Cerrabhisi Kongre - - -
ABD Panel - - -
Sempozyum 1 - 1
Toplant1 - -
Calistay 1 - 1
Seminer 1 - 1
Cocuk Saghg | Konferans 8 - 8
ve Hastaliklar1 | Kongre 2 - 2
ABD Panel - - -
Sempozyum 2 1 3
Toplant1 7 - 7
Caligtay - - -
. Seminer - - -
Deri ve
. . Konferans - - -
Ziihrevi Kongre ) i )
Hastalhiklar: Pancl § .
ABD
Sempozyum - - -
Toplanti - - -
Calistay - - -
Enfeksiyon Seminer - - -
Hastaliklar1 ve | Konferans - - -
Klinik Kongre - - -
Mikrobiyoloji | Panel - - -
ABD Sempozyum - - -
Toplant1 - - -
Calistay - - -
Fiziksel T1p ve IS{emmer : . :
- onferans - - -
Rehabilitasyon Kongre i : i
ABD
Panel - - -

Sempozyum




Genel Cerrahi
ABD

Gogiis
Hastaliklar:
ABD

Kardiyoloji
ABD

Cabstay - - -
Konferans - |- -
Pamel - - -
Toplantt |- - -
Seminer - - -
Kongre - - -
Sempozyum - |- -
Cabstay - - -
Konferans |- |- |-
Papel 7 -7
Toplantt /73 |- 73
Seminer - - -
Kongre - - -
Sempozyum - |- -
Cabstay - - -
Konferans |- |- |-
Papel - - -
Toplantr - - -
Seminer 1 - /1
Kongre - - -
Sempozyum |1 - /1
Cabstay - - -
Konferans |- |- |-
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Ruh Saghgi ve
Hastahklar:
ABD

Tibbi
Mikrobiyoloji
ABD

Toplantr |- - -
Seminer - - -
Kongre |- - -
Sempozyum |- |- -
Cabstay - - -
Konferans - |- -
Pael 1 -1
Toplantr - - -
Seminer - - -
Kongre - - |-
Sempozyum |- |- |-
Cabstay - - -
Konferans - |- -
Pael 1 -1
Toplantt |4 |- 4
Seminer - - -
Kongre - - -
Sempozyum - |- -
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B.5.2. Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler

Tablo-200 Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Say1)
SCI, SCI Expanded, | SCI, SCI Expanded,
SSCI, AHCI SSCI, AHCI
Birim Ad1 Kapsamindaki Kapsamina Toplam
Yayinlar Girmeyen
Anesteziyoloji ve
Reanimasyon ABD 6 12 18
Cocuk Cerrabhisi
ABD 7 4 11
Cocuk Saghg ve
Hastahklar1 ABD 64 20 84
Deri ve Ziihrevi 4 3 7
Hastaliklar1 ABD
Enfeksiyon
Hastaliklar: ve
Klinik 3 / 10
Mikrobiyoloji ABD
Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon 11 - 11
ABD
Genel Cerrahi ABD | 6 6 12
Gogiis Cerrabhisi
ABD 11 3 14
Gogiis Hastaliklar
ABD 17 13 30
Goz Hastaliklarn
ABD 8 5 13
Kardiyoloji ABD 19 4 23
Kulak Burun Bogaz 5 9 14
Hastaliklar1 ABD
Noroloji ABD 8 6 14
Radyoloji ABD 9 6 15
Ruh Saghgi ve i i i
Hastaliklar1 ABD
Tibbi Genetik ABD | 3 1 4
Tibbi Mikrobiyoloji
ABD 11 9 20
Tibbi Patoloji ABD | 8 14 22
Toplam | 200 122 322

Sayfa | 89



Tablo-201 Diger Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Sayr)

Birim Adi

Kitap Boliimii
(Cok Yazarh
Kitap)

Kitap

Makale

Diger

Toplam

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon ABD

Cocuk Cerrahisi ABD

Cocuk Saghg ve
Hastahklar1 ABD

16 3

19

Deri ve Ziihrevi
Hastaliklar1 ABD

10

10

Enfeksiyon Hastahklar:
ve Klinik Mikrobiyoloji
ABD

Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon ABD

Genel Cerrahi ABD

Gogiis Cerrahisi ABD

Gogiis Hastahiklar1 ABD

B

Goz Hastaliklar1

Kardiyoloji ABD

Kulak Burun
Bogaz Hastahiklar1 ABD

Noroloji ABD

Radyoloji ABD

Ruh Saghgi ve
Hastalhiklar1 ABD

Tibbi Genetik ABD

Tibbi Mikrobiyoloji
ABD

Tibbi Patoloji ABD

Toplam

68 10

22

101

Tablo-202 Dergilerde Editorliik Bilgileri (Say)

Birim Adi

Editorliik
Yapan Kisi
Sayisi

Editorliigii
Yapilan
Dergi Sayisi

Editorliigii
Yapilan
Kitap Sayisi

Toplam

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon ABD

3 4

Cocuk Cerrahisi ABD

1 1

Cocuk Saghgi ve
Hastaliklar1 ABD

29

Deri ve Ziihrevi
Hastaliklar1 ABD

Enfeksiyon Hastahklar: ve
Klinik Mikrobiyoloji ABD
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Fiziksel Tip ve ) ) i 4
Rehabilitasyon ABD
Genel Cerrahi ABD 2 1 - 3
Gogiis Cerrahisi ABD - = - .
Gogiis Hastahiklar1 ABD 5 8 1 14
Goz Hastaliklar1 ABD - - - -
Kardiyoloji ABD 2 2 - 4
Kulak Burun Bogaz 1 1 ) )
Hastaliklar1 ABD
Noroloji ABD - - - -
Radyoloji ABD - 1 1
Ruh Saghgi ve
Hastaliklar1 ABD i i i ]
Tibbi Genetik ABD - - - -
Tibbi Mikrobiyoloji ABD | - - - -
Tibbi Patoloji ABD 1 1 - 2

Toplam | 27 55 3 85
Tablo-203 Bilimsel Yayinlarda Hakemlik Bilgileri (Say1)

Hakemlik Hakemlik Hakemligi
Birim Ad1 Yapan Kisi Yapilan Yapilan Toplam
Sayis1 Makale Dergi Sayisi
Sayisi
Anesteziyoloji ve
Reanimasyon ABD 7 30 12 48
Cocuk Cerrahisi ABD 2 21 8 21
Cocuk Saghgi ve
Hastaliklar1 ABD 16 46 22 84
Deri ve Ziihrevi 7 4
Hastahklar1 ABD
Enfeksiyon Hastahklar: ve
Klinik Mikrobiyoloji ABD 4 16 10 30
Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon ABD : ¢ ¢ =
Genel Cerrahi ABD 5 1 2 8
Gogiis Cerrahisi ABD 4 11 8 23
Gogiis Hastahiklar1 ABD 67 29 96
Goz Hastaliklar1t ABD 3 30 15 48
Kardiyoloji ABD 4 20 8 32
Kulak Burun Bogaz
Hastahklar1 ABD 2 ? 4 15
Noroloji ABD | 3 3 7
Radyoloji ABD 5 10 8 23
Ruh Saghg1 ve Hastaliklar
ABD 1 2 2 5
Tibbi Genetik ABD
Tibbi Mikrobiyoloji ABD 1 4 3 8
Tibbi Patoloji ABD 5 8 2 15
Toplam | 63 291 142 496
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER

v lyi vyetismis ve siirekli kendini gelistiren akademik personel yapilanma
calismalarinin devam ediyor olmasi,

v" Kurulusu itibari ile saglik alaninda kaliteli insan giicii yetistirme hedefinin olmas,

v Afiliye oldugu hastanelerdeki hizmet ve egitim Kkalitesini arttirmaya yonelik
caligmalarin planlaniyor olmasi,

v' Kaliteli insan giiclinii egitime entegre ederek egitimin Kkalitesini yiikseltme
hedefinin olmasi,

v" Mezuniyet sonrasi egitimleri de yiiriiterek saglik alaninda Kkaliteli hizmeti
siirdiirmede Oncii olmak ile ilgili faaliyetlerin planlanmasinin yapiliyor olmasi,

v' Fakiiltemizin Saghk Bakanligi’na bagli 4 hastane ile afiliye olmasi sebebiyle
arastirma alt yapisina sahip olmasi, gilicli Ogretim kadrosu olusturma
calismalarinin devam ediyor olmast,

v" Yeni kurulan bir tip fakiiltesi olmasi agisindan hedefleri dogrultusunda yapilanma
imkaninin bulunmasi,

v' 1lk 3 yi1l Ulkemizde 6nde gelen Tip Fakiiltelerinden birisi olan Ege Universitesi
Tip Fakiiltesinde Temel Tip Bilimleri egitimi,

v' Izmir’in 4 biiyiik hastanesindeki Ogretim Uyeleriyle biitiin Anabilim dallarinda
yapilanmasini tamamlamis, bilimsel ve akademik yonden giiglii arastirmaci Tip
Fakiiltesi

v" Tam giin ¢alisan Ogretim Uyeleri,

v' Ogrencilerimizin egitim 6gretim, bilimsel, akademik sosyal kiiltiirel vb. biitiin
problemlerin ¢dziimii icin her bir 6grenciye bir Ogretim Uyesinin Danismanhigi,

v' Ilk 3 sinifta her alanda Ege Universitesi Tip Fakiiltesi grencileri ile ayn1 haklara
sahip olmak,

v Aym anda hem Saglik Bilimleri Universitesi hem de Ege Universitesi sosyal ve
kiltiirel haklarindan faydalanma,

v 1000’1 asan Uzmanlik Ogrencisi (Asistan Hekim) rehberliginde Tipta Uzmanlik
Simavi1 (TUS) i¢in avantajlar,

v" Akademisyenlik yolunda 6nemli avantajlar,

v Ogrencilerimizin 6.siifta alacaklar aile hekimligi staj1 ile ek bir belgeye gerek
olmadan, mezuniyet sonrast Aile Hekimi olarak ASM’lerde gorev yapabilme
imkani,
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ZAYIFLIKLAR

Idari yapilanmanin tamamlanmamis olmasi,

Fakiiltemizin fiziki alan yetersizligi,

Artan 6grenci sayisina bagh olarak derslik ve egitim-6gretim ortami ihtiyaci,

Idari personel eksikligi,

Calisanlara yonelik sosyal alanlarin yetersiz olmasi,

Ogrenciler tarafindan fakiiltemizin yeterince taninmamast,

Sadece askeri okul 6grencisi alintyormus algisina sahip olunmasi,

Covid — 19 Pandemi siirecinde tip boliimiine olan ilginin azalmasi,

Fakiiltenin kendi kampiis ve sosyal alanlarinin olmamasi,

Fakiiltemizin bos olan Anabilim Dallarindaki (Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik
Cerrahi ABD, Adli Tip ABD, Sualti Hekimligi ve Hiperbarik Tip ABD, Ruh
Saglig1 ve Hastaliklart ABD, Halk Sagligi ABD, Tibbi Farmakoloji ABD, Acil Tip
ABD, Tibbi Genetik ABD, Niikleer Tip ABD) Ogretim Uyesi eksikligi,

NN N N N Y

DEGERLENDIRME

[zmir Tip Fakiiltesi Tanitim1 ve Aday Ogrencilerin Bilgilendirme Faaliyetleri

Liselerle Bulusma ve Hekimlik Meslegi ve Tanitim Konferanslarimiz
Tiirkiye Genelinde Cevirim i¢i Bilgilendirme Toplantilar

Tamtim Filmi

Izmir Tip Fakiiltesi Dergisi

Tercih doneminde yiiz yiize ve telefon goriismeleri

Liselerin kariyer giinlerine katilim sagladik.

ANENENENENEN

Ogrencilerimiz klinik ziyaretlerine devam etmektedir.

Ogrencilerimizin 4. ve 5. Smuftan itibaren gorecegi Uygulamali Ders Blok
Programlarinin taslagi olusturuldu.

Olgme Degerlendirme Bilgilendirme Toplantis1 gerceklestirildi.

Ders igerikleri bilgilendirme toplantisi yapildi.

Fakiiltemizin 6gretim {iyesi sayisi onemli oranda artirildi, eksik olan Ana Bilim Dali
Baskanlar1 gorevlendirmeleri yapildi.

Ders Miifredatlar1 Degerlendirme Toplantilar1 diizenli araliklarla gergeklestirildi.
Akademik Genel Kurul Toplantilar1 diizenlendi.

Arastirma Egitim Komisyonu Toplantilar belirli araliklarla diizenlendi.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

e Idari kadro ve birim yapilanmasimin tamamlanmal,

o Fakiiltelere temsil gideri vs. i¢in biit¢e ayrilmali,

e Universite ve Fakiiltemizi tanitic1 faaliyetlere ara verilmeden devam edilmeli,

e Olusturulan kurul ve komisyonlar kendilerine belirlenen amag¢ ve gorevlerini etkin
sekilde yerine getirmeli, siireg titizlikle takip edilmeli

e Kurum kiiltiiriinii artiracak etkinlik ve faaliyetler diizenlenmeli,

e Fakiiltemizin Ogrenciler tarafindan {iniversite tercihlerinde {ist siralarda tercih
edilmesinin saglanmali,

e Ogrenci danismam projesinin gii¢lendirilerek siirdiiriilmeli,

e Ogrencilerimizin hastanelerimizde gergeklestirildigi klinik ziyaretlerin devam etmeli,

VI. EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gdrev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (izmir -
10.01.2024)

Prof. Dr. Enver Ilhan
Dekan

Sayfa | 94



P ' SITES! 4%
Cé’)SAGUKBiLIMLERI' ONIVERSITES| ¢ ™)

[ZMIR TIP FAKULTES! =

Dekanlik Adres: Kazimdirik, Sanayi Cd. No:7B, 35000 Bornova/lzmir

Tel: 02323421875
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Twitter: (@sbuizmirtip
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