SAGLIK BiLiMLERI UNiVERSITESI
KAYSERI TIP FAKULTESI
EGITIM OGRETIM VE SINAV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1-(1) Bu Yénergenin amaci; Saglk Bilimleri Universitesi Kayseri Tip
Fakiiltesinde egitim-0gretim faaliyetleri ile 6l¢gme ve degerlendirme esaslarini diizenlemek
olup Yénerge Saglik Bilimleri Universitesi Kayseri Tip Fakiiltesinde uygulanmakta olan
egitim-6gretim miifredatinin ve egitim programlarinin nasil diizenlenecegi, uygulamali dersler
ve intdrnliikk uygulamasi ile 6lgme ve degerlendirmelerin nasil yapilacagi ile diger egitim-
ogretim ¢aligsmalarina iligskin ortak hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununa, 16.05.2016 tarih ve
29714 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Saglik Bilimleri Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim Ogretim Y 6netmeligi ile 17.06.2021 tarih ve 31514 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 3-(1) Bu Yonergede gegen;

a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi [AKTS, ECTS: The European Credit Transfer and
Accumulation System]: Ogrencilerin yurt icinde ve yurt disinda aldiklar1 ve basarili olduklari
ders kredilerinin bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer edilmelerini saglayan kredi
sistemini,

b) Bagkoordinatér: Mezuniyet Oncesi tip egitiminin planlanmasi ve yiiriitiilmesinde
gorevli olan tiim smif koordinatorlerinin ve komisyon baskanlarinin yiiriittiikleri siirecten
sorumlu 6gretim {iyesini,

c¢) Dekanlik: Kayseri Tip Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Ders Kurullar1 Blogu: Fakiiltede ilk ti¢ yilda her bir smifta yer alan ders kurullarini
icerisine alan ve bu siniflarda sinif gegmeye esas olan ders kurullar1 grubunu,

d) Ders kurulu / Uygulamali ders sorumlusu: Ders kurulu veya her bir uygulamali ders
iceresinde dersi olan 6gretim tiyeleri arasindan sorumlu olarak gérevlendirilen 6gretim iiyesini,

e) Ders Kurulu: Fakiiltede ilk 3 yilinda konu biitlinligli esas alinmak suretiyle birbirini
tamamlayan derslerden olusan grubu,

f) Ders yil1 / Siif: 11k ii¢ y1lda 2 yariyildan olusan egitim-6gretim y1limi, son ii¢ yilda ise
bir egitim- 6gretim yilini,

g) Diagnostik Sinav: Ders kuruluna veya uygulamali derse baglamadan 6nce 6grencilerin
sahip olduklar1 bilgi seviyelerini belirlemek amaciyla yapilan simavi,

g) Entegre Sistem: Konularim, biitiinciil bir yaklagimla ilgili ana bilim/bilim dallarinin
katkist ile birlikte hazirlanip sunuldugu sistematik yaklasima,

h) Formatif (Bigimlendirici) Sinav: Bir ders kurulu veya uygulamali ders siiresince
bicimlendirme ve yetistirmeye yonelik degerlendirme amaciyla yapilan sinavlari,

1) GANO: Genel agirlikli not ortalamasini,

1) Genel Uygulama Sinavi: Uygulamali ders sonunda uygulama egitimlerinin 6lgme ve
degerlendirilmesi i¢in yapilan sinavi,



j) Intdrnlik uygulamasi: Tip fakiiltesi altinct smf o6grencilerinin, hekimlik
uygulamalarina yonelik bilgi, beceri ve tutumlarimi gelistirmek {izere 6gretim iiyeleri, tip
hekimleri ve diger saglik meslek mensuplar1 ile birlikte klinik karar verme siireglerine ve
uygulamalarina, nobet tutma dahil saglik hizmet sunumuna aktif katiliminin saglandigi ve
asgari siiresi Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen uygulamali egitimi,

k)Karne: Uygulamali ders veya intornliik stirecince hekimlik uygulamalarinin ve
profesyonellige yonelik tutum/davraniglarinin degerlendirildigi fiziki veya elektronik dosyayi,

1) Mini Klinik Sinav: Gergek bir hastayla dogal bir klinik ortamda yapilan ve bir gézlemci
tarafindan degerlendirilen sinav tiiriinii,

m) Nesnel Yapilandirilmis Klinik Smav [NYKS, Objective Structured Clinical
Examination: OSCE]: Simiile ya da standardize hasta ile yapilan nesnel yapilandirilmis klinik
smavi,

n) Olgu Temeli Degerlendirme (OTD): Yasanmis ya da yasanma ihtimali olan ve
onceden hazirlanmig bir durumun ¢éziimlenerek 6grenmenin gergeklesmesine dayanan bir
egitim ve degerlendirme yontemini,

0) Ortak Zorunlu Dersler: Ders kurulu disindaki Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen tiim programlarda olmasi zorunlu olan ortak dersleri,

6) Probleme Dayal1 Ogrenme (PDO): Kiigiik gruplarla yapilan bir problem g¢ercevesinde
temel ve klinik bilimlerin bir arada yiiriitilmesinin saglandig1 bir egitim teknigini,

p) Rektorliik: Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigiinii,

r) Senato: Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunu,

s) Smif Koordinatorii: Egitim 6gretim yili igerisindeki bir siifin tiim programindan
sorumlu olarak gdrevlendirilen 6gretim liyesini,

s) Summatif (Karar Verdirici) Smav: Verilen egitimin hedefe ulasma derecesini 6lgmek
icin ders kurullar1 ve uygulamali dersin sonunda yapilan smavlari,

t) Tip Fakiiltesi: Saglik Bilimleri Universitesi Kayseri Tip Fakiiltesini,

u) Uygulamal1 Ders: Bir egitim ve 6gretim doneminde diploma programina ait dersler
kapsaminda 6grencilerin yiiksekogretim kurumunun uygulama alanlarinda, saglik tesislerinde
veya hizmet alanlarinda uygulamalarin i¢inde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
gelisimini saglayan, ilgili dersin Ogretim elemaninin veya elemanlarinin sorumlulugunda
yapilan, isletmede mesleki egitim ya da kapsaminda olmayan dersi,

i) Uygulamanin Dogrudan Go6zlemi (UDG, DOPS: Direct observation of procedural
skills): Egitimler sirasinda ya da sonunda degerlendirme alanlari, puanlama ve basari
kriterleri 6nceden belirlenmis bir matbu gozlem-6l¢me araci ile 6grencinin basari diizeyinin
belirlendigi degerlendirmeyi,

v) Universite: Saglik Bilimleri Universitesini,

y) YANO: Yaryil agirlikli not ortalamasint,

z) Yapilandirilmig Pratik Sinav / Yapilandirilmis Klinik Sinav: Basar1 kriterleri dnceden
belirlenmis bir gézlem-6lgme araci ile 6grencinin sinav sirasinda ya da sonrasindaki basari
diizeyinin degerlendirildigi yazili, s6zlii veya uygulamali sinavi,

aa) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,
ifade eder.



IKINCI BOLUM

Egitim Siiresi, Ogretim Dili, Egitim Modeli
Egitim siiresi

MADDE 4- (1) Tip Fakiiltesinde egitim siiresi 6 yildir. ilk ii¢ yilda her bir egitim-dgretim
yil1 2 yartyildan, son {i¢ yilda ise bir egitim-0gretim yilindan olusur ve her yariyil en az 14 hafta
stirelidir.

Ogretim dili

MADDE 5- (1) Tip Fakiiltesinde 6gretim dili Tiirkgedir. Ancak egitimin bir kisminin
veya tamaminin farkli bir egitim kurumunda devam etmesi durumda egitim, is birligi
protokolii ile belirlenen kurallar ¢ergcevesinde zorunlu hazirlik sinifi egitimi de dahil olmak
iizere farkl bir dilde de yapilabilir.

Egitim modeli

MADDE 6- (1) Tip Fakiiltesinde egitim, yeterlik/cikt1 odakli ve tam entegre olarak
diizenlenmis I, IT ve III iincii yillarda ders kurullari, segmeli dersler ve ortak zorunlu dersler,
IV, V inci yillarda uygulamali dersler, segcmeli uygulamali dersler ve ilave diger dersler ile VI
inc1 yilda intornliik uygulamalart ve se¢gmeli intdrnliik uygulamalar esasina goére yapilir.

UCUNCU BOLUM

Gorevler

Baskoordinator ve gorevleri

MADDE 7-(1) Mezuniyet oncesi tip egitiminden sorumlu olan Dekan Yardimcisi veya
Dekan tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim {iyesi baskoordinatdr gorevini yiiriitiir. Sinif
koordinatorleri arasindaki ~ koordinasyondan,  egitim  programlarinin  hazirlanmasi
siireglerindeki yatay ve dikey entegrasyonlardan, ders kurullar1 ve uygulamali derslerin konu
paylasimlarinin organizasyonundan sorumludur.

Sinif koordinatorii ve gorevleri

MADDE 8- (1) Smf koordinatorii egitim 6gretim yili igerisindeki o sinifa ait tiim
miifredattan sorumlu olarak her egitim-6gretim yil1 baginda Dekan tarafindan gorevlendirilen
ogretim tyesidir. Gorevleri sunlardir:

a) Sorumlu oldugu sinifin egitim programini, anabilim dallar1 ve ders kurulu/uygulamali
ders sorumlulart ile birlikte hazirlar.

b) Ogrenciler tarafindan segilen dersleri 6grenci bilgi sisteminde onaylar.

¢) Sorumlu oldugu smifin programinin biitiinliiglinii ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglar.

¢) Sorumlu oldugu sinifin egitim-6gretim faaliyetleri ve 6grencilerle ilgili diger
konularda ilgili kurullara ve Dekanliga bilgi verir.

d) Ders kurulu smavlari, uygulamali derslerin sinavlari, mazeret sinavlari, genel ve
biitiinleme siavlarmin hazirlanmasinda ders kurulu veya uygulamali derslerin sorumlulari ile
is birligi yapar ve simavlarin kurallara uygun sekilde yapilmasini saglar.



) Sinav sonuclarinin 6grenci bilgi sistemine aktarilmasini saglar.

Ders kurulu / uygulamah ders sorumlusunun gorevleri

MADDE 9- (1) Ders kurulu / uygulamali ders sorumlusu Dekan tarafindan gorevlendirilir.

a) Ilgili ders kurulunun/uygulamali dersin programinin eksiksiz ve diizenli bir sekilde
ylriitiilmesini saglar.

b) Ders veren dgretim elemanlarinca yoklamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini saglar
ve bunlarin 6grenci devam ¢izelgesine islenmesini denetler.

¢) Siav sorularinin toplanmasi ve soru kitap¢iklarinin bastirilmasi ile sinav dncesi, sirasi
ve sonrast giivenligin ve diizenin saglanmasindan ve sinav sonuglarinin dogru olarak
hesaplanarak agiklanmasindan ve itirazlarin degerlendirilmesinden ve sonuglandirilmasindan
birinci dereceden sorumludur.

¢) Ders kurulunun/uygulamali dersin yer aldig1 smifin koordinatorii ile ig birligi icerisinde
calisir.

DORDUNCU BOLUM
Puan, Not, Derece ve Katsayilar
Notlar ve katsayilar
MADDE 10-(1) Egitimin Kayseri Tip Fakiiltesi biinyesinde yapilmasi durumunda,
Kayseri Tip Fakiiltesi tarafindan yapilan sinavlarin degerlendirilmesinde kullanilan puanlar,
notlar ve katsayilar asagidadir.
Basar1 Notu Katsayis1 A¢iklamasi (100 Puan Uzerinden Karsilig)

AA 4,0 90-100
BA 3,5 80-89
BB 3,0 70-79
CB 2,5 65-69
CC 2,0 60-64
F 0 0-59

a) Bir ders kurulu / uygulamali ders / uygulamali ders blogu (intornliik) uygulamasidan
(AA), (BA), (BB), (CB) ve (CC) harf notlarindan birini alan 6grenci o dersi / uygulamali dersi
/uygulamal1 ders blogu (intdrnliik) uygulamasini basarmis sayilir.

b) (F) notu sinavdan basarisiz oldugu anlamina gelir.

¢) MU (muaf notu): Muafiyet sinavinda basarili olanlar ile yatay ve dikey gecis ile
gelenler ve daha once baska bir yliksekogretim kurumunda okurken alinip basarilan derslere
verilir. Bu derslere ait notlar ve AKTS kredileri ayn1 sekilde GANO hesabinda kullanilir.

¢) DZ (devamsiz notu): Yariyil / y1l i¢inde derslere devam etmeyen, devamsizlik sinirini
asan 6grencilere DZ notu verilir ve 6gretim elemaninca yartyil/yilsonu sinavindan once ilan
edilir. Bu 6grenciler, yariyil / yilsonu siavina alinmazlar ve degerlendirmelerde F notu gibi
islem gortir.

d) GR (girmedi): Yariy1l / yilsonu sinavina girmeyen 6grenciye, yariyil i¢i caligmalarina
bakilmadan GR notu verilir.

e) Ayrica, 6grencilerin not ¢izelgelerinde ve dosyalarinda durumlarii gosteren asagidaki
kisaltmalar ya da agiklamalar da kullanilabilir:

S: Kredisiz dersler i¢in “gecer” (Satisfactory),

U: Kredisiz dersler icin “gecmez” (Unsatisfactory)



(2) Ikili is birligi protokolii ile farkli bir kurumda egitiminin bir kismini veya tamamini
alacak olan O6grenciler, protokol ile belirlenen egitim donemlerinde egitim aldiklar: ilgili
kurumun egitim-6gretim ile ilgili mevzuatina ve programina tabi olarak bir iist sinifa gegerler.
Ogrencinin bu siiredeki yarry1l agirlikli not ortalamasi1 (Y ANO) ve genel agirlikli not ortalamasi
(GANO) hesaplamasi da ayni sekilde ilgili yliksekdgretim kurumunun mevzuatina gore yapilir.

(3) ikili is birligi protokolii ile farkl1 bir yiiksekdgretim kurumunda egitiminin bir kismin
tamamlayarak 6zel 6grencilik statiisii sona eren 6grenciler, daha dnceki egitim donemleri
icerisinde sinif tekrar1 gerektirmeyen basarisiz olduklar1 dersleri Fakiilte Yonetim Kurulu
karari ile Fakiilte veya Universite biinyesinde agilan esdeger veya benzer kategoride yer alan
derslerden uygun olanlarini segerek ve basarili olarak tamamlar.

BESINCI BOLUM
I, IT ve III iincii Siiflar ile flgili Hiikiimler

Ders kurulu sinavlari, ara sinavlar ve genel sinavlar

MADDE 11- (1) Ders kurulu sinavlari I, II ve III {incii siniflarda her ders kurulu siiresince
ve sonunda yapilan smavlardir.

(2) Ara sinavlar, ders kurulu disinda kalan ortak zorunlu dersler ile segmeli derslere ait
akademik takvimde belirlenen tarihlerde egitim siiresi i¢erisinde yapilan sinavlardir.

(3) Genel Sinavlar, y1l sonunda yapilan ve tiim ders kurullarini igeren biitiinlesik siavlar
ile ortak zorunlu dersler, segmeli dersler ve diger uygulamalara ait donem/y1l sonunda yapilan
smavlardir.

(4) Biitiinleme Sinavi: Y1l sonunda sinif gegme basarisina ulasamamis veya ulastigi halde
simif gecme notunu ylikseltmek isteyen 6grenciler i¢in yapilan sinavdir. Biitiinleme sinavindan
alinan puan genel siav puani olarak degerlendirilir.

(5) Mazeret Smav1: Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler nedeniyle
girilemeyen smavlar i¢in egitim-6gretim yil1 igerisinde yapilan sinavlardir. Mazeret sinavina
basvuru; mazeretin bitiminden sonraki 3 (ii¢) is giinii igerisinde Dekanliga dilekge ile yapilir.

Ders kurulu notu hesaplama

MADDE 12- (1) ikili is birligi protokolii ile farkli bir yiiksekdgretim kurumunda
egitiminin bir kismint veya tamamini alacak olan 6grenciler, protokol ile belirlenen egitim
donemlerinde egitim aldiklart ilgili kurumun egitim-6gretim ile ilgili mevzuatina ve
programina tabi olarak egitimlerine devam ederler. Bu egitimler sirasinda ders kurulu veya
diger diger derslere ve uygulama egitimlerine iliskin 6lgcme ve degerlendirme ilgili
iiniversitenin mevzuatina gore yapilir.

(2) Egitimin Kayseri Tip Fakiiltesi biinyesinde yapilmasi durumunda, her bir ders
kurulunun sonunda ders kurulunu olusturan derslerin agirliklar1 oraninda teorik ve/veya pratik
sinavlardan olusan kurul sonu sinavi yapilir. Kurul sonu sinavlarinda kurul igerisindeki her bir
dersin pratik siavinin agirligi kendi igerisinde %50’yi gecemez. Kurul siiresi icinde yapildigi
takdirde, sinavlarin ve uygulamalarin (formatif sinav, probleme dayali 6grenme, mesleki beceri
uygulamalar1 vb.) her birinin kurul sonu smavima etkisi %5’dir. Kurul icerisinde bu tiirden
yapilan sinavlarin ve uygulamalarin kurul sonu simavina etki orani %50’yi gecemez. Formatif
smav disindaki smavlarda baraj sistemi uygulanir. Diagnostik smavlar puanlamaya dahil
edilmez.



Siif gecme

MADDE 13- (1) ikili is birligi protokolii ile farkl1 bir kurumda egitiminin bir kismin1 veya
tamamini alacak olan 6grenciler, protokol ile belirlenen egitim donemlerinde egitim aldiklar1
ilgili kurumun egitim-6gretim ile ilgili mevzuatina ve programina tabi olarak bir iist sinifa
gegerler. Ogrencinin bu siiredeki yartyil agirlikli not ortalamasi (YANO) ve genel agirlikli not
ortalamas1 (GANO) hesaplamas1 da ayni sekilde ilgili yiiksekdgretim kurumunun mevzuatina
gore yapilir.

(2) Ikili is birligi protokoli ile farkli bir yiiksekdgretim kurumunda egitiminin bir
kismin1 tamamlayarak 6zel O0grencilik statiisii sona eren Ogrenciler, daha onceki egitim
donemleri igerisinde sinif tekrar1 gerektirmeyen basarisiz olduklar1 dersleri Fakiilte Yonetim
Kurulu karari ile Fakiilte veya Universite biinyesinde agilan esdeger veya benzer kategoride
yer alan derslerden uygun olanlarini segerek ve basarili olarak tamamlar.

(3) Egitimin Kayseri Tip Fakiiltesi biinyesinde yapilmasi durumunda; ilk ii¢ yilda simif
geemek i¢in ilgili y1la ait ders kurullar1 blogundan basarili olmak esastir. Ders kurullar1 blogu
basar1 notu ders kurullarindan alinan notlarin agirlikli ortalamasmin %60°1 ile genel sinavinin
%401 toplanarak hesaplanir. Bu hesaplama sonucu 60 puan ve lizeri basarili kabul edilir. Ders
kurullar1 blogu basar1 notu 80 tam puan ve iizerinde olan Ogrenciler, genel smavina
girmeksizin basarili sayilir ve bir iist sinifa gegerler. Bu durumdaki 6grencilerin ders kurullar
agirlikli not ortalamasi basar1 notu olarak kabul edilir. Ders kurullar1 agirlikli not ortalamasi
80 tam puan ve lizerinde olan &grenciler istemeleri halinde genel sinava girebilirler. Bu
durumda genel smavdan alinan puan ders kurullar1 blogu basari notu hesaplamasinda
kullanilir. Ders kurullar1 agirlikli not ortalamasi 80 ve {izerinde olan 6grenciler istemeleri
halinde genel sinava girebilirler. Bu durumda genel sinavdan alinan puan ders kurullari blogu
basari notu hesaplamasinda kullanilir.

(4) Egitimin Kayseri Tip Fakiiltesi biinyesinde yapilmasi durumunda; Ortak zorunlu
dersler ve segmeli derslerde Saglk Bilimleri Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Y &netmeliginin ilgili maddesindeki hiikiimler gegerlidir.

(5) Ders kurullar1 blogunda basarisiz olan 6grenci, YOK tarafindan zorunlu tutulan ortak
dersler, secmeli dersler ve ilave diger dersler hari¢ simnifi tekrarlamak zorundadir. Ortak
zorunlu derslerden ve se¢meli derslerden basarisiz olan Ogrenciler, basarisiz olduklari
derslerden intornliikk uygulamasi baslangicina kadar basarili olmak zorundadir.

Biitiinleme Sinavlar

MADDE 14- (1) Biitiinleme sinavlari; fakiiltenin resmi internet sitesinde ilan edilen yer,
tarth ve saatlerde yapilir. Biitiinleme sinavindan alinan puan genel smnav puani olarak
degerlendirilir.

ALTINCI BOLUM
IV ve V inci Smiflar ile Tlgili Hiikiimler

Uygulamal Derslerin Tamamlanmasi

MADDE 15- (1) Uygulamal1 derslerde Saglik Bilimleri Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y 6netmeligi hiikiimlerine goére devam sart1 aranir. Devamsizlik siiresini asan
ogrenciler uygulamali dersi tekrarlar.

(2) Saglik Bilimleri Universitesi Mazeret Islemleri Hakli ve Gegerli Nedenler
Yonergesi’nde belirtilen mazeretler nedeniyle devamsizlik siiresini asan Ggrencilerin
mazeretlerini beyan etmeleri ve Fakiilte Yonetim Kurulunun uygun gérmesi halinde mazeret



nedeniyle olusan devamsizlik, bir akademik takvim yili i¢erisinde en fazla iki uygulamali
dersin toplam siiresinin %20’si kadar devamsizliktan sayilmaz.

3) Ogrencﬂerln devam durumu ve sinava girip giremeyecekleri Saglik Bilimleri
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Y&netmeligi hiikiimlerine gore Ana
Bilim/Bilim Dal1 Bagkanliginca belirlenir, Dekanlik 6grenci isleri tarafindan takip edilir.

Uygulamal Derslerin Sinavlari ve Basari Notu
MADDE 16- (1) Uygulamali derslerin smavlar;; Formatif (bigimlendirici) ve
Summatif (karar verdirici) amacli yapilan teorik sinavlar ile uygulamali derslerin 6zelliklerine
ve egitici sayisina gore mini klinik siav, nesnel yapilandirilmis klinik sinav (NYKS / OSCE),
olgu temelli degerlendirme (OTD), uygulamanin dogrudan gozlemi (DOPS), sozli ve
yapilandirilmis s6zIlii sinavlardan olusur. Ayrica, temel olarak uygulama egitimi siiresince
temel hekimlik uygulamalarinin ve profesyonellige yonelik tutum/davranislarin gézlenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan portfolyo veya karneden de not verilebilir. Formatif
smavlarin yapilmasi halinde %10’u, portfolyo veya karne uygulamasimin olmasi durumunda
karne notunun %10’u ve summatif sinavlarin %80’1 toplanarak basari puani hesaplanir.
Summatif sinavlar kuramsal ve diger uygulamali smavlarin toplamindan olusur. Iki haftadan
daha kisa siireli uygulamali derslerde formatif sinav yapilmaz ve bu uygulamali derslerde varsa
portfolyo veya karne notunun %10’u, summatif sinavin %90°1 alinarak basar1 puani hesaplanir.
Summatif smavlar i¢in yapilan kuramsal smav ile diger sinavlarin toplam etki orani aynidir.
Summatif snav i¢in yapilan diger smavlarin kendi igindeki etki orani toplam puaninin
yarisindan fazla olamaz. Hesaplanan basar1t notu 60 puan ve lizerinde olan dgrenciler ilgili
uygulamali dersten basarili sayilir.
(2) Uygulamali dersin genel kuramsal sinav puani 50 (elli) puanin altinda olan dgrenciler
uygulamali dersin genel uygulama sinavina giremezler. Bu durumda olan 6grenciler akademik
takvimde belirtilen tarihlerde ilgili uygulamali dersin biitiinleme sinavina girerler.

Uygulamal Ders Biitiinleme Sinavi ve Uygulamali Ders Tekran

MADDE 17 — (1) IV ve V’inci smiflarda uygulamali derslerden bir veya birden
fazlasindan basarisiz olan 6grenci yil sonunda o dersler i¢in yapilan biitiinleme sinavina alinir.
Biitiinleme sinavlar1 akademik takvimde belirtilen zamanlarda Dekanlik tarafindan ilan edilen
yer ve saatte yapilir. Biitlinleme sinavlar1 sonunda uygulamali dersin basari notuna gore
basarisiz olan O6grenciler, bir sonraki egitim-6gretim yilinin basinda devam kosulunu yerine
getirmek sartiyla basarisiz olduklari uygulamali dersi yeniden alirlar.

(2) Tekrar edilen uygulamali derslerden basarisiz olan 6grenciler, Dekanligin uygun
gormesi ve ilgili koordinatdrliigiin belirleyecegi tarih ve saatte yil sonu biitiinleme sinavini
beklemeksizin son uygulamali dersini bitirdigi tarihten en az 5 giin sonra erken biitiinleme
siavina almabilirler.

(3) Erken biitiinleme sinavinda basarisiz olan 6grenciler azami siireleri igerisinde uygulamali
dersi tekrar ederler.

(4) IV. smiftaki uygulamali derslerin tamamini1 basaramayanlar V’inci sinifa, V’inci
smuftaki uygulamali derslerin tamamini basaramayanlar VI'nc1 sinifa gegemezler.

(5) Yatay gegisle gelen Ogrencilerin intibaklarmin gerektirdigi ve alt siniflardan almasi
gereken uygulamali dersler oncellikli olarak 6grencinin miifredatina atanir ve bu durumda olan
Ogrenciler uygun olmast durumunda bu dersleri ayn1 yil igerisinde tamamlarlar. Alt siniflardan
alinan derslerin intibaklar1 ilgili derslerin yer aldig1 sinifa yapilir ve GANO hesaplamasina dahil
edilir.

(6) Ozel 6grenci statiisiinde farkli bir yiiksek dgretim kurumunda egitim alanlarm almus
olduklart ve intibak komisyonu tarafindan uygun oldugu degerlendirilen derslerin intibaklar1
Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile ilgili derslerin yer aldigi simifa yapilir ve GANO



hesaplamasina dahil edilir. Intibak islemlerine gore sinif gegmesine engel teskil eden eksik dersi
veya uygulamali dersi olan &grencilerin alt smiflardan almasi gereken uygulamali dersler
oncellikli olarak 6grencinin miifredatina atanir ve bu durumda olan 6grenciler uygun olmasi
durumunda bu dersleri ayni yil igerisinde tamamlarlar.

Uygulamal ders notu hesaplama

MADDE 18- (1) IV ve V inci siniflarda uygulamali ders ve diger derslerin notlarinin
agirlikli ortalamalar1 bu Yonergenin 10 uncu maddesinde gosterildigi sekilde basar1 notuna
cevrilerek donem notlar1 olarak tespit edilir.

Diger Egitim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

MADDE 19 - (1) Bir egitim-6gretim donemi igerisinde bir yartyil/yi1l siiresince devam
eden Bilimsel Etkinlik ve Temel Yetkinlik Uygulamalar1 gibi tip egitiminin gerektirdigi diger
faaliyetlerin basari notu, egitim-6gretim yili icerisinde yapilan ara degerlendirmelerin
ortalamasmin %40’1 ile egitim-6gretim yili sonunda yapilan degerlendirmenin %601
toplanarak hesaplanir. Bu uygulamalardan basarili olabilmek i¢in 60 ve iizerinde puan alinmasi
gerekir. Basarisiz olan 6grenciler, intdrnliik uygulamasi baslangicina kadar bu uygulamalardan
basarili olmak zorundadir. Bilimsel Etkinlik ve Temel Yetkinlik Uygulamalar1 gibi
faaliyetlerin hesaplanan basari notu, uygulamanin yer aldigi yil i¢in AKTS kredisi oraninda
GANO hesaplamasinda kullanilir.

YEDINCI BOLUM
VI’na1 Smif (Intérnliik Uygulamasi) Tle lgili Hiikiimler
Intérnliik uygulamasi

MADDE 20-(1) intdrnliik Uygulamas1 Saglik Bilimleri Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edilen ve yiiriirliige konan Kayseri Tip Fakiiltesi Intorn Doktor Y 6nergesi hiikiimlerine
gore gerceklestirilir.

Intérnliik uygulamasinin degerlendirilmesi

MADDE 21-(1) Altinct smifta (intdrnliik) 6grencilerin basarisi, her anabilim dalindaki
klinik, poliklinik, laboratuvar, saha ¢alismalari, hasta kayitlari, epikrizler, hastaya
yaklagimlari, ndbetler, seminer ve benzeri aktivitelerdeki basarilar1 dikkate alinarak
degerlendirilir. Intdrnliik uygulamasinin degerlendirilmesi fiziki veya elektronik karne ile
takip edilir.

(2) Her bir klinik uygulama / saha ¢aligmas1 sonrasinda hesaplanan basar1 notu, GANO
hesaplamasina dahil edilir.

SEKIZINCI BOLUM
Diplomalar ve Cesitli Hiikiimler

Diplomalar

MADDE 22- (1) Kayseri Tip Fakiiltesinde asagidaki diplomalar verilir.

a) Temel Tip Bilimleri On Lisans Diplomasi: Tip 6grenimini tamamlayamayanlarm veya
mevzuattaki kurallar ¢cercevesinde belgelerle tamamlayamayacaklar1 anlasilanlarin, ilk iki yilin
biitiin derslerini basarmus olanlara, lise iistii iki yillik yiiksek dgrenim gordiigiinii belirten On
Lisans Diplomas1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan yonetmelik esaslarina gore
diizenlenir.



b) Tip Doktorlugu Diplomasi: Tip Doktorlugu i¢in hazirlik smifi harig, her biri bir ders
yilim1 kapsayan 6 yillik egitim siiresini bagari ile tamamlayanlara “Tip Doktorlugu Diplomas1”
verilir.

¢) Yiksekogretim Kurulunun ve Senatonun belirledigi usul ve esaslar ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde diploma eki, ayrica aldigi basari notlarinin donem tabanli olarak
gosterildigi transkript, diplomalar hazirlanincaya kadar gegici mezuniyet belgesi verilir.

Cesitli hiikiimler

MADDE 23- (1) ikili is birligi protokolii ile farkli bir yiiksekdgretim kurumunda
egitiminin bir kismimni veya tamamini alacak olan 6grenciler, protokol ile belirlenen egitim
donemlerinde egitim aldiklart ilgili kurumun egitim-6gretim ile ilgili mevzuatina ve
programina tabi olarak egitimlerine devam ederler.

(2) ikili is birligi protokolii ile farkl1 bir yiiksekdgretim kurumunda egitiminin bir kismini
veya tamamini alacak olan Ogrenciler, 6zel 6grenci olarak bulunduklari kurumlardaki egitim-
ogretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde Saglik Bilimleri Universitesi ve bagl birimleri
tarafindan yapilan faaliyetlere katilabilirler.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 24- (1) Bu Yonergede hiikkmii bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiiktimleri, ikili is birligi protokolii yapilan yiiksekdgretim kurumunun ilgili mevzuat hiikiimleri
ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 25- (1) Bu Yo6nerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Kayseri T1p Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.
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