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I. GĶRĶķ 

 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Stratejik Planēnda (2025-2029) belirtilen misyon ve vizyonu ile 

temel deĵerleri altta sunulmuĸtur. 

1. Misyon 
 

 

2. Vizyon 
 

 

 

MĶSYON 

Saĵlēk bilimleri alanēnda uluslararasē bir araĸtērma ¿niversitesi olma bilinciyle, yetkin akademik 

kadrolarē ve teknolojik altyapēsēyla, ¿lkemizde ve gºn¿l coĵrafyamēzda yerinde ve yerelinde kaliteli 

saĵlēk eĵitimi vermek ve yetiĸtirilen yetenekli ve donanēmlē saĵlēk profesyonelleri ile ¿lkemize, 

gºn¿l coĵrafyamēza ve t¿m insanlēĵa katkē saĵlamak. 

VĶZYON 

Saĵlēk bilimleri alanēnda ulusal ve uluslararasē d¿zeyde nitelikli eĵitim veren, ºzg¿n araĸtērmalar 

yapan, saĵlēkta yapay zek© ve dijitalleĸme gibi yeni nesil teknolojileri geliĸtiren ve uygulayan, kalite 

k¿lt¿r¿ne sahip, saĵlēk politikalarēna yºn veren ve insan saĵlēĵēna evrensel d¿zeyde katkē 

saĵlayan yenilik­i bir araĸtērma ¿niversitesi olmak. 
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3. Temel Deĵerler 
 

 

 

 

 

TEMEL DEĴERLERĶMĶZ 

× Doĵruluk, ķeffaflēk ve Etik 

× Liyakat 

× ¥zg¿r D¿ĸ¿nce ve Ķfade 

× Bilimsel M¿kemmeliyet 

× Ķnovasyon ve Yaratēcēlēk 

× Topluma Hizmet ve Evrensel Sosyal Sorumluluk 

× K¿resel Bakēĸ A­ēsē 

× ¢eĸitlilik ve Kapsayēcēlēk 

× Deĵiĸime A­ēklēk ve Yaĸam Boyu ¥ĵrenme 

× Dayanēĸma ve Ķĸ Birliĵi 

× S¿rd¿r¿lebilirlik 

× Liderlik ve Sorumluluk 

× Toplumla Etkileĸim ve Katēlēmcēlēk 

× K¿lt¿rel ve Tarihi Mirasa Baĵlēlēk 

× ¢evreye Saygē ve Duyarlēlēk 
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4. Kalite Politikasē 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Ķ­ Kalite G¿vencesi Sistemine gºre benimsediĵi bilimsel araĸtērma 

ve geliĸtirme, eĵitim-ºĵretim, toplumsal katkē ve uluslararasēlaĸma politikalarē altta sunulmuĸtur.  

4.1. Bilimsel Araĸtērma-Geliĸtirme Politikasē 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi T¿rkiye devletinin Saĵlēk temalē ilk devlet ¿niversitesi olarak Saĵlēk 

alanēnda ulusal ve uluslararasē evrensel deĵerler ve standartlar ile geleceĵe yºn veren ĸekillendiren 

bir referans ¿niversite olmak amacē ile ¿lke ve ¿lkeler arasē saĵlēk ekonomisine s¿rekli ve nitelikli 

ve ºzg¿n katkēlar saĵlamayē hedeflemektedir. ¦niversitemiz bu hedefi doĵrultusunda ñaraĸtērma 

geliĸtirme politikasēò aĸaĵēda belirtilen ana unsurlarē kapsamaktadēr; 

Á Ulusal ve uluslararasē d¿zeyde bilimsel ve ºzg¿n ­alēĸmalar yaparak toplumun saĵlēklē 

yaĸam standartlarēnē y¿kselmesi ve s¿rd¿r¿lebilir bir saĵlēklē ¿lke ve d¿nya oluĸmasēna 

kamuoyunun aydēnlanmasēna katkēda bulunmayē, 

Á Saĵlēklē toplum ve saĵlēklē ­evre sorumluluĵunun oluĸmasē ve devamē i­in gerekli ĸartlarēn 

s¿rd¿r¿lebilirliĵinin araĸtērma ve geliĸtirme s¿re­lerinden elde edilen bilgiyi etki deĵeri 

y¿ksek ara­larla ulusal ve uluslararasē toplum ile paylaĸmayē, 

Á Araĸtērma projelerinden ¿retilen katma deĵeri y¿ksek patent faydalē model ve telif haklarē 

gibi ­ēktēlarē artērmayē, 

Á ¦lkenin bºlgenin bilimsel k¿lt¿rel sosyal ve ekonomik yºnlerle ilerlemesini geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēn ­ºz¿m¿ i­in araĸtērmalar yapmayē, 

Á Araĸtērma ve geliĸtirme s¿re­lerini ulusal ve uluslararasē kamu ve ºzel sektºr paydaĸlar ile 

iĸ birliĵi i­inde y¿r¿tmek ve sºz konusu sektºrlere yºnelik ºnerilerde bulunmayē, 

Á Saĵlēk, gēda ve sanayi ve hizmet sektºrlerinde ulusal ve uluslararasē geliĸimine ve 

ihtiya­larēna yºnelik araĸtērmalar yaparak ºzg¿n yºntemler geliĸtirmek ve sºz konusu 

sektºrlere iliĸkin nitelikli insan kaynaĵēnēn yetiĸmesine katkēda bulunmayē, 

Á Ķlgili kurumlar ile iĸ birliĵi i­inde ekonomik ve sosyo-k¿lt¿rel sorunlara ­ºz¿m getiren 

araĸtērmalar yaparak proaktif ºnerilerde bulunmayē, 

Á ¦lkenin saĵlēk politikalarē ile eĸg¿d¿ml¿ olarak yenilik­i teknolojik ve hedef odaklē sistem ve 

uygulamalar ile destek vererek ¿niversite-kamu-sanayi iĸ birliĵi ile y¿ksek verimli rekabet­i 

­ēktēlarēn meydana gelmesini saĵlamayē, 

Á Finansal kaynak, biliĸim, iletiĸim ara­larē ve fiziki altyapē yelpazelerinin zenginleĸtirilerek 

g¿ncel, etkin ve verimli olanaklarē ve merkezleri araĸtērmacē ve ºĵrencilerin kullanēmēnē 

saĵlamayē, 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi ñbilimsel araĸtērma ve geliĸtirmeò olarak kabul eder. 
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4.2. Eĵitim-¥ĵretim Politikasē 
 

Saĵlēk eĵitiminde ge­miĸten geleceĵe kºpr¿ olan ¦niversitemiz Bilimsel geliĸmeleri takip 

eden, etik deĵerlere uygun ºĵretme odaklē ºĵretim elemanlarē ile; 

Á ¥ĵrenci merkezli eĵitim anlayēĸēnē benimsemeyi ve desteklemeyi,  

Á Verilen eĵitim kalitesini s¿rekli arttērarak saĵlēk alanēnda kanēta dayalē araĸtērma yapan, 

¿reten, vizyon sahibi nitelikli profesyoneller yetiĸtirmeyi,  

Á T¿m evrensel etik ilkeleri benimsemiĸ, toplumsal deĵerlere saygēlē ve sorumluluk bilincine 

sahip bireyler yetiĸtirmeyi,  

Á ¦lkemizi dēĸa baĵēmlēlēktan kurtarmak i­in bilim ve teknolojinin ēĸēĵēnda yeni ¿r¿n ve 

hizmetler sunmayē,  

Á ¦niversitemiz mezunlarēna kariyer imkanlarē sunarak ¿lkemizin geleceĵine yºn vermeyi,  

Á Ulusal ve uluslararasē eĵitim fērsatlarē ile k¿resel saĵlēk sorunlarēna ­ºz¿m ¿reten bilim 

insanlarē yetiĸtirmeyi,  

Á ¦niversitenin s¿rekli geliĸen alt yapē (teknolojik, fiziksel, sosyal vb.) olanaklarē ile eĵitim ve 

ºĵretimin kalitesinin artērēlmasēnē,  

Á ¥ĵrencinin yaĸam boyu ºĵrenmesini destekleyecek nitelikte ve uluslararasē standartlarda 

eĵitim programlarēnē sunmayē, 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi ñeĵitim-ºĵretim politikasēò olarak kabul eder. 
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4.3. Toplumsal Katkē Politikasē 
 

¦niversitemizin misyonunu ve vizyonunu merkeze alarak, tarih´, mill´ ve manev´ deĵerler 

ēĸēĵēnda, etkin kaynak yºnetimi ile bilgi, metot ve teknoloji ¿retmek, ­ēktēlarē ulusal ve k¿resel 

boyutta birey ve toplum saĵlēĵēnē en ¿st d¿zeye ulaĸtērmak i­in kullanmak ve s¿rd¿r¿lebilirliĵini 

saĵlamaktēr. Bu ama­la ¦niversitemiz;  

Á Bilim vasētasēyla insanlēĵa hizmet i­in araĸtērma, iyileĸtirme, geliĸtirme ve eĵitim 

faaliyetlerini desteklemeyi, akademisyen ve ºĵrencileri teĸvik etmeyi,  

Á ¦lkemizdeki nitelikli ve yetkin saĵlēk personeli yetiĸtirme faaliyetlerini diĵer ¿lkelerde a­ēlan 

fak¿lte ve y¿ksekokullar ile uluslararasē boyuta taĸēmayē,  

Á Birey ve toplum saĵlēĵē i­in teknolojik ara­, gere­, sistem geliĸtirmeyi,  

Á Toplumun dezavantajlē bireyleri i­in sosyal sorumluluk projeleri ¿reterek uygulamayē,  

Á Projelendirme ve/veya uygulama i­in gerektiĵinde diĵer kamu kurum/kuruluĸlarē, 

¿niversiteler ve STKôlar ile iĸ birliĵi yapmayē,  

Á Kurmuĸ olduĵu araĸtērma ve uygulama merkezleri, diĵer ¿lkeler ile iĸ birliĵi yaparak 

¿lkelerin yaygēn saĵlēk sorunlarē, saĵlēk hizmetleri ve saĵlēk eĵitim sistemlerini incelemeyi, 

­ºz¿m ¿retmeyi, iyileĸtirme ve geliĸtirme ­alēĸmalarē yapmayē,  

Á Saĵlēk sektºr¿ i­in ekonomik boyutta g¿­lendirici AR-GE, kariyer planlama, istihdam 

geliĸtirme ­alēĸmalarēnē yapmayē,  

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi ñtoplumsal katkē politikasēò olarak kabul eder. 
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4.4. Uluslararasēlaĸma Politikasē 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi d¿nyaya entegre olmuĸ bir ¿niversitede eĵitim alma imk©nē 

saĵlamak i­in k¿reselleĸen d¿nyanēn gerektirdiĵi yetkinlikler ­er­evesinde ºĵrenciler yetiĸtirmek 

ºncelikli hedefleri arasēndadēr. ¦niversitemizin bu vizyonunu harekete ge­irecek en ºnemli ­ēkēĸ 

noktasē ise uluslararasē iĸ birliklerini geliĸtirme ve zenginleĸtirme ­alēĸmalarēmēzdēr.  

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesiônin Uluslararasēlaĸma Stratejisi, eĵitimin her d¿zeyindeki 

faaliyetleri kapsamakta olup, Y¿ksek ¥ĵretim Konseyi Uluslararasēlaĸma Strateji Belgesi ve Avrupa 

Eĵitim Boyutunun temel stratejik politikalarē ve hedefleri dikkate alēnarak oluĸturulmuĸtur. Bu temel 

politikalar kapsamēnda ¿niversitemizin tanēnērlēĵēnē ve kalitesini artērmak, hedef / odak ¿lkeleri 

belirlemek, ¿lke baĵlamēnda ºncelikli eĵitim ve iĸ birliĵi alanlarēnē belirleyerek pilot ¿niversiteler 

se­mek temel stratejik hedeflerimiz arasēndadēr. 

 Bºlgesel olarak oluĸturulmuĸ Avrupa, Asya-Pasifik ve Afrika gibi araĸtērma merkezleri ve 

Uluslararasē Deĵiĸim Programlarē Koordinatºrl¿ĵ¿ bu hedeflerin uygulanmasē i­in kurulmuĸ birimler 

olarak faaliyetlerini y¿r¿tmektedir. Bu merkezlerin temel misyonu, temsil ettikleri bºlgeye yºnelik 

disiplinler arasē, sektºrler arasē, uluslararasē iĸ birlikleri ve ortaklēklar ile faaliyetleri artērmaktēr. Bu 

misyona ulaĸmak i­in temel politikamēz óôUluslararasēlaĸmaktērôô. 

 Politikaya ulaĸmak i­in ¿niversitemiz ­ok uluslu insan kaynaklarē stratejisini, ­ok uluslu ºĵrenci 

yapēsēnē, ­ok uluslu araĸtērma ve geliĸtirme faaliyetlerini, ­ok uluslu ¿niversite-reel sektºr iĸ birlikleri 

kurmayē ve ­ok uluslu bir topluma hizmet etme yeteneĵi ve kapasitesi oluĸturmayē ama­lamaktadēr.  

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesinin Uluslararasēlaĸma Stratejisi sadece mevcut hedefleri ve 

ºnlemleri ger­ekleĸtirmeyi deĵil, aynē zamanda tam bir uluslararasēlaĸma elde etmek i­in yeni 

giriĸimleri ve faaliyetleri de geliĸtirip desteklemeyi ama­lamaktadēr. 
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5. Temel Politika ve ¥ncelikler ile Ama­ ve Hedefler 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesinin 2025-2029 Dºnemi Stratejik Planēnda belirlediĵi ama­ ve 

hedefleri ile temel politika ve ºncelikleri altta sunulmuĸtur. 

Tablo- 1 Temel Politika ve ¥ncelikler 

¦st 
Politika 
Belgesi 
Adē 

Temel Politika ve ¥ncelikler 

12. 
Kalkēnma 
Planē 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

544.2. Araĸtērma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaĵēnēn artērēlmasēnē teminen kamu destekli 
Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, y¿ksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasē 
saĵlanacaktēr. 

545. ¦niversitelerin bilimsel araĸtērma kapasitesi artērēlacak, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 
rolleri g¿­lendirilecektir. 

546.1. Temel bilimlere yºnelik lisans¿st¿ burs miktarē ve faydalanan sayēsē artērēlacaktēr. 

548. Araĸtērma altyapēlarēnēn ºnc¿l araĸtērmalar yapan, nitelikli insan g¿c¿ istihdam eden ve ºzel 
sektºrle iĸbirliĵi i­inde ­alēĸan bir yapēyla Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerinin 
artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

549. Ar-Ge ve yenilik destek sistemi odaklē, performans bazlē, araĸtērmadan ticarileĸtirmeye t¿m 
s¿reci kapsayan, baĸta ºncelikli sektºrler olmak ¿zere  sektºrlerin ihtiya­larēnē ve geliĸme 
potansiyellerini dikkate alan bir yapēda etkinleĸtirilecektir. 

550. Kamunun yºnlendirici ve kolaylaĸtērēcē etkin rol¿yle, ikiz dºn¿ĸ¿m¿ destekleyen ve 
toplumsal zorluklara yºnelik ­ºz¿mler ¿reten ¿r¿n ve teknoloji platformlarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē 
ve etkisinin artērēlmasē saĵlanacaktēr 

551. ¦niversiteler, araĸtērma altyapēlarē ve ºzel sektºr arasēndaki iĸbirlikleri yoluyla bilgi ve 
teknoloji transferinin artērēlmasēna yºnelik destek mekanizmalarē uygulanacak ve aray¿z 
yapēlarēnēn kurumsal kapasiteleri geliĸtirilerek etkinliĵi artērēlacaktēr. 

552. Yeni ve derin teknolojik ¿r¿nlerin geliĸtirilmesi ve ticarileĸtirilmesine hēz kazandērmaya 
yºnelik destek miktarē ve ­eĸitliliĵi artērēlacak, mevzuat iyileĸtirmesi yapēlacak ve desteklerin 
kamu alēmlarē mekanizmalarēyla tamamlayēcēlēĵē saĵlanacaktēr. 

553. Yenilik­i giriĸimcilik desteklenecek, b¿y¿k iĸletmeler ile giriĸimciler arasēndaki Ar-Ge 
iĸbirlikleri artērēlacak ve b¿y¿k firmalarēn sektºrlerindeki yeni giriĸimlerin kurulma ve b¿y¿me 
aĸamalarēnda destek olmasē saĵlanacaktēr. 

554. Y¿ksek katma deĵerli ¿retimi destekleyecek nitelikte ºnc¿l araĸtērma ve teknolojiler teĸvik 
edilecektir. 

555. Baĸta AB ¿lkeleriyle olmak ¿zere Ar-Ge faaliyetleri, araĸtērma altyapēlarē ve araĸtērmacē 
insan g¿c¿ bakēmēndan ikili, bºlgesel ve ­ok taraflē iĸbirlikleri geliĸtirilecektir. 

556. Saĵlēk teknolojileri, uzay teknolojileri, yarē iletken teknolojileri, nadir toprak elementleri ve 
kutup araĸtērmalarē gibi stratejik alanlarda Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri geliĸtirilerek 
s¿rd¿r¿lecektir. 

557. ¦lkemizde Milli Teknoloji Hamlesinin ger­ekleĸtirilmesine yºnelik yapay zek©, nesnelerin 
interneti, artērēlmēĸ ger­eklik, b¿y¿k veri, siber g¿venlik, ileri malzeme, robotik, mikro/nano/opto-
elektronik, biyoteknoloji, hidrojen teknolojileri, yenilenebilir enerji teknolojileri, batarya 
teknolojileri, genom d¿zenleme, karbon yakalama, kullanma ve depolama teknolojileri, yeni 
nesil n¿kleer reaktºrler, f¿zyon, kuantum, algēlayēcē teknolojileri ve katmanlē imalat 
teknolojilerine iliĸkin gerekli Ar-Ge altyapēsēnēn tesis edilmesi, projelerin y¿r¿t¿lmesi ve ihtiya­ 
duyulan nitelikli insan kaynaĵēnēn yetiĸtirilmesi saĵlanacaktēr. 

667. Eĵitimde teknolojinin doĵru kullanēmē saĵlanacak, teknoloji okuryazarlēĵē artērēlacak ve 
teknoloji kullanēmēndan kaynaklē eĸitsizlikler azaltēlacaktēr. 

669. ¥ĵretim programlarē milli, manevi, ahlaki ve evrensel deĵerler esas alēnarak k¿resel 
geliĸmelere ve ihtiya­lara uygun olarak g¿ncellenecek, dijital i­eriklerin niteliĵi ve niceliĵi 
geliĸtirilecektir. 
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¦st 
Politika 
Belgesi 
Adē 

Temel Politika ve ¥ncelikler 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

671. Eĵitim mek©nlarēnēn kalitesi artērēlarak teknolojiye, ­evreye ve sosyal yaĸama uyumlu, 
g¿venli, afetlere diren­li, estetik ve eriĸilebilir olmasē saĵlanacaktēr. 

672. Ķklim deĵiĸikliĵi ile m¿cadele baĸta olmak ¿zere s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma bilincinin t¿m 
ºĵrencilerde oluĸturulmasē saĵlanacak, eĵitim mek©nlarē yeĸil dºn¿ĸ¿m¿ saĵlayacak ĸekilde 
tasarlanacaktēr. 

675. Hayat boyu ºĵrenmeye katēlēm ve belge ­eĸitliliĵi artērēlacak, kazanēmlarēn 
belgelendirilmesi teĸvik edilecek, hayat boyu ºĵrenme sisteminin iĸg¿c¿ piyasasēnēn talep ettiĵi 
becerileri kazandērmasē ve bu becerilerin iĸ ve sosyal yaĸamda etkin kullanēmē saĵlanacaktēr. 

678. Mesleki ve teknik eĵitimde ºzel sektºrle iĸbirliĵi artērēlacaktēr. 

679. Mesleki ve teknik eĵitimde mesleki, akademik, dijital ve sosyal beceri kazanēmē 
iyileĸtirilecek, ahilik k¿lt¿r¿yle birlikte mesleki deĵerlere baĵlēlēk g¿­lendirilecektir. 

681. ¦niversitelerin nitelik yºn¿nden geliĸimlerinin izlenmesi ve yºnlendirilmeleri saĵlanacaktēr. 

683. Akademik personelin niteliĵi y¿kseltilecektir. 

684. ¦niversite ºĵrencilerinin ve mezunlarēnēn mesleki yetkinlikleri artērēlacaktēr. 

685. Y¿ksekºĵretimin uluslararasēlaĸma d¿zeyi y¿kseltilecek, ¿lkemiz nitelikli uluslararasē 
ºĵrenciler ve akademisyenler i­in ­ekim merkezi haline getirilecektir. 

686. Doktoralē insan kaynaĵēnēn nicelik ve niteliĵi artērēlacaktēr. 

686.6. Doktora ve doktora sonrasē araĸtērmalar i­in burs ­eĸitliliĵinin artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

687. ¦niversite kamp¿slerinin s¿rd¿r¿lebilir ve iklim dostu kamp¿slere dºn¿ĸt¿r¿lmesi 
desteklenecektir. 

688. Y¿ksekºĵretimde dijital dºn¿ĸ¿m saĵlanacaktēr. 

689. ¦niversitelerin ºz gelirleri artērēlarak finansal s¿rd¿r¿lebilirliĵi g¿­lendirilecektir. 

690. ¦niversitelerdeki idari ve teknik personel niteliĵi artērēlacaktēr. 

691. ¦niversitelerdeki TTOôlar g¿­lendirilecektir. 

692. Y¿ksekºĵretim d¿zeyinde mesleki ve teknik eĵitim g¿­lendirilecektir. 

693. Y¿ksekºĵretim sisteminde kalite g¿vencesi k¿lt¿r¿ yaygēnlaĸtērēlacak ve g¿­lendirilecektir. 

711. Saĵlēkta insan kaynaĵē ile fiziki altyapē nicelik ve nitelik olarak iyileĸtirilecek ve bºlgeler 
arasē daĵēlēmda denge saĵlanacaktēr. 

717. Saĵlēk sisteminde mali s¿rd¿r¿lebilirlik saĵlanacaktēr. 

746. Gen­lerin fiziki, sosyal ve muhakeme yºn¿yle geliĸimleri ile yenilik­i ve giriĸimci niteliklerini 
destekleyen bilim, sanat, k¿lt¿r ve spor faaliyetlerine katēlēmlarē ºzendirilecektir. 

754. Engellilere yºnelik sosyal hizmetlerin niteliĵi ve niceliĵi artērēlacaktēr. 

755. Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel gereksinim ve destekler dikkate alēnarak 
engellilerin baĵēmsēz olarak toplumsal yaĸama katēlēmlarē saĵlanacaktēr. 

765. Engelli bireylerin iyileĸme ve geliĸme s¿re­lerine katkē saĵlamak amacēyla spor faaliyetleri 
yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

777. Sosyal yardēm sisteminin kapsamē ve yeterliliĵi artērēlacak, sosyal transferler yoluyla fērsat 
eĸitliĵi artērēlacaktēr. 

783. K¿lt¿r ve sanata eriĸim ve katēlēm olanaklarē artērēlacaktēr. 

795. Her yaĸtan vatandaĸēn sportif faaliyetlere d¿zenli katēlēmlarē teĸvik edilecektir. 

797. Sporcu saĵlēĵē merkezleri, hizmet kalitesi ve ­eĸitliliĵi artērēlarak yaygēnlaĸtērēlacak, spor 
hekimi ihtiyacēnēn giderilmesi saĵlanacaktēr. 

798. Profesyonel sporcularēn uluslararasē alanda baĸarēlarēnēn artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

805. Aktif ve saĵlēklē yaĸlanma i­in yaĸlēlara sunulan saĵlēk ve bakēm hizmetlerinin etkinliĵinin 
ve kalitesinin artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

809. Yaĸlēlara yºnelik eĵitim ve yaĸam boyu ºĵrenme olanaklarē geliĸtirilecektir. 

838. Olasē bir deprem sonrasēnda can ve mal kaybēnēn en az seviyede tutulabilmesi i­in 
Marmara bºlgesinde gerekli risk azaltma ­alēĸmalarēna devam edilecektir. 

849. Olasē Marmara depremine karĸē riskli yapē stokunun yenilenmesi i­in gerekli ­alēĸmalar 
hēzlē ve etkin bir ĸekilde y¿r¿t¿lecektir. 

942. Kamu idarelerinde strateji geliĸtirme birimlerinin kapasitesi g¿­lendirilecektir. 
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Politika 
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Adē 

Temel Politika ve ¥ncelikler 

 
 
 
 
 
 
 

943. Kamu idarelerinde i­ kontrol sistemleri ve i­ denetim uygulamalarēnēn etkinliĵi 
g¿­lendirilecektir. 

944. Sayēĸtay denetimleri aracēlēĵēyla kaynak kullanēmēnēn verimliliĵine, etkililiĵine ve 
ekonomikliĵine dair kamuoyuna g¿venilir bilgi sunularak kamuda hesap verebilirlik 
g¿­lendirilecektir. 

945. Politika oluĸturma s¿re­leri kanēta dayalē ve katēlēmcē ĸekilde y¿r¿t¿lecektir. 

946. A­ēk yºnetim politikalarēna yºnelik ­er­eve oluĸturulacaktēr. 

947. Daha hēzlē, kaliteli ve g¿venilir kamu hizmeti sunulmasē, sunulan hizmetlerin anlaĸēlēr 
bi­imde duyurulmasē ile vatandaĸlarla ­ift yºnl¿ iletiĸim kurularak katēlēmcē demokrasi 
anlayēĸēnēn geliĸtirilmesi saĵlanacaktēr. 

959. Kamu sektºr¿nde stratejik insan kaynaklarē yºnetimi geliĸtirilecektir. 

960. Kamu personelinin verimliliĵinin artērēlmasēna yºnelik ­alēĸmalar yapēlarak iyi uygulamalar 
yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

961. Kamu personel mevzuatē kamu personel stat¿leri ve sēnēflandērma kriterleri dikkate alēnarak 
geliĸtirilecektir. 

963. Dijital kamu hizmetlerinin tasarēmē ve sunumu, s¿re­ler yeniden yapēlandērēlarak 
iyileĸtirilecektir. 

964. Dijital devlet ­alēĸmalarēna yºnelik yºnetim kapasitesi ve stratejik yºnetim ­er­evesi 
g¿­lendirilecektir. 

965. Kamu biliĸim personeli istihdamē ihtiya­lar doĵrultusunda nitelik ve nicelik olarak 
iyileĸtirilecektir. 

966. Kamu kurumlarēnēn bilgi ve iletiĸim teknolojileri ¿r¿n ve hizmet alēmlarēnda maliyet etkinlik, 
g¿venlik, s¿rd¿r¿lebilirlik, yenilik ve yerli katma deĵer artērēlacaktēr. 

967. Kamu kurumlarēnda veri yºnetiĸimi ve ileri veri analitiĵi kapasitesi geliĸtirilecek ve kurumlar 
arasē veri paylaĸēm mekanizmalarē g¿­lendirilecektir. 

968. Kamu kurumlarēnēn siber g¿venlik tehditlerine karĸē korunmasē ve dijital hizmetlerin 
sunumunda kiĸisel bilgilerin mahremiyetinin saĵlanmasē ile yapay zek© etik ilkelerinin tatbikine 
yºnelik mekanizmalar g¿­lendirilecektir. 

973. T¿rkiyeônin uluslararasē gºr¿n¿rl¿ĵ¿n¿n artērēlmasē ve imajēnēn g¿­lendirilmesi i­in kamu, 
k¿lt¿r ve eĵitim diplomasisi faaliyetleri derinleĸtirilecek, uluslararasē kamuoyunda T¿rkiyeônin 
tanētēmēna yºnelik etkili ­alēĸmalar y¿r¿t¿lecektir. 

2026-
2028 Orta 

Vadeli 
Program  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eĵitimin t¿m kademelerinde m¿fredatēn ve altyapēnēn dijital dºn¿ĸ¿me yºnelik geliĸtirilmesi 
saĵlanacak, s¿re­ odaklē ve yeterlik temelli bir dijital ºl­me deĵerlendirme sistemi kurulacaktēr.  

Baĸta meslek y¿ksekokullarē olmak ¿zere y¿ksekºĵretim kontenjanlarēnēn kamu ve ºzel 
sektºr¿n orta vadede ihtiya­ duyduĵu iĸg¿c¿ ile uyumu g¿­lendirilecektir.  

Ulusal Yeterlilik Sisteminin eĵitim, istihdam politikalarēyla entegrasyonu g¿­lendirilecektir. 

Mikro yeterliliklere iliĸkin ulusal politika ­er­evesi oluĸturulacak, T¿rkiye Yeterlilikler Veri 
Tabanēnēn ulusal ve uluslararasē sistemlerle uyumu g¿­lendirilecektir.  

Dijital ve yeĸil becerilere yºnelik yeni yeterlilikler geliĸtirilecektir. 

Baĸta Ķstanbul olmak ¿zere ĸehirlerin afetlere karĸē dayanēklēlēĵēnēn artērēlmasē amacēyla gerekli 
kaynaklarēn ayrēlmasēna devam edilecektir.  

Eĵitim ve saĵlēk baĸta olmak ¿zere kamu hizmeti sunan yapēlar, afet ve acil durumlara karĸē 
g¿­lendirilerek hazērlēk d¿zeyi artērēlacaktēr.  

Yeĸil dºn¿ĸ¿me katkē saĵlayacak enerji verimli, sēfēr atēk ile uyumlu, yatay mimariyi esas alan 
afetlere karĸē diren­li yerleĸim yerleri inĸa edilecektir. 

Teknoloji Hamlesi Programē kapsamēnda kritik ¿r¿n ve teknolojilerin yerli imk©nlarla geliĸtirilmesi 
ve ¿retilmesi i­in yeni program ­aĵrēlarēna ­ēkēlacaktēr.  

Stratejik Hamle Programē kapsamēnda arz g¿venliĵini saĵlayacak, dēĸa baĵēmlēlēĵē azaltacak, 
Ar-Ge i­eriĵi y¿ksek ve ikiz dºn¿ĸ¿m hedefleriyle uyumlu yatērēmlar desteklenecektir. 

Ar-Ge merkezleri ile tasarēm merkezleri ve Teknoloji Geliĸtirme Bºlgeleri desteklenerek giriĸim 
ofisleri modeli ile kulu­ka merkezleri yaygēnlaĸtērēlacak, daha fazla giriĸimci ekosisteme d©hil 
edilecektir.  
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B¿y¿k ºl­ekli ºzel sektºr Ar-Ge merkezleri ve teknopark firmalarēnēn yeni teknoloji alanlarēna 
odaklanmalarēnē ve ºnc¿ ­ēktēlar ¿reterek rekabet­iliklerini g¿­lendirmelerini saĵlayacak 
uzmanlaĸma modeli yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

¦niversite-sanayi iĸbirliĵi modeli kapsamēnda teknoloji platformlarē, ¿r¿nleĸtirme odaklē 
platformlar ve ºnc¿l Ar-Ge laboratuvarlarē etkin bir ĸekilde desteklenecektir.  

Yapay zek©, siber g¿venlik, otonom sistemler, kuantum teknolojileri, hipersonik sistemler, yeni 
nesil malzeme teknolojileri ve uzay teknolojileri gibi kritik alanlarda Ar-Ge faaliyetleri 
desteklenecek ve bu alanlarda ­alēĸan araĸtērma kurumlarē, ¿niversiteler ve ºzel sektºr ĸirketleri 
arasēndaki iĸbirliĵi teĸvik edilecektir.  

Fikri m¿lkiyet varlēklarēnēn y¿ksek teknolojili ve katma deĵerli ¿retime katkēsēnēn artērēlmasē 
amacēyla patent, marka ve tasarēmlara iliĸkin deĵerleme, finansmana eriĸim ve ticarileĸtirme 
mekanizmalarē g¿­lendirilecektir. 

Yapay zek© ekosistem ­aĵrēlarēyla yerli ve ºzg¿n yeni yapay zek© modellerinin oluĸturulmasēnē 
saĵlayacak giriĸimler desteklenecek, yapay zek© uygulamalarēnēn ihtiya­ duyduĵu s¿per 
bilgisayar altyapēlarē geliĸtirilecek ve T¿rk Ulusal Bilim e-Altyapēsē (TRUBA) s¿per 
bilgisayarlarēnēn kapasitesi artērēlacaktēr. 

Kritik teknoloji alanlarē ile ºncelikli Ar-Ge ve yenilik konularēnda araĸtērma yapan nitelikli insan 
kaynaĵēnēn artērēlmasēna yºnelik destek mekanizmalarē y¿r¿t¿lecektir. 

Ulusal saĵlēk sisteminin ihtiya­ duyduĵu tēbbi ¿r¿n ve teknolojilerin geliĸtirilmesi amacēyla aĸē, 
ila­, tēbbi cihaz, tanē kiti ve yapay zek© tabanlē saĵlēk teknolojilerinin araĸtērma ve ¿r¿n geliĸtirme 
­alēĸmalarē y¿r¿t¿lerek yerli ¿r¿nler geliĸtirilecektir. 

Fikri m¿lkiyet sisteminde toplumsal bilinci artērmak ¿zere hukuki altyapē g¿­lendirilecek, fikri 
m¿lkiyet haklarēnēn oluĸmasēnē destekleyen ekosistem geliĸtirilerek bu haklarēn ticarileĸtirilmesi 
hēzlandērēlacaktēr. 

Yurt dēĸēndaki ¿st seviye bilimsel ve teknolojik ­alēĸmalar y¿r¿ten nitelikli araĸtērmacēlar 
desteklenecek, yetkin araĸtērmacēlara yºnelik ¿lkemizde tam veya kēsmi zamanlē ­alēĸma 
imk©nlarē ve ortamlarē ­eĸitlendirilecektir. 

Eĵitim hizmetleri alanēnda uluslararasē konumun g¿­lendirilmesi ve uluslararasē ºĵrenci 
kaynaklē hizmet ihracatē gelirlerinin artērēlmasē i­in ­alēĸmalar yapēlacaktēr. 

Sēfēr atēk uygulamalarē yaygēnlaĸtērēlacak ve depozito saha uygulamalarē sistemi hayata 
ge­irilecektir.  

Yenilenebilir enerji kullanēm oranē ve enerji verimliliĵi y¿ksek yeĸil binalar ile bunlara yºnelik 
Ulusal Yeĸil Sertifika Sistemi yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

Yenilenebilir enerji kullanēm oranē ve enerji verimliliĵi y¿ksek yeĸil binalar yaygēnlaĸtērēlmasē 
kapsamēnda Neredeyse Sēfēr Enerjili Bina (nSEB) kriterleri geliĸtirilecektir. 

Saĵlēk hizmetlerinin geri ºdemesinde risk analizine ve hizmet sunucularēnēn davranēĸlarēnē 
dikkate alan denetim modelleri geliĸtirilecektir.  

Saĵlēk Market Uygulamasē daha fazla ila­ ve medikal malzemeyi i­erecek ĸekilde geniĸletilerek 
tedarik zinciri g¿­lendirilecektir.  

Akēlcē ila­ kullanēmē teĸvik edilerek ila­ ve tedavi harcamalarē rasyonelleĸtirilecektir. 

Mevcut vasēflarēna uygun iĸ bulamayanlar i­in yeniden beceri kazandērma programlarē 
yaygēnlaĸtērēlacak, iĸg¿c¿ a­ēĵē yaĸayan sektºrlere ge­iĸ desteklenecek, katēlēmcēlarēn kalēcē 
istihdama ge­iĸi teĸvik edilecektir. 

Saĵlēk turizmi alanēnda hizmet kapasitesi geliĸtirilecek, tanētēm ve pazarlama faaliyetleri 
artērēlacaktēr. 

Yeĸil dºn¿ĸ¿me yºnelik yatērēmlarda yerli tedarik ekosistemi geliĸtirilerek yerelden tedarikin 
artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

Veri ekonomisine ge­iĸi hēzlandērmak ¿zere, veri sahipliĵi ve paylaĸēm sorumluluklarē ile teknik 
yºntemlere iliĸkin hususlarē da kapsayan ulusal politika ­er­evesi hazērlanacak, veri yºnetiĸimi 
­atē mevzuatē ve altyapēsē oluĸturulacaktēr.  

Veri temelli karar alma mekanizmalarēnē geliĸtirmek ve veri mahremiyeti ile g¿venliĵini gºzeten 
bir yºnetiĸim ­er­evesi oluĸturmak amacēyla Ulusal Veri Stratejisi ve Eylem Planē hayata 
ge­irilecektir.  
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Kamuda biliĸim hizmetlerinin g¿venli ve yenilik­i kullanēmēna yºnelik mekanizmalar 
geliĸtirilecek, dēĸ ticaret a­ēĵē verilen yazēlēm, donanēm ve altyapē harcamalarēnda tasarruf ve 
etkinlik saĵlanacak, a­ēk kaynak kodla geliĸtirilen uygulamalar artērēlacaktēr.  

Kamu kurumlarēnēn bilgi teknolojileri altyapēlarēnēn g¿venli, maliyet etkin ve s¿rd¿r¿lebilir bi­imde 
dºn¿ĸt¿rmek amacēyla Kamu Bulut Biliĸim Stratejisi hayata ge­irilecektir. 

Kamuda dijital dºn¿ĸ¿m¿ hēzlandērmak ve yeni nesil dijital teknolojilerden daha etkin ĸekilde 
faydalanmak ¿zere Dijital Devlet Stratejisi ve Eylem Planē hazērlanarak uygulamaya 
konulacaktēr. 

Kadēnlarēn istihdamēnēn artērēlmasē amacēyla ekonomik ve eriĸilebilir ­ocuk bakēm hizmetleri 
artērēlacak, bu hizmetlerin kapsamē yaĸlē ve engelli bakēm hizmetleri gibi diĵer bakēm alanlarēnē 
da i­erecek ĸekilde geniĸletilecektir.   

Mesleki ve teknik ºĵretim ve y¿ksekºĵretim mezunlarēna yºnelik mezun takip sistemi 
oluĸturulacak, iĸg¿c¿ piyasasē performanslarē analiz edilecek ve ilgili paydaĸlarla 
paylaĸēlacaktēr. 

Kaynak kullanēmēnda etkinliĵin artērēlmasē amacēyla harcamalar sistematik olarak gºzden 
ge­irilmeye devam edilecek, verimsiz harcama alanlarē tasfiye edilecektir.  

Kamu harcamalarēnda etkinliĵi artēracak tasarruf tedbirlerine iliĸkin denetim ve izleme 
faaliyetlerine devam edilecektir. 

Kamu yatērēm programēnda rasyonelleĸtirme ­alēĸmalarē s¿rd¿r¿lerek ekonomik ve sosyal fayda 
¿retecek yatērēmlar ºnceliklendirilecektir.  

Kamu ihale mevzuatē uluslararasē norm ve standartlara uyumlu olacak ĸekilde dijitalleĸmeyi, 
yenilik­iliĵi ve s¿rd¿r¿lebilirliĵi destekleyen ve ºnceleyen satēn alma yaklaĸēmēyla 
g¿ncellenecek, sektºrel kamu alēmlarē d¿zenlemesi hayata ge­irilecektir.  

Kamu alēmlarēnēn detaylē analiz ve yºnetiminin yapēlabilmesi amacēyla tasarruf odaklē merkezi 
kamu alēm politikalarēna da imk©n saĵlayacak ĸekilde geliĸtirilen e-Tedarik Sisteminin kapsamē 
geniĸletilecektir.  

Tasarruf analizlerinin yapēlabilmesi ve kontrol d¿zeyinin artērēlarak iĸlemlerin elektronik ortamda 
ger­ekleĸtirilmesi amacēyla kamuda kullanēlan elektronik faturanēn kapsamē geniĸletilecektir.  

Kamu taĸētlarēnēn kullanēmē ihtiya­ analizleri ve tasarruf anlayēĸē ­er­evesinde sistematik olarak 
gºzden ge­irilecek, ihtiya­ fazlasē olan veya ekonomik ºmr¿n¿ tamamlamēĸ taĸētlar tasfiye 
edilecek ve zorunlu hallerle sēnērlē yeni taĸēt edinimlerinde ekonomiklik gºzetilerek yerli ¿retim 
ile ­evreci ara­lara ºncelik verilmeye devam edilecektir.  

Kamu idarelerinin mali yºnetim ve kontrol alanēndaki uygulamalarēnēn etkinliĵi artērēlacak, i­ 
denetim birimlerinin idari kapasiteleri g¿­lendirilecek ve i­ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve 
deĵerlendirilmesi faaliyetleri yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

Yapay zek© destekli muhasebe sistemleriyle kamu harcamalarēnda verimlilik ve tasarruf 
saĵlanmasēna, karar alma s¿re­lerinin desteklenmesine ve risk odaklē kamu mali denetim 
altyapēsēnēn g¿­lendirilmesine devam edilecektir.  

Kamu idarelerinin varlēklarēnēn etkin ve verimli bir ĸekilde yºnetilmesini saĵlamak amacēyla 
Varlēk Yºnetim Sistemi geliĸtirilecektir. 

Kamu alēm s¿re­leri dijitalleĸtirilerek denetim, hesap verilebilirlik ve ĸeffaflēk artērēlacaktēr.  

Tasarruf odaklē merkezi kamu alēm politikalarēnēn kapsamē geniĸletilecek, merkezi kamu alēmlarē 
yoluyla s¿rd¿r¿lebilir tedarik ve yerli ¿r¿nler ile teknoloji transferi desteklenecek, merkezi alēma 
konu ¿r¿nlerin DMO ¿zerinden tedarik edilmesi ºnceliklendirilecektir.  

Mali saydamlēk ve hesap verebilirliĵi g¿­lendirme amacēyla kamuoyunun ve paydaĸlarēn 
kullanēmēna yºnelik a­ēk mali veri portalē geliĸtirilecektir. 
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Tablo- 2 Ama­ ve Hedefler 

Ama­lar Hedefler 

Ama­ 1. Akredite 
¿niversite olmak ve 
eĵitim-ºĵretimin niteliĵini 
y¿kseltmek 

Hedef 1. 1. Kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon s¿re­lerini 
birlikte y¿r¿terek temel yeterlilikleri y¿ksek d¿zeyde eĵitim-ºĵretim hizmeti 
sunmak 

Hedef 1. 2. Derslikleri ve derslik dēĸē alanlarē iyileĸtirerek eĵitim-ºĵretimin 
hizmet kalitesini y¿kseltmek 

Hedef 1. 3. Veri tabanē ve a­ēk kaynaklara eriĸimi kolaylaĸtērarak 
akademisyen ve ºĵrencilerin bilgi edinme kaynaklarēnē iyileĸtirmek 

Hedef 1. 4. Baĸarēlē ºĵrenciler tarafēndan tercih edilme oranēnē her yēl %5 
oranēnda artērarak saĵlēk sektºr¿ne nitelikli profesyoneller yetiĸtirmek 

Ama­ 2. Nitelikli saĵlēk 
eĵitimi ile halk saĵlēĵē 
hizmetlerinin etkinliĵi, 
etkililiĵi ve kalitesinin 
y¿kselmesine katkē 
saĵlamak 

Hedef 2. 1. Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri ve Saĵlēk Eĵitim 
Merkezleri aracēlēĵēyla uygulamalē eĵitimlerin d¿zeyini y¿kseltmek 

Hedef 2. 2. Klinik uygulamalē eĵitimlerin d¿zeyini y¿kselterek saĵlēk 
sektºr¿ne nitelikli uzman hekim yetiĸtirmek 

Ama­ 3. Araĸtērma 
¿niversitesi olmak ve 
s¿rd¿r¿lebilirliĵini 
saĵlamak 

Hedef 3. 1. AR-GEôye ayrēlan finansal kaynaĵē ve AR-GE proje sayēsēnē her 
yēl %10 oranēnda artērmak 

Hedef 3. 2. Teknokent, TTO ve TEKMERôin faaliyet alanlarēnē geniĸleterek; 
aĸē, ila­, tēbbi cihaz, tanē kitleri ve saĵlēkta yapay zek© uygulamalarē ¿zerine 
ARGE faaliyeti ger­ekleĸtirecek firma sayēsēnē artērmak 

Hedef 3. 3. Saĵlēk ve teknolojik araĸtērma alanēnda kurulacak ºzellikli 
merkezlerle ¿lkemizin dēĸa baĵēmlēlēĵēnē azaltacak projeler ¿retmek ve 
saĵlēkta ­ēĵēr a­ēcē inovatif faaliyetlerin ger­ekleĸmesini saĵlamak 

Ama­ 4. Saĵlēk bilimleri 
alanēnda d¿nyanēn ºnde 
gelen ¿niversiteleri 
arasēnda yer almak 

Hedef 4. 1. Etki g¿c¿ y¿ksek bilimsel yayēnlarē ile uluslararasē 
sēralamalarda d¿nyanēn ºnde gelen ¿niversiteleri arasēnda yer almak 

Hedef 4. 2. Uluslararasē deĵiĸim hareketliliĵinden faydalananlarēn sayēsēnē 
her yēl %10 oranēnda artērmak 

Hedef 4. 3. Aktif faaliyet gºsteren yurt dēĸē akademik birim sayēsēnē artērarak 
saĵlēk bilimleri alanēndaki bilgi birikimini kardeĸ coĵrafyalara aktarmak 

Ama­ 5. Yeĸil 
dºn¿ĸ¿m¿ saĵlamēĸ, 
sosyal sorumluluk sahibi 
ve s¿rd¿rebilir bir 
¿niversite olmak 

Hedef 5. 1. Saĵlēk bilimleri alanēnda farkēndalēĵē artēracak sosyal 
sorumluluk projelerini plan dºnemi sonuna kadar %10 oranēnda artērmak 

Hedef 5. 2. ¦niversitede yeĸil dºn¿ĸ¿m¿ saĵlayarak plan dºnemi sonuna 
kadar Yeĸil ¦niversite Endeksinde ilk 500 ¿niversite i­erisinde yer almak 

Ama­ 6. Yºnetiĸim 
ilkeleriyle kurumsal 
dºn¿ĸ¿m¿ 
tamamlayarak paydaĸ 
odaklē model bir 
¿niversite olmak 

Hedef 6. 1.  Bilgi ve iletiĸim teknolojilerine yºnelik yatērēmlarē artērarak 
¦niversitede dijital dºn¿ĸ¿m¿ saĵlamak 

Hedef 6. 2.  Ķ­ kontrol olgunluk seviyesini y¿kselterek saydamlēk ve hesap 
verebilirliĵi artērmak 

Hedef 6. 3.  ¥ĵrenci ve personel memnuniyetini 5 yēl i­erisinde %10 
oranēnda artērarak kurumsal aidiyeti pekiĸtirmek 

Hedef 6.4.  ¥ĵrenci yaĸamēna yºnelik harcamalarē artērarak ºĵrenci 
hayatēnē kolaylaĸtērmak ve eĵitim-ºĵretimin ºĵrenci dostu k¿lliyelerde 
b¿t¿nleĸik olarak sunulmasēnē saĵlamak 
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II. TARĶH¢E ve TANITIM 

 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 15 Nisan 2015 tarihli Resm´ Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe 

giren 27.03.2015 tarih ve 6639 sayēlē kanunla, 2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilat 

Kanununa eklenen Ek-158. madde ile kurulmuĸtur. ¦lkemizde saĵlēk temalē olarak kurulan ilk devlet 

¿niversitesidir. Marmara ¦niversitesi adēna tahsisli olan Haydarpaĸa Yerleĸkesi, Saĵlēk Bilimleri 

¦niversitesiône Mekteb-i Tēbbiyye-i ķ©h©ne adēyla hizmet vermek ¿zere tahsis edilmiĸtir. Mekteb-i 

Tēbbiyye-i ķahane Yerleĸkesinin ismi Hamidiye K¿lliyesi olarak deĵiĸtirilip; Ķstanbul Hamidiye 

K¿lliyesinde Hamidiye Tēp Fak¿ltesi, Hamidiye Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi, Hamidiye Diĸ Hekimliĵi 

Fak¿ltesi, Hamidiye Eczacēlēk Fak¿ltesi, Hamidiye Hemĸirelik Fak¿ltesi, Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 

Fak¿ltesi, Hamidiye Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi, Hamidiye Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, 

Hamidiye Yabancē Diller Y¿ksekokulu, Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ ve Hamidiye Sporcu 

Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri Enstit¿leriyle eĵitim verilmektedir. 

15 Temmuz 2016ôdaki meĸôum darbe giriĸimi sonrasēnda G¿lhane Askeri Tēp Akademisi 

(GATA) 669 Sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararname ile Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesine devredilmiĸ olup 

eĵitim faaliyetlerine ara verilmeden ve aksatēlmadan devam edilmiĸtir. Ankara G¿lhane 

K¿lliyesinde ise G¿lhane Tēp Fak¿ltesi, G¿lhane Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi, G¿lhane Eczacēlēk 

Fak¿ltesi, G¿lhane Hemĸirelik Fak¿ltesi, G¿lhane Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi, G¿lhane Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon Fak¿ltesi, G¿lhane Saĵlēk Meslek Y¿ksekokulu, G¿lhane Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ ve Savunma Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ ile eĵitim verilmektedir. 

 Ķzmir, Bursa, Adana, Kayseri, Trabzon ve Erzurum ĸehirlerinde de ¿lkemizin saĵlēk 

sektºr¿ne nitelikli doktor yetiĸtirmek ¿zere yeni Tēp Fak¿lteleri kurulmuĸ ve 2020-2021 eĵitim-

ºĵretim yēlē itibariyle ºĵrenci kabul¿ne baĸlanmēĸtēr. Ķzmirôde Ege ¦niversitesi, Bursaôda Uludaĵ 

¦niversitesi, Adanaôda ¢ukurova ¦niversitesi, Kayseriôde Erciyes ¦niversitesi, Trabzonôda 

Karadeniz Teknik ¦niversitesi ve Erzurumôda Atat¿rk ¦niversitesi ile yapēlan protokollerle yeni tēp 

fak¿ltelerinin kuruluĸ aĸamasēndaki eĵitim-ºĵretim hizmetleri, Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi adēna 

ilgili ĸehirlerdeki tēp fak¿ltelerinden 3 yēl boyunca saĵlanēlmakta, devam eden uygulamalē eĵitimleri 

ise ilgili ĸehirlerde afiliasyon saĵlanan kamu hastanelerinde  verilmektedir.  17/4/2025 tarihli ve 

32873 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Trabzon Tēp 

Fak¿ltesinin baĵlantēsē deĵiĸtirilerek Trabzon ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿ne baĵlanmēĸtēr. 2547 sayēlē 

Y¿ksekºĵretim Kanununun 2880 sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 maddesi h¿k¿mlerine uygun olarak 

Arnavutkºy Dar¿laceze Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulunun kurulmasē 03.07.2025 tarihli 

Y¿ksekºĵretim Genel Kurul Toplantēsēnda uygun gºr¿lm¿ĸt¿r.  
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2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilat Kanunu ek 158. maddesi ile verilen yetkiyle, 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi, Birleĸmiĸ Milletlerin resm´ dil olarak kabul ettiĵi diller ºncelikli olmak 

¿zere, yabancē dilde eĵitim veren program a­ma, yabancē y¿ksekºĵretim kurumlarē ile ortak 

program y¿r¿tme de d©hil olmak ¿zere yurt dēĸēndaki y¿ksekºĵretim kurumlarēyla her t¿rl¿ iĸ 

birliĵine dair protokol yapabilir. Yabancē dilde eĵitim veren programlara, yurt dēĸēndan ºĵrenci kabul 

edebilir. Bu ­er­evede Cumhurbaĸkanē kararē ile yurt dēĸēnda ¦niversiteye ait birimler 

kurulabilmektedir. Yurtdēĸēnda ¿lkemizin dēĸ politikasēna uygun olarak kardeĸlik baĵē ile baĵlē 

olunan coĵrafyalardan Somali'de, Somali Mogadiĸu Recep Tayyip Erdoĵan Saĵlēk Bilimleri 

Fak¿ltesi ve Somali Mogadiĸuôda Recep Tayyip Erdoĵan Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, 

Sudan Nyalaôda Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, ¥zbekistan Buharaôda Ķbn-i Sina Tēp 

Fak¿ltesi, Taĸkent Hemĸirelik Fak¿ltesi ve Buhara Ķbn-i Sina Saĵlēk Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulunda; Suriyeôde ¢obanbey Tēp Fak¿ltesi ve ¢obanbey Saĵlēk Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulunda eĵitim-ºĵretim hizmetleri aktif olarak verilmektedir. 17/4/2025 tarihli ve 32873 

sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile a­ēlan ¥zbekistanôēn 

Semerkant ĸehrinde Semerkant Tēp Fak¿ltesi; ¥zbekistanôēn Buhara ĸehrinde Buhara Ķbni Sina Diĸ 

Hekimliĵi Fak¿ltesi ve Buhara Ķbni Sina Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi; Bosna-Hersekôin Saraybosna 

ĸehrinde Saraybosna Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi ve Saraybosna Uluslararasē Diĸ Hekimliĵi 

Fak¿ltesinde 2025-2026 yēlē itibarēyla eĵitim-ºĵretime baĸlanabilmesi i­in uluslararasē d¿zeyde ikili 

iĸ birlikleri geliĸtirilmektedir.  

Ayrēca Sudan'da, Sudan Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿; Filipinler'de Bangsamoro Sultan Kudarat 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi; Suriyeôde Cerablus Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, Tanzanyaôda 

Darusselam Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu ve Irakôta Kerk¿k Saĵlēk Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulunda akademik ve idari yapēlanmaya devam edilmektedir.  

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi, Saĵlēk Bakanlēĵēna baĵlē hastanelerde 07.05.1987 tarihli ve 3359 

sayēlē Saĵlēk Hizmetleri Temel Kanununun ek 9. maddesi ­er­evesinde birlikte kullanēm protokolleri 

yaparak saĵlēk uygulama ve araĸtērma faaliyetlerini y¿r¿tmektedir. ¦niversitenin birlikte kullanēm 

protokol¿ imzaladēĵē eĵitim ve araĸtērma hastaneleri, ĸehir hastaneleri ve y¿ksek ihtisas hastaneleri 

aynē zamanda ¦niversitenin saĵlēk uygulama ve araĸtērma merkezi stat¿s¿n¿ kazanmaktadēr. Bu 

kapsamda Saĵlēk Bakanlēĵēyla yapēlan protokollerle afiliasyon saĵlanmēĸ yurt dēĸēnda 2 hastane 

olmak ¿zere yurt i­inde 20 farklē ilimizde bulunan toplam 68 kamu hastanesinde ve ¦niversiteye 

baĵlē olan G¿lhane Diĸ Hekimliĵi Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezinde tēpta ve diĸ 

hekimliĵinde uzmanlēk eĵitimi verilirken aynē zamanda toplum kesimlerine saĵlēk hizmeti 

sunulmaktadēr.  
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Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi gerek ¿lkemizde gerekse de ¿lkemizin kardeĸlik baĵē ile baĵlē 

olduĵu coĵrafyalar baĸta olmak ¿zere ¿lkemizin jeopolitik konumundan dolayē tarihi hinterlandēnda 

etkin saĵlēk eĵitimi, saĵlēk hizmeti ve saĵlēk araĸtērma-geliĸtirme faaliyetleri i­in Afrika Saĵlēk 

¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Asya Pasifik Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, 

Avrasya Saĵlēk ve Sosyal Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Avrupa Saĵlēk Araĸtērmalarē Uygulama 

ve Araĸtērma Merkezi, Balkan Saĵlēk ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi ve Saĵlēk 

Ekonomisi ve Saĵlēk Politikalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri; ihtisas alanlarēna gºre 

Baĵēmlēlēkla M¿cadele Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Beslenme ve G¿venilir Gēda Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezi, Biyoistatistik ve Biyoinformatik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Bulaĸēcē 

Olmayan Hastalēklar ve Risk Faktºrlerinin ¥nlenmesi, Kontrol¿ ve Yºnetimi Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi, Deneysel Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Hava ve Uzay Tēbbē Muayene Uygulama 

ve Araĸtērma Merkezi, Geleneksel ve Tamamlayēcē Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Kan 

Bankacēlēĵē ve Transf¿zyon Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, KBRN Sim¿lasyon ve Eĵitim Merkezi, 

Kiĸiselleĸtirilmiĸ Tēp ve Ķmm¿noterapi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Kºk H¿cre ve Gen 

Tedavileri Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Multipl Skleroz Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Otizm 

Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Rejeneratif Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Sim¿lasyon ve 

Modelleme Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Sporcu Saĵlēĵē ¢alēĸmalarē Atletik Performans 

Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Tēp Tarihi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Teknoloji Geliĸtirme 

Uygulama ve Araĸtērma Merkezi; ayrēca ºĵrencileri, mezunlarē ve toplumun diĵer kesimleri i­in 

Kariyer Planlama, Saĵlēklē Yaĸlanma, S¿rekli Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, T¿rk­e ve 

Yabancē Dil Uygulama ve Araĸtērma Merkezi ve Uzaktan ¥ĵrenim Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezleri ile hizmet vermektedir. 
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Ķstanbul Pendikôte bulunan Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesinde Saĵlēk 

Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesi Saĵlēk Teknokenti A.ķ., Teknopol Ķstanbul A.ķ. 

adē altēnda saĵlēk yazēlēmlarē, yerli ila­ ¿retimi, medikal tasarēm, geleneksel tēp ­alēĸmalarē ¿zerine 

araĸtērma ve geliĸtirme faaliyetlerinde bulunmak isteyen kuruluĸlara hizmet vermek ¿zerine 23 Mart 

2018 tarihinde kurulmuĸtur. Teknopol Ķstanbul A.ķ.ônin diĵer ortaklarē Teknopolis Teknoloji Transfer 

Ofisi, Vakēf Yatērēm Menkul Deĵerler A.ķ., Boĵazi­i ¦niversitesi, Tuzla Belediyesi ve Pendik 

Belediyesiôdir. 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Teknopolis), giriĸimciliĵi desteklemek, 

teknolojik bilgiyi ticarileĸtirmek, saĵlēk sektºr¿n¿n ihtiya­ duyduĵu eĵitimleri d¿zenlemek, yeni proje 

fikirlerinize destek olmak, ulusal/uluslararasē sanayi ile birlikte yapēlacak ­alēĸmalara destek olmak, 

Ar-Ge faaliyetlerini ¿r¿ne yºnelik saĵlēk end¿strisi ile buluĸturmak, ulusal ve uluslararasē projelerde 

ihtiya­ duyulan desteĵi saĵlamak, fikri ve sēnai haklarla ilgili destek vermek ve giriĸimcilerin 

ĸirketleĸme s¿re­lerine destek olmak ama­larēyla hizmet vermektedir  

2022 yēlēnda ise Ankara G¿lhaneôde Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme Merkezi 

(SB¦ TEKMER A.ķ), Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi, Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme 

Bºlgesi Saĵlēk Teknokenti A.ķ. ve K¿­¿k ve Orta ¥l­ekli Ķĸletmeleri Geliĸtirme ve Destekleme 

Ķdaresi Baĸkanlēĵē (KOSGEB) proje desteĵi ile kurulmuĸtur. SB¦ TEKMER Ankara G¿lhane 

Yerleĸkesinde 1015 m2 alan ¿zerine inĸa edilmiĸ olup, b¿nyesinde; 16 kapalē ofis, 22 a­ēk ofis, 1 

toplantē salonu, 1 eĵitim salonu, 2 laboratuvar ve 2 tasarēm atºlyesi i­ermektedir. Giriĸimcilere ºn 

kulu­ka (pre-incubation) ve kulu­ka (incubation) programlarēyla iĸlik alanē desteĵi; ortak kullanēma 

yºnelik makine, te­hizat alanē; ortak kullanēma yºnelik yazēlēm alanē; toplantē salonu; eĵitim salonu; 

sergi alanē; fotokopi alanē; danēĸmanlēk; muhasabe ve avukat desteĵi verilmektedir.   
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III. HĶZMETĶN KONUSU 

 

Ķstanbul ilinde faaliyet gºsteren 13 devlet ¿niversitesinden biri olan Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi; 

kuruluĸ dayanaĵē olan 2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilat Kanununa ilave edilen Ek-

158. madde ve 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ve ikincil mevzuat ile yetkilendirildiĵi eĵitim-

ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve geliĸtirme, halk saĵlēĵē ve s¿rekli eĵitim faaliyetleri alanlarēnda hizmet 

vermektedir.  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 12ônci maddesine gºre Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesinin 

gºrevleri belirlenmiĸtir. Bu gºrevler; 

Á ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun 

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē ­eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak,  

Á Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde kullanarak, 

milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim Kurulu 

tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve 

sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek,  

Á T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim verilerini sºz, 

yazē ve diĵer ara­larla yaymak,  

Á ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve tarēmda 

modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

Á ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸ birliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna ºnerilerde 

bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna 

sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak 

d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek,  

Á Eĵitim-ºĵretim ve seferberliĵi i­inde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak,  

Á Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek elemanlarēnēn 

yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, tarēm ve saĵlēk hizmetleri 

ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma ve programlar 

yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸ birliĵi yapmak ve 

­evre sorunlarēna ­ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak,  

Á Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak,  

Á Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim-ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek, dºner 

sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin geliĸtirilmesine iliĸkin 

gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 



 

 
 

 

 

 

¥RG¦T YAPISI 

 
Á Personel 

Á ¥ĵrenci 

Á Hizmet Ara­ ve Gere­leri 

 
 



 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 2025 Yēlē Ķstanbul Ķli Brifing Raporu 

Sayfa | 22  
     

IV. ¥RG¦T YAPISI 

 

Kuruluĸ kanununda verilen yetkiyle, yurtdēĸēnda kardeĸlik baĵē ile baĵlē olunan coĵrafyalarda 8 

ayrē ¿lkede saĵlēk alanēnda eĵitim-ºĵretim hizmeti veren Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi; ¿lkemizde 7 

ayrē ĸehirde ºn lisans, lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyde eĵitim programlarēyla toplam 27 Fak¿ltede (12 

Tēp Fak¿ltesi, 4 Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi, 2 Eczacēlēk Fak¿ltesi, 3 Hemĸirelik Fak¿ltesi, 4 Saĵlēk 

Bilimleri Fak¿ltesi, 1 Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi, 1 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fak¿ltesi) 7 

Y¿ksekokulda (6 Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, 1 Saĵlēk Meslek Y¿ksekokulu) ve 4 

Enstit¿de (2 Saĵlēk Bilimleri, 1 Sporcu Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri, 1 Savunma Saĵlēk Bilimleri) hizmet 

vermektedir. 

¦niversiteye baĵlē G¿lhane Diĸ Hekimliĵi Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi ve Saĵlēk 

Bakanlēĵē ile yapēlan protokollerle ¦niversiteye baĵlanan 20 farklē ĸehirdeki 68 Saĵlēk Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezinde (48 Eĵitim Araĸtērma Hastanesi, 18 ķehir Hastanesi ve 2 Y¿ksek Ķhtisas 

Hastanesi) tēpta ve diĸ hekimliĵinde uzmanlēk d¿zeyinde akademik eĵitim verilirken bir yandan da 

halk saĵlēĵē hizmeti sunulmaktadēr. 

Yurt dēĸēnda uluslararasē, yurt i­inde ise ­ok ĸehirli bir yapēlanmaya sahip olan Saĵlēk Bilimleri 

¦niversitesinin Ķstanbul ilinde 7 Fak¿lte, 2 Meslek Y¿ksekokulu, 2 Enstit¿ ve Saĵlēk Bakanlēĵēna 

baĵlē afiliasyon saĵlanmēĸ 28 Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi ile doĵrudan ¦niversiteye 

baĵlē 27 Uygulama ve Araĸtērma Merkezi mevcuttur. Teĸkilat yapēsēna iliĸkin bilgiler ile teĸkilat 

yapēsēnda meydana gelen deĵiĸiklikler altta sunulmuĸtur.  
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Y¥NETĶM KURULU 

SENATO 

REKT¥R DANIķMANLARI 

GENEL SEKRETER 

GENEL SEKRETERLĶĴE 

BAĴLI BĶRĶMLER ve 

DAĶRE BAķKANLIKLARI 

. Hukuk M¿ĸavirliĵi  

. Bilgi Ķĸlem Daire 

Baĸkanlēĵē 

. Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

. K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon 

Daire Baĸkanlēĵē 

. ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

. Personel Daire Baĸkanlēĵē 

. Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire 

Baĸkanlēĵē 

. Strateji Geliĸtirme Daire 

Baĸkanlēĵē 

. Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire 

Baĸkanlēĵē 

. Dºner Sermaye Ķĸletme 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

. Ķktisadi Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

. Yazē Ķĸleri ve Genel Evrak 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

. Ulaĸtērma Birimleri 

KURUL ve KOMĶSYONLAR 

. Bilimsel Araĸtērma ve Yayēn Etiĵi Kurulu 

. Hamidiye Klinik Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Hamidiye Giriĸimsel Olmayan Bilimsel 

Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Hamidiye Ķla­ ve Tēbbi Cihaz Dēĸē 

Giriĸimsel Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Hamidiye Hayvan Deneyleri Yerel Etik 

Kurulu 

. G¿lhane Bilimsel Araĸtērmalar Etik 

Kurulu 

. G¿lhane Tēp Fak¿ltesi Klinik 

Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. G¿lhane Giriĸimsel Olmayan Bilimsel 

Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. G¿lhane Ķla­ ve Tēbbi Cihaz Dēĸē 

Giriĸimsel Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. G¿lhane Hayvan Deneyleri Yerel Etik 

Kurulu 

. Erzurum Tēp Fak¿ltesi Bilimsel 

Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Ķzmir Tēp Fak¿ltesi Ķla­ ve Tēbbi Cihaz 

Dēĸē Giriĸimsel Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Kayseri Klinik Araĸtērmalar Etik Kurulu 

. Disiplin Kurulu 

. ¦st Disiplin Kurulu 

. ¦niversite Disiplin Kurulu (Dekanlar) 

. Strateji Geliĸtirme Kurulu 

. Ķ­ Kontrol Ķzleme ve Yºnlendirme 

Kurulu 

. Uygulama Araĸtērma Merkezleri 

Kurulma, Ķzleme ve Deĵerlendirme 

Kurulu 

. Akademik Teĸvik D¿zenleme, 

Denetleme ve Ķtiraz Komisyonu 

. Eĵitim Kaynaklarē Komisyonu 

. Kalite Komisyonu 

. ¥ĵretim ¦yeliĵine Y¿kseltme ve 

Atanma Baĸvuru Komisyonu  

Yabancē Uyruklu ¥ĵretim Elemanlarēnē 

Deĵerlendirme Komisyonu 

. Yayēn Komisyonu 

 

  KOORDĶNAT¥RL¦KLER 

. Bilimsel Araĸtērma 

Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

. Kalite Koordinatºrl¿ĵ¿ 

. Engelsiz ¥ĵrenci 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Uluslararasē ¥ĵrenci 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. YLSY Burs 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Mevlana Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Farabi Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Bologna Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Erasmus Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Elektronik Belge Yºnetim 
Sistemi Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Basēn ve Halkla Ķliĸkiler 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 
. Yurt Dēĸē Akademik 
Birimler ve Uluslararasē 
Ķliĸkiler Koordinatºrl¿ĵ¿ 
 

GENEL SEKRETER 

YARDIMCILARI  

       FAK¦LTELER 

ĶSTANBUL 

. Hamidiye Tēp Fak¿ltesi 

. Hamidiye Uluslararasē Tēp 

Fak¿ltesi 

. Hamidiye Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

. Hamidiye Eczacēlēk Fak¿ltesi 

. Hamidiye Hemĸirelik Fak¿ltesi 

. Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

. Hamidiye Yaĸam Bilimleri 

Fak¿ltesi  

ANKARA  

. G¿lhane Tēp Fak¿ltesi 

. G¿lhane Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

. G¿lhane Eczacēlēk Fak¿ltesi 

. G¿lhane Hemĸirelik Fak¿ltesi 

. G¿lhane Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

. G¿lhane Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Fak¿ltesi 

DĶĴER ķEHĶRLER 

. Ķzmir Tēp Fak¿ltesi 

. Bursa Tēp Fak¿ltesi 

. Adana Tēp Fak¿ltesi 

. Kayseri Tēp Fak¿ltesi 

. Erzurum Tēp Fak¿ltesi 

. Trabzon Tēp Fak¿ltesi 

YURT DIķI 

. ¥zbekistan-Buhara Ķbn-i Sina Tēp 

Fak¿ltesi 

. ¥zbekistan-Buhara Ķbni Sina Diĸ 

Hekimliĵi Fak¿ltesi 

. ¥zbekistan-Buhara Ķbni Sina 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

. ¥zbekistan-Semerkant Tēp 

Fak¿ltesi 

. ¥zbekistan-Taĸkent Hemĸirelik 

Fak¿ltesi 

. Bosna-Hersek-Saraybosna 

Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi 

. Bosna-Hersek-Saraybosna 

Uluslararasē Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

. Suriye-¢obanbey Tēp Fak¿ltesi 

. Somali Mogadiĸu R.T. Erdoĵan 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi  

 

   

         ENSTĶT¦LER 

ĶSTANBUL 

. Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ 

. Hamidiye Sporcu Saĵlēĵē 

ve Spor Bilimleri Enstit¿s¿ 

ANKARA  

. G¿lhane Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ 

. Savunma Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ 

 

 

Y¦KSEKOKULLAR 

ĶSTANBUL 

. Hamidiye Saĵlēk Hizmetleri 

Meslek Y¿ksekokulu 

. Arnavutkºy Dar¿laceze 

Saĵlēk Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulu 

ANKARA  

. G¿lhane Saĵlēk Meslek 

Y¿ksekokulu 

YURT DIķI 

. ¥zbekistan-Buhara Ķbni 

Sina Saĵlēk Hizmetleri 

Meslek Y¿ksekokulu 

. Suriye ¢obanbey Saĵlēk 

Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulu 

. Somali-Mogadiĸu 

R.T.Erdoĵan Saĵlēk 

Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulu 

. Sudan-Nyala Saĵlēk 

Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulu 

 

    B¥L¦MLER 

. Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi 

. Yabancē Diller 

. T¿rk Dili 

. Beden Eĵitimi ve Spor 

. G¿zel Sanatlar 

   

UYGULAMA ve ARAķTIRMA MERKEZLERĶ ile DĶĴER 

MERKEZLER 

. G¿lhane Medikal Tasarēm ve ¦retim UAM  . Afrika Saĵlēk ¢alēĸmalarē UAM 

. Asya Pasifik Saĵlēk UAM  . Avrasya Saĵlēk ve Sosyal UAM 

. Avrupa Saĵlēk Araĸtērmalarē UAM                             . Baĵēmlēlēkla M¿cadele UAM 

. Balkan Saĵlēk ¢alēĸmalarē UAM  . Beslenme ve G¿venilir Gēda UAM 

. Biyoistatistik ve Biyoinformatik UAM  . Bulaĸēcē Olmayan Hastalēklar ve Risk 

Faktºrlerinin ¥nlenmesi, Kontrol¿ ve Yºnetimi UAM  . Deneysel Tēp UAM                               

. Geleneksel ve Tamamlayēcē Tēp UAM . Hipofiz Hastalēklarē UAM 

. Kan Bankacēlēĵē ve Transf¿zyon UAM . Kariyer Planlama UAM  

. Klinik Araĸtērmalar M¿kemmeliyet UAM . Kiĸiselleĸtirilmiĸ Tēp ve Ķmm¿noterapi UAM 

. Kºk H¿cre ve Gen Tedavileri UAM . Multipl Skleroz UAM  

. Otizm UAM   . Rejeneratif Tēp UAM  

. Saĵlēk Ekonomisi ve Saĵlēk Politikalarē UAM . Saĵlēklē Yaĸlanma UAM  

. Sim¿lasyon ve Modelleme UAM  . Sporcu Saĵlēĵē ¢alēĸmalarē Atl. Perf. UAM 

. S¿rekli Eĵitim UAM  . Tēp Tarihi UAM   

. T¿rk­e ve Yabancē Dil UAM  . Teknoloji Geliĸtirme UAM                                   

. Uzaktan ¥ĵrenim UAM                                              . G¿lhane SBE Araĸtērma ve Geliĸtirme Mrk. 

. G¿lhane SBE G¿lhane Eczacēlēk Mrk. . Savunma SBE KBRN Sim¿lasyon ve Eĵitim 

Mrk. 

. Savunma SBE Hava ve Uzay Fizyolojisi Eĵitim 

  Mrk. 

SAĴLIK 

UYGULAMA VE 

ARAķTIRMA 

MERKEZLERĶ 

(SUAM) 

             20 ĶL 

. 68 Afiliye Hastane 

. G¿lhane Diĸ Hekimliĵi 

SUAM 

DĶĴER AR-GE BĶRĶMLERĶ 

. Teknopolis Teknoloji 

Transfer Ofisi 

. Teknopol Ķstanbul 

. Teknoloji Geliĸtirme 

Merkezi 

 

REKT¥R 
M¦TEVELLĶ HEYETĶ 

ķekil- 1 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teĸkilat ķemasē 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

   

   

 

      

 

      

  

 

   

REKT¥R 

YARDIMCILARI  
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Tablo- 3 Ķstanbul Ķlinde Saĵlēk Bakanlēĵē ile Protokol Ķmzalanarak Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
Stat¿s¿ Kazanan Hastaneler 

Sēra 
No 

Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (SUAM) Adē Hastane T¿r¿ 

1 Ķstanbul Baĵcēlar SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

2 Ķstanbul Bakērkºy Dr. Sadi Konuk SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

3 Ķstanbul Bakērkºy Prof. Dr. Mazhar Osman Ruh Saĵlēĵē ve 
Sinir Hastalēklarē SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

4 Ķstanbul Baltalimanē Metin Sabancē Kemik Hastalēklarē SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

5 Ķstanbul Baĸakĸehir Hastanesi ¢am ve Sakura ķehir SUAM ķehir Hastanesi 

6 Ķstanbul Beyoĵlu Gºz SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

7 Ķstanbul Dr. Siyami Ersek Gºĵ¿s Kalp ve Damar Cerrahisi 
SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

8 Ķstanbul Erenkºy Ruh ve Sinir Hastalēklarē SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

9 Ķstanbul Fatih Sultan Mehmet SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

10 Ķstanbul Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

11 Ķstanbul Gaziosmanpaĸa SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

12 Ķstanbul Haseki SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

13 Ķstanbul Haydarpaĸa Numune SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

14 Ķstanbul Kanuni Sultan S¿leyman SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

15 Ķstanbul Kartal Dr. L¿tfi Kērdar ķehir SUAM ķehir Hastanesi 

16 Ķstanbul Kartal Koĸuyolu Y¿ksek Ķhtisas SUAM Y¿ksek Ķhtisas Hastanesi 

17 Ķstanbul Mehmet Akif Ersoy Gºĵ¿s Kalp ve Damar Cerrahisi 
SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

18 Ķstanbul Prof. Dr. Cemil Taĸ­ēoĵlu ķehir SUAM ķehir Hastanesi 

19 Ķstanbul SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

20 Ķstanbul Sultan 2. Abd¿lhamid Han SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

21 Ķstanbul S¿reyyapaĸa Gºĵ¿s Hastalēklarē ve Gºĵ¿s Cerrahisi 
SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

22 Ķstanbul ķiĸli Hamidiye Etfal SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

23 Ķstanbul Tacirler Eĵitim Vakfē Sultanbeyli Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē 
SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

24 Ķstanbul Taksim SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

25 Ķstanbul ¦mraniye SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

26 Ķstanbul Yedikule Gºĵ¿s Hastalēklarē ve Gºĵ¿s Cerrahisi 
SUAM 

Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

27 Ķstanbul Zeynep Kamil Kadēn ve ¢ocuk Hastalēklarē SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 

28 Sancaktepe ķehit Prof. Dr. Ķlhan Varank SUAM Eĵitim ve Araĸtērma 
Hastanesi 
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Tablo- 4 Ķstanbul Ķlinde Araĸtērma-Geliĸtirme ve Yenilik ile Y¿ksekºĵretim Kurumlarē S¿rekli Eĵitim 
Faaliyetleri Hizmeti Veren Uygulama Araĸtērma Merkezleri 

Sēra 
No 

Uygulama Araĸtērma Merkezi Adē 

1 Afrika Saĵlēk ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

2 Asya Pasifik Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

3 Avrasya Saĵlēk ve Sosyal Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

4 Avrupa Saĵlēk Araĸtērmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

5 Baĵēmlēlēkla M¿cadele Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

6 Balkan Saĵlēk ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

7 Beslenme ve G¿venilir Gēda Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

8 Biyoistatistik ve Biyoinformatik Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

9 Deneysel Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

10 Geleneksel ve Tamamlayēcē Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

11 Kan Bankacēlēĵē ve Transf¿zyon Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

12 Kariyer Planlama Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

13 Kiĸiselleĸtirilmiĸ Tēp ve Ķmm¿noterapi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

14 Kºk H¿cre ve Gen Tedavileri Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

15 Multipl Skleroz Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

16 Otizm Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

17 Rejeneratif Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

18 Saĵlēk Ekonomisi ve Saĵlēk Politikalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

19 Saĵlēklē Yaĸlanma Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

20 Sim¿lasyon ve Modelleme Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

21 Sporcu Saĵlēĵē ¢alēĸmalarē Atletik Performans Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

22 S¿rekli Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

23 Tēp Tarihi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

24 T¿rk­e ve Yabancē Dil Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

25 Uzaktan ¥ĵrenim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

26 Klinik Araĸtērmalar M¿kemmeliyet Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

27 Hipofiz Hastalēklarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

 

Tablo- 5 Diĵer AR-GE Birimleri 

Sēra 
No 

AR-GE Birimi Adē 

1 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesi Saĵlēk Teknokenti (Teknopol 
Ķstanbul) 

2 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Teknopolis TTO)  
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Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 15 Nisan 2015 tarihli Resm´ Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

27.03.2015 tarih ve 6639 sayēlē kanunla, 2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilat Kanununa 

eklenen Ek-158. madde ile kurulmuĸtur.  Kuruluĸunda Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Hamidiye Tēp Fak¿ltesi, 

Hamidiye Hemĸirelik Fak¿ltesi, Hamidiye Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi, Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi, 

Hamidiye Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksek Okulu ve Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿nden oluĸan 

akademik birimler bulunan ¦niversitenin teĸkilat yapēsēnda meydana gelen deĵiĸiklikler altta 

sunulmuĸtur.   

Tablo- 6 Teĸkilat Yapēsēnda Meydana Gelen Deĵiĸiklikler 

Deĵiĸikliĵin Konusu Kanuni Dayanak 

Ķstanbulôda Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi adēyla yeni bir ¿niversite 
kurulmuĸtur. Bu ¦niversite, Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak; a) Tēp Fak¿ltesi, b) 
Hemĸirelik Fak¿ltesi, c) Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi, d) Saĵlēk Bilimleri 
Fak¿ltesi, e) Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksek Okulu, f) Saĵlēk Bilimleri 
Enstit¿s¿nden, oluĸur. 

2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim 
Teĸkilat Kanununa 27/3/2015-
6639 tarih ve sayēlē Kanunun 
5.maddesiyle eklenen Ek-158. 
madde 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi ile Eczacēlēk Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

16/2/2016 tarihli ve 2016/8555 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē  

Rektºrl¿ĵe baĵlē G¿lhane Askeri Tēp Fak¿ltesinin adē G¿lhane Tēp 
Fak¿ltesi olarak, Hemĸirelik Y¿ksekokulunun adē G¿lhane Hemĸirelik 
Y¿ksekokulu olarak, Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿n¿n adē G¿lhane Saĵlēk 
Bilimleri Enstit¿s¿ olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

14/11/2016 tarihli ve 2016/9528 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Ankara Ķlinde G¿lhane Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

6/2/2017 tarihli ve 2017/9889 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Ankara Ķlinde G¿lhane Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

29/5/2017 tarihli ve 2017/10404 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Ankara Ķlinde G¿lhane Eczacēlēk Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

17/7/2017 tarihli ve 2017/10581 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Sudanôēn baĸkenti Hartumôda Hartum Saĵlēk 
Bilimleri Enstit¿s¿ kurulmuĸtur. 

17/7/2017 tarihli ve 2017/10582 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

¦niversiteye baĵlē olarak Savunma Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ ve G¿lhane 
Hemĸirelik Fak¿ltesi kurulmuĸ; ¦niversite b¿nyesinde bulunan G¿lhane 
Hemĸirelik Y¿ksekokulu kapatēlmēĸtēr. 

11/9/2017 tarihli ve 2017/10830 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Sporcu Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri Enstit¿s¿ 
kurulmuĸtur. 

16/10/2017 tarihli ve 2017/11075 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 8/1/2018 tarihli ve 2018/11209 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak, Somaliôde Somali Mogadiĸu Recep Tayyip 
Erdoĵan Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu, Sudanôda Sudan Nyala 
Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu ile Filipinlerôde Bangsamoro 
Sultan Kudarat Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu kurulmuĸtur. 

17/1/2018 tarihli ve 2018/11262 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Tanzanyaônēn Dar¿sselam ĸehrinde Dar¿sselam 
Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu kurulmuĸtur. 

4/6/2018 tarihli ve 2018/11959 
sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Kerk¿k Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 
kurulmuĸtur. 

7/12/2018 tarihli ve 30618 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
413 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Cerablus Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 
kurulmuĸtur. 

7/12/2018 tarihli ve 30618 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
413 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak ¥zbekistanôda Buhara Ķbni Sina Saĵlēk Hizmetleri 
Meslek Y¿ksekokulu kurulmuĸtur. 

18/4/2019 tarihli ve 30749 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
968 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak ¥zbekistanôēn Buhara ĸehrinde Ķbni Sina Tēp 
Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

25/6/2019 tarihli ve 30812 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
1157 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 
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Deĵiĸikliĵin Konusu Kanuni Dayanak 

1157 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē olan Tēp 
Fak¿ltesinin adē Hamidiye Tēp Fak¿ltesi, Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesinin adē 
Hamidiye Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi, Eczacēlēk Fak¿ltesinin adē Hamidiye 
Eczacēlēk Fak¿ltesi, Hemĸirelik Fak¿ltesinin adē Hamidiye Hemĸirelik 
Fak¿ltesi, Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesinin adē Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 
Fak¿ltesi, Uluslararasē Tēp Fak¿ltesinin adē Hamidiye Uluslararasē Tēp 
Fak¿ltesi, Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesinin adē Hamidiye Yaĸam Bilimleri 
Fak¿ltesi, Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿n¿n adē Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 
Enstit¿s¿, Sporcu Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri Enstit¿s¿n¿n adē Hamidiye 
Sporcu Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri Enstit¿s¿ olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

25/6/2019 tarihli ve 30812 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
1157 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Hamidiye Yabancē Diller Y¿ksekokulu 
kurulmuĸtur. 

2/8/2019 tarihli ve 30850 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
1385 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē Adana Tēp Fak¿ltesi ve Erzurum Tēp Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

16/6/2020 tarihli ve 31157 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
2654 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararēnēn 1. maddesi 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Somali Mogadiĸu Recep Tayyip Erdoĵan Saĵlēk 
Bilimleri Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

16/6/2020 tarihli ve 31157 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
2654 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararēnēn 2ônci maddesi 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Ķzmir Tēp Fak¿ltesi, Trabzon Tēp Fak¿ltesi ve 
Bursa Tēp Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

30/6/2020 tarihli ve 31171 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
2704 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararēnēn 1. maddesi 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Suriyeôde (¢obanbey/Halep) ¢obanbey Tēp 
Fak¿ltesi ile ¢obanbey Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 
kurulmuĸtur. 

6/2/2021 tarihli ve 31387 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
3519 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak G¿lhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fak¿ltesi 
kurulmuĸtur. 

10/4/2021 tarihli ve 31450 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
3808 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē  

Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Kayseri Tēp Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 01/05/2021 tarihli 31471 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
3940 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

7202 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Sudanôēn baĸkenti Hartumôda 
bulunan Hartum Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿n¿n ismi Sudan Saĵlēk Bilimleri 
Enstit¿s¿ olarak deĵiĸmiĸtir. 

01/05/2023 tarihli 32177 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
7202 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 
b¿nyesinde yer alan Filipinler Bangsomoro Sultan Kudarat Saĵlēk 
Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu kapatēlmēĸtēr.  

04/08/2023 tarihli 32269 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 
Rektºrl¿ĵ¿ne baĵlē olarak Filipinler Bangsomoro Sultan Kudarat Saĵlēk 
Bilimleri Fak¿ltesi kurulmuĸtur.  

04/08/2023 tarihli 32269 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 
Rektºrl¿ĵ¿ne baĵlē olarak ¥zbekistan Taĸkentôte Taĸkent Hemĸirelik 
Fak¿ltesi kurulmuĸtur.  

04/08/2023 tarihli 32269 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
7477 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 
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Deĵiĸikliĵin Konusu Kanuni Dayanak 

9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿k b¿nyesinde yer alan Ķbni 
Sina Tēp Fak¿ltesinin adē Buhara Ķbni Sina Tēp Fak¿ltesi olarak 
deĵiĸtirilmiĸtir. 

17/4/2025 tarihli ve 32873 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak 
¥zbekistanôēn Semerkant ĸehrinde Semerkant Tēp Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

17/4/2025 tarihli ve 32873 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak 
¥zbekistanôēn Buhara ĸehrinde Buhara Ķbni Sina Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 
ve Buhara Ķbni Sina Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

17/4/2025 tarihli ve 32873 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē olarak Bosna-
Hersekôin Saraybosna ĸehrinde Saraybosna Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi ve 
Saraybosna Uluslararasē Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

17/4/2025 tarihli ve 32873 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē Kararē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē olan Trabzon Tēp 
Fak¿ltesinin baĵlantēsē deĵiĸtirilerek Trabzon ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿ne 
baĵlanmasē ile sºz konusu fak¿ltenin adēnēn Tēp Fak¿ltesi olarak 
deĵiĸtirilmesine karar verilmiĸtir. 

17/4/2025 tarihli ve 32873 sayēlē 
Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 
9724 sayēlē Cumhurbaĸkanē 
Kararē 

Arnavutkºy Dar¿laceze Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulunun 
kurulmasē 03.07.2025 tarihli Y¿ksekºĵretim Genel Kurul Toplantēsēnda 
uygun gºr¿lm¿ĸt¿r.  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim 
Kanununun 2880 sayēlē Kanunla 
deĵiĸik 7/d-2 maddesi 
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1. Personel 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Ķstanbulôda bulunan akademik birimlerde ºn lisans, lisans ve lisans¿st¿ 

d¿zeyinde eĵitim veren 478 akademisyen; birlikte kullanēm protokol¿ ile ¦niversitenin saĵlēk uygulama 

ve araĸtērma merkezi stat¿s¿ kazanan Saĵlēk Bakanlēĵēna baĵlē kamu hastanelerindeki tēpta uzmanlēk 

d¿zeyinde uygulamalē eĵitim verirken diĵer taraftan saĵlēk hizmeti sunan 1.164 akademisyen olmak 

¿zere toplam 1.645 akademik personel ve 427 idari personel ile hizmet verilmektedir. 

Personele ait bilgiler altta sunulmuĸtur. 

Tablo- 7 Ķstihdam T¿rlerine Gºre Personel Sayēlarē 

Genel Personel Tablosu (Sayē) 

Ķstihdam T¿r¿ne Gºre Personel T¿rleri Sayē 

Akademik Personel 1.642 

Yabancē Uyruklu Akademik Personel 3 

Memur  224 

Sºzleĸmeli Personel 140 

Ķĸ­i 63 

Toplam Personel Sayēsē 2.072 
 

Grafik- 1 Ķstihdam T¿rlerine Gºre Personelin Daĵēlēmē 
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Tablo- 8 T¿rlerine Gºre ¥ĵretim Elemanē Sayēlarē 

¥ĵretim Elemanlarē Sayēlarē  

Profesºr Do­ent Dr. ¥ĵretim 
¦yesi 

¥ĵretim Gºr. Araĸtērma 
Gºrevlisi 

Genel 
Toplam  

675 513 292 75 87 1.642 

 

Grafik- 2 T¿rlerine Gºre ¥ĵretim Elemanlarēnēn Daĵēlēmē 

 

 

PROFES¥R

DO¢ENT

DR. ¥ĴRETĶM ¦YESĶ

ARAķTIRMA G¥REVLĶSĶ

¥ĴRETĶM G¥R.

0 100 200 300 400 500 600 700

675

513

289

75

87

¥ĵretim Elemanlarēnēn Daĵēlēmē



        Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 2025 Yēlē Ķstanbul Ķli Brifing Raporu 

 

Sayfa | 32  
     

Tablo- 9 Akademik Birim Bazēnda Akademisyenlerin Daĵēlēmē 

Fak¿lte/MYO/Enstit¿lerde Gºrev Yapan Akademik Personel Sayēsē 

Akademik Birim Adē Profesºr Do­ent Dr. 
¥ĵretim 
¦yesi 

¥ĵretim 
Gºr. 

Araĸtērma 
Gºrevlisi 

Toplam  

Arnavutkºy 
Dar¿laceze Meslek 
Y¿ksekokulu 

       

Hamidiye Tēp Fak¿ltesi 24 11 26 7 21 89 

Hamidiye Uluslararasē 
Tēp Fak¿ltesi 

 1 13 3  17 

Hamidiye Diĸ Hekimliĵi 
Fak¿ltesi 

8 15 20   25 68 

Hamidiye Eczacēlēk 
Fak¿ltesi 

5 9 18  10 42 

Hamidiye Hemĸirelik 
Fak¿ltesi 

6 12 16 1 6 41 

Hamidiye Saĵlēk 
Bilimleri Fak¿ltesi 

8 13 38 6 17 82 

Hamidiye Yaĸam 
Bilimleri Fak¿ltesi 

2 5 8   7 22 

Hamidiye Saĵlēk 
Hizmetleri Meslek 
Y¿ksekokulu 

2 5 27 44  78 

Hamidiye Yabancē 
Diller Y¿ksekokulu 

            

Hamidiye Saĵlēk 
Bilimleri Enstit¿s¿ 

1 7 10  1 19 

Hamidiye Sporcu 
Saĵlēĵē ve Spor 
Bilimleri Enstit¿s¿ 

            

Rektºrl¿k Baĵlē 
Bºl¿mler 

1  2 14  17 

Toplam 57 78 178 75 87 475 
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Grafik- 3 Fak¿lte, MYO ve Enstit¿lerde ¢alēĸan Akademisyenlerin Daĵēlēmē 
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Tablo- 10 Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezlerindeki Akademisyenleri Daĵēlēmē 

Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezlerinde (SUAM) Gºrev Yapan Akademik Personel Sayēsē 
SUAM Adē Profesºr Do­ent Dr. ¥ĵretim 

¦yesi 
¥ĵretim 
Gºr. 

Arĸ. 
Gºr. 

Toplam  

Ķstanbul Baĵcēlar SUAM 25 13 2   40 

Ķstanbul Bakērkºy Dr.Sadi Konuk SUAM 33 17 2   52 

Ķstanbul Bakērkºy Prof. Dr. Mazhar Osman 
Ruh Saĵlēĵē ve Sinir Hastalēklarē SUAM 

10 4 3   17 

Ķstanbul Baltalimanē Metin Sabancē Kemik 
Hastalēklarē SUAM 

3 5 1   9 

Ķstanbul Baĸakĸehir ¢am ve Sakura ķehir 
SUAM 

55 34 21   110 

Ķstanbul Beyoĵlu Gºz SUAM 5 9    14 

Ķstanbul Dr. Siyami Ersek Gºĵ¿s Kalp ve 
Damar Cerrahisi SUAM 

34 15 4   53 

Ķstanbul Erenkºy Ruh ve Sinir Hastalēklarē 
SUAM 

6 3 2   11 

Ķstanbul Fatih Sultan Mehmet SUAM 19 15 2   36 

Ķstanbul Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 
SUAM 

7 2 4   13 

Ķstanbul Gaziosmanpaĸa SUAM 12 10 10   32 

Ķstanbul Haseki SUAM 20 13 8   41 

Ķstanbul Haydarpaĸa Numune SUAM 33 22 4   59 

Ķstanbul Kanuni Sultan S¿leyman SUAM 11 28 7   46 

Ķstanbul Kartal Dr. L¿tfi Kērdar ķehir SUAM 40 34 8   82 

Ķstanbul Kartal Koĸuyolu Y¿ksek Ķhtisas 
SUAM 

25 30 1   56 

Ķstanbul Mehmet Akif Ersoy Gºĵ¿s Kalp ve 
Damar Cerrahisi SUAM 

17 11 1   29 

Ķstanbul Prof. Dr. Cemil Taĸ­ēoĵlu ķehir 
SUAM 

47 32 2   81 

Ķstanbul Sancaktepe ķehit Prof. Dr. Ķlhan 
Varank SUAM 

16 17 5   38 

Ķstanbul SUAM 26 17 3   46 

Ķstanbul Sultan 2. Abd¿lhamid Han SUAM 36 14 8   58 

Ķstanbul S¿reyyapaĸa Gºĵ¿s Hastalēklarē ve 
Gºĵ¿s Cerrahisi SUAM 

13 7 *   20 

Ķstanbul ķiĸli Hamidiye Etfal SUAM 53 37 5   95 

Ķstanbul Tacirler Eĵitim Vakfē Sultanbeyli 
Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē SUAM 

      

Ķstanbul Taksim SUAM 3 3 1   7 

Ķstanbul ¦mraniye SUAM 38 23 5   66 

Ķstanbul Yedikule Gºĵ¿s Hastalēklarē ve 
Gºĵ¿s Cerrahisi SUAM 

18 11    29 

Ķstanbul Zeynep K©mil Kadēn ve ¢ocuk 
Hastalēklarē SUAM 

13 9 2   24 

 618 435 111 0 0 1.164 
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Grafik- 4 SUAMôlarda ¢alēĸan Akademisyenlerin Daĵēlēmē 
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Tablo- 11 Ķdari Personelin Kadro Doluluk Oranēna Gºre Daĵēlēmē 

Sēnēflarēna Gºre Personel Tablosu (Sayē) 

657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 4-A H¿km¿ne Gºre 
Hizmet Sēnēflarē 

Dolu  Boĸ Toplam  

]ĲŰĲũШlĬċƖĲШcŔǍůĲƣũĲƖŔШÉŕŰŕŉŕ 145 108 253 

ÑĲťŰŔťШcŔǍůĲƣũĲƖШÉŕŰŕŉŕ 24 59 83 

ÉċŌũŕťШcŔǍůĲƣũĲƖŔШƻĲШòċƖĬŕůĦŕШÉċŌũŕťШcŔǍůĲƣũĲƖŔШÉŕŰŕŉŕ 9 6 15 

EŌŔƣŔů-°ŌƖĲƣŔůШcŔǍůĲƣũĲƖŔШÉŕŰŕŉŕ    

ƻƨťċƣũŕťШcŔǍůĲƣũĲƖŔШÉŕŰŕŉŕ 4 2 6 

?ŔŰШcŔǍůĲƣũĲƖŔШÉŕŰŕŉ    

òċƖĬŕůĦŕШcŔǍůĲƣũĲƖШÉŕŰŕŉŕ 42 11 53 

Toplam  224 186 410 
 

Grafik- 5 657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu 4-A H¿km¿ne Gºre Ķstihdam Edilenlerin Kadro Doluluk Oranē 
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Tablo- 12 Ķdari Personelin Eĵitim Bilgilerine Gºre Daĵēlēmē 

Eĵitim Durumuna Gºre Ķdari Personel Sayēsē 

 Ķlkºĵretim Ortaºĵretim ¥n 
Lisans  

Lisans  Y¿ksek 
Lisans  

Doktora  Toplam  

Memur (657 4-A) 5 44 36 105 32 2 224 

Sºzleĸmeli 
Personel (657 4-B) 

 70 25 45   140 

Ķĸ­i (657 4-D) 15 23 12 13   63 

Toplam  20 137 73 163 32 2 427 
 

Grafik- 6 Ķdari Personelin Eĵitim Bilgilerine Gºre Daĵēlēmē 
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Tablo- 13 Cinsiyetlerine Gºre Personelin Daĵēlēmē 

Cinsiyetlerine Gºre Personelin Sayēsē 

Personel T¿r¿ Kadēn Erkek  Toplam  

Akademik Personel 839 803 1.642 

Yabancē Uyruklu Akademik 
Personel 

1 2 3 

Memur 82 142 224 

Sºzleĸmeli Personel  60 80 140 

Ķĸ­i 23 40 63 

Toplam  1.005 1.067 2.072 
 

 

Grafik- 7 Cinsiyetlerine Gºre Personelin Daĵēlēmē 
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Tablo- 14 Hizmet Yēlēna Gºre Personelin Daĵēlēmē (Sayē) 

Personel T¿r¿ 0-5 Yēl 6-10 
Yēl 

11-15 
yēl 

16-20 Yēl 21 Yēl ve 
¦zeri 

Toplam 

Akademik Personel 463 122 155 206 696 1.642 

Yabancē Uyruklu 
Akademik Personel 

3     3 

Memur 128 25 20 7 44 224 

Sºzleĸmeli Personel  140     140 

Ķĸ­i  63    63 

Toplam  734 210 175 213 740 2.072 

 

Grafik- 8 Hizmet Yēllarēna Gºre Personelin Daĵēlēm Oranē 
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Tablo- 15 Kēsm´ Zamanlē ¢alēĸan ¥ĵrenci Bilgileri (Sayē) 

Kēsmi Zamanlē ¢alēĸan ¥ĵrenci Bilgileri 

Birim Adē Sayē 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 25 

Toplam  25 

 

Tablo- 16 ĶķKUR Gen­lik Programē Kapsamēnda ¢alēĸan ¥ĵrenci Sayēsē (Sayē) 

ĶķKUR Gen­lik Programē Kapsamēnda ¢alēĸan ¥ĵrenci Bilgileri 

Birim Adē Sayē 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 580 

Toplam  580 
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2. ¥ĵrenci 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Ķstanbul ilinde bulunan 7 Fak¿lte, 2 Meslek Y¿ksekokulu, 1 Y¿ksekokul 

ve 2 Enstit¿de toplam 12.575 ºĵrenciye eĵitim-ºĵretim hizmeti vermektedir. ¥ĵrencilerin 3.968ôi ºn 

lisans, 7.747ôsi lisans, 304ô¿ y¿ksek lisans ve 556ôsē doktora d¿zeyinde eĵitim almaktadēr. Ayrēca 

¦niversitenin uluslararasēlaĸma politikasēna paralel olarak ºn lisans, lisans, lisans¿st¿ ve doktora 

programlarēnda toplam 630 yabancē uyruklu ºĵrenciye eĵitim-ºĵretim hizmeti verilmektedir.  

¥ĵrencilere ait istatistiki bilgiler altta sunulmuĸtur. 

Tablo- 17 ¥ĵrenci Sayēlarē (31.12.2025 Tarihi Ķtibariyle) 

¥ĵrenci Sayēlarē (30.06.2025 Ķtibariyle) 

Akademik Birim Adē 
 

¥n 
Lisans  
¥ĵrenci 
Sayēsē 

Lisans  
¥ĵrenci 
Sayēsē 

Y¿ksek 
Lisans 
¥ĵrenci 
Sayēsē 

Doktora  
¥ĵrenci 
Sayēsē 

Toplam  
 

Arnavutkºy Dar¿laceze 
Saĵlēk Hizmetleri Meslek 
Y¿ksekokulu 

125 0 0 0 125 

Hamidiye Tēp Fak¿ltesi 0 1.055 0 0 1.055 

Hamidiye Uluslararasē 
Tēp Fak¿ltesi 

0 726 0 0 726 

Hamidiye Diĸ Hekimliĵi 
Fak¿ltesi 

0 605 0 0 605 

Hamidiye Eczacēlēk 
Fak¿ltesi 

0 468 0 0 468 

Hamidiye Hemĸirelik 
Fak¿ltesi 

0 551 0 0 551 

Hamidiye Saĵlēk 
Bilimleri Fak¿ltesi 

0 3.637 0 0 3.637 

Hamidiye Yaĸam 
Bilimleri Fak¿ltesi 

0 705 0 0 705 

Hamidiye Saĵlēk 
Hizmetleri Meslek 
Y¿ksekokulu 

3.843 0 0 0 3.843 

Hamidiye Yabancē Diller 
Y¿ksekokulu 

0 0 0 0 0 

Hamidiye Saĵlēk 
Bilimleri Enstit¿s¿ 

0 0 289 556 845 

Hamidiye Sporcu 
Saĵlēĵē ve Spor Bilimleri 
Enstit¿s¿ 

0 0 15 0 15 

Toplam         3.968            7.747            304            556       12.575  
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Grafik-9 ¥ĵrencilerin Daĵēlēmē 
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Tablo- 18 Uyrukluklarēna Gºre ¥ĵrenci Sayēlarē (30.06.2025 Tarihi Ķtibariyle) 

¥ĵrenci Sayēlarē (31.12.2025 Ķtibariyle) 

Akademik Birim Adē T.C. Vatandaĸē Yabancē Uyruklu 
¥ĵrenci 

Toplam  

Arnavutkºy Dar¿laceze 
Saĵlēk Hizmetleri Meslek 
Y¿ksekokulu 

125 0 125 

Hamidiye Tēp Fak¿ltesi 971 84 1.055 

Hamidiye Uluslararasē Tēp 
Fak¿ltesi 

509 217 726 

Hamidiye Diĸ Hekimliĵi 
Fak¿ltesi 

542 63 605 

Hamidiye Eczacēlēk Fak¿ltesi 404 64 468 

Hamidiye Hemĸirelik 
Fak¿ltesi 

520 31 551 

Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 
Fak¿ltesi 

3.550 87 3.637 

Hamidiye Yaĸam Bilimleri 
Fak¿ltesi 

691 14 705 

Hamidiye Saĵlēk Hizmetleri 
Meslek Y¿ksekokulu 

3.813 30 3.843 

Hamidiye Yabancē Diller 
Y¿ksekokulu 

0 0 0 

Hamidiye Saĵlēk Bilimleri 
Enstit¿s¿ 

805 40 845 

Hamidiye Sporcu Saĵlēĵē 
Spor Bilimleri Enstit¿s¿ 

15 0 15 

Toplam  11.945 630 12.575 
 

Grafik- 10 Uyruklarēna Gºre ¥ĵrencilerin Daĵēlēmē 
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Grafik- 11 Yabancē Uyruklu ¥ĵrencilerin Daĵēlēmē 
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Tablo- 19 ¥ĵrenci Kontenjan Bilgileri (2025-2026 Eĵitim-¥ĵretim Dºnemi) 

 
 

Akademik 
Birim Adē 
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Arnavutkºy 
Dar¿laceze 
Saĵlēk 
Hizmetleri 
Meslek 
Y¿ksekokulu 

125 %100       

Hamidiye Tēp 
Fak¿ltesi 

  193 %100     

Hamidiye 
Uluslararasē 
Tēp Fak¿ltesi 

  65 %100     

Hamidiye Diĸ 
Hekimliĵi 
Fak¿ltesi 

  60 %100     

Hamidiye 
Eczacēlēk 
Fak¿ltesi 

  60 %100     

Hamidiye 
Hemĸirelik 
Fak¿ltesi 

  120 %100     

Hamidiye 
Saĵlēk Bilimleri 
Fak¿ltesi 

  555 %100     

Hamidiye 
Yaĸam 
Bilimleri 
Fak¿ltesi 

  60 %100     

Hamidiye 
Saĵlēk 
Hizmetleri 
Meslek 
Y¿ksekokulu 

928 %100       

Hamidiye 
Saĵlēk Bilimleri 
Enstit¿s¿ 

    247 32,8% 221 38% 

Hamidiye 
Sporcu Saĵlēĵē 
ve Spor 
Bilimleri 
Enstit¿s¿ 

    6 %90 0 0 
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3. Hizmet Ara­ ve Gere­leri 
 

3.1. Hizmet Binalarē 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Ķstanbul Hamidiye K¿lliyesi Ana Hizmet Binasē (Tarih´ Mektebi Tēbbiye-

i ķahane Binasē) restorasyonunun 3. Etabē devam etmekte olup; ilk 2 etabē tamamlanan tarihi binada 

eĵitim-ºĵretim hizmetleri verilmeye baĸlanmēĸtēr. Mekteb-i Tēbbiye-i ķahane Binasē restorasyonunun 

getirdiĵi olumsuz etkileri gidermek i­in akademik birimlerden Hamidiye Uluslararasē Tēp Fak¿ltesi, 

Hamidiye Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi, Hamidiye Eczacēlēk Fak¿ltesi, Hamidiye Hemĸirelik Fak¿ltesi ve 

Hamidiye Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu ge­ici ­elik yapēlarda hizmet verirken; Selimiye 

bºlgesinde ise Hamidiye Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi ile Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ eĵitim-ºĵretim 

hizmeti verilmektedir. Arnavutkºy Dar¿laceze Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu ise Ķstanbul 

Arnavutkºy il­esinde bulunan Dar¿laceze Sosyal Yaĸam ķehriônde hizmet vermektedir.  

¦niversitenin bilimsel araĸtērma-geliĸtirme ve yenilik hizmetlerinin ºnemli bir bºl¿m¿ ¦sk¿dar 

Validebaĵ Korusundaki Validebaĵ Araĸtērma Parkēnda ger­ekleĸtirilirken; Deneysel Tēp Uygulama 

Merkezi Validebaĵ Araĸtērma Parkēnda AR-GE faaliyetlerine devam etmektedir. ¦niversitenin diĵer AR-

GE birimlerinden olan Teknokent ve T.T.O. ise Pendikôte bulunan Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Teknoloji 

Geliĸtirme Bºlgesinde hizmet vermektedir.  

 Eski GATA Haydarpaĸa Hastanesinden devredilen binalarda idari birimlerden Yapē Ķĸleri ve Teknik 

Daire Baĸkanlēĵē, Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē ve Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē hizmet verirken; 

yatērēm programēnda yer alan Hamidiye Merkezi Derslik ve Ķdari Binalarē (1. Etap) projesi ile Hamidiye 

Eczacēlēk Fak¿ltesi projesi ile deprem dºn¿ĸ¿m¿ kapsamēnda yēkēlēp yeniden yapēlmasē planlanan 

eĵitim-ºĵretim ve idari hizmet binalarēnēn yapēlmasē programa alēnmēĸtēr.  Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 

Ķstanbul Selimiye bºlgesi ile Haydarpaĸa bºlgesi arasēnda bulunan Saĵlēk Bakanlēĵēna baĵlē 3 ºnemli 

hastanenin merkezinde saĵlēk alanēnda marka deĵeri olan bir devlet ¿niversitesidir.  

Hizmet binalarēna iliĸkin istatistik´ bilgiler altta sunulmuĸtur. 
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Tablo- 20 Kapalē Alan Bilgileri 

Kapalē Alan ve Taĸēnmaz Alanē Bilgileri (m2) 

Yerleĸke Adē Bina Adē Kapalē Alan (m2) Taĸēnmaz Alan 
(m2) 

Hamidiye 
K¿lliyesi 

Mekteb-i Tēbbiyye-i ķahane 42.000 64.029,40 

 ¢elik Yapēlar-L Blok 4.130 

¢elik Yapēlar-U Blok 4.102 

¢elik Yapēlar-I Blok 1.500 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 518 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 300 

Kantin 298 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 384 6.683,00 

 Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 280 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 305 

Hangar 2.054 

Hamidiye Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 1.054 20.176,00 

 Hamidiye Eczacēlēk Fak¿ltesi 1.696 

Bilimsel Araĸtērma Projeleri 
Koordinatºrl¿ĵ¿ 

196 

Hamidiye Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi Ek 
Hizmet Binasē 

2.054 66.276,66 

Selimiye 
K¿lliyesi 

Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿-
Ķdari Bºl¿mler 

286 13.512,00 

Hamidiye Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿-
Akademik Bºl¿mler 

254 

Hamidiye Yaĸam Bilimleri Fak¿ltesi  828 

Kantin 174 

Tarihi Spor Salonu 762 

Validebaĵ 
K¿lliyesi 

Validebaĵ Araĸtērma Parkē Deneysel 
Tēp Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

6.906 354.076,00 

Toplam  70.081 524.753 
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Tablo- 21 T¿rlerine Gºre Kapalē Alan Kapasite Bilgileri 

Kapalē Alanlarēn Hizmet T¿rlerine Gºre Bilgileri (m2) 

Hizmet T¿rleri 

Yerleĸke 
Adē 

Eĵitim-
Araĸtērma 

(m2) 

Saĵlēk 
(m2) 

Barēnma 
(m2) 

Beslenme 
(m2) 

K¿lt¿r 
(m2) 

Spor 
(m2) 

Diĵer 
(Ķdari, 
Depo, 
Tesis) 
(m2) 

Hamidiye 10.505     1.618 338 2.054 6.849 

Selimiye  982   298 195 762 1.151 

Validebaĵ 6.506     200 200     

Toplam  17.993     2.116 733 2.816 8.000 

 

Grafik- 12 Hizmet T¿rlerine Gºre Kapalē Alanlarēn Daĵēlēmē 
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Tablo- 22 Eĵitim Alanlarēnēn Kapasite Bilgileri 

Kapasite ve T¿r Bilgilerine Gºre Eĵitim Alanlarē  

 
T¿r 

Kapasite (Kiĸi Sayēsē) 

0-50 Kiĸi 51-75 Kiĸi 76-100 Kiĸi 101-200 Kiĸi 

Amfi   5 24 

Sēnēf 24 13 12 5 

Laboratuvar 27 1 3  

Bilgisayar 
Laboratuvarē 

1    

Toplam  52 14 20 29 

 

Tablo- 23 Ķdari Alan Bilgileri 

Ķdari Alanlar (Sayē, m2) 

Ķdari Alan T¿r¿ Ofis Sayēsē (mĮ) Kapasite (Kiĸi Sayēsē) 

Yºnetim Ofisleri 35 700 35 

Akademik Personel 
Ofisleri 

93 1.860 186 

Ķdari Personel Ofisleri 86 1.204 120 

Diĵer 20 300 30 

Toplam  234 4.064 371 
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Tablo- 24 Yemekhane Kapasite Bilgileri 

Yemekhane Kapasite Bilgileri (Sayē, m2) 

T¿r¿ Adedi  Kapalē Alan (m2) Kapasite (Kiĸi 
Sayēsē) 

¥ĵrenci Yemekhanesi 2 1.335 580 

Personel Yemekhanesi 1 680 102 

Toplam  3 1.618 798 

 

Tablo- 25 Yemekhanelere Yºnelik Bilgiler 

Yemekhanelere Yºnelik Bilgiler (Sayē) 

ķehir 2025 Yēlē ¥ĵ¿n Sayēsē 
(¥ĵrenci) 

2025 Yēlē ¥ĵ¿n Sayēsē 
(Personel)  

Ķstanbul 232.609 37.549 

 

Tablo- 26 ¥ĵrenci Yemekhanelerine Yºnelik Bilgiler 

¥ĵrenci Yemekhanelerine Yºnelik Bilgiler (TL) 

ķehir Bir Kiĸilik Kahvaltē ¦creti 
(TL) 

Bir Kiĸilik ¥ĵ¿n ¦creti 
(TL) 

Ķstanbul - 34,74 
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Tablo- 27 Kantin ve Kafeterya Bilgileri 

Kantin ve Kafeteryalar (m2) 

ķehir Kantin/Kafeterya Adē Kapalē Alanē (m2) 

 
 
 
 
 

Ķstanbul 

ķahane Kafe (Hastane Ķ­inde) 364 

Tarihi Bina ¥ĵrenci Giriĸi ¢ay Ocaĵē 5,2 

Tarihi Bina ¢atē Katē ¢ay Ocaĵē 1 6,8 

Tarihi Bina ¢atē Katē ¢ay Ocaĵē 2 6,8 

Tarihi Bina Kērtasiye 12 

Tarihi Bina Kafe 540 

Tarihi Bina Kantin 252 

¢elik Yapēlar Kantin 140 
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Tablo- 28 Lojman Bilgileri 

Lojman Bilgileri (Sayē, m2) 

Lojman Adē Lojmandaki Baĵēmsēz 
Daire Sayēsē 

Kapalē Alanē (m2) 

Rektºrl¿k Lojmanē 1 105 

 

Tablo- 29 Toplantē ve Konferans Salonu Bilgileri 

Toplantē ve Konferans Salonu Bilgileri (Sayē, m2) 

Salon Adē Kapalē Alanē (mĮ) Kapasitesi (Kiĸi 
Sayēsē) 

15 Temmuz Konferans Salonu 292 200 

U Blok Ortak Toplantē Salonu 46 40 

Selimiye Konferans Salonu 195 145 

Toplam  533 385 
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Tablo- 30 Spor Tesisleri Bilgileri 

Spor Tesisleri (Sayē, m2)   

 
Tesis Adē 

Kapalē Spor Tesisi A­ēk Spor Tesisi 

Kapasite (Kiĸi 
Sayēsē) 

Alan (m 2) Kapasite (Kiĸi 
Sayēsē) 

Alan (m 2) 

Selimiye YBF Spor Salonu  50 762   

L Blok Yanē Basketbol   23 351 

L Blok Yanē Voleybol     21 325 

Selimiye Tenis Kortu     30 450 

YBF Yeni Kapalē Spor S. 136 2.054   

Halē Saha     50 760 

YBF Jimnastik Salonu 16 97   

YBF Fitness Salonu 15 100   

Toplam  217 3.013 124 1.886 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



        Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi 2025 Yēlē Ķstanbul Ķli Brifing Raporu 

 

Sayfa | 54  
     

3.2. Ara­lar 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi envanterine kayētlē 40 adet resm´ aracēn 16 tanesi Ķstanbul ilinde 

bulunmakta, ayrēca hizmet alēmē yoluyla temin edilen 9 adet kiralēk ara­tan 6 tanesi ¦niversite 

hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere Ķstanbul ilinde hizmet vermektedir.   

Ara­lara ait istatistiki bilgiler altta sunulmuĸtur. 

Tablo- 31 Ķstanbul Ķlindeki Taĸētlarēn Genel Durumu 

Ara­ T¿r¿ Kurum 
M¿lkiyetinde Olup, 

Fiilen Kullanēlan 
Ara­ Sayēsē (Adet) 

¥zelden 
Kiralanmēĸ Ara­ 
Sayēsē (Adet) 

Baĸka Kurumdan 
Tahsis Edilmiĸ 
Ara­ Sayēsē (Adet) 

Toplam 

Binek  10 6   16 

Ambulans 1   1 

Minib¿s 1     1 

Otob¿s  2     2 

Kamyonet 2 
  

2 

Toplam  16 6  22 

 

Grafik- 13 Taĸētlarēn Daĵēlēmē 

 

 

Kurum 
M¿lkiyetinde Olan 

Taĸētlar
73%
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Taĸētlar

27%
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3.3. Gere­ler 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesinin envanterine kayētlē biliĸim ve k¿t¿phane unsurlarēna ait bilgiler altta 

sunulmuĸtur. 

3.3.1. Biliĸim Envanteri  

 

 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesin Ķstanbul Hamidiye K¿lliyesinde Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

tarafēndan y¿r¿t¿lmekte olan bilgi ve iletiĸim teknolojileri envanterine ait bilgiler altta sunulmuĸtur.  

A. Personel  

 

Tablo- 32 Bilgi Ķĸlem Personeli Sayēsē 

Bilgi Ķĸlem Personeli Sayēsē 

ķehir Bilgi Ķĸlem Personel i Sayēsē 

Ķstanbul 29 

 

Tablo- 33 Bilgi Ķĸlem Personelinin Temin Yapēsē 

Personel Temin T¿r¿ Ķstanbul 

Memur (657 4-A) 11 

Sºzleĸmeli Personel (657 4-B) 7 

Sºzleĸmeli Biliĸim Personeli 10 

Ķĸ­i (657 4-D)  

Diĵer 1 

Toplam  29 

 

Tablo- 34 Bilgi Ķĸlem Personelinin Gºrev Daĵēlēmē ve Yetkinlikleri 

Bilgi Ķĸlem Personelinin Gºrev Daĵēlēmē ve Yetkinlikleri 

Gºrev T¿r¿ M¿hendis Programcē Bilgisayar 
Teknisyeni  

Diĵer Toplam  

Uygulama Geliĸtirme  8    8 

Analiz / Tasarēm / Test  1   1 

Sistem Yºnetimi 1    1 

Aĵ Yºnetimi 1    1 

Bilgi G¿venliĵi 1    1 

Proje Yºneticisi      

Veri Giriĸi-Kontrol¿    1 1 

Teknik Destek    5 5 

Diĵer    11 11 

Toplam  11 1  17 29 
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B. Hizmet Ara­ ve Gere­leri 

 

Tablo- 35 Donanēm ve ¢evre Birimlerine Ķliĸkin Bilgiler 

Tipi Sayē 

Fiziki Sunucu 11 

Masa¿st¿ Bilgisayar 1.343 

Diz¿st¿ Bilgisayar 243 

Yazēcē 353 

Tarayēcē 6 
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C. Sunulan Bilgi ve Ķletiĸim Teknolojisi Hizmetleri 

 

Tablo- 36 Sunulan Bilgi ve Ķletiĸim Teknolojileri Hizmetleri 

T¿r¿ Sunulan Bilgi ve Ķletiĸim Teknolojisi Hizmetleri 

Sistem, 
Sistem 
G¿venliĵi ve 
Aĵ 
Hizmetleri  

¶ Sistem odalarēnda bulunan t¿m sunucularē ve internet servislerinin yºnetilmesi  

¶ Sunucularēn g¿nl¿k yedeklemelerinin saĵlanmasē  

¶ Anti-vir¿s ve Anti-spam sistemlerinin yºnetilmesi  

¶ Ķstek ¿zerine haberleĸme listeleri oluĸturulmasē ve s¿rekliliĵinin saĵlanmasē  

¶ Elektronik posta hesaplarēnēn a­ēlmasē ve sorunlarēnēn ­ºz¿lmesi  

¶ Web tabanlē e-posta servisinin iĸletilmesi  

¶ Proxy servisinin iĸletilmesi ve kullanēcēlarēna teknik destek verilmesi  

¶ Aĵ altyapēsē ile ilgili projeler hazērlanmasē  

¶ Aĵ yapēsēnēn yºnetilmesi ve aĵ g¿venliĵinin saĵlanmasē 

¶ Firewall sistemlerinin yºnetilmesi  

¶ ¦niversite birimlerinin bilgisayar aĵēndan sorumlu teknik personeline eĵitim ve teknik 
destek verilmesi  

¶ Kurum dēĸēna yaptērēlacak aĵ altyapēsē, kablolama gibi gºrev alanēna giren iĸler i­in 
ĸartname hazērlanmasē ve projenin yºnetilmesi 

Yazēlēm 
Hizmetleri  

¶ ¦niversite web sayfasēnēn hazērlanmasē ve g¿ncellenmesi  

¶ Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē biliĸim personeli tarafēndan ¿retimi ger­ekleĸtirilen 
yazēlēmlarēn ihtiya­lar doĵrultusunda geliĸtirilmesi  

¶ Satēn alma suretiyle edinilen EBYS (Elektronik Belge Yºnetim Sistemi), BAP (Bilimsel 
Araĸtērma Projeleri Koordinasyon Sistemi), ¥BS (¥ĵrenci Bilgi Sistemi), PBYS 
(Personel Bilgi Yºnetim Sistemi) vb. yazēlēmlarēn ihtiya­lar doĵrultusunda geliĸtirilmesi 
ve g¿ncellemelerinin saĵlanmasē 

Teknik 
Servis 
Hizmetleri  

¶ Bilgi teknolojilerine yºnelik donanēm ve sarf malzeme alēmlarēnēn satēn alma 
s¿re­lerinin ger­ekleĸtirilmesi  

¶ Bilgisayarlarēn kurulumu ve saĵlēklē ­alēĸmalarēnēn temini  

¶ Birimlerden gelen teknik arēzalarēn giderilmesi  

¶ Donanēm y¿kseltmeleri ve yazēlēm g¿ncellemelerinin yapēlmasē  

¶ Gerekli durumlarda ¦niversite personeline teknik eĵitim desteĵi verilmesi  

¶ Arēzalē cihaz ve aĵ birimlerine ilk m¿dahaleyi yapacak teknik desteĵin saĵlanmasē 
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3.3.2. K¿t¿phane Envanteri 

 

K¿t¿phane hizmetleri K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan tarihi Mekteb-i 

Tēbbiye-i ķahane binasēnda bulunan Hamidiye Tēp K¿t¿phanesi ve Arnavutkºy Dar¿laceze Sosyal 

Yaĸam Merkeziônde bulunan Arnavutkºy Dar¿laceze SHMYO K¿t¿phanesiônde verilmektedir. 

K¿t¿phane hizmetlerine iliĸkin istatistik´ bilgiler altta sunulmuĸtur. 

Tablo- 37 K¿t¿phane Kaynaklarē 

K¿t¿phane Envanteri (Sayē) 

T¿r Sayē 

Kitap 44.521 

S¿reli Sayē 3.363 

Tez 1.240 

S¿reli 800 

E-Kitap 986 

E-Tez 0 

Kitapdēĸē 8 

Yazma 0 

E-Kitapdēĸē 0 

Toplam  50.918 
 

Grafik- 14 K¿t¿phane Envanterinin Daĵēlēmē 
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Tablo- 38 K¿t¿phanelere Gºre Envanter Sayēsē 

K¿t¿phanelere Gºre Envanter Sayēsē 

K¿t¿phane Adē Adet  

Hamidiye Tēp K¿t¿phanesi 49.430 

Arnavutkºy Dar¿laceze SHMYO K¿t¿phanesi 1.488 

Toplam  50.918 
 

Tablo- 39 K¿t¿phanelerden ¥d¿n­ Alēnan Materyal Sayēsē 

K¿t¿phanelerden ¥d¿n­ Alēnan Materyal Sayēsē 

K¿t¿phane Adē ¥d¿n­ Alēnan 
Materyal Sayēsē 

Hamidiye Tēp K¿t¿phanesi 639 

Arnavutkºy Dar¿laceze SHMYO K¿t¿phanesi 89 

Toplam  728 
 

Tablo- 40 K¿t¿phanelerden Faydalanan Kiĸi Sayēsē 

K¿t¿phanelerden Faydalanan Kiĸi Sayēsē 

K¿t¿phane Adē Kiĸi Sayēsē 

Hamidiye Tēp K¿t¿phanesi 3.735 

Arnavutkºy Dar¿laceze SHMYO K¿t¿phanesi 38 

Toplam  3.773 

 

 

Gºrsel: Hamidiye Tēp K¿t¿phanesi 
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Tablo- 41 Abone Olunan Veri Tabanlarē 

Abone Olunan Veri Tabanlarē 

Sēra 
No 

Adē T¿r¿ 

1 Akademisyen Online Veritabanē E- Kitap 

2 InCites (InCites Benchmarking & Analytics, Journal 
Citation Reports, Research Horizon Navigator ve 
Essential Science Indēcator) 

Akademik Ķstatistik ve Analiz Aracē 

3 JoVE journal (medicine) biyology Video-Makale 

4 McGraw Hill Access Medicine E-Kitap 

5 Primal Pictures Anatomy.Tv Ķnteraktif Eĵitim Platformu 

6 SciFinder Bibliyografik 

7 T¿rkiye Atēf Dizini Bibliyografik 

8 Lecturio Ķnteraktif Eĵitim Platformu 

9 McGraw Hill Access Pharmacy E-Kitap 

10 CINAHL Ultimate E-Dergi, Eĵitim / Derslere Yardēmcē 
Platform 

11 Dentistry & Oral Sciences Source E-Dergi 

12 MEDLINE Ultimate E-Dergi 
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Tablo- 42 Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansē (EKUAL) ile Eriĸim Saĵlanan Veri Tabanlarē 

Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansē (EKUAL) ile Eriĸim Saĵlanan Veri Tabanlarē  
Adē T¿r¿ 

1 Annual Reviews E-Dergi 

2 EBSCO Academic Search Ultimate Bibliyografik 

3 EBSCO Applied Science & Business Periodicals 
Retrospective 

Bibliyografik 

4 EBSCO Applied Science & Technology Index Retrospective Bibliyografik 

5 EBSCO Art & Architecture Source E-Dergi, E-Kitap 

6 EBSCO Art Index Retrospective Bibliyografik 

7 EBSCO Business Periodicals Index Retrospective Bibliyografik 

8 EBSCO Business Source Ultimate E-Dergi 

9 EBSCO Central & Eastern European Academic Source E-Dergi 

10 EBSCO DynaMed Kanēta Dayalē 

11 EBSCO eBook Academic Collection E-Kitap 

12 EBSCO EDS Toplu Tarama Motoru 

13 EBSCO Education Index Retrospective Bibliyografik 

14 EBSCO ERIC E-Dergi 

15 EBSCO European Views of the Americas: 1493 to 1750 Bibliyografik 

16 EBSCO GreenFILE Bibliyografik 

17 EBSCO Humanities & Social Sciences Index Retrospective Bibliyografik 

18 EBSCO Library, Information Science & Technology Abstracts Bibliyografik 

19 EBSCO MasterFILE Complete E-Dergi 

20 EBSCO MasterFILE Reference eBook Collection E-Kitap 

21 EBSCO Newspaper Source Plus E-Dergi 

22 EBSCO Newswires Bibliyografik 

23 EBSCO OpenDissertations E-Tez 

24 EBSCO Regional Business News E-Dergi 

25 EBSCO Teacher Reference Center E-Dergi 

26 EBSCO The Belt and Road Initiative Reference Source E-Dergi 

29 EBSCO TR Dizin E-Dergi 

30 EBSCO Web News E-Dergi 

31 Emerald Premier eJournal E-Dergi 

32 ēThenticate Ķntihal ¥nleme Programlarē 

33 JSTOR E-Dergi 

34 Mendeley Referans Yºnetim Programlarē 

35 Nature Journals All E-Dergi 

36 OVID LWW E-Dergi 

37 Palgrave Macmillan Journals E-Dergi 

38 ProQuest Dissertations and Theses Global E-Tez 

39 Science Direct E-Dergi, E-Kitap 

40 Scopus Bibliyografik 

41 SpringerLink Journals E-Dergi 

42 Taylor and Francis E-Dergi 

43 Turnitin Ķntihal ¥nleme Programlarē 

44 Web Of Science Bibliyografik 

45 Wiley Online Library E-Dergi 

46 Ķntihal.net Ķntihal ¥nleme Programlarē 
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Gºrsel: Arnavutkºy Dar¿laceze SHMYO K¿t¿phanesi 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

HĶZMET/YATIRIM DURUMU 

 
Á ¥ĵrencilere Yºnelik Sunulan Hizmetler 

Á AR-GE ve Toplumsal Katkē Faaliyetleri 

Á Yatērēmlar
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V. HĶZMET/YATIRIM DURUMU 

 

1. ¥ĵrencilere Yºnelik Sunulan Hizmetler 
 

1.1. Beslenme Hizmetleri 
 

 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Hamidiye K¿lliyesinde 2 ºĵrenci yemekhanesi ve 1 personel 

yemekhanesi, bulunmaktadēr. 4 kap yemekten oluĸan yemek men¿leri diyetisyen tarafēndan 

hazērlanarak onaydan ge­irilmektedir. Hazērlēktan servise kadar her aĸama diyetisyen kontrol¿ 

altēndadēr. Yemek hazērlanmasē ve sunumu esnasēnda kullanēlan gēda maddelerinin helal sertifikasē 

olmasēna ºzen gºsterilmektedir.  
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1.2. Spor Hizmetleri  
 

¦niversitenin Ķstanbulôda bulunan okul takēmlarē ve bireysel spor branĸlarēna ait bilgiler altta 

sunulmuĸtur. 

Tablo- 43 Okul Takēmlarē ve Bireysel Spor Branĸlarē 

Okul Takēmlarē ve Bireysel Spor Branĸlarē 

Okul Takēmlarē Basketbol Takēmē  Kadēn-Erkek 

Voleybol Takēmē Kadēn-Erkek 

Futbol Takēmē Erkek 

Salon Futbolu Kadēn-Erkek 

Bireysel Spor Branĸlarē Masa Tenisi 

Badminton 

Bilek G¿reĸi 

Geleneksel T¿rk Ok­uluĵu 

Salon Atletizmi 

Salon Ok­uluĵu 

Havalē Tabanca 

Karate 

Kick-Boks 

Taekwondo 
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1.3. Sosyal ve K¿lt¿rel Hizmetler 
 

¥ĵrencilerin ilgi alanlarēna gºre boĸ zamanlarēnē deĵerlendirmek, yeni ilgi alanlarē ile dinlenme 

ve eĵlence alēĸkanlēĵē kazanmalarēnē saĵlamak, g¿zel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve bu 

faaliyetlere katēlmalarēnē temin etmek amacēyla Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan;  

1. Resim ve fotoĵraf sergilerinin a­ēlmasē; konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve k¿lt¿r 

alanlarēnda faaliyetlerin d¿zenlenmesi ve bu faaliyetlerde bulunan kuruluĸlarla iĸ birliĵi 

yapēlmasē saĵlanarak ºĵrencilerin k¿lt¿r ve sanat faaliyetlerinden yararlanmalarēnē 

saĵlanmaktadēr.  

2. ¥ĵrencilerin boĸ zamanlarēnda ilgi ve yeteneklerine gºre k¿lt¿r ve sanat ­alēĸmalarē 

yapabilmeleri i­in resim, fotoĵraf, el sanatlarē, halk danslarē, klasik dans, m¿zik ve benzeri 

faaliyet alanlarēnda kurslar, ­alēĸma gruplarē ve korolar oluĸturmakta ve bu grup ve korolarēn 

¿niversite i­inde ve dēĸēnda konser, gºsteri, sergi ve m¿sabaka gibi faaliyetlerde 

bulunmalarē veya m¿sabakalara katēlmalarē saĵlanmaktadēr.  

3. ¥ĵrencilerin barēnma ve beslenme dēĸēnda burs ve kredi gibi ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē i­in 

gerekli hizmetleri saĵlanmaktadēr. Bu hizmetleri sunan kuruluĸlarla iĸ birliĵi yapēlarak 

hizmetin daha iyi y¿r¿t¿lmesini saĵlanmakta ve yurt, kantin ve kafeteryalarēn hizmet d¿zeyi 

y¿kseltilmektedir. 

4. Kitap ve periyodik bulunduran okuma salonlarē a­ēlarak, ºĵrencilerin ilgi alanlarēna gºre 

bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanlarē kazanmalarēna olanak saĵlanmakta ve boĸ zamanlarēnē 

okuyarak deĵerlendirmeleri ºzendirilmektedir. 

5. ¥ĵrencilerin ve ­alēĸanlarēn sºmestr ve yaz tatilleri i­in, dinlenme tesisleri veya kamp yerleri 

kurulmasē veya bu konuda faaliyet gºsteren kuruluĸlarla anlaĸarak hizmetin gºr¿lmesini 

saĵlanmaktadēr. 

6. ¥ĵrencilerin ulaĸēm hizmetlerinin gºr¿lmesi temin edilerek veya bu konuda faaliyet 

gºsteren kuruluĸlarla iĸ birliĵi i­erisinde hizmetin en iyi ĸekilde y¿r¿t¿lmesini 

saĵlanmaktadēr.  
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1.4. Bireysel Geliĸim ve Psikolojik Danēĸma Hizmetleri 
 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēna baĵlē hizmet vermekte olan Bireysel Geliĸim ve 

Psikolojik Danēĸma Birimi ile ºĵrencilere yºnelik bireysel geliĸim ve psikolojik danēĸma hizmetleri 

sunulurken bu kapsamda ºĵrencilerin kendilerini tanēmalarē; akademik, bedensel ve ruhsal 

davranēĸ ºr¿nt¿lerini geliĸtirmeleri; ¦niversite hayatēna uyum saĵlamalarē; sēnav kaygēlarēnē normal 

d¿zeye indirgemeleri, ailev´ iliĸkilerini geliĸtirmeleri, zamanē etkin kullanmalarē, ifade yºntemlerini 

geliĸtirmeleri ve duygu durum yºnetimi hakkēnda kontrol sahibi olmalarē hedeflenmektedir.  
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1.5. ¥ĵrenci Kul¿p ve Topluluklarē 
 

Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesinde saĵlēk sektºr¿ne her d¿zeyde nitelikli saĵlēk profesyonelleri 

yetiĸtirilirken aynē zamanda ºĵrencilerin k¿lt¿rel, sosyal ve sportif faaliyetleri ºĵrenci kul¿p ve 

topluluklarē ile teĸvik edilerek; ºĵrencilerin meslek´ yetkinliklerinin yanē sēra kiĸisel geliĸimlerine de 

ºnem verilmektedir.  

¦niversitede faaliyette bulunan ºĵrenci kul¿p ve topluluklarēna ait bilgiler altta sunulmuĸtur.  

Tablo- 44 ¥ĵrenci Kul¿p ve Topluluklarēna Ķliĸkin Bilgiler 

Kul¿p/Topluluk Adē Kul¿p/Topluluĵun 
Faaliyet Alanē 

¦ye 
Sayēsē 

Etkinlik 
Sayēsē 

Bilimsel Araĸtērma Kul¿b¿  Sosyal 180 5 
Birleĸen Eller Kul¿b¿ K¿lt¿rel 227 17 
Can Saĵlēĵē Kul¿b¿ Saĵlēk 880 14 
¢evre Kul¿b¿ Sosyal 513 9 
Farma Geliĸim Kul¿b¿ Saĵlēk 749 12 
Gen­ Kēzēlay Kul¿b¿ Saĵlēk 1.100 26 
Gen­ Mekteb-i Tēbbiyeliler Kul¿b¿ Sosyal 888 23 
Gen­ Yery¿z¿ Doktorlarē Kul¿b¿ Saĵlēk 950 24 
Gen­ Yeĸilay Kul¿b¿ Saĵlēk 756 15 
Gezi ve Fotoĵraf­ēlēk Kul¿b¿ Sosyal 670 9 
Hareketli Yaĸam Topluluĵu Kul¿b¿  Sportif 432 18 
Ķbn-i Sina Saĵlēk Kul¿b¿ Saĵlēk 220 17 
Ķngilizce Konuĸma Kul¿b¿ K¿lt¿rel 140 4 
Ķnsan ve Davranēĸ Kul¿b¿ K¿lt¿rel 360 16 
Ķzcilik Kul¿b¿ Sosyal 613 13 
Kadēn ve Toplum ¢alēĸmalarē Kul¿b¿ K¿lt¿rel 261 12 
Kariyer Kul¿b¿ Sosyal 465 18 
Kul¿b-¿ ķahane Sosyal 241 14 
K¿lt¿r ve Sanat Kul¿b¿ K¿lt¿rel 359 8 
Lokman Hekim ve Etik Deĵerler Kul¿b¿ Sosyal 745 21 
M¿nazara ve Hitabet Kul¿b¿ Sosyal 345 8 
M¿zik Kul¿b¿ K¿lt¿rel 385 5 
Ok­uluk ve Atēcēlēk Kul¿b¿ Sportif 720 15 
Ombudsmanlēk Kul¿b¿ K¿lt¿rel 125 3 
Saĵlēkla G¿l¿mse Kul¿b¿ Saĵlēk 180 4 
Saĵlēklē Beslenme ve Yaĸam Kul¿b¿ Saĵlēk 290 5 
Saĵlēkta Ķletiĸim Kul¿b¿ Sosyal 344 6 
Saĵlēk 360 Kul¿b¿ Saĵlēk 229 3 
Satran­ Kul¿b¿        Sportif 235 6 
SB¦ Arama Kurtarma Kul¿b¿ Saĵlēk 333 8 
Sosyal Hizmetler ve Dayanēĸma Kul¿b¿ Sosyal 251 5 
Sosyal Sorumluluk Kul¿b¿ Sosyal 464 11 
Spor Kul¿b¿ Sportif 854 21 
TeknoFest Kul¿b¿ Sosyal 155 5 
TeknoTēp Kul¿b¿ Saĵlēk 248 7 
Tiyatro Kul¿b¿ K¿lt¿rel 231 5 
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Kul¿p/Topluluk Adē Kul¿p/Topluluĵun 
Faaliyet Alanē 

¦ye 
Sayēsē 

Etkinlik 
Sayēsē 

Uluslararasē ¥ĵrenci Kul¿b¿ Sosyal 848 9 
Vakēf Gºn¿ll¿leri Kul¿b¿ Sosyal 394 12 
Yaĸam ve Geliĸim Kul¿b¿  Sosyal 390 8 

 

Tablo- 45 ¥ĵrenci Kul¿p ve Topluluklarēyla Birlikte D¿zenlenen Faaliyetler 

¥ĵrenci Kul¿p ve Topluluklarē ile Birlikte D¿zenlenen Faaliyetler 

Kul¿p/Topluluk Adē Faaliyet Adē 

K¿lt¿rfest Her yēl Mayēs ayēnda K¿lt¿rel etkinliklerin olduĵu yaklaĸēk 3 g¿n s¿ren 
bir etkinliktir. 

Sevgi Maĵazasē ¥ĵrencilerin ihtiya­larēnē ¿cretsiz ĸekilde karĸēlayabileceĵi yºnelik 
sosyal bir faaliyettir.  

Kul¿p Tanētēm Haftasē ¥ĵrenci kul¿plerinin tanētēlmasēna yºnelik SKSônin ºĵrenci kul¿pleriyle 
beraber her yēl Ekim ayēnda faaliyet gºsterdiĵi bir etkinliktir. 

 

Tablo- 46 Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēnēn ¥ĵrencilere Yºnelik Yaptēĵē Sosyal, K¿lt¿rel ve 
Sportif Faaliyetler 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēnēn ¥ĵrencilere Yºnelik Yaptēĵē Sosyal, K¿lt¿rel ve Sportif 
Faaliyetler 

Faaliyet Adē Ķ­eriĵi 

SPORFEST Spor m¿sabakalarē, k¿lt¿rel faaliyetler, konserler. 

Kul¿p Tanētēm Etkinlikleri ¥ĵrenci kul¿pleri tanētēm faaliyetleri, konserler. 

Tercih Tanētēm G¿nleri ¦niversite tercih haftasē tanētēm faaliyetleri. 

Kēzēlay Butik Sosyal yardēm faaliyetleri. 

 

1.6. Burs Hizmetleri 
 

Tablo- 47 Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesi Aracēlēĵēyla Saĵlanan ¥ĵrenci Bursu Bilgileri 

Bursun Kaynaĵē Vakēf-Dernek-T¿zel Kiĸi 
Bilgileri 

Burstan Faydalanan 
¥ĵrenci Sayēsē 

1 Kiĸilik Burs Miktarē 
(TL) 

SAHADER 166 1.000,00  
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