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. GRRKK

Saj |l ek Bivkerismlteersii |Stir at €§2029) befrtilem mésyonl e vity@nQ e
temel dejerl eri altta sunul muktur .

1. Misyon

MK SYON

il i mler.i al anénda ulusl ararasé bir
teknol oji k altyapéséyl a, ¢ kemi

ver mek ve éeyrdtéi kstaijrliél ke np ryoefteesn
afyaméza ve t¢m insanl éja katkeée sz

VKZYON

Sajl ék bilimler. al anénda ul usal ve ulusl ar
yapan, sajléekta yapay zek®© ve dijitall ekme g
k¢l teregne sahip, sajl ek i melaint iskaajllaérjéénnaa ye°vnr
sajl ayan yenilik-i bir araktéerma ¢niversites

o .9" ""i:m%
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K¢l terel ve Tari hi [\
tevreye Saygé ve Duyar
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4. Kaltk fotitieasiPol 1 t 1 kase

Sajl ek Bivérismlteersii |MenickKali i SesGgmine g°re beni msedi
vegel i kti rWmjer,betijmtimoywulmsalarkatk&!l akma politikalar
4.1. Biinlsdl /ms:eha-Glerllarkkttéirkmmee Pol 1 t i kasé
Sajl ék Bivérismlteersii |Trgir ki ye devl et iverisn tSeasjil eokl atrearnka |¢
al anéndeweulilusd alr ar as é eestaedardacileg aled caeeen® reki | | endi

bir referans Gniver si t e ol nelkevembh k él er arasé sajlvehkitel&klk onomi s
ve°zge¢en katkelar sajl amery®i thenied | eumek e @ddir . dojni ull t
geli ktirme politehnkasdaounsaj Edanébkhpsamakt adeéer ;

A

Ulusalve ul usl ararasée de2erggde bal éemmel ar yaparak| t
yakam standart !l ersgna¢yeckedli mésveddimy s adll €ekinas &n
kamuoyunun aydénl anmaséna katkéda bul unmayé,

A Sajl ékl estadplekmée -evre sorvemlevlam@gunumnolgek mks$ é
s¢rder el ebilirvegpl nkbhi mmakser pilanl elii Inglieyni ed tdlei e
yiksek aracglarlaulusalveu |l usl ar ariempayt agp mameé,

A Araxktér ma pr dlgne lkeartinmad edne Jeéerreit y¢oksevetpai énhakopd
gibi -éektélaré arteérmayée,

A Ulkenin bélgenin bilimsel kiiltiirel sosyal ve ekonomik yonlerle iler | e me s i n i gel ifkm
ilglendi ren sorunlarén -°9z¢:;m¢ i -in arakteéermal ar | ye

A Araxktvwgehi Kt i r me s yeuel-uselra rna veskzée tkassneuk t °ile pay dak
i K birliji vesdzhkodusu sgkiprepetytmaikoneriler de bul unmay é,

A Saj |l &k ve sgnay e hizmet sektorlerinde ulusal ve ul usl ar ar asw gel i Ki
i htiya-laréna y°nelik arakteéer mal ave soylomsur ak P z
sekt°rlere ilikkin niteliKkI.i i nsan kaynajéneéepn y

A KIlgili ikukufliadiiji i ve isasyo-&lltieelksorantana icdzim getiren
araktérmal ar yapendakbpltoakay &, °ner

A 'l kenin saj lleek gpeodl¢imlick aoll aarréa k verheend € fi ko-di a | ek nsoi|l sot|
uygulamalar ile destek vererek Universite-kamu-s a n ay i ile yiksek verimli rgkabetci
-éktélarén meydana gel mesi ni sajl amayé,

A Finansal k ayletd k,i mbiaérfiaikczlimkrié al t yapé yelemplazel e|ri
gluncel, etkin ve ver i ml i oVeamea Kleazrléer i vaYjaxkde®ec makal |l anégme
sajl amayé,

Saj | ek Bivérismlteersii |firbii Ivé gresleil K tairrame @ rarlaar ak kabul ¢€de




Sajl ek

4.2. Eqitim®irame PoiitimesPol i t i kaseé
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Sajl ék ejitiminde ge-mi Kteresi tgeerhiezx eBiel ikipel, @@ lai

eden, etik dejerlere uygun PCigretme odakl é °jJretim
A ¥7renci merkezli ej it ivedestekléney,ék @éné beni msemely.
A Verlen ejitim kalitesini s¢rekli arttéerarak saffl
creten, vizyon sahibi niteli kI profesyonellfer
A T¢m evrensel eti k il keleri b e nve somuralutuk Eilincine o p | ujms «
sahip bireyler yetiktirmeyi,
A 'l kemizi déka baj éml él @ktteaknn ol wrj ti anri ma ké w&-j iém djh i
hi zmetl er sunmayé,
A Univer si temi z mezunl aréna kariyer i mkaerhegir @ sunar
A Ulusalveul usl ararasé llekigtemelf @ésapht BRr&@orunl ar énja
insanlaré yetiktirmeyi,
A Univer sitenin s¢rekli geliken alt yapiee({itkmol gj i
°fretimin kalitesinin arteérél maséne,
A ¥Jrencinin yakam boyu °jrenwvasiusil adastask] sy andl

e]j

itim programlaréné sunmayé,

Saj |l ék Bivérismlteersii® Jifineijtiitmi mol i ti kaséo ol arak kabu




Sajl ék Bil i ml2@26Y el I@ki vbe rpsAiktbaeesai Ky i Brifing Raporu

4.3. Toolprhsau mskaHolitiKkat ké Pol i ti kaseé

Universitemizin misyonunu ve vizyonunu merkeze alarak, tarihi, milli ve manev ’ dejer|l e
ékéjénda, et ki nile kg, ynetat ke tye’knneat Ii omji i i r et meekkjiresel e k't €l ar
boyutta birey vet opl um sajl éj éné en ¢st deesye dubrakebdr makl
sajJl amakt ér . vaBsitemagma- 1 a | ni

A Bilim vasétaséyl a i nsanl édkd i rhme,me tge leif K hii manr: a K

faaliyetlerini desteklemeyi, akademisyenve® j r dent t ekvi k et meyi ,

A Ulkemizdekinitelikivey et ki n sajl ek personeli yeticktirme f:

fakilte ve yuksekokullarileu | usl ararasé boyuta takémayeé,

A Bireyvet opl um sajl éejé i-in teknolojik ara-, gerég@-,

A Toplumun dezavantajlée bireyleri i-in sosyal SO

A Projelendirme velvey a uygul ama i -in gerektijinde di er

Universitelerve ST K dileiak bir 1l i Ji yapmayé,
A Kurmuk ol duj ve uayrgaud ta@ramamer ke z | dlegii gk Wi §leir] ic| Wwap

Il kel erin yaygén sajl ékessagrluerkl aerjé ,t i smajsliéskt ehril|zenn

¢6zUm Uretmeyi, iyilek t i vergee | i Kt i r me - al ékmal aré yapmayeé,

A Sajl ék sektO°org¢ i -in ek oARGH, Kariyeb planlanat istihdany, - | e nd i
gel i ktirme -al é&kmal aréné yapmayé,

Sajl ék Bivérismlteersii |finiopl ums al katké politikaséo| ol
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4.4. Ulbswmsrb=axrraarFaliskésl akma Pol i ti kase

Sajl ék Biverignliteedsi (thgnyaya enarsgtedeoel mjiktibmr al

sajJlamak i-in k¢resell eken dy¢ nvgsainnédne dked rreelaticii rkd ii Jr
°ncel i kli hedef lvegrsiitamagémddddiérv.i zlyminunu hareket
noktasé ise uluslararvase@éngiknilbextiikmer-i aliéegmadl it é

Sajl ek Bi Vver smi e si 6innin Ulusl ararasél akma Stra
faaliyetleri kapsamakta olup, Y¢ksek ¥] vedvripan Kon
Ejitim Boyutunun t emehedefrlaetreij idki kpkod ti et iaklaél naarréa k
politikal ar \Jemapistaen@inzian wetrkaanl éintéerslienjié n@r t ér mak, h ¢
belirl emek, ¢l ke DbajvVvedménbdiar |9 1delailkalnil aavisiteddr nb e | i
se-mek temel stratejik hedeflerimiz araséndadér.

Bl gesel ol ar ak ol ukRasifik vel Arfurki kAav rgquipbai, aArsayeat €
Ulusl ararasé Dejikim Programlaré Koordinat©orl ¢
olarak faaliyetlerini yUrttmektedir. Bu merkezlerin temel misyonu, temsil ettikleri bolgeye yonelik

di siplinler arase, sekiterirveenrt akikmtBSkkhl b ruy eutsll earria r arst
mi syona ulakmak i-in temel politikaméz 66Ul usl ar

rm
[

Politi kaya uvkraskintaekmiiz i-nok; nul usl u i nsan kaynak]
yapéséné, - ok vagleusilkut iarrmaek tféaranma werditd-reereilnis,e k-to°kr uilk
kurmeyéek uluslu bir topl wankapagimeesietmeuwtetemay é

Sajl ek BiVer snlteedi nlimi Ul usl ararasél akma Sdrate
°nl eml er i ger -ekl exktirmeyi dej il ayné zamanda
girikefmaaelriyetl eri de geliktirip desteklemeyi an
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544. 2. Araxkxtérma deneyimine sahip niteliKkIIi
Ar-Ge proj el erinde daha fazl a | i sans, y¢é ksek
sajl anacakt ér .

545. iniversitelerin bil i mselGeeeryeniktfaliyetiaindeka
rolleri guiclendirilecektir.

546. 1. Temel bilimlere y°nelik |isansg¢gst g
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artérél masé sajlanacakter.

549.Ar-Ge ve yenilik destek sistemi odakl e, pe
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potansiyellerini di kkate alan bir yapéda ei

0. Kamunun y°nlendirici ve kol ayl akteéer e
plumsal zorluklara y°nelik -°z¢mler ¢rete
etkisinin artérél masé sajlanacaktéér

iniversiteler, araktérma altyapélar é
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555. Bakta AB ¢l kel-@a i fyda&l ioff entalker¢iz,erar aAkt €
insan g¢c¢ bakéeméendan i kilii, b°l gesel ve -

556. Sajl ek teknolojileri, uzay teknol oj il
kut up araktér mal ar é gi-Ge wéd r ayteenjiil ki k a Ifaanal
surdirllecektir.

557. il kemi zde Mil I Teknol oj i Haml esinin
interneti, artéerél mék ger-eklik, b¢yeéek ver-i
elektronik, biyoteknoloji, hidrojen teknolojileri, yenilenebilir enerji teknolojileri, batarya

teknolojileri, genom diizenleme, karbon yakalama, kullanma ve depolama teknolojileri, yeni

H

i ml eri -2/0n2i9v eD%ndmisi Bt nat2dj2i5k Pl anén
e temel politika ve °ncelikleri altta

nesi |l negkl eer reaktorl er, fé¢zyon, kuantu
teknol ojil eri n@Geailltiykakpiéns égneerne kileisisr edi | mesi
duyul an nitelikli insan kaynajénén yetikti
667. Ejitimde teknolojinin dojru Kkull anémé
teknoloji kullanéméndan kaynakl & exkitsizli
669. ¥jretim programlaré milli, manevi , a
geli kmelere ve ihtiya-lara wuygun ol arak g
geliktirilecektir.
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94 3. Kamu idarelerinde i - kontrol
guclendirilecektir.
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Blyuk oOlcekli 6zel sektér Ar-Gemer kezl er i ve teknopark firr
odakl anmal ar éné vV e °ncy¢ -ékteéel ar creterek
uzmanl akma modeli yaygeénl aktér él acakteér.

Universite-s an ay i i Kbirlifji model i kapsaménda t
platformlar ve oncil Ar-Ge | abor atuvarl arée etkin bir kKek

Yapay zek@, siber guvenlik, otonom sistemler, kuantum teknolojileri, hipersonik sistemler, yeni
nesil malzeme teknolojileri ve uzay teknolojileri gibi kritik alanlarda Ar-Ge faaliyetleri

destekl enecek ve bu alanl arda -laelré kvaen °azrea K t
araseéndaki i Kbirliji texkvik edilecektir.
Fi kri mel ki yet varl ekl arénéen y¢ksek teknol
amacéyla patent, marka ve tasaréemlara il i«k
mekani zmal aré g¢-lendirilecektir.

Yapay zek© ekosistem -ajreéelaréyla yerli ve
sajlayacak girikimler destekl enecek, yapa
bilgisayar altyapeéel ar é gel i kAl tiylae €&sk) sipe
bil gi sayarl arénén kapasitesi artéreélacakt e
Kritik teknol oji -@Gd awmd aye&niilliek °knocred |i &rl 8 n dAar
kaynajénén artéréelmaséna y°nelik destek me
Ul usal sajl ék sisteminin ihtiya- duyduju t
ila-, tébbi cihaz, tané kiti ve yapay zekO©O
-al exmal aré ye¢ereteolereirk yerl i créenl er geldi
Fi kri mel ki yet sisteminde topl umsal bilinc
me¢l ki yet hakl arénén olukmaséné destekl eyen
hézl andér él acakteéer.

Yur t dékéendaki é st seviye Dbilimsel ve te
destekl enecek, yetkin araktérmacélara y°ne
i mk©nl aré ve ortamlareé -exkKkitlendirilecekti
Efjitim hizmetl eri al anénda ulusl arar asé k
kaynakl & hizmet ihracateé gelirlerinin arteéeé
Sefer at ék uygul amal aré yaygénlakteérél aca

gegcirilecektir.

Yenilenebilir enerji kull aném orané ve ene
Ulusal Yexkil Sertifika Sistemi yaygénl akt e
Yenilenebilir eneriji kull aném orané ve ene
kapsaménda Neredeyse Séfeéer Enerjili Bina (
Sajl ék hizmetlerinin geri °demesinde risk
di kkate alan denetim modelleri geliktirile
Sajl ék Market Uygulamasé daha fazla il a- ve¢
tedarik zinciri guclendirilecektir.

Akélcé ila- kullanémé tekvik edilerek il a-
Mevcut vaséflaréna wuygun i K bul amayanl ar
vaygénl akt ér el acak, i Kkg¢ce¢ a-€]J €& yakayan s
i sti hdama ge-i Ki tekvi k edilecektir.

Sajl ék turi zmi al anénda hi zmet kapasitesi
artéréelacakteéer.

Yexki l do°n¢kegme y°neli k yatéréemlarda yerli
artérél masé sajlanacakteéer.

Veri ekonomi sine ge-iKi héezl andérmak ¢zere
y°ntemlere ilikkin hususlaré da kapsayan u
-até mevzuaté ve altyapésé olukturulacakte
Ver i temel | i karar al ma mekani zmal aréné ge
bir y°netikim -er-evesi ol ukturmak amacéy

gecirilecektir.
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Adé
Kamuda bilikim hizmetl erinin géevenli vV e
geliktirilecek, dék ticaret a-éeéjé verilen
etkinlik sajlanacak, a-ék kaynak éékodl a gel
Kamu kuruml arénén bilgi teknolojileri altye
d°n¢kt ¢rmek amacéyla Kamu Bul ut Bilikim St
Kamuda dijital d°n¢kegmeg hézlandérmak ve ye
faydal anmak izere Dijital Devl et Stratej
konul acakteéer.
Kadénl arén istihdaménén artérél masé amaceéy
artéerélacak, bu hizmetlerin kapsamé yakl é&
da i-erecek kekilde genikletilecektir.
Mesl eki ve teknik °Jretim ve y¢iksekOojret
ol ukturul acak, i Kge¢cCé pi yasase perfor man
payl akél acakteéer.
Kaynak Kkullanéeménda =etkinlijin arteérél mas
ge-irilmeye devam edilecek, verimsiz harca
Ka mu harcamal ar @énda et kinlifji artéracak t
faaliyetlerine devam edilecektir.
Kamu yatérém programénda rasyonell exktirme -
cretecek yatéeréemlar °nceliklendirilecektir
Kamu i hale mevzuaté wulusl ararasé norm ve s
yveni i k-ilifi Ve s¢erdereglebilirligi dest
géencell enecek, sekt®°rel kamu al émlaré d¢gze
Kamu al éeémlarénén detayl é analiz ve y°%netim
kamu al ém politikal aréna da i Aik@mrg &«j 1Sd ysa ce
geni kKl etilecektir.
Tasarruf analizlerinin yapeélabil mesi ve kot
ger -eklexktiril mesi amacéyla kamuda kull ane
Kamu takeétl arénén kull anéemé ihtiya- analiz
g°czden ge-irilecek, i htiya- fazl asé ol an
edil ecek ve zorunlu hall er | e nikikrgézetilerek ygrletnetim
ile cevreci araclara dncelik verilmeye devam edilecektir.
Kamu idarelerinin mal:. y°netim ve kontrol
denetim birimlerinin idari kapasiteleri glclendirilecek ve i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve
dejerlendirilmesi faaliyetleri yaygénl akte
Yapay zek© destekli muhasebe sistemleriyl
saj anmaseéna, kar ar al ma s¢gre-1lerinin de st
altyapésénén g¢-lendiril mesine devam edil e
Kamu idarelerinin varleéeklarénén etkin ve
Varl ek Y°netim Sistemi geliktirilecektir.
Kamu além s¢re-leri dijitallexkxtirilerek de
Tasarruf odakl é& merkezi kamu além politikal
yvoluyla s¢rdegreglebilir tedari k ve yerli r
konu drtnlerin DMO Uzerinden tedarik edilmesi énceliklendirilecektir.
Mal i saydaml ék ve hesap verebilirlifiJi gé-
kull anéména y°nelik a-ék mali wveri portal é

Bi | i ml2@26Y éHlaki vbe rpshAi ktaeesii K i Brifing Raporu
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Tablo- 2 Amag ve Hedefler

Amagc 1. Akredite Hedef 1. 1. Kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureclerini
Universite olmak ve birlikte y¢regterek temel y-2teeti i
ej i-£]J met i mi n sunmak
yikseltmek Hedef1.2. Der sl i k|l er i ve derslik -#igpkét
hizmet kalitesini yikseltmek
Hedef 1. 3. Ver i tabane vV e a- ék kayna
akademi syen ve °Jrencilerin bilgi
Hedefl. 4. Bakar él @& °jrenciler tarafénd
oranénda arteérarak sajl ék sekt©°or ¢l
Amac2. Ni t el i k|l Hedef2. 1. Sajl ek Uygul ama ve Arakteérm
ejitimi ile Merkezleri aracéleéejéyla uygul amal |
hizmetl erini Hedef 2. 2. KI i ni k uygul amal e ejitimle
etkililiji vsekt°ore¢gne niteli kI uzman hekim vy
yé¢ksel mesine
saj |l amak
Amac 3. Ar akt ér nHedef3.1. AR-GE6ye ayrél an f i n@mh sparlo jkea ysn
Universitesi olmak ve y el %10 oranénda arteéer mak
s¢rder ¢l ebil Hedef3.2.Teknokent TTO ve TEKMEROGI n |
saj |l amak aké, il a- bbi cihaz, taneé kitle
[

ger -eklexktirecek fi
e teknolojik araxter
1l kemi zin déka bajéml

Hedef3.3.Saj | &

e
n
, te
ARGE faaliyeti
ek v
merkezlerle ¢
ej e
i
r

sajl éekta -é&jér a-écé inovatif ffaal
Amac4. Saj |l ek bHedef 4. 1. Et k gécCé y ¢ ksek bilimsel
alanéenda d¢nséral amal arda d¢nyanén °nde gel en
gelen Universiteleri Hedef4.2. Ul usl ararasé dejikim hareket
arasenda yer her yél %10 oranénda arteér mak
Hedef4.3. Akt i f faaliyet g°steren yurt
sajl ek bilimleri al anéndaki bil gi
Amac5. Ye ki | Hedef 5. 1. Saj | ék bilimler:i al anénda
d°n¢kemeg saj sorumluluk projelerini plan d°nemj
sosyal sorumluluk sahibi Hedef5.2. | ni ver si tede yexki/l d°ng¢ K¢ mg
ve sirdirebilir bir kadar Yexkil |Jniversite Endeksinde
Universite olmak
Amac6. Y° net i ki Hedef 6. 1. Bi | gi ve iletikim teknol oji
ilkeleriyle kurumsal 'niversitede dijital d°n¢gkKemeg safjl
d°ng¢ K¢ mg Hedef6.2. K- kontr ol ol gunl uk seviyesi
tamamlayarakverebilirliji artér mak
odakl & model Hedef 6. 3. ¥ renci ve personel me mnun i
tniversite olmak oranénda artérarak kurumsal aidiy/(
Hedef 6.4. ¥J rencii yakameéna vyenel ik h

hayat éneé kol ay !l a°kjtréeertmanki nv €° | @ jeintcii
b¢tenleki k olarak sunul maséné sajl
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. T/ACRIKHWw EANITIM

Sajl ek Bilimleri iniversitesi Yayemtamarak55ytglacgi
giren 27.03.2015 tarih ve 6639 sayeéelé kanunl a, 2
KanununaeklenenEk-1 58. madde il e kurul muktur. | Il kemizde |saj
cniversitesidir. Maar maatas ijsnliivealsdan eday daadréemaka Y¢r |l
lniversitesi 0IrieebibNkyiyte®he adéyl a hizmet vermek ¢z@¢re
Tébbdyehane Yerlekkesinin i smi Hami di ye Kélli][/es
K¢l liyesinde Hamidiye Tép Fake¢gltesi, Hami di ye Ul us
Fak¢l tesi, Hamidiye Eczacél ék FaKamitaeisye Sajmi ek |/Bi
Fake¢gl tesi, Hami di ye Yakam Bilimleri Fak¢gl tesi, |Har
Hami diye Yabancé Diller Y¢gksekokul u, Hami di ye Saj |
Sajl éjée ve Spor Bi ltimvaifilneektedrr Enst it ¢l eriyl e efji

15 Temmuz 2016 &daakie mdwrwadwm mi sonrasénda G¢l hjlane
(GATA) 669 Sayélée Kanun H¢i¢kmgnde Kararname il e Sjaj |
ejitim faaliyetlerine ar a veril meden vV e aksat|él
Killiyesinde ise G¢ | hane Tép Fak¢ltesi, G¢l hane Di K He kil ml
Fake¢l tesi, G¢l hane Hemkireli k Fake¢gltesi, G¢l hanlp €S
ve Rehabilitasyon Fakg¢l tesi, G¢l hane Sajl @k Melsl|
Enstit¢gseg ve Savunma Sajl ék Bilimleri Enstite¢gse |[11
Kzmir, Bur s a, Adana, Kayseri, Trabzon ve Erzur m
niteli klIli doktor yetiktirmek g,ze-B@leeerIirﬂéiémmFeyl]LJ,Ié
itibariyle °jJrenci kabul ¢ne biaklBommeadbéa . UKadiajr pDdase
Adanadbda ¢ukurova | niversitesi, Kayseri 6de Ercilye:
l'niversitesi ve Erzurumbéda Atat¢grk | niversitesi i
kuruluk akamaSgenedmkhi z2fnetli eri , Sajl ék Bilimleri |]n
tép fakg¢ltelerinden 3 yeél boyunca sajl anél maktja,
Kehirdfeirldieasyon sajlanan kamu hastanel erinde vel il
Resm’ Gazetebde yayémlanan 9724 sayélé Cumhurbdgxkk
bajl antésé dejiktirilerek Trabzon 5 Ak r ss ayeéds|i é
Yéksek®jretim Kanununun 2 8 82maddesiyhakiinglerincaygunmmlarak dej | Ki
Arnavut k®°y Darg¢l aceze Sajl ék Hizmetl eri Mesl ek |Yg¢
Yéeksek®jretim Genel Kurul Toplantésénda uygun gfqr ¢
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Sajl ék Bil i ml2@26Y el I@ki vbe rpsAiktbaeesai Ky i Brifing Raporu

2809 sayeéelé Y¢ksekojretim Kurumlareée Texkkil at Kal
Sajl éek Bilimleri i niversitesi, Birl ekmi k Mill et er
szer e, yabancé dilde ejitim vek?%jnr eptrionmg rlaunr uaml naar, é
program y¢r¢stme de doO©hi l ol mak ¢zere yurt déekélnde
birlijine dair protokol yapabilir. Yabanceé dil deg e’
edebilir. Bu cercevede Cumhurbak k a n & karar e il e yurt dékeéenda |
kurul abil mektedir. Yurtdékenda ¢l kemizin dé pdl i
ol unan <cojrafyalardan Somali ' de, Somal i Mogadi |Ku
Fakuiltesi ve Somal i Mogadi kudda Recep Tayyip Erdojan Sajj|l é&l
Sudan Nyal aé6da Sajlék Hizmetl eri Mes | ek -¥¢ K9 enkao kTuél pu ,
Fake¢gl tesi, Takkent Hemkiredldii kSi mak ¢$djelsék vidi zBugh 4 |
Yéksekokul unda; Suriyebde ¢obanbey Teép Fakg¢l tefi
Yeksekokul uAflaeefmthmzmet!l eri aktif olarak veri]|l me
sayél & Resmyayamledaredne9724 sayél é Cumhurbakkaneée| K:
Semerkant kKehrinde Semerkant Tép Fak¢ltesi; ¥zbeki
Hekimli7]i Fak¢l tesi ve Buhara KbnHerSsienkad i Ssm§ 3 aérka |yBoic
Kehrinde Saraybosna Ulusl ararasé Teép Fake¢l tesi v
Fakiltesinde2025-2 026 yél é i betéwmkbabakl anmbil mesi i-inj ul
i kK birlikler:i geliktirilmektedir.

Ayréca Sudan'da, Sudan Sajléek Bilimleri Enstilt ¢s
Sajl ek Bilimleri Fak¢ltesi; Suriyedde Cerablus §aj
Darusselam Sajl ék Hizmetl eri Me s Ijelké kY ¢Hki szenkeotkl uel ruf| v\
Y¢eéksekokulunda akademi k ve idari yapél anmaya deyvam

Sajl ek Bilimleri iniversitesi, Sajlék Bakanl éjjén
sayeéel e Sajl ek Hizmetleri Temel Kanununun ek 9. ad
yaparak sajl ék wuygul ama ve a&rdaxkt ér md vfeaa;liit;eentilne]rbiir
protokol ¢ imzaladéjée ejitim ve araktérma hastane|le
ayné zamanda | niversitenin sajlék uygulama ve af| ack
kapsamda SajégkaBpapel egfafpit otekholhl esraljéd anmék yurit
ol mak ¢zere yurt i -inde 20 farklé ilimizde bul ujnar
bajl & ol an G¢l hane Di k Heki mlijJi Sajl ék Uygullea
hekimlijinde uzemainll ierkk een] i &y mMma Zamanda topl um es

sunul maktadeéer .
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Sajl ek Bili ml2e26Y el I@ki vée rAsAikiaesspi Kyi Brifing

Raporu

Sajl ek Bilimleri iniversitesi gerek ¢l kemi zde| g
ol duju cojrafyalar bakta ol mak ¢zere ¢l kemizin jjeo
etkin sajlék ejitimi, saj-delki khtifzaneel tiiyex ¢ esaj li e kina
¢al eékxmal aré& Uygul ama ve Araktérma Merkezi, Asya|Pa
Avrasya Sajl ék ve Sosyal Uygul ama ve Arakteérma Ner
ve Araktérma Merke&al egxBal kaea 8Buglule&a&ma ve Arakt|grr
Ekonomi si ve Sajl ek Politikal ar é Uygul ama ve Ar a
Bajéml éléekla M¢icadel e Uygul ama ve Araktérma MerKkKez
Arakt ér ma iMeaiksetzat,i sBi k ve Biyoinformatik Uyguljam
Ol mayan Hastal éklar ve Risk Fakt°rlerinin ¥nlennes
Mer kezi, Deneysel Tép Uygul ama ve Araktérma Merlez
ve Araktérma Merkezi, Gel eneksel Ve Tamamlayécj T
Bankacél éfjé& ve Transfg¢gzyon Uygul ama ve Arakteérm M
Ki ki sell ekt iKimmlgmiok ByT@wpliavmvea ve Araktérma Merkezif,
Tedavileri Uygulama ve Araktérma Merkezi, Mul tipl
Uygul ama ve Araktérma Merkezi, Rejeneratif Teéep Wyg
Modelleme Uygulama ve Ar akt ér ma Mer kezi, Sporcu Sajl éeje| ¢,
Uygul ama ve Arakteérma Merkezi, Tép Tarihi Uygul fma
Uygul ama ve Araktérma Merkezi; ayréca °jJrencilelri
Kariyer Planl ama, Sajl ékl & Yaklanma, Sg¢rekli EJ it
Yabancé Dil Uygul ama ve Araktérma Merkezi vV e Jz a

Merkezleri ile hizmet vermektedir.
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Sajl ék Bil i ml2@26Y éH laki vee rpshAi ktaeesai Kl i Brifing Raporu

Kstanbul Pendi kéte bulunan Sajlék Bilimleri Poriowv
Bilimlerd.i iniversitesi Teknol oj i Gel i ktirme B°l |jes
adé alténda sajl ek yazél éanslaarréém, vygeerllein eiklsae-l ¢tréept |-nail
araktérma ve geliktirme faaliyetlerinde bul unmak i
2018 tarihinde kurul muktur. TeknopolTekdooj Taandbe | A .|k .
Oof i si, Vakeéf Yat érém Menkul Dejerler A. k., Bojlazi
Bel ediyesi é6dir.

Sajl ek Bilimleri iniversitesi Teknol oj i Tr ans|f el
teknolojik bilgiyi ticarilektirmek, sajl ék sekt?°r ¢
fikirlerinize destek ol mekbiul ukake/ vhpél acakasal|lga
Ar-Gef aal i yetl erini créene y°neli k sajl ek endg¢gstrig)i
i htiya- duyul an desteji saj l amak, fikri ve seénjai
Kirketlekme s¢re-lerine destektddr ol mak ama-1aréyl g h

2022 yeéel énda ise Ankara G¢l haneotde Sajl ék Bil i ml
(SB}, TEKMER A. k), Sajléek Bilimleri iniversitesi ) S
Bl gesi Sajl Akk.TekaeoKengtk ve elretra Mde-ldkltii r kel evtem I
Kdar esi Bakkanl éejée (KOSGEB) proje destef]i il e |kui
Yerl ekkesinde 1015 m2 alan ¢zerine inka edil mi k| ol
toplantée sal onu, lteyati mesadal obasar2aml abdlt gesi il er
kulucka (pre-i ncubation) ve kulu-ka (incubation) progr aml
y°nelik makine, te-hizat alané; ortak kull anéma|y?®°
sergi alanée; fotokopi alanégdedarfkmapltékmekntubdsibe

18




HKZ-ME TKINSIKONUS U




Sajl ék Bil i ml2@26Y el I@ki vbe rpsAiktbaeesai Ky i Brifing Raporu

. HIKIZ-MIE FEKNSIKONUS U

Ankara ilinde faaliyet gosteren 9 devlet Gniver si t esi nden bi ri ovédrstesi; Saj I||ék
kuruluk day®83mM®] &S agléedre Y gksekojretim KeedlemEkar € Tje K
158. madde ve 2547 sayél & Y¢ ks ekidngilmevizuatriie yiéthilenudniur | d-t 7 m

°Jretim, bilvege¢tl Kkai amegasigalelkk |sajeljajtalane ddal hiyzmdgter
vermektedir.

2547 sayél é Y¢ksek®jretim Kanununun Veésgesiain mad de
gorevieribe |l i r | ®ugdrewet; i r .

A tajdacx uyegeajril-téfjkmet i m esasl ar éna dayanan bir d
i ht i yweklaake& nma p leahedeflenng€ uyguh keeor t a®°j ret i me daylal «
d¢ezeylerdérejiimi, mbil i ms edd aanréakkntaénrl néak, yyaapyneank ,

A Kendiihtisasgicivemaddi kaynak]!| eerindinese kroansoynd rke Ik,e ki | de |[cul
mi | 1 e] i tverkapkEnmak pdveaetelleri de Yi¢glkksee k°jreti m |[Kur
taraféndan wgpp&lgrmmplaan dojrul tusunda, vel kenji n
sayeéeda insan g¢ce¢ yetiktirmek,

A T¢egrk toplumunun yakaekapuzeya ma gy dkesndimdsd®zae e bli | i
yawedi jer ara-1larla yaymak,

A ¥rgen, y ay gea-, e ks ¢erjeiktliim y ol uyl a ilekonpaled mu @ mtdae|l | i
modernl ekme al anlarénda ejitil mesini saj |l amalk,

A Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gel i Kk mesi i
ilglendi ren sorunl ar éné, dijer kurulukl afetlda i kK |bi
bul unmak suretawyawet @fmatkomnusu yapmak, sonu-jl al
sunmak ve kamu Kkurul ukl aréncaveiasene€cenlal anéelsemd - |
d ¢ K ¢ n ¢ &d oaeriléerini bildirmek,

A Efi®imeveismef erber | iji i -inde,ve 2rgk, nej iytaiyrgé hi z re
iostl enen kurumlara katkéda bulunacak °nl eml ejri

A Yorelerinwgekhnayaném gedlhitknyeassilmmer @éna uygun megl e

yeti knvelslgilere ni n geli kmesine katkedajhbw@lkummahknegtd.
ledi jer hi zmetl erde modernl ekmeyi ,veprogamlarmde Jar t
yapmak, uygulamakvey ap él anl ara kat el mak, bununlw il g li
-evre sorunl ar éndlerdebuugnmk,get i ri ci ©°ner
A Ejitim teknolojisini cretmek, geliktirmek, Kkul!/l

A Yekseko]jretimin uygulamiajéeyamekemasénacnet gelj i
sermaye i kKl et merliemliini- d@brumdda,anlaikyet | eri n gel ikt
gerekli d¢zenlemeleri yapmakteéer.
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Sajl ék Bil i ml2@26Y el I@ki vbe rpsAiktbaeesai Ky i Brifing Raporu

V. ¥IRG)I TAPNAPIT S|

Kurul uk kanununda verilen yetkiyle, yurtdékenda
ayré ¢l kede sajffékeatalianndmadaaneejii viemen Sajl éek Bil mi|
ayré kKehirde °n |lisans, | ipraogr aml di sawnlna ¢tsap!| amp2%
Tép Fake¢ltesi, 4 Dik Hekimlif7i Fake¢l tesi, 2 Ecizac
Bilimleri Fake¢l tesi, 1 Yakam Bilimleri Fake¢l tepbi,
Yéksekokul dai £ @etSlagriiekMddsl ek Y¢gksekokul u, 1 Saijl e
Enstit¢gde (2 Sajlék Bilimleri, 1 Sporcu Sajlejeél|ve
vermektedir.

iniversiteye bajlée G¢gl hane Dik HekimlifJi Sajl ek
Bakanl éejé ile yapeélan protokollerle | niversiteyeg b

Arakt érma Merkezinde (49 Ejitim Asbkwer fa YH&kstedn &
Hastanesi) tépta ve dik hekimlijinde uzmanl éek d|ze

hal k sajl éjé hizmeti sunul maktadér.

Yurt dékénda ulusl ararasé, yurt i-inde ise -0k K
Universitesinin Ankara ilinde 6 Fa k ¢ | t e, 1 Mesl ek Y¢gksekokul u, 2 |En:
bajl é& afili a%2ySoad | £&] IUayngnm@kama veveAraglhkama Mek kEek
Sajl ék Uygulama ve 3Ayvagwxti amma vMe rAk eaxdtSBU TEKMERe r k e |7 i
mevcuttur. Tekkilat yapéséna ilikkin bilgiler i e

sunul muktur .
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| ek Bil i mI2e26Y eK laki vee risAikiaesshi Kl i Br ig%g Raporu
NG

R —— REKI#¥ R

SENATO I | |

MUTEEVE HAYKT] H

FAKITEITEL ER EINSITIKTHR L E YUHKISEKIO KL L
YQWE m" “,(LMUU:{JU : KSMANBUL KSMIAINB U L K:SAMAINB U L
.Hamidiye Tep Fak¢lft| . Hamidiye Safjl .Hami diye Sajl ek Hi zme
. Hami diye Ulusl arjar Enstite¢se sli| Mesl ek Y¢gksekokullh
RIEKTRHRNIDIA'NILAKM . Hamidiye Dik Hek . Hamidiye Spor . Arnavutk°y Daf ¢l ace
. Hamidiye Eczaceéel|gK Spor Bilimleri F| Sajl ék Hizmetl efi| Mes
. Hamidiye Hemkir el ij ANKARA Y¢eksekokul u
GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER - Mamidiye Sajlek Bl . Gilhane sajl @f| ANKARA
- . Hamidiye Yakam Bill Enstitg¢sy . G¢lhane Sajléek Mesl
YARDIMCILARII 1 Savunma Sajl @ Yeksekokul u
= REKT¥ R ANWA& ) - Enstite¢sye YWRTISDI K1
[ KURIU ke K@elSYWOMK S Y O N - -G¢lhane Tép Fakel e . ¥zbeRubkama KbpilSin
. Bilimsel Arakterma Je YARDIMCILARII - G¢lhane Dik Hekiml Sajl ek Hizmetlefi|l Mes
GENELEKSIEKRET E Hamidiye Kiinik Aragifer e : Gb::ane EczaCéllék R — Yeksekokul u
N .Hami diye irikimse mayan i ln‘Ee . G¢ ane Hemkire 3 i 7
BAJ LEIR VB KRK ML Aractermaiar eoik cur i Gelhane sajlek Bfi SAGLIKI K oty e tobanbEy Sa
Jamidive Kia- ve Tepoll | KOORDKNATMRE ! Gelhane Fizyoteray UYGULAMAVE
DAKRESIBAKHWKAINLI|I| ciricimsel Araxtermal 4r - - ! : ¢ el i Y¢ksekokul u
. Hamidiye Hayvan Deneyleri Yerel Etik i Bilimsel Arakter Rehabilitasyon Fakpg] ARAKITIAR MA .Somali-Mogadi Ku
Hukuk M(',KaVII'|Ij K(l;n'm:hane Bilimsel Arac|tsiég Koordinaterl¢je¢ = E MERKEZL E RIK R.T.Erdoj'an ol ; "
Bil gi KKl em Dailr kurﬁlu ) Kalite Koordihat DKUOFEERHIKIEHKRL ER 2 Mes | ek Y(,kseAkol<uI
Bakkanl eje Géelhane Tep FakelteSi - Engelsiz ¥][e ci| . Kzmir T(_ep Fake¢l tle (SUAM) ._Sudan-NyaIa Sajl e
K d ; Ma l K Araktermalar Etik Kurdi| Koordinaterl ¢j ¢ . Bursa Téep Fak¢l tle Hizmetleri Meslek
ragari ve alt R .G¢lhane Girikimsel OIfmd . Kk Saybape]i . Adana Téep Fake¢ltl Yiksekokul u
K¢t é¢phane ve Dolk Araktermalar Etik Kurdl| Serdgr ekboiolridrilniak [ r 1| . Kayseri Téep Fakel f 21KL
Daire Bakkanl &j e Gelhane Kla- ve Tébpi . Uluslararaseée ¥J7r| . Erzurum Tep Fakel { .69 Afiliye Hastane
N X Girikimsel Araxkteérmal gr Koordinatorl ¢ ¢ ) .
¥ renci Kkl eri |0 .Giihane Hayvan Denefile vLSY Burs Kool G¢l hane Di K HeKBIE¥n|.1LJF'IJ\éE!ER
: WR DS S9Lwues
Personel Daire |g K = Tep Fakelteli . Mevliana Koordina| YURTEDIKI ) i suAM Ataterk Klkelefi K
Safl ek Kelter IV i G . Farabi Koordifnat| - ¥zbeRubama IShma [T : aterx nikelepljve f
J ) é é Araxkteéermalar Etik Kulr fu ) ) Yabancé Diller
BaKkanIé]é .Kzmir Teép Fake¢ltesi| dl . Bologna Koordina Fakclte$| . . . M Tsrk Dilli
IS Dékeé Girikimsel Aradt brl - Erasmus Koordina| . ¥zbeRubawrmna Kbni Sina Dik BZden Eiiti mi ellsnor
Strateji Gel i Ktli| kayseri KiIinEkkwiakterd . Elektroni k Belge| Hekimliji Fakegltes Gizel SJanatIar P
Bakkanl éj e . Disiplin Kurulu Sistemi Koordinat®°| . ¥zbeRubama Kbni Sina Sajl ék -
a ; st Disiplin Kurulu . Basén ve Halkla Bilimleri Fak¢ltes
Yape KKIerl v e T .iniversite Disiplin| Hu Koordinatorl ¢f ¢ ¥Zbe—8émeaha:t Tep
Bakkanl eje el Pt rmel el . yurt Dexe Akafdem Fakgltesi UYCG UAVA MAR R e 1R AR AT ZRIVIA MERK E Z
D°ner Sermaye KK |y, ' e U'd.US'f;alfa?e Kl ¥zbeKaskant Hemkjn MERKEZLER
R ; R . oordina rl ¢l ¢ ; : S=nnheTT
M(,dc,r I [ I -Uygul ama Arakteérma k|| Ul us | ararasjé i Fake¢l tesi .G¢lhane Medikal Tasareéem vAfihilkai ajUAsk ¢al ékmal arfe UAM
Kktisadi Kkl et me Kurul ma, Kzleme ve Defel - =/ N . Bosna-Hersek-Saraybosna . Asya Pasifik Sajléek UAMAvrasya Sajleék ve Soslyall UAM
h a h Kurulu Dej i K- m Programflar Uluslararase Tép Flal - Avrupa Sajlek AraxteérmalBmj@mi@Mekla Mccadel of UA
Yazé Kkl eri ve |Q . Akademik Tekvik D¢zknl Koordinatorl ¢ ¢ Bal kan Sajlék ¢alékmal.arBesU/eMme ve Ggvenilir| Gada UAI
. . ~ Denetl eme ve Ktiraz [Kpm .Bosna—Hersek-Saraybosna . Biyoistatistik ve Biyoinformatik UAM .Bul akécé Ol mayan Hastal ekfar ve
Mc.dc,|'| é) é Ejitim Kaynz;klaré K b mmEyEET Ul usl ararase Di K Hle Faktorlerinin ¥nlenmeUM, Koemteryosled VTed pY°UnAem i mi
- . . ) _ . Gel ksel T | ay.echs plodp zUAM leklare [UA
Ullakterma Biri mll aiekomisyon -Suriye-¢t obanbey Tép Fak | K:neg:ni:cél\lziéa\r/":mTra:Li;iyerz;kgM;naZUAMAh:ta criare
& 1 i . ¥jretim jyelijine [YEK al= n . Somal i Mogadi ku |RJ . Klinik Araktérmal ar M¢keknmmelsiefelte kUAM i | mi k Tép e Kmm,
Dumansez |niver|g  viretimiveiiine bk DKOERGERBKRKM | Somali Mogadiwu Ri . jnk arasiermis woosmme ol
Yabanceée Uyruklu ¥7ret m Tk | Tk | aj) € I Imberi a . Otizm UAM . Rejeneratif Teéep UAM
De]erlend?,rme Komjisyo ¥ : en0p0|s enOO]I . Sajlék Ekonomisi ve Saj ISk |Recklliét iYkaakllaarnémal A\
T . Sim¢glasyon ve Model |l eme SpdoOM cu Sajl éjée ¢cal ékmal af & At
Yayén Komisyonu Transfer Ofisi . su;kli Ejitim UAM . Tép Tarihi UAM
. I Teknopol Ks anbul . Te¢rk-e ve Yabance Dil .UAMknoloji Geliktirme [UA
.. ’ . . . Uzaktan ¥jrenim UAM . G¢lhane SBE Araktérma vel Geli.
Teknol o] 1 Gel ilktir me . G¢lhane SBE G¢l hane EczaSwa&lumknaMrSKBE KBRN Simgl asyon v
. Mr.
Merke2| Savunma SBE Hava ve Uzay Fizyolojisi Ejitim
Mrk.




Tablo-3Ankara Klindeki Sajlék Uygul ama

Sajl ék Uygul ama ve Arackt

Bi | i mI2@26Y el laki vee risAikiaesshi Kli Brifing

ve Araktéeér

Hastane Turl

Raporu

ma

1 Ankara Atatirk Sanatoryum SUAM Ejitim ve Arackt el

2 Ankara Dékkapé Yéldérém Ejitim ve Aracktéél

3  Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan OnkolojiSUAM Ej i tim ve Arakt el

4 Ankara Dr. Sami Ulus KacEjitim ve Arakt el
ve Hastal éklaré SUAM

5 Ankara Etlik kehir SUAM kehir Hastanesi

6 Ankara Etlik Z¢beyde HarEjitim ve Arakt el
SUAM

7 Gaziler Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon SUAM Ejitim ve Arakt el

8  Ankara Gilhane SUAM Ejitim ve Arakt el

9 Ankara G¢l hane Di kK He ki r Universite Hastanesi

10  Ankara SUAM Ejitim ve Arakt el

11  Ankara Sincan SUAM Ejitim ve Arakt el

12 Ankara kehir SUAM kehir Hastanesi

13  Ankara Ulucanlar G6z SUAM Ejitim ve Araxkt el
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Tablo-4Ankara Klin@el Aktaktde mae Yenilik ile Y¢gksekOojreti
Faaliyetleri Hi zmeti Veren Uygul ama Araktérma Merkez

Uygul ama Araktérma Mer kezi

1 G¢l hane Medi kal Tasarém ve | retim Uygul am

2 Teknol oj i Geli ktirme Uygulama ve Araktérm

3 Bul akécé Ol mayan Hastal éklar ve Risk Fakt
Uygul ama ve Arakteérma Merkezi

Tablo-5Ankar a KI i nd&Biimebi j er AR

Séer AR-GE Bi r i mi

No

1 Sajl ék Bilimleri lniversitesi Teknol oji G
2 G¢l hane Sajl ék Bilimleri Enstite¢gseg Arakt é
3 G¢l hane Sajléek Bilimleri Enstite¢gse Gel han
4 Savunma Sajl ék Bilimleri Enstit¢gs¢eg Hava v
5 Savunma Sajl ék Bilimleri Enstit¢s¢g KBRN E

L TASARIM VE
STIRMA ME

]
:

—

o,

|

R

én =
b ?‘Qpr Vs
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X Sajl ek

Bi |l i mI2e26 Y éHI@ki vbe rpshi ktbaeesii Ky i Brifing Raporu
Sajl ek Bilimleri i niversitesi YayBmbanarak5y¢gagl
27.03.2015 tarih ve 6639 sayéleée kanunl a, 2809 saly
eklenen Ek-1 5 8 . madde il e kurul muktur. Kurul ukunda Rek|
Hami di ye HemkikHami i Fak¥YaeaeamiBilimleri Fak¢ltesi,
Hami di ye Sajl ek Hizmetl eri Mesl ek Y¢g¢ksek Okulu ve
akademi k birimler bul unan i niversitenin t @lkak i | a
sunul muktur .
Tablo-6Tek ki |l at Yapésénda Meydana Gelen DejikikIlikler
Kstanbul 6da Sajl ék Bilimler.:i l'n 2809 sayél é
kurul muktur . Bu | niversite, RektcTexkkil at Kanun-t
Hemkireli k Fakg¢gltesi, c) Yakam E6639 tarih Ve
Fake¢gl tesi, e) Saj | eks eHki zOkeutllue r if ) 5.maddesiyle eklenen EKk-158.
Enstit¢gsegnden, ol ukur . madde
Rektorl ¢je bajlée olarak Dik Heki 16/2/2016 tarihli ve 2016/8555
kurul muktur . sayel é& Bakanl ar
Rektoerl ¢je bajl é G¢l hane Asker i 14/11/2016 tarihli ve 2016/9528
Fake¢l t esi ol ar ak, Hemkireli k Y¢ksayéel é Bakanl ar
Y¢é¢ksekokulu ol arak, Sajl ék Bilim
Bilimleri Enstite¢gse¢e olarak dejikt
Rektoerl ¢je bajlée olarak Ankar a K 6/2/2017 tarihli ve 2017/9889
kurul muktur . sayel é& Bakanl ar
Rektoerl ¢je bajlée ol arak Ankar a Kl 29/5/2017 tarihli ve 2017/10404
kurul muktur sayél é& Bakanl ar
Rektorl ¢j e bajl é ol ar ak Ankar a 17/7/2017 tarihli ve 2017/10581
Kurul muktur sayél & Bakanl ar
Rektorl ¢je bajl é olarak Sudanoeén 17/7/2017 tarihli ve 2017/10582
Bilimlerdi Enstite¢gse kurul muktur . sayéel é& Bakanl ar
i niversiteye bajlé olarak Savunma 11/9/2017 tarihli ve 2017/10830
Hemkirelik Fakg¢gltesi kurul muck; l'rsayél e Bakanl ar
Hemkirelik Y¢ksekokulu kapateéel méck
Rektoerl ¢je bajl é& olarak Sporcu 16/10/2017 tarihli ve 2017/11075
kurul muktur sayéel é& Bakanl ar
Rektorl ¢je bajl é olarak Ul usl ar ar 8/1/2018 tarihli ve 2018/11209
sayél é& Bakanl ar
Rektorl ¢j e bajl é& ol ar ak, Somal i € 17/1/2018 tarihli ve 2018/11262
Erdojan Sajl ék Hizmetl eri Mesl ek sayél é Bakanl ar
Sajl ék Hi zmet |l eri Mes | ek Yékseki
Sultan Kudarat Sajl ék Hi zmetklteurri.
Rektorl ¢je bajlé olarak Tanzanyac€ 4/6/2018 tarihli ve 2018/11959
Sajl ék Hizmetl eri Mesl ek Y¢iksekoksayél é& Bakanl ar
Rektorl ¢je bajlé olarak Kerke¢gk S7/712/2018 tarih
Kurul muktur Resm’ Gazeteddce
413 sayél é& Cumh
Rekto°rl ¢je bajlée olarak Cerablus 7/ 12/ 2018 tarih
Kurul muktur Resm’ Gazeteddce
413 sayél é& Cumh
Rektorl ¢je bajlée olarak ¥zbekistal8/4/2019 tarih
Mesl ek Y¢ksekokulu kurul muktur . Resm’ Gazetedde
968 sayeéel e Cumh
Rektorl ¢je bajlé olarak ¥zbekist 25/6/2019 tarih
Fak¢l t esi Kurul muktur . Resm’ Gazetedde
1157 sayel é C
Kar ar
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1157 sayéel é Cumhur bakkane Karar 25/6/ 2019 tarih

Fak¢ltesinin adé Hamidiye Tép Fa Resm’ Gazetebde

Hami di ye Dik Hekimlif i Fak¢l tesi 1157 sayel é C

Eczacel ék Fak¢l tesi, He mK idr g lei kHeKar ar é

Fak¢l tesi, Sajl ek Bilimleri Faky¢

Fake¢l tesi, Ul usl ararasé Tép Fakyg

Fake¢l tesi, Yakam Bilimleri Fakygl

Fak¢l tesi, SEhs ekt Bidgrngm eadée Ham

Enstite¢se, Sporcu Sajléeje ve Spo

Sporcu Sajl é&jJé ve Spor Bilimleri

Rektorl ¢je bajl é ol ar ak Hami di 2/8/ 2019 tarihl

Kurul muktur Resm’ Gazeteddce
1385 sayel é C
Kar ar é

Rekteoerl ¢je bajl é Adana Tép Fak¢l6/ 6/ 2020 tarih

Kurul muktur Resm’ Gazeteddce
26514 sayél é C
Kararénén 1. ma

Rekteoerl ¢je ba]lé ol arak Somal i Mcl1l6/ 6/ 2020 tarih

Bilimleri Fak¢gltesi kurul muktur. Resm’ Gazeteddce
26514 sayél é C
Kararenén 26nci

Rektorl ¢je bajl é olarak Kzmir Te30/6/2020 tarih

Bursa Tép Fak¢ltesi kurul muktur. Resm’ Gazeteddce
2704 sayel é C
Kararénén 1. ma

Rektoerl ¢je bajl é& ol arak Suriye6c¢c6/2/2021 tarihl

Fakiltesi ile ¢obanbey Sajl ek Hi zmetl e Resm’ Gazetedde

Kurul muktur 3519 sayél é C
Kar ar é

Rektorl ¢je bajl é olarak G¢gl hane F10/ 4/ 2021 tarih

kurul muktur . Resm’ Gazeteddce
3808 sayél é C
Kar ar é

Rektoerl ¢je bajlé olarak Kayseri T01/05/2021 tari
Resm’ Gazeteddce
3940 sayel é C
Kar ar é

7202 sayél é& Cumhurbakkané Kararé0l1l/ 05/ 2023 tari

bulunan Hartum Sajl é&k Bilimleri EResm’ Gazetebde

Enstite¢gse ol arak dejikmiktir. 7202 sayél é C
Kar ar e

7477 sayél é Cumhur bakkane Karar 04/08/ 2023 tari

b¢egnyesinde yer al an Filipinler Resm’ Gazydywdmle

Hi zmetl eri Mesl ek Y¢iksekokulu kap7477 sayél é C
Kar ar é

7477 sayél é Cumhur bakkane Karar 04/08/ 2023 tari

Rektorl ¢jeé¢ne bajl é olarak FilipiiResm’ Gazetebdce

Bilimler:i Fake¢l tesi Kurul muktur . 7477 sayeéel e C
Kar ar é

7477 sayél é Cumhur bakkane Karar 04/08/ 2023 tari

Rektorl ¢jéne bajlée olarak ¥zbeki Resmi Gazetedde y

Fak¢l tesi kurul muktur . 7477 sayél é C
Kar ar e
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2025 tarih
Gazetedde

9724 sayélé Cumhurbakkané Karare
Sina Téep Fake¢ltesinin ade Buhar

N~

dejJiktirilmiktir. sayél é C
r é
9724 sayéel é Cumhur bakkaneé Kar ar [/ 2025 tarih
¥zbekistandéén Semerkant «kKkehrinde . Gazydywémle
sayel é C
r e
9724 sayel é Cumhur bakkanéeé Kar ar [/ 2025 tarih
¥zbekistandén Buhara «kehrinde ur . Gazet eddce
ve Buhara Kbni Sina Sajl ék Bi I|mI sayel é C

025 tarih
Gazeteodde

9724 sayélé Cumhurbakkané Karar é
Hersekébéin Saraybosna kehrinde Sar

NS =
N D

OXNXOIODrRr XOJOgr XOIOgr XOPgrxoOagr
DO OO NDNDNDNDNDNDYDND N ND N
TS RARTSNO ST ST SISO SIS NN S
TceNoo A~ PO~ OOMAIPAPOORAIPMOOBAI A

Saraybosna Ul usl ararasé Dik Hekin sayel é C
r é

9724 sayél é& Cumhurbakkané Karar é [/ 2025 tarih

Fak¢ltesinin bajlantésé dejiktiri ’ Gazetebdce

bajl anmasé il e s°z konusu fakgl sayel é C

dejiktirilmesine karar veril mickti re

Arnavut k°y Dar ¢l aceze Sajl ek Hi sayel é )

kurul masé 03.07.2025 tarihli@i Y ¢ k nunun 2880

uygun g°r ¢l megktgr . K 2 kaddesi d
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1. Personel

hnm

a K|

Sajl ek Bilimleri i ni ver si thulanan akaddmk biamlefdeg dnhisams,e K¢
|l i sans ve |lisans¢st J23-akaayeimn deg eanj;i taif mlvearsggron saj l
bajl & kamu hastanel erindeki Sajl ék Uygul ama ve Ar
uygul amal @ eay hé mz aseenjnldéike nh i z98Beakademisyemodmak lGizere toplam
1.661 akademik personel ve 548 idari personel ile hizmet verilmektedir.

Personele ait detayl é bilgiler altta sunul muktur].
Tablo-7Ksti hdam T¢rl erine G°re Personel Sayél ar e

Genel Personel Tablosu( Say é

Kstihdam T¢réene G°re Personel Terl eri Saye
Akademik Personel 1.661
Yabancé Uyrukl u Akademi k Personel -
Memur 264
S°z|l ekmel i Personel 151
KK - i 133

Topl am Perso 2.209
Grafik-1Ksti hdam T¢rl erine G°re Personelin Dajél emeé

PersonelDaj €l € meée

AKADEMKK PER

YABANCI

UYRUKLU AKADE

MEMUR

S¥ZLEKMELK PE

Kke¢

0

1.661

o0PERSONEL

264

g351

133

200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600 1.800
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Tablo-8T¢rl erine G°re ¥jJretim Elemané Sayél are

¥Jretim EIl emanl aré Sayél ar é

Profesor Docgent Dr. ¥]r ¥Jretim Aracxkteé Genel
Uyesi Gorevlisi Toplam
773 410 202 50 226 1.661

Grafik-2T¢rl erine G°re ¥jretim El emanl arénén Dajél ém

¥Jretim El emanl ar en é |

PROFES 773
DO¢ EN 410
DR. ¥JRETK
ARAKTI RMA G¥
¥JRETKM
400 500 600 700 800

Grafik-3Akademi k Birimlerinin T¢grlerine Gore Akademi

Akademi k Birimlerini.i
¥Jretim El emanl ar eén

¥N LKSANS D! ZEY KNIRE TH

KM

LKSANS D! ZEYKNDIERBETK 672

LKSANS! ST! D! ZEW¥DRERX

TIPTA UZMANLI K D! ZEVREDE 938

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
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Tablo-9Akademi k Birim Bazénda Akademi syenlerin Dajé&l é@&mé

Fak¢l tel/ MYO/ Enstite¢l erde G°rev Yapan Akademi K

Akademi k Bi Profesor Docent Dr. ¥7ret Arakt é Toplam
¥Tret Gor. Gorevlisi
Uyesi

G¢l hane Teép 140 36 40 14 11 241
G¢l hane Dik 19 12 24 1 149 205
Fakdltesi
G¢l hane Ecz 12 9 8 12 41 82
Fakuiltesi
G¢l hane Hem 8 12 18 2 7 47
Fakuiltesi
G¢l hane Saj 15 20 28 2 9 74
Bilimleri Fakultesi
Gulhane Fizyoterapi 2 9 10 2 23
ve Rehabilitasyon
Fakdltesi
G¢l hane Saj 3 13 19 35
Meslek Yuksekokulu
G¢l hane Saj 4 5 9
Bilimleri Enstitiisi
Savunma Saj 2 4 1 7
Bilimleri Enstitlsu

Toplam 202 101 145 50 225 723

Grafik- 4 Fakilte, MYOveEnst it ¢l erde ¢al ékan Akademisyenlerin Dalj

Fake¢lt e, MYO ve Enst.
AkademisyenlerinDaj €l & me

G/ LHANE TIP F 241

G! LHANE DKk HEKKMLK
G! LHANE ECZACILIK
G! LHANE HEMKKRELK

G! LHANE SAJLI K BKLKM 74 TESK

G! LHANE FKZYOTERAPK VE

ABKLKTASYON
FAK! LTESK

G! LHANE SAJLI K MESLEK BSK OK UL U

G! LHANE SAJLI K BKLKM K ENSTKT! S!

SAVUNMA SAJLI K BKLKMLIEIRK ENSTKT! S!

0 50 100 150 200 250
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Tablo-10Saj | ek

Uyedu laxma& r ma

Profesor

Bi |l i mi2@26Y éK Iaki v6e rpshAi kt beesii

Mer kezl

Docent

Rl i Brifing

ndeki

er i

¥jret
Gor.

Raporu

Akademi syenl e

Ar akt ¢ Toplam

Gorevlisi

Ankara Ataturk Sanatoryum SUAM 41 34 5 - - 80

Ankara Déxkkapeée Yé 101 61 8 - - 170

SUAM

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan 52 18 - - 70

Onkoloji SUAM

Ankara Dr. Sami L 28 23 - - 51

Dojum ¢ocuk Sajl ¢

Hastal ékl aré SUAI

Ankara Etlik kehi - - - - - 0

Ankara Etlik Z¢be 13 7 1 - - 21

Hastal ékl aré SUAI

Gaziler Fizik Tedavi ve 4 8 1 - 1 14

Rehabilitasyon SUAM

Ankara Gulhane SUAM 46 42 20 - - 108

Ankara G¢l hane Di - - - - - 0

SUAM

Ankara SUAM - -

Ankara Sincan SUAM 5 8 - - 13

Ankara kehir SUA! 271 102 22 - - 395

Ankara Ulucanlar G6z SUAM 10 6 - - 16

Toplam 571 309 57 0 1 938

Grafik-5SUAMO6I arda ¢al ékan Akademi syenlerin Dajél é&me

SUAM Akademi syenl eri ni

ANKARA ATAT} RK SANAT
ANKARA DI KkKAPI
ANKARA DR. ABDURRAHMAN YURTASLANé

ANKARA DR. SAMK ULUS KAB

ANKARA ETLKK k

ANKARA ETLKK Z, BEYDE

GAZKLER FKZKK TEDAVK VE R
ANKARA G! LHAN

ANKARA G! LHANE DKk H
ANKARA SUAM
ANKARA SKNCA
ANKARA KkEHK

ANKARA ULUCANLAR

YI LDI RI

dHA M
A

33 UM ¢ OCUK

ANl M KADI N
BKLKTASYON SUAM
108

KMLKJK SUAM

100

200

300
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Tablo-11Kdar i Personelin Kadro Doluluk Oranéna G°re
Senéfl aréna G°r g SRhegréesonel Tabl osu
657 Sayeéel é Deawvlée tk aMdsndikmine Gore Dolu Bok Toplam

Hi zmet Sénéfl aré

Genel Kdare Hizmetleri Séneéf é 137 73 210

Tekni k Hizmetler Sénéfé 41 32 73

Sajl ék Hizmetleri ve Yardeémcé 48 54 102

Ejitim ve ¥Jretim Hizmetler ! 1 - 1

Avukat!l ék Hi zmetleri Séneéefeé - - -

Din Hizmetleri Séneéef - - -

Yardémcé Hizmetler Séneéf é 37 21 58
Toplam 264 180 444

Grafilk-66 57 Sayél & Devl et -AMekmiine GoaerkKé t K enrdlentetin Edld r o Do | u |

Dol u/ Bok Kadro
100%
90%
73 21
80% 32 180
54

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% AP —

Genel Teknik Sajl éeEJi ti mMwwrkat | Bik Yar dé mcoplam

Kd ar eHizmetler Hizmetleri ¥ ] r et iHmetleri

Hizmetleri Séneéefeée ve Hizmetleri
Séneéef é Yar démcSeéneéef é
Sajl ék
Hizmetleri
Séneéefe
m Dolu Kadro

Hizmetleri

SénéeféesSeneéf

7YNWueT VY

Hizmetler

Séneéfé
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Tablo-12Kdari PersonigeltineEGPtemDB] Efbéme
Ejitim Durumuna G°re Kdar. Personel Sayeéseé
Kl k°ejr Ortac°fj On Lisans Yuksek Doktora Toplam
Lisans Lisans

Memur (657 4-A) 4 49 45 120 41 5 264
S°zI|l ekmel i 100 20 30 1 - 151
Personel (657 4-B)
Kk-i -D657 15 100 3 15 - - 133

Toplam 19 249 68 165 42 5 548

Grafik-7Kd ar i

PersonietineEG?PtemDB] Ebémé

KLK¥JRE

ORTA¥JRE

¥N

LKS

LKSA

Y! KSEK LK

DOKTORA

Kdar i

he riEsndareniu

150

200

249

250
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Tablo-13Ci nsi yetl erine G°re Personelin Dajél é&mé
Cinsiyetlerine G°re Personelin Sayeésé
Personel Taru Kadén Erkek Toplam
Akademik Personel 820 841 1.661
Yabancé UyruklI - - -
Personel
Memur 108 156 264
S°zIl ekmel i Per ¢ 80 71 151
Kk - i 48 85 133
Toplam 1.086 1.190 2.209
Grafik-8Ci nsi yetl erine G°re Personelin | émé

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Akademik
Personel Uyruklu

Akademik

Personel

Yabancé Memur

CKNSKYET DAJI LI MI

Personel

mK a d emierkek

S°zI|l ekmel KkK- i

820 1.086
108
48
—

Toplam
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Tablo-14Hi zmet Yél éna G°re( Peys)nelin Dajél éme

Personel Tirt 05 Yé 6-10 11-15 16-2 0
Yél y el
Akademik Personel 440 78 170 210 763 1.661
Yabancé Uyr - - - - - -
Akademik Personel

Memur 110 5 27 20 102 264
S°zI|l ekmel i 151 - - - - 151
KK - i - 133 - - - 133
Toplam 701 216 197 230 932 2.209
Grafik-9Hi zmet Yeéell aréena G°re Personelin Dajél ém Orane
i Hi zmet Yéll aréna G°r e Pel
1000
932
900

800

700

600

500

400

300

200

100

0
AKADE MK K YABANCI MEMUR SY¥ZLEKkMELKKK¢K TOPLAM
PERSONEL UYRUKLU PERSONEL
AKADE MK K
PERSONEL

mO0-5 N&110 EMéEl- 15my@-l20B3XYElYEel ve | zer.i .




Tablo-15Ké s m~

Bi |l i ml2@26 Y el laki v6e rAshi kt heesdi

Zamanl!l é

Ayi Br i

¢ aileék@ay &) renci

fing

Bilg

Raporu

¥ renci

Zamanl| &€ ¢aileekan ¥jrenci Bil g
Birim Adé Sayé
Sajl ekvelsplotrgDai re Bakkanl éj é 45
Toplam 45
Tablo-16 Kk KUR Gen-1i k Programé Kapsaménda ¢al ékan
Késmi Zamanl|l & ¢al ékan ¥jrenci Bil gil
Birim Adé Sayé
Sajl ek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl é 500
Toplam 500
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2.¥jrane n c i

Sajl ek Bi | i mlnia Ankarailimdevbelunani 6t Faldilie, 1 Meslek Yilksekokulu ve 2

Enstitistinde toplam 9.182 ° J r enc i y-®] redgtiitm mhimekmeéedi ver A53@ dnc i | eni

lisans, 6.4616 lisans, 233& yilksek lisans ve 3356 dokt ora d¢zeyinde ejitim
iniversitenin ul usl apamlelaomrad dn disarss, ligans] lisansustiave &okimra
programl ar 88/da btaogléamyr ukl-Uj Pégtriemahmazmeé & d er .

¥Jrencilere ait istatistiki bilgiler altta sunul

Tablo-17¥] r enci DHG266Taei 8 Ktibariyle)

¥Jrenci XPAG206Kt Ebariyl e
Akademi k Bi On Lisans Yuksek Doktora Toplam
Lisans ¥jrenc Lisans ¥ renc
¥ ren Sayés ¥Jrenc Sayés
Sayéc: Sayésé
G¢l hane TEép 1.796 1.796
G¢l hane Dik 624 624
Fakdltesi
G¢l hane Ecza 336 336
Fakultesi
G¢l hane He mk 597 597
Fakultesi
G¢l hane Safjl 1.916 1.916
Fakdltesi
Gulhane Fizyoterapi ve 366 366
Rehabilitasyon Fakiltesi
G¢l hane Sajl 1.509 1.509
Y uksekokulu
G¢l hane Sajl 202 294 496
Enstitusi
Savunma Sajl 3 3
Bilimleri Enstitiisu
Toplam 1.509 5.635 205 294 7.643
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Grafik-10¥ ] r dlerd n Daj él é meé

G! LHANE TI P F

G! LHANE DKk HEKKMLK

G! LHANE ECZACILIK

G! LHANE HEMKKRELKK|

G! LHANE SAJLIK BKLKM

G! LHANE FKZYOTERAPK VE ¢
G! LHANE SAJLI K MESLEK
G! LHANE SAJLI K BKLKML

SAVUNMA SAJLI K BKLKML
0

Bi | i mI2@26Y ek laki vee rfshiktiaesshi K i

¥Jrencilerin

1366T ASYON

TAR6T | S|

BK ENSTKT! S!

1.509

Brifing Raporu

1.796

1.916

200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600 1.800 2.000

E¥]J renci Sayeéseé
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Tablo-18Uy r ukl ukl ar éna

Bi |l i mi2@26Y éK Iaki v6e rpshAi kt beesii

Rl i Brifing

Raporu

G©° B0E06.20R6rTeam d ih i S&yt & Ibard y( e)

¥Jrenci (D60A6Kt Ebariyl e)

Akademi k Bir T.C. Vate Yabancé U Toplam
¥Trenci
G¢l hane Tép Fa 1.618 178 1.796
G¢l hane Di k He 573 51 624
Fakuiltesi
G¢l hane Eczaceé 299 37 336
G¢l hane Hemkir 579 18 597
Fakuiltesi
G¢l hane Sajl ék 1.906 10 1.916
Fakuiltesi
Gulhane Fizyoterapi ve 358 8 366
Rehabilitasyon Fakiltesi
G¢l hane Sajl ék 1481 28 1.509
Y Uksekokulu
G¢l hane Sajl ék 496 0 496
Enstitisl
Savunma Sajl ék 3 0 3
Enstitlsi
Toplam 7.313 330 7.643

Grafik-11Uy r uk |l ar éna ile69 me D¥]j €é¢ ®cené

UYRUKLARI NA G¥RE ¥JRENCKLE

T. C.
96%

Vat andaxké

u
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Grafik-12Yabancé Uyriekin B
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Yabancé Uyruklu ¥Jrenc

Gy LHANE TI P F

178

G! LHANE DKk HEKKMLK
G! LHANE ECZACILIK
G! LHANE HEMKKRELK KisL TESK

G! LHANE SAJLI K BKLKM KIOFAK! LTESK

G, LHANE FKZYOTERAPK VE

HABKLKTASYON
FAK! LTESK

G! LHANE SAJLI K MESLEK ROKUL U

G! LHANE SAJLI K BKLKMUERK ENSTKT! S!

SAVUNMA SAJLIK BKLKMLIER®K ENSTKT! S!
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Tablo-19¥ 7 r enci Ko nldri¢2025-2026 B iil&gj met i m D° nemi )

On Lisans Lisans Yuksek Doktora

Akademik Lisans
Birim

Kontenjan
(Sayeé
Doluluk
Or ane
Kontenjan
(Sayeé
Doluluk
a
Kontenjan
(Sayeée
Doluluk
Or ane
Kontenjan
(Sayeé

[Eny

50 100%

G¢l hane
Fakiltesi

()]
J
=
o
)
>

G¢él hane
He ki ml
Fakultesi
Gilhane 71 100%

Eczace

Fakultesi

Gilhane 160 100%

Hemki r ¢

Fakultesi

Gilhane 395 100%
Sajl ek |

Fakultesi

Gilhane 60 100%
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

Fakdltesi

Gulhane 650 100%
Sajl ek
Y iksekokulu
Gilhane 200 90% 200 90%
Sajl ék |

Enstitlisu

Savunma 0 0 0 0
Sajl ék |

Enstitlisu

42




%”gSajIék Bi | i ml2@26Y éHlaki vbe rpshi ktaeesii K i Brifing Rapor

. HirmzmeitveSe@aler- | er |

3.1. HirmzmetlarrBi nal ar e

u

Sajl ek Bi | i mlnia rAnkara ilindeki eakaglemik,eidari ve AR-GE birimleri Gilhane
K¢l liyesinde ayné yerl ekk¢dmlundni (miigd)tG¢V ddame k tAesdki err. E
Akademisi (GATA) Komutanl éjéna bajlé binalar, yurtfla
669 sayéelée Kanun H¢:;kmynedi Kani &kt mame Gigl dane Tép Faki¢l
Fak¢l tesi, G¢l hane Dik HekimlifiJi Sajl ék Uygul ,ama e
G¢l hane Sajl ék Bilimleri Fakg,lt\esi,G(;IGh;,elmeanéSa]Fliéz]Loﬂ‘
Y¢ksekokul unun bajémséz hizmet binalaré mevcuttur C
Sajl ék Bilimleri Enstite¢gse¢e ayné hizmet binalaréne|pa

Universitenin AR-GE bi ri ml erinden G¢l hane Medi kal Teép | rel in
ejitim merkezlerinden KBRN Sim¢glasyon Ejitim Merilez

Mer kezinin bajémséz hizmet binalaré mevcuttur.

Sajl ek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éj é

mevcut ol up, GATAG6dan de v rZadetnisafithanedepersonele/d midafislgrema n | &

hi zmet veril mektedir. Yerl ekke i-erisinde

akademisyen ve idari personelin hizmetindedir.

l'niversite y°netiminin Ankaraddaki i K vV

taraf éndi@n

e

bul
spor salonlaré ve K¢gtegphane ve Dokgmantasyon

Sekreterli k makamlaré i-in G¢lhanedde i dari

Sekreterlije bajl ék Daire Baxkkanl ekl areée i

Ankara-G¢ | haneéde bulunan hizmet binal ar éna

| e

Dair e
Kutuphanesi ile G¢l hane Tép Fak¢l tesinde bulunan®°geéepndiar

unan

r

SwS< o

Kl eml ¢r i

yapeél
G¢l hanedde g°rev yapmaktadeéer .| égtér aitleg i HuGed ki KM g k anei

di
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Tablo-20Kapal & Al an Bilgileri

Kapal e Al an ve Takénmaz Al anée Bilgileri
Yer |l exkk Bina Ade Kapal é Takeéennm
(m?) Alan (m?)

Gilhane G¢l hane Tép Fakg¢gltesi 26.880 497.992
Kulliyesi G¢l hane Sajl ék Mesl ek Y¢gkse 7.889

G¢l hane Hemkireli k Fakg¢gl tes 6.480

G¢l hane Eczacél ék Fakg¢l tesi 1.338

G¢l hane Sajl ek Bilimlerdi Er 16.476

Bilimleri Enstitusu

G¢l hane Sajl ék Bilimlerdi F e 13.000

G¢l hane Dik Hekimliji Sajl e 9.000

Merkezi

G¢l hane Di k Hekimlifji Fak ¢l 4.182

Sajl ek K¢gltegr Spor Daire Be 152.590

Lojmanl ar , Sosyal Tesi sl er,

Yapé Kkleri ve Tekni k Daire 400

Kdari ve Mali. Kkl er Daire E 400

K¢t ¢phane ve Dok¢gmantasyon 3.175

Bil gi Kklem Daire Bakkanl éj 342

Genel Sekreterlik 325

Rektorlik 746

G¢l hane Medi kal Tép jretim 1.860

Merkezi (METUM)

K¢t ¢phane ve Dokgmantasyon 996

Toplam 246.079 497.992
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Tablo-21T¢r Il eri ne
Al anl arén Hizmet T¢rl erine

Brifing Raporu

G°re Kapal é Alan Kapasite Bilgileri

G°re Bilgil

Kapal &
Hizmet Turleri
Yerl e EJjit Sajl Bar &n Beslenme Kaltar Spor Di j e Toplam
Ade (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (Kda (m?)
Depo,
Tesis)
(m?)
2.660 25530 20.200 30.140 314.180

Gilhane 110.250  3.200 122.200

Bar e
39%

Grafik-13Hi z me t

T¢rlerine Gore Kapalé Al anl arén Daj él

HZ MET T, RLERI NE G¥RE KAP

Beslenme sta/l ter Spor
1% 0 % oo
° 6% Dijer (Kdar
Tesis)
10%
Efitim

35%

Sajl ek
1%

em
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Bi | i ml2@26Y éHlaki vbe rpshi ktaeesii K i Brifing Raporu

Tablo-22¥7 renci Yurtlaréna Klikkin Bilgiler

¥Jrenci Yurtl are

kehir Yurt Ade Kapasite Kapal eé ¢
Sayésé (m?)
Ankara G¢l hane Kéz ¥jre 1.423 22.376
G¢l hane Erkek ¥j 1.232 23.720
Toplam 2.655 46.096

Tablo-23Bar @ n ma

Hi zmetl eri nden

Faydal anan

Sayél ar e

¥Jrenci Yurtlaréna Y°nelik Bilgiler
kehir Barénma Hizmetleri Bir Kikilik Y
Ki Ki Sayése Ayl ék)
Kadén Erkek Kadén Erkek
Ankara 1.291 1.018 2.120, 00 TL. 2.500,00 TL.
1.600,00TL; 1.625,00TL
1.060,00 TL 1.060,00 TL

vV e
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Tablo- 24 Yemekhane Kapasite Bilgileri

Yemekhane Kapasite Bilgileri

Turd Adedi Kapal @& Al Kapasite

Sayésé
¥Jrenci Yemekhanes 2 1.638 703
Akademik Personel Yemekhanesi 1 125 74
Toplam 3 1.763 777

Tablo- 25 Yemekhanelere Yonelik Bilgiler

Yemekhanelere Yonelik Bilgiler

¥Jrenci ¥]J¢n Personel ¥7 én
kehir (Kahvalte, ¥ (Kahvalte, ¥jI
ve Akkam Ye Akkam Yemej
Ankara 284.509 13.812
Tablo-26¥7 renci Yemekhanelerine Y°nelik Bilgiler
¥Jrenci Yemekhanel erine Y°nelik Bilgiler
kehir Bir Kikilik KBir Kikilik
(TL) Ucreti (TL)
Ankara 26,36 34,74

puaTe.
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Tablo- 27 Kantin ve Kafeterya Bilgileri

Kantin ve Kafeteryalar

kehir Kantin/ Kafeterya £ Kapal é /

(m?)

Ankara Ker Kafe 108,11
Mekan Kafe 250
SBF Kafe 200
Amfi Kafe 120
Hemkirelik Kantin 100

Toplam 778,11
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Tablo- 28 Lojman Bilgileri
Lojman Bilgd)dleri (Sayeée, m

Loj man Ade Loj mandaki I Lojmandaki Kapal & Al an
Daire Say Dolu Daire
Sayéseé
G¢el hane Loj 499 495 58.512

Tablo- 29 Misafirhane Bilgileri
Mi safirhaneél er (Sayé, m

kehir Mi safirha Oda Sa Kapasite Kapalé
(m2)
Ankara Gilhane Konukevi 16 32 2.209
Personel 8 16
Misafirhanesi
Toplam 24 48 2.209

Tablo-30Di J er Sosyal Tesisler

Di jer Sosyal Tesisler Sayé, m
kehir Dijer Sosyal T Kapasite Kapal é& Al
Ankara Kr ek 200 1.873
Toplam 200 1.873
Tablo-31Topl anté ve Konferans Salonu Bilgileri
Toplanté ve Konferans? Salonu Bilgileri (Sayé,
Sal on Adé Kapal e mdl a Kapasitesi
Sayéseé)
Hal il AK¢KC¢EK Konferan 1.487 900
G¢l hane Sajl ek Bilimle 375 250
Salonu
Toplam 1.862 1.150
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Tablo-32Spor Al ané Bilgilerdi

Spor Al ané B®l gileri (Sayé, m

Al an Ade Al am® (  Seyirci Kapasitesi |
Kapal @ Spor Sal onu 1.100 5.057
A-é&k Hava Spor Al aneé 1.190 1.000
Hal & Saha 150 50
Tenis Kortu 260 25
A- ék Blawvlket bol Sahaseé 500 25
Vadi Stadyum 6.720 200
Toplam 9.920 6.357
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3.2. Amcan= | ar

Sajl ék Bilimleri inivedadetesi e ®mv2atanksa Ankamaélindk ay é t ||
Universitehi zmetl erinde kull anél maktader.
Ara-l ara ait istatistiki bilgiler altta sunul muck
Tablo-33Ankara Klindeki Taketl arén Genel Dur umu
Arag Tura Kurum Ozelden Bakka
Mulkiyetinde Kiral a Kurumdan
Olup, Fiilen Ar a- Sce¢ Tahsis
Kul |l anél (Adet) Edi | mi K
& S é Sayéseé
Binek Oto 12 12
Minibls 2 2
Otobus 3 3
Traktor 1 1
Kamyonet 3 3
Kombivan 1 1
Toplam 22 22

Grafik-14Tak ét |l ar én Daj &€l émé

Kombivan
4%

Kamyonet
14%

Trakt %
4%

Ot o
14%

Binek Oto
9% 55%
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k. Sajl ek Bil i ml2@26Y el laki vbe rpshAi ktheesai Kl i Brifing Raporu

3.3. Geacler- | er

Saj | ék Bivérismlteersii nimi envanvwvé&rgitg@hlhageéunsg ud dltar & n
sunul muktur .

3.3.1. BiislniEkvirmr Envant er i

Sajl ék B i \ersitedine Ankara Giilhane Kdulliyesinde Bi | g i Kkl em Daire
t ar af & n draekte olap bilgi vedlet i k i m isi bizmeterinegit bilgileral t t a sunul muxkt
A. Personel
Tablo- 34 Bilg i Kkéresnonel i Sayeéeseé
Bil gi PKxs @mel i Sayeése
kehir Bilikim Personeli. Sayé
Ankara 15
Tablo-35Bi | gi Kkl em Personelinin Temin Yapésé
Personel Temin Turl Ankara
Memur (657 4-A) 13
S°zl ekmeli PeB)sonel (657 4 1
Szl ekmel i Bilikim Personeld] 1
Kk-1i -E)657 4
Dijer
Toplam 15
Tablo-36Bi | gi Kkl em Personelinin G°rev Dajéléemé ve Yet ki
Bil gi Kkl em Personelinin G°rev Dajél éme ve Y
Gorev Turu Mihendis Pr ogr a Bilgisayar Di j e Toplam
Teknisyeni
Uygul ama Gel i 2 2
Analiz | Tasc¢
Sistem Ydnetimi
A] Y°%°neti mi 1 1
Bil gi Gevenlii
Proje Yoneticisi
Ver i -Kemntroli K i
Teknik Destek 5 S
Dijer 7 7
Toplam 3 5 7 15

ur .

nil i




ek Bil i ml2@26Y éH laki vbe rpshi ktbeespi Rl i Brifing Raporu

B. Hinzmeit ve Se@ler- | er i

Tablo-37Donaném ve ¢evre Birimlerine Klikkin Bilgiler
Tipi Sayeé

Fiziki Sunucu 10
Masaustl Bilgisayar 992
Dizusti Bilgisayar 237
Yazeéece 301
Tarayéce 3

C. Siwnnau Bilaine [IBiisih geinolvie HiKleteit i ki m Teknol oj i si Hi

Tablo-38Sunul an Bil gi

v & Hifreteei i1 Kim T

eknol oj i

Sistem, Sistem ¢ Si stem odal arénda bulunan t¢m sunucul aré ve |
Géevenl i] § Sunucularén genl ¢k yedekl emelerinin sajlanma:
A] Hi zme q Anti-viriis ve Anti-spam sistemlerinin yonetiimesi
1T Kstek ¢zerine haberl ekme |listeleri ol ukturul |
1 Elektronik posta hesaplarénén a-él masé ve sol
1T Web t abpaonsitéa eservisinin ikletil mesi
T Proxy servisinin ikletil mesi ve kull anéceéel ar
1T A] altyapésé ile ilgili projeler hazérl anmas:/
1T A] yapésénén y°netilmesi ve aj g¢é¢venlijJinin o
1  Firewall sistemlerinin yonetilmesi
T ‘1 niversite birimlerinin bil gisayar aj éndan
verilmesi
T Kurum dékéna vyaptéreéelacak aj altyapeéeseé, kab
hazérl anmasé ve projenin y°netil mesi
Yazelém 9§ ! niversitenin resmi internet sitesinin tasar
Hizmetleri duyuru, haber ve kurumsal i-eriklerin d¢gzenli
ve kurumsal kimlijJe uygun bi-imde s¢grder el med
T Bilgi Kklem Daire Bakkanl éjé bilikim personel
dojrultusunda geliktiril mesi
1 Satén alma suretiyle edinilen EBYS (Elektron
Projeleri Koordinasyon Sistemi), ¥BS (¥jren
Sistemi) vb. yazélémlareén i htigyea-elldrenokd]jerru inti!
1T Bilgi Kkl em Daire Bakkanl éjé bilikim personi
gel i ktirme, test ve devreye alma s¢re-lerini
kull anéména s3&nd-¥hklanid,R&deviE Burs, Mobil Uygulama, Anket, Rehber ve
benzeri uygul amal arén ihtiya-1lar dojrultusun
-al eékxmal arénén sajlanmaseé
T Satéen alma suretiyle edinilen EBYS (El ektron
Projeleri Koordi nasyon Sistemi), ¥BS (¥jren
Sistemi) vb. yazél éml ar én chiver snasé, srzedl
geliktiril mesi, entegrasyonunun sajlanmasé v
ve verimli -al ékmasé i-in gerekli teknik des:
Teknik Servis T Bilgi teknolojilerine y°nel ik donaném ve S
Hizmetleri ger-eklexktiril mesi
1T Bilgisayarlarén kurulumu ve sajl éklée -al é&kmal
T Birimlerden gelen teknik arézalarén gideril mi
T Donaném y¢kseltmeleri ve yazél ém g¢gncell emel
1 Gerekli durumlarda | niversite personeline tel
1T Arézal é cihaz ve aj birimlerine ilk m¢gdahal e
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YAZILIM BIRIMI \

TARAFINDAN GELISTIRILEN v, —
YAZILIMLAR >
/

(A‘ SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
= Bilgi lslem Daire Bagkanlig

Sertifika/Certificate

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

MEKTEB-1 TIBBIYE-I SAHANE (HAMIDIYE) KULLIYES] SELIMIYE MAH. TIBBIYE CAD.
NO:38 34668 USKUDAR/ISTANBUL

IQM Belgelendirme yukarida bilgileri verilen kurulusun Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemini
degerlendirdigini ve ilgili standardin gereklerine uygun oldugunu onaylar.
IQM Certification confirms that the above-mentioned organization has evaluated the
Security System and that it complies with the requirements
of the relevant standard.

ISO 27001:2022

Kapsam,

cope,
SAGLIK BILIMLERI UNIV[RSIT(SI Dll.Gl ISLEM DAIRC BASKANLIGI YLTKI VL GORCY ALANINDA BULUNAN BILISIM
SISTEMLERININ, NETWORK LARININ PLANLANNAS], KURULUMLARY, YONLTILMES[ VT GERCKLI DONANIM VE
LIMLARIN SATIN I\I.INMASI EXORULL SIS TEMLERN Ve BILOLLERIN GVENLICIN ;{u.mmsx ILETISIM VE INTERNET
Aumusl YENILIKLERININ UYGULANMASL, UNIVERS I VE BILISIM PERSONELINE GEREKLE EGILIMLERIN VERILMESI, AKADEMIK
ALISVALARA VE LGLTIM CALISMALARINA EN YUKSEK DUZLYDE KA TKININ SAGLANMASINA YONELIK BILGI GUVENIGE

THE INFORMATION PROCCSSING DIRCCTORATE OF THE HEALTI | SCICNCES UNIVERSITY [S RESPONSIOLE FOR PLANNING,
INSTALLATION, MANAGEMENT, AND PROCUREMENT OF NECESSARY HARDWARE AND SOFTWARE FOR INFORMATION SYSTEMS
WITHIN 115 AUTHORITY AND DUTIES, AS WELL AS ENSURING THE SECURITY OF INSTALLED SYSTEMS AND INFORMATION. THIS
INCLUDES THE IMPLEMENTALON OF COMMUNICATLON AND INTERE INFRASTRUCIURE NNOVATIONS, PROVIDING NECESSARY

TRAINING TO UNIVERSITY AND IT PERSONNEL, AND CONTRIBUTING AT THE HIGHEST LEVEL TO ACADEMIC AND EDUC
ACTIVITIES
SoA Dok. No/Tarih & Revizyon No/Tarih / SoA Doc.
NofDate & Revision NofDate :  BGYS.SOA.01/01.06.2023/00

Sertifika NojCertificate No : IQM 11138

Serlifika ilk Yayin Tarihi/ Certificate Initial Issue Date = 02.04.2024

Sertifika Yeniden Belgelendirme Tarihi/ Certificate
Recertification Date

Sertifika vayin Tarihi/ Certificate Issue Date T 02042004

Sertifika Gegerilllk Tarthl/ Certificate Valldity Date T 01.04.2025

Du st IO Dolgelondin kurllana yulmasve horyi yapdacak gozcti denctimicinin

il umunda, ilk y;
sorey geconan Servfanin gecerid el ook Sl gBscom deneimire Bagen Soratiann gecerik

rumu hittps://tbds.turkak.org.tr adresinden kontrol edlebi
This cacicat i e o Coraekncs il 1QM Certfication rules and annual surveillance audits.
Upon successful compiction, the cartificate is valid for three years from the dat of first issuc/reccrtification
The valdiy o the cemficake s subjct toan annual survelance audi. The vakdty staus of the carficate
an be checked at https://tods.turkak.org

GENEL MODUR

RKAK BOS NO
GENERAL MANAGER YS-828F-FA23

icoreakiy Mah. Soht ima HlSok. Ho:3 0:2 Atagohi / I2anbul

FR.13_07.04.2016/ Rev. No: 07 Rev. Tar: 26.02.2024
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332 Kgvtgphanmern Envanter i

K¢t e¢phane hizmetl eri Sajl ék Bilimleri i niver si

t e

Dok¢mantasyon Daire Bakkanl éj é tarafévaGUihaneBabfélek).
ar

Uygul ama ve Araktérma Mer kezi ndepbdlaunan @&l hDemnet
Dala@ainG¢, | hane Tép Tari hi v & n Daeilmektedir] o j i K¢t e¢phanesi

K¢t ée¢phane hizmetlerine ilikkin istatistik? bil

Tablo-39K¢t ¢phane Kaynakl ar é

K¢t ¢phane KaynaklIl ar é

Tar Saye

Kitap 34.694
S¢reli Saye 65.926
Tez 5.028
Sureli 1.038
E-Kitap 20.359
Toplam 127.045

Grafik-15K ¢t ¢ phane Envanterinin Daj él éme

K¢t ¢phane Envanter

KKT
Si RELK 65.926
TEZ

S! RE

E-KKT

= 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000

EK¢t ¢phane Envanter.i
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Tablo-40K ¢t ¢phanel ere G°re Basélé Envanter Sayése

K¢t ¢phane Adeé Adet
G¢l hane Prof. Dr. Fuat SEZGKN K¢t e¢gphat 119.650
G¢l hane Tép Tarihi ve Deontol oji K¢t ¢ 6.411
Toplam 126.061
Tablo-41 K¢t ¢phanel erden ¥d¢gn- Al énan Materyal Sayéseé

K¢t ¢phane Adeé Materyal
Sayeésé¢
G¢el hane Prof. Dr . Fuat SEZGKN K¢t ¢gpha 1.118
GlulhaneTép Tari hi ve Deontoloji K¢gteégphan 0
Toplam 1.118

Tablo-42K ¢t ¢phanel erden Faydal anan Ki Ki Sayéseé

K¢t ¢ephane Adeé Ki Ki SX
GulhanePr o f . Dr. Fuat SEZGKN K¢t égphanesi 86.778
GulhaneTeép Tari hi ve Deontol oji K¢t ¢gphan 1.000
Toplam 87.778
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Tablo-43Abone Ol unan Ver. Tabanl ar e
Abone Ol unan Ver.i Tabanl ar é
Sér Adeée Tard
No
1 Akademi syen Online E-Kitap
2 Bookcites At eéf Di At éf Dizinleri vV e
3 CINAHL Ultimate E-Dergi, Ejitim [/ D
Platform
4 Dentistry & Oral Sciences Source E-Dergi
5 InCites At éf Dizinleri vV e
6 JoVE Journal (Biology & Medicine) Video Makale
7 Lecturio Efjitim / Derslere
8 McGraw Hill Access Medicine E-Kitap
9 McGraw Hill Access Pharmacy E-Kitap
10 MEDLINE Ultimate E-Dergi
11 Primal Pictures Anatomy.tv Ejitim [/ Derslere
12 SciFinder Bibliyografik
13 SOBKAD Atef Dizir At éf Dizinleri ve
14 Terkiye At éf Di oz Atéef Dizinleri ve
Saglik Bilimleri Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
=¥~ [Daire Baskanhji
Tiim Kaynaklarda Arama EDS %
Bibliyografik  E-Dergi  E-Kitap  E-Tez  Referans Yonetim
A E 1) LMNO P S T
Akademisyen Online Veritabani (AQV)
H i Exitep i
= Erigim Ign tidayin.
a EBSCO Applied Science & Business Periodicals Retrospective v
Bibliyografik EBSCO
[ Erigim Igin tiklayin.
EBSCO Art & Architecture Source v
EBSCO
2 Erigim Igin tiklayin.
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Kaynaklar Ul usal

Brifing Raporu

Akademi k Li

Kaynakl ar Ul usal Akademi k Lisanseé

Ser Ade Tard

No

1  Annual Reviews E-Dergi

2  Cambridge University Press i Online Journals Collection E-Dergi

3 EBSCO Academic Search Ultimate

4  EBSCO Applied Science & Business Periodicals Retrospective Bibliyografik

5 EBSCO Applied Science & Technology Index Retrospective Bibliyografik

6 EBSCO Art & Architecture Source

7 EBSCO Art Index Retrospective Bibliyografik

8 EBSCO Business Periodicals Index Retrospective Bibliyografik

9 EBSCO Business Source Ultimate E-Dergi

10 EBSCO Central & Eastern European Academic Source E-Dergi

11 EBSCO DynaMed Kanéta Dayal é
12 EBSCO eBook Academic Collection E-Kitap

13 EBSCO EDS Toplu Tarama Motoru
14 EBSCO Education Index Retrospective Bibliyografik

15 EBSCO ERIC

16 EBSCO European Views of the Americas: 1493 to 1750 Bibliyografik

17 EBSCO GreenFILE Bibliyografik

18 EBSCO Humanities & Social Sciences Index Retrospective Bibliyografik

19 EBSCO Library, Information Science & Technology Abstracts Bibliyografik

20 EBSCO MasterFILE Complete E-Dergi

21 EBSCO MasterFILE Reference eBook Collection E-Kitap

22 EBSCO Newspaper Source Plus E-Dergi

23 EBSCO Newswires Bibliyografik

24  EBSCO OpenDissertations E-Tez

25 EBSCO Regional Business News E-Dergi

26 EBSCO Teacher Reference Center E-Dergi

27 EBSCO The Belt and Road Initiative Reference Source E-Dergi

28 EBSCO TR Dizin E-Dergi

29 EBSCO Web News E-Dergi

30 Emerald Premier eJournal E-Dergi

31 Institute of Physics (loP) E-Dergi

32 éThenticate Knti hal ¥nl eme |
33 JSTOR E-Dergi

34 Lexigamus

35 Mendeley Referans Y°%°netim
36  Miteferriga E-Kitap, E-Dergi
37  Nature Journals All E-Dergi

38 NEJM Evidence E-Dergi

39 OvVvID Lww E-Dergi

40  Oxford University Press (OUP) E-Dergi

41  Palgrave Macmillan Journals E-Dergi

42  ProQuest Dissertations and Theses Global E-Tez

43  Royal Society of Chemistry (RSC) E-Dergi

44  Science Direct E-Dergi, E-Kitap
45  Scopus Bibliyografik

46  SpringerLink Journals E-Dergi

47  Taylor and Francis E-Dergi

48 The New England Journal of Medicine (NEJM) E-Dergi

49  Turcademy E-Kitap

50 Turnitin Knti hal ¥nl eme |
51 Web Of Science Bibliyografik

52  Wiley Online Library E-Dergi

53 Knti hal . net Knti hal ¥nl eme |
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Gorseller: Gulhane Pr of . Dr . FKitdphan&iE Z GK N
































































































































































