Aciklamalar ve Performans Gdstergelerinden Sorumlu Birimler Kilavuzu

AGIKLAMALAR VE PERFORMANS GOSTERGELERINDEN SORUMLU

BiRIMLER KILAVUZU

e Birimler alttaki “Performans Géstergeleri izleme Tablosunda” Gostergelerden
Sorumlu Birimler sttununa goére sorumlu tutulduklari performans gdstergesini

bulacaklardir.

Performans Gostergeleri izleme Tablosu

Gostergelerden Sorumlu Birimler

Gosterge No

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

2,4,5,6,8,10,11,12, 13,
14, 15, 16, 22, 25, 26, 32,
35, 36, 37, 38, 41, 49, 52,
53

Tum Akademik Birimler

14, 16, 25, 26

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi

Gulhane Hemsirelik Fakultesi

(3. Yas Universitesi Programindan dolayi 13 no’lu
gOsterge ilave edilmistir.)

13, 14, 16, 25, 26

Ar-Ge Merkezi Bulunan Enstittler 2,4,5,6,8,10
Gilhane Dis Hekimligi SUAM 5,18, 19, 20, 21
Genel Sekreterlik 17

Saglk Kulttr ve Spor Daire Bagkanligi

14, 16, 47, 48, 50, 51, 52,
53

Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanligi

11, 22, 31, 32, 33

Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

24,27, 29, 32, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 42, 43, 45, 46,
49, 52, 53, 54

Uluslararasi lligkiler ve Degisim Programlari
Koordinatorlugu

Yapi! isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

Merkezleri

35,
Personel Daire Bagkanligi 8, 22, 38, 44
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu 1,2,7,8,10
Teknoloji Transfer Ofisi 2,3,4,5,6, 8,9, 10, 41
Teknokent-TEKMER 2,4,5,6, 8, 10, 41
Ar-Ge Faaliyeti Yuruten Uygulama ve Arastirma 2,4,5,6,8,10

Yuksekogretim Kurumlari Surekli Egitim Faaliyetleri
Alt Programi Uygulayan Uygulama ve Arastirma
Merkezleri

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Turkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma
Merkezi

5 14
5,12,13, 15, 16
5,13, 15, 16

Engelsiz Ogrenci Koordinatorligi
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”

o Ek-2'de yer alan tabloda “Verilerin Birlestirilmesinde izlenecek Yéntem
sutununda belirtilen yonteme gore veriler iletilecektir.

e Birimler, Universite diizeyinde oranlanacak olan veya konsolide edilerek
toplulastirilacak olan veri birlestiriimesinden sorumlu tutulmamiglarsa sadece
kendilerine ait verileri iletecektir.

o Gergeklesmeler 4’er geyrek donem halinde resmi yazi ile istenecek olup, yazi
ekinde word olarak sunulacak olan “Performans Géstergeleri izleme
Tablosu”na islenip, ayni formatta resmi yazi ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina gonderilecektir.

e Performans Godstergelerinden Sorumlu  Birimler, izlemekle sorumlu
tutulmadiklari gostergeleri tablo satirlarindan silerek Performans Gdstergeleri
izleme Tablosunda yer vermeden Strateji Gelistirme Daire Baskanliina
gOndereceklerdir.

e Verilerin birikimli (kimulatif) olarak izlenecektir.
1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek
A A+B A+B+C

4. Ceyrek
A+B+C+D

Ornek:
a) 1. Ceyrek Donemde (Ocak-Subat-Mart) tamamlanan sosyal sorumluluk
Projesi 2 olan bir akademik birimde;

1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek 4. Ceyrek

2

b) izleyen 2. Ceyrek Dénemde (Nisan-Mayis-Haziran) ilgili géstergede
herhangi bir gergceklesme olmamistir (0).

1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek 4. Ceyrek

2 2+0=2

c) 3. Ceyrek Donemde (Temmuz-Agustos-Eylul) 1 sosyal sorumluluk projesi
tamamlanmisg;

1. Ceyrek

2. Ceyrek

3. Ceyrek

4. Ceyrek

2

2+0=2

2+0+1=3

d) 4. Ceyrek Donemde (Ekim-Kasim-Aralik) ise 2 sosyal sorumluluk projesi
tamamlanarak ilgili gostergede yil sonu gergeklesmesi 5 olmustur.
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1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek 4. Ceyrek

2 2+0=2 2+0+1=3 2+0+1+2=5

e Hedeflerdeki gerceklesmeler izleme ve degerlendirme raporlariyla Universite
Rektorunun Baskanlik edecegdi Strateji Geligtirme Kuruluna sunulacaktir.

e Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmeligi 22.
maddesine gore;

o Stratejik plan ve performans programlari ilgili oldugu yil igerisinde
periyodik olarak izlenecek ve degerlendirilecektir.

o Strateji Gelistirme Kurulu; stratejik plan ve performans programi izleme
ve degerlendirme sonuglarinin hazirlanmasini mateakip izleme ve
degerlendirme toplantilari gerceklestirecektir.

o lIzleme ve degerlendirme toplantilarina Strateji Gelistirme Daire Bagkan
da katilacaktir. Bu toplantilarin sonucunda Universite Rektorii, hedeflere
nasil ulasilacagina iliskin gerekli onlemleri ortaya koyacak ve ilgili
birimleri gorevlendirecektir.

e “8. Ogretim elemani basina diilsen Ar-Ge proje sayisi” gdstergesinin
hesaplanmasinda mukerrer sayim hatasina dusulmemesi i¢in Uygulama ve
Arastirma Merkezleri ile diger Ar-Ge birimleri Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatoérltigiu (BAP_Koordinatdrligu) tarafindan desteklenen BAP projeleri
icerisindeki Ar-Ge projelerinin sayisini bildirmeyeceklerdir. Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatérliugua (BAP Koordinatorltigu) tarafindan desteklenen Ar-Ge
projelerinin sayisi izleme surecinde ilgili koordinatorlukten alinmaktadir.

e “10. Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje
sayisi” gostergesinin hesaplanmasinda mukerrer sayim hatasina dusulmemesi
icin Uygulama ve Arastirma Merkezleri ile diger Ar-Ge birimleri Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatérligu (BAP _Koordinatérligu) aracihdiyla é6deme
islemleri gerceklestirilen TUBITAK, TUSEB, TAGEM gibi ulusal kuruluglar ile
Dinya Saghk Orgiti (WHO) projeleri, AB projeleri, NATO projeleri gibi
uluslararasi kuruluglarin destekledigi Ar-Ge proje sayisini bildirmeyeceklerdir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligl (BAP KoordinatorlGga) araciligiyla
0deme islemleri gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan
desteklenen Ar-Ge proje sayisi izleme slrecinde ilgili koordinatérlikten
alinmaktadir.

e Ylksekogretim Kurumlari Sarekli EQitim Faaliyetleri alt programinda yer alan
“13. Egitim programlarina bagvuran Kisi sayisi” performans godstergesine
Ugtincti Yas Universitesi programi uygulayan akademik birimler dahil edilmistir.
Uglincli Yas Universitesi programi uygulamayan akademik birimlerin bu
goOstergeye iliskin hedef belirleme ve izleme-degerlendirme slrecinde
sorumlulugu bulunmamaktadir.
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Uygulamada akredite edilen programlar veya akreditasyon surecinde olan
akademik birimler tarafindan kendi mezunlarina yonelik faaliyetler bagimsiz
olarak gergeklestirilebilmektedir. 2021-2024 yillari arasinda uygulanan
performans programlari uygulama doénemleri icerisinde Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Saglik Kuiltir Spor Daire Baskanhgi
araciligiyla izlenen “14.Mezunlara yénelik gerceklestirilen faaliyet sayisi”
gOstergesinin kapsamina tum akademik birimler dahil edilmigtir.

Ogrenci ve personel sayisina iligkin veriler ile kitliphane kaynaklariyla
iliskilendirilmis gostergelerin performans denetimlerinde dogrulanabilmesi igin
Universitenin  Yonetim Bilgi Sistemlerinde yer alan dogrulanabilir verilerin
sunulmasi onem arz etmektedir. Bu kapsamda veri saglayicisi ve veri yonetim
bilgi sistemlerine drnek olarak Ogrenci isleri Daire Baskanliginin Ogrenci Bilgi
Sistemi, Personel Daire Bagkanliginin Personel Bilgi Sistemi, Kitiphane ve
Dokumantasyon Daire Baskanliginin e-Kutuphane verileri ornek olarak
gosterilebilinir. “16. Tamamlanan Sosyal Sorumluluk Projesi” verileri ise
akademik birimlerin birim web sitelerindeki Etkinlikler>Toplumsal Katki
alanindaki verilerle dogrulanabilir olmasi gerekmektedir.

“25. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi” gostergesi ile;
o htiips://proje.yok.gov.ir/tr/page/314 adresinde yer alan ve ogretim
elemanlarina verilen desteklerin (GEP, DOSAP, AKAP, YOK
International Fellowship) izlenmesi hedeflenmektedir.

“26. Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK Bilim,
Tesvik ve Sanat Odiilleri Sayisi” verisine TUBITAK Yayin Tesvikleri dahil
edilmeyecek olup, ilgili bilim, tesvik ve sanat 6dulleri sadece anilan kurumlarla
sinirh tutulacaktir. Ilgili gésterge ile;

o YOK Ustiin Basari Odiilleri, Bireysel Odiiller, Kurumsal Odiiller, Ozel
Alan Odililleri ve Ozel Odiiller (https:/proje.yok.qov.tr/tr/page/621);

o TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet  ve Tesvik Oduilleri
(https://oduller.tubitak.gov.tr/);

o Uluslararasi TUBA Akademi Oduilleri, TUBA Ustin Basarili Geng Bilim
insani Odulleri (GEBIP), TUBA Bilimsel Telif Eser Odlilleri (TESEP) ve
TUBA TEKNOFEST Doktora Odiillerinin (https:/tuba.gov.tr/tr/tuba-
odulleri) izlenmesi hedeflenmektedir.

2025-2029 Dénemi Stratejik Planinda yer alan “PG6.3.4 Ogrenci memnuniyet
orani” gostergesi ile uyumluluk saglayacak sekilde performans programinda
yer alan “54. Yiiksekégretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani”
g6stergesi Ogrenci isleri Daire Bagkanlhiginin sorumlulugunda birbirleri ile plan
ve program uyumu gozetilerek izlenecektir. Hedeflerin belilenmesinde 2025-
2029 Donemi Stratejik Planinda yer alan ilgili yil hedefi ile ilgili yilin performans
programi hedefi uyumlulastirilacak ve Universite diizeyinde vyillik olarak

Sayfa4/5


https://proje.yok.gov.tr/tr/page/314
https://proje.yok.gov.tr/tr/page/621
https://oduller.tubitak.gov.tr/
https://tuba.gov.tr/tr/tuba-odulleri
https://tuba.gov.tr/tr/tuba-odulleri

Aciklamalar ve Performans Gdstergelerinden Sorumlu Birimler Kilavuzu

gerceklestirilecek olan 6grenci memnuniyet anket sonuglarindan faydalanilarak
ilgili géstergenin izleme-degerlendirme faaliyeti yapilacaktir.

e izleme ve degerlendirme sonuglari Cumhurbaskanliyi Strateji ve Bitge
Bagkanliginin Butge Yonetim Enformasyon Sistemine (e-bltge) giriimekte ve
ayni gosterge seti ile tim Universitelerin performans sonuglari mukayese
edilebilmektedir.

e Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hikimleri
uyarinca birim faaliyet raporlarinda performans sonuglarina sorumlu olunan
gOstergeler itibariyle yer verilmektedir.

o Universite diizeyinde konsolide edilen performans sonuglari idare Faaliyet
Raporunda kamuoyuna agiklanmakta olup ayrica Sayistay Baskanlgi
tarafindan performans denetimine tabidir. Birim Faaliyet Raporu dizeyinde ise
performans gostergelerinden sorumlu birimler, sorumlu olunan gdstergeler
itibariyle gerceklesmelerini ve performans sonuglarini agiklayacaklardir.

e ic Kontrol Sistemi kapsaminda hazirlanacak olan Performans Takip Sistemi ile
stratejik plan ve performans programi gostergelerinin elektronik ortamda
izlenmesi ve raporlanmasi ¢alismalari devam etmektedir.

Performans programlarinin olusturulmasi, izlenmesi ve sonuglarinin faaliyet
raporlarinda agiklanmasina yonelik her turld bilgi alma, oneri ve elestiri igin:

Elektronik Posta: Strateji.butce@sbu.edu.tr
Dogrudan Hat: Birim Calisani: (0 216) 777 87 08
IP Telefon Dahili Hat: Birim Caligsani: 1708
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