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| Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

SUNUS

Saglik Bilimleri Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Stratejik Yénetim
ve Planlama Birimi tarafindan hazirlanan bu kilavuz ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunun 41’inci maddesi ve Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hikumleri uyarinca her bir harcama birimin tarafindan izleyen mali yilin Ocak
ayl bitmeden hazirlanacak olan birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasina yardimci
olunmasl amaclanmis; birim faaliyet raporlarina esas tegkil edecek unsurlar, faaliyet
raporu hazirlanmasinda riayet edilmesi gereken temel ilkeler belirtilerek, icerigi
yonetmelik hukimlerine uygun olarak dizenlenen bu kilavuzda standartlastirnilmig
tablolar ile harcama birimlerinin faaliyet yilinda sunduklari hizmetleri yillar itibariyla
mukayeseyi mumkudn kilan somut, dlgulebilir ve dogrulanabilir verilerle sunulmasinin
kolaylastirilmasi hedeflenmisgtir.

Harcama birimlerinin kilavuzda belirtilen yasal dayanaklara ve ornek rapor
planinda belirlenenicerige gore birim faaliyet raporlarini hazirlayip Ocak ayi sonuna kadar
kamu mali yonetiminin mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri geregi
kamuoyuna web sitelerinde duyurmalari ve tim diger harcama birimlerinden gelecek
birim faaliyet raporlarini konsolide ederek “Saglik Bilimleri Universitesi 202.(n) Yili idare
Faaliyet Raporunu” idare duzeyinde hazirlayacak olan Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina resmi yazi ekinde (Microsoft Word dosyasi .docx formatinda) gondermeleri
ve Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar ile
Faaliyet Raporlarinailiskin Usulve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 24. maddesinin (2)’inci
fikrasi hiikiimleri geregince harcama birimi yetkilileri tarafindan imzalanan “i¢ Kontrol
Guvence Beyani”’nin eklendigi Birim Faaliyet Raporlarinin bir 6rnegini hesap verme
sorumlulugu cercevesinde Universite Ust Yoneticisine, Saglik Bilimleri Universitesi
Rektorligline resmi yaziyla gondermeleri gerekmektedir.

Tum harcama birimlerinin  birim faaliyet raporlarinin  hazirlamalarini
kolaylastirmak, istatistiki verilerde tutarliligi ve devamuligi saglamak ve yillar itibariyla
izlenip raporlanmasi gereken verilerde standart formatlarn saglamak icin guincellestirilmis
altinci versiyonuyla “Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama
Kilavuzu” saygiyla arz olunur.

Saglik Bilimleri Universitesi
Strateji Gelistirme Daire Baskanligl
Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi
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Faaliyet Raporu Takvimi

Yasal Mevzuata Gore Faaliyet Raporu Asamalari

Ay/Glin/Son Gilin

Eylem

Aralik Ayi Sonu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi (SGDB), Ust Yonetici imzasiyla birim
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi igin harcama birimlerine ¢agri yapar.

Ocak Ayl (En Geg
Ocak Ayinin Son
Guna)

Harcama birimleri hazirladiklari birim faaliyet raporlarini kamuoyuna birim
web sitesi lzerinde duyurur ve birim web sitesinin faaliyet raporlarina
ayrilan alaninda .pdf formatinda yayimlayarak erisime acar.

Birim faaliyetleri raporlari, konsolide edilip idare Faaliyet Raporuna temel
teskil etmek uzere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina (SGDB) resmi
yazi ekinde (Microsoft Word dosyasi .docx formatinda) sunulur.

Harcama vyetkililerince “i¢ Kontrol Giivence Beyani” islak imza ile veya
elektronik imza ile imzalanmis olarak (elektronik olarak imzalanmasi
durumunda e-imza’ya iliskin bilgiler ve dogrulama bilgiler eklenmelidir)
imzali glivence beyani Birim Faaliyet Raporuna .pdf/.jpeg olarak eklenir.
Hesap verme sorumlulugu cercevesinde Ust Yonetici goreviyle Saglik
Bilimleri Universitesi Rektdriine Birim Faaliyet Raporlar siresi icinde,
Ocak ayi sonuna kadar EBYS Uzerinden arz edilir.

Subat Ayl

SGDB Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi, birim faaliyet raporlarini
konsolide edip idare Faaliyet raporunu hazirlar.

Subat Ayl (En Geg
Subat Ayinin Son
Guna)

SGDB, idare Faaliyet Raporunu kamuoyuna sunar ve paydaslarina
duyurur.

SGDB, idare Faaliyet Raporunu Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge
Baskanligina ve Sayistay Baskanligina gonderir.
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Faaliyet Raporu Mevzuati

Yasal Dayanaklar

Mevzuat

Madde icerigi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu Madde 9

Kamu idareleri, butceleri ile stratejik plan ve performans
programlarini izlemek ve degerlendirmek amaciyla nesnel,
sistematik ve diizenli olarak veri toplar ve analiz eder. izleme ve
degerlendirme sonuglari idare faaliyet raporlarinda gosterilir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu Madde 41

Ust yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama
yetkililerince, hesap verme sorumlulugu gergevesinde, her yil
faaliyet raporu hazirlanir. Ust yénetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak,
idaresinin faaliyet sonugclarini gésteren idare faaliyet raporunu
dluzenleyerek kamuoyuna aciklar. Merkezi  yonetim
kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal guvenlik kurumlari, idare
faaliyet raporlarinin birer ornegini Sayistaya ve
Cumhurbaskanligina gonderir.

idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle
birlikte; kullanilan kaynaklari, butce hedef ve gergeklesmeleri ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yakumluldkleri
ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iliskin bilgileri de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve
performans programi uyarinca Yyurutulen faaliyetleri ve
performans bilgilerini icerecek sekilde dlizenlenir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu Madde 60 (1-g)

Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi
tarafindan yuratalar:  (...) Harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-b)

Faaliyet raporu, ilgili kamu
performans programinin gergceklesme sonuglarini
sekilde yiluk olarak hazirlanir.

idaresinin stratejik plan ve
icerecek

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-c)

Faaliyet raporu mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu
saglayacak sekilde hazirlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-¢)

Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru,
Onyargisiz ve tarafsiz olmasi zorunludur.

guvenilir,

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-d)

Faaliyet raporlan, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi
olmasini saglamak Uuzere acgik, anlasiir ve sade bir dil
kullanilarak hazirlanir. Raporlarda teknik terim ve kisaltmalarin
kullanilmasi durumunda bunlar ayrica tanimlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina

Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin eksiksiz olmasi, faaliyet
sonuglarini tum yonleriyle agiklamasi gerekir.
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Yasal Dayanaklar

Mevzuat

Madde icerigi

iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-€)

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-f)

idarenin faaliyetleriyle
raporlarinda yer verilmez.

ilgisi olmayan hususlara faaliyet

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-g)

Faaliyet raporu yillar itibariyla karsilastirmaya imkan verecek
bicimde hazirlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 23 (1-8)

Faaliyet sonuglarinin gosterilmesive degerlendirilmesinde, yillar
itibariyla ayni yontemler kullanilir. Yontem degisiklikleri olmasi
durumunda, bu degisiklikler raporda agiklanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 24 (1)

Birim faaliyet raporu; genel butgce kapsamindaki kamu idareleri,
O0zel butceli idareler, sosyal guvenlik kurumlari ve mahalll
idarelerin butgelerinde kendisine 6denek tahsis edilen harcama
yetkilileri tarafindan hazirlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 24 (2)

Genel butge kapsamindaki kamu idareleri, 6zel butgeli idareler
ve sosyal guvenlik kurumlarininilgili mali yila iliskin birim faaliyet
raporlari, harcama yetkilileri tarafindan izleyen mali yiin en gec
Ocak ayi sonuna kadar Ust yoneticiye sunulur.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 24 (5)

Birim faaliyet raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun
iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan Ust
yoneticiye karsi sorumludur.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 25 (1)

idare faaliyet raporu, birim faaliyet raporlari esas alinarak
idarenin faaliyetleri ile performans sonuglarini gosterecek
sekilde Ust ydnetici tarafindan hazirlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 25 (2)

Genel butce kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel butgeli
idarelerile sosyal guvenlik kurumlarininilgili maliyilailiskin idare
faaliyet raporlari, Ust yoneticileri tarafindan izleyen mali yilin en
gec¢ Subat ayl sonuna kadar kamuoyuna agiklanir ve ilgiliidarenin
internet sitesinde yayimlanir. Bu raporlarin birer érnegi ayni
sureler icerisinde elektronik nishasiyla birlikte Strateji ve Butce
Bagkanligina ve Sayistaya gonderilir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 26 (1)

Birim ve idare faaliyet raporlari, asagida yer alan bolumleri ve
bilgileri icerecek sekilde hazirlanir:
a) Genel bilgiler: Bu boélimde, idarenin misyonu, vizyonu,
teskilat yapisi, mevzuati, sunulan hizmetleri, insan kaynaklarive
fiziki kaynaklari ile ydnetim ve i¢ kontrol sistemine iligkin bilgilere
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Yasal Dayanaklar

Mevzuat

Madde icerigi

yer verilir.
b) Amaclar ve hedefler: Bu bolimde, idarenin stratejik planinda
yer alan amag ve hedeflerine, faaliyet yili dnceliklerine, izlenen
temel ilke ve politikalarina yer verilir.
c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bolimde,
asagida belirtildigi sekilde mali bilgiler ile performans bilgilerine
detayli olarak yer verilir:
1) Mali bilgiler basligi altinda; kullanilan kaynaklara, biitge hedef
ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,
varlik ve yukamlulikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluglarin faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel malitablolara ve
bu tablolara iliskin aciklamalara yer verilir. Ayrica i¢c ve dis malf
denetim sonuclari hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda
yer alir.
2) Performans bilgileri basligi altinda; idarenin stratejik plan
degerlendirme sonuclari ile performans programinda yer alan
program, alt program ve faaliyetlerine, performans bilgilerinin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin
degerlendirmelere yer verilir.
¢) Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi: Bu
bolumde, orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere ulasilabilmesi
slUrecinde tegkilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik
kapasite gibi unsurlar acgisindan bir mevcut durum
degerlendirmesi yapilarak idarenin utstiin ve zayif yonlerine yer
verilir.

d) Oneri ve tedbirler: Faaliyet yili sonuglari ile genel ekonomik
kosullar, butce imkanlari ve beklentiler géz 6nune alinarak
idarenin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmayi planladigi
degisiklik 6nerilerine, amag ve hedeflerinde meydana gelecek
degisiklikler ile karsilasabilecegi risklere ve bunlara yonelik
alinmasi gereken tedbirlere bu bolimde yer verilir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 27 (1)

Birim ve idare faaliyet raporlari, bu Yonetmeligin eki (Birim ve
idare Faaliyet Raporlarinin Sekli)’de yer alan sekle uygun olarak
hazirlanir. Birim faaliyet raporlarinda sadece harcama birimine
iliskin bilgilere yer verilir. Birim faaliyet raporlarinda birim
yoneticisinin, idare faaliyet raporlarinda ise ilgili bakan veya Ust
yoneticinin sunus metniyer alir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 27 (2)

2) idare faaliyet raporlarina, ist ydneticiler tarafindan imzalanan
“i¢ Kontrol Glivence Beyani” ile mali hizmetler birim yoneticisi
tarafindan imzalanan “Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin
Beyani1”, birim faaliyet raporlarina ise harcama yetkilisi
tarafindan imzalanan “i¢ Kontrol Giivence Beyani” eklenir. ig
Kontrol Gluvence Beyani ile Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin
Beyani Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar
cergcevesinde hazirlanir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina

(...) idare faaliyet raporlari bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde
belirlenmis olan surelere uyularak kamuoyuna duyurulur ve ilgili
idarenin internet sitesinde yayimlanir.
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Yasal Dayanaklar

Mevzuat

Madde icerigi

iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Madde 33 (1)

Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi 11 (2)

Ust yonetici, her yil bu Yénetmeligin ekinde yer alan Ust
Yéneticinin i¢ Kontrol Glivence Beyanini imzalar ve idare faaliyet
raporuna ekler.

Kamu ig Kontrol Yénetmeligi 11 (3)

Ust yénetici, i¢c kontrol giivence beyanini imzalarken; harcama
birimleri tarafindan sunulan faaliyet raporlarini ve eki i¢ kontrol
glvence beyanlarini, i¢ denetim raporlarini, mali hizmetler birimi
tarafindan hazirlanan yillik i¢ kontrol sistemi degerlendirme
raporunu ve mali hizmetler birim yoneticisinin beyanini da
dikkate alir. ig kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli
glvencenin saglanamadigl tespit edilen hususlar ve alinmasi
ongorulen tedbirler i¢ kontrol glivence beyanina eklenir.

Kamu ig Kontrol Yénetmeligi 12 (2)

Harcama vyetkilisi, her yil bu Yonetmeligin ekinde yer alan
Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Gilvence Beyanini imzalar, birim
faaliyet raporuna ekler ve Ust yoneticiye sunar.

Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi 12 (3)

Harcama vyetkilisi i¢ kontrol glvence beyanini imzalarken,
kendisine sunulan bilgi ve raporlar ile i¢ denetim raporlarini da
dikkate alir. i¢c kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli
guvencenin saglanamadigl tespit edilen hususlar ve alinmasi
ongorulen tedbirler ic kontrol glivence beyanina eklenir.

Kamu Kurumsal Risk Yonetimi
Rehberi

Faaliyet raporlari, stratejik plan ve performans programlarina
iliskin stratejik amac ve hedeflere ulasilma duzeylerini, amacg ve
hedeflerde meydana gelen degisiklikler ile karsilasabilecek
risklere ve bunlara yonelik alinmasi gereken tedbirlere yer
verilmek amaciyla yillk olarak hazirlanir ve kamuoyu ile
paylasilir.

Yiluk faaliyet raporu icerisinde, gerceklestirilen risk yonetimi
faaliyetlerine yonelik 6zet bilgilere (genel hatlanyla uygulanan
kurumsal risk ydnetimi yaklagimi, kurumsal risk yodnetimi
faaliyetlerinin idare performansina etkisi, kurumsal risk ydnetimi
faaliyetlerinin idare bunyesinde gelisimi kapsaminda hazirlanan
istatistiklere, vb.) yer verilmelidir. idarelerin kritik olan risklerinin
faaliyet raporlarinda yer alip almayacagina iligskin karar Ust
yoneticinin inisiyatifindedir

Sayistay Bagkanligi Denetim
Kilavuzuna Gére Hazirlanan ig
Kontrol Soru Formu

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yonetmelik'in - 19'uncu  maddesine gore, Iidare faaliyet
raporlarina, (st y®netici tarafindan imzalanan "i¢ Kontrol
Guvence Beyan!" ile, birim faaliyet raporlarina ise harcama
yetkilisi tarafindan imzalanan "ig Kontrol Giivence Beyan!"
eklenmelidir.
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Temel ilkeler ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Temel ilkeler ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Birimler kilavuzun Word formatindaki haline EBYS ile gonderilen yazi igeriginden evrak
.pdf olarak indirilmeden, Ekler bolumu igerisinden ulasabileceklerdir.

Birim faaliyet raporlari bu kilavuza goére hazirlanirken; ydonetmelikge belirlenen igerige
uygun kalinacaktir. Sunulan hizmetlerin turtine goreilgili alt basliklarda ve alt tablolarda
yer verilmeyecek bdélumler ve tablolar silinecek ve birim faaliyet raporlarinda yer
verilmeyecektir.

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi, Personel Daire Baskanligl, Bilgi islem Daire Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskanlig gibi Universitenin Ankara ve istanbul’da farkli subeleri olan birimler,
farkli sehirlerindeki subelerine ait sube faaliyet raporu hazirlamayacaklar; harcama
yetkililerinin sorumlulugunda birim faaliyet raporunu birim dizeyinde toplulastirarak
hazirlayacaklardir.

Birim faaliyet raporlarini tUm harcama birimleri hazirlayacaklardir. Harcama birimi;
merkezi yonetim butce kanunu ile kendilerine 6denek tahsis edilen veya birimlerine
o0denek gonderme belgesi duzenlenerek gonderilen tum birimleri ifade etmektedir.
Saglik Bilimleri Universitenin giincel harcama birimi listesine alttaki baglantidan
erisilebilmektedir:

https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/birim_kodlar.pdf_8fa92f.pdf

Birim faaliyet raporlari mali saydamlk ve hesap verme sorumlulugu bilinciyle
hazirlanacaktir.

Raporda yer alan bilgiler dogrulanabilir, nesnel, olculebilir ve yansiz olmalidir.

Rapor dili acik ve anlasilir olmalidir.

Sunulan veriler, yillar itibariyla kargilagtirmaya imkén sunacak sekilde muhafaza
edilmelidir.

Harcama yetkilileri belirtilen stre icerinde birim faaliyet raporlarini ic kontrol eylemleri
ve ic kalite guvence sistemi geregi web sitelerinde yayimlamasi ve resmi yazi ekinde
(Microsoft Word dosyasi .docx) formatinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gondermesi gerekmektedir.

10.

Birim faaliyet raporlari ekinde hesap verme sorumlulugu cercevesinde harcama
yetkililerince “i¢ Kontrol Giivence Beyani” imzalanmalidir. imzali i¢ kontrol giivence
beyanlari .jpeg/.pdf olarak Birim Faaliyet Raporuna eklenmelidir.

Harcama yetkilileri tarafindan i¢ Kontrol Giivence Beyanlarinin elektronik ortamda
imzalanmasi mumkunduar. Bu durumunda imza yetkisi bulunan yonetici adi altinda “E-
Imza” serhine yer verilmeli ve sayfanin alt kisminda “Bu belge, giivenli elektronik imza
ile imzalanmistir.” agiklamasi dusulerek Belge Dogrulama Kodu, Evrak Sayisi, Belge
Takip Adresi gibi e-imzanin elektronik ortamda dogrulanabilmesine yonelik bilgiler
verilmelidir.

11.

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlariile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Madde 24 (2) hiikiimleri
geregince harcama yetkilileri birim faaliyet raporlarini Ocak ay1 bitmeden Universite Ust
Yéneticisi goreviyle Saglik Bilimleri Universitesi Rektoriine arz etmeleri gerekmektedir.
Arz islemi EBYS (izerinden “Saglik Bilimleri Universitesi Rektérliigiine” kurum igi giden
evrak ekinde gergeklestirilecektir.

12.

Rapor yili, geride birakilan mali yildir. Raporlama donemi igin 01 Ocak 202(.)-31 Aralik
202(.) araligindaki bilgiler kullanilacaktir.



https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/birim_kodlar.pdf_8fa92f.pdf
https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/birim_kodlar.pdf_8fa92f.pdf

‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Temel ilkeler ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

13.

Harcama birimlerinin web sitelerinde de yayimlayacaklar birim faaliyet raporlarinda
ilgili gorseller (fotograflar, grafikler gibi) kullanmalari kamuoyu igin aydinlatici olacaktir.

14.

“Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu” harcama
birimlerinden gelen geri bildirimlerle zenginlestirilerek hatalarindan arindirilmaktadir.
Kilavuzun nihai amaci kamuoyunun bilgisine sunulacak verilerin ydnetmelikge
belirlenen igerige uygun olarak hazirlanmasini kolaylastirmaktir.

15.

Birim faaliyet raporlarindaki verilerle hazirlanacak olan idare faaliyet raporunun basta
Sayistay olmak Uzere kamuoyu adina denetim ve gozetim yetkisini haiz tst kurumlara
gonderiliyor oldugu; idare faaliyet raporlarinin halktan toplanan vergilerle finanse
edilen butcenin bir yilulk uygulama sonug¢ raporu olmasi dolayisiyla; halk iradesinin
tecelli ettigi TBMM’de gorusulup karara baglanan kesin hesap kanunuve izleyen faaliyet
yili batge kanunu eki olarak sunuldugu unutulmamaldir.

16.

Harcama birimleri bu kilavuzda yer alan sablonlari kullanirken Tablo Tasarimi ve Kapak
Tasarimi mendulerini kullanabilirler. Birimlerin kendilerine ait olmayan boélumleri ve
tablolar silerek Birim Faaliyet Raporlarinda kullanmamalari gerektigi tabiidir.

17.

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlariile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin ekinde (Ek-1) birim ve idare
faaliyet raporlarinin igerigi belirtilmistir. Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet
Raporu Hazirlama Kilavuzu icerigi, yonetmelik ekinde belirtilen icerige uygun olarak
hazirlanarak harcama birimlerinin kullanimina sunulmaktadir. Kilavuzun “icindekiler”
kismi  ve icerigi madde basliklandirmalanyla yonetmelige uygun olarak
hazirlandigindan, harcama birimleri sunulan hizmetler itibariyla farklilasabilen birim
faaliyet raporlarinda yer vermedikleri madde isaretlerini yeniden adlandirirken tguncu
duzeye kadar (ucuncu duzey dahil) madde isaretlerini degistirmeyecekler; Uglncu
duzeyin altindaki madde isaretleriniise kullanmadiklari basliklarin numaralandirmasini
eksilterek yeniden siralayacaklardir.
Degistirilmeyecek Ugiincii Diizey Basliklandirma Ornekleri:
I- GENEL BILGILER
C- idareye iliskin Bilgiler
3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

I1l- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MaliBilgiler
1- Butge Uygulama Sonuglari

18.

Harcama birimleri tarafindan ilgisi nedeniyle kullanilmayip yer verilmeyen tablo ve
semalarin numaralari yeniden siralanacaktir.

19.

Birim faaliyet raporu hazirlama slrecinde strateji@sbu.edu.tr e-posta adresiveya 0216
777 87 08 Dogrudan Hat / 1708 Kurum igi IP Santral Hat iletisim araclariyla irtibat
kurulmasi durumunda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan uzaktan veya
yerinden destek verilmektedir.



mailto:strateji@sbu.edu.tr

Kapak Ornegi

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
HARCAMA BIRIMI ADI

202.(n) YILI
BiRiM FAALIYET RAPORU

Ocak 202.(n)

Sehir Adi

202.(n): Faaliyet Yili, Geride Birakilan Yil

Harcama Birimi: Merkezi Yonetim Butgce Kanunu ile kendilerine 6denek verilen ve
Odenek Génderme Belgesi diizenlenerek gbénderilen birim (Fakiilte, Meslek

Yiiksekokullari ile Enstitiiler; Ozel Kalem (Rektérliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Daire Baskanliklari ile Hukuk Mdsavirligi)










’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

icindekiler Ornegi
ICINDEKILER

SUNUS

l. GENEL BILGILER

A. MISYON VE ViZYON
B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
C. IDAREYE iLISKiN BILGILER

C.1. Fiziksel Yapi

C.2. Teskilat Yapisi

C.3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
C.4. insan Kaynaklari

C.5. Sunulan Hizmetler

C.6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

D. DIiGERHUSUSLAR
Il. AMAC VE HEDEFLER

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
AMAC VE HEDEFLER
DIiGER HUSUSLAR

ow>

M. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

A.1. Butge Uygulama Sonuglari

A.2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
A.3. Mali Denetim Sonuglari

A.4. Diger Hususlar

B. PERFORMANS BILGILERI

B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

B.2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
B.3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

B.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
B.5. Diger Husular

V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER
ZAYIFLIKLAR
DEGERLENDIRME

ow>

V. ONERI VE TEDBIRLER

VI. EKLER
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

SUNUS

Harcama vyetkilileri, kurulugs mevzuatlarina atifta
bulunarak; kamuoyuna harcama birimlerini tanitici, faaliyet yili Harcama Yetkilisinin
icinde sunulan hizmetler ile verilen faaliyetler hakkinda bilgiler Kurumsal Fotografi
sunan kisa bir sunus yapacaklardir.

Adi-Soyad
Tarih-Sehir

13




GENEL BILGILER

e Misyon ve Vizyon
e Yetki, Gorevve Sorumluluklar

e idareye iliskin Bilgiler




v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

. GENEL BILGILER

A. MISYON, VizYON, TEMEL DEGERLER ve OZEL HEDEFLER

» Harcama birimleri bu alanda misyon, vizyon, temel degerler ile 6zel hedeflerini bu
alanda belirteceklerdir.

» Harcama birimlerine

v Stratejik Planiyla idare duzeyindeki misyon, vizyon ve temel degerleri
degistiginde,

v' Birim yoneticisi degistiginde,

v Faaliyet raporu hazirlama déneminde

misyon, vizyon, temel degerleri ile 6zel hedeflerini gozden gecirmeleri tavsiye
edilmektedir.

Universitenin stratejik planiyla 5 yillik uygulama dénemi icin gdzden gegirerek yeniden
belirledigi misyon, vizyon ve temel degerlere https://sgdb.sbu.edu.tr/kurumsal-
raporlar/stratejik-plan/ baglantisindan ulasilabilmekte olup; birim dlzeyindeki misyon,
vizyon ve temel degerlerin Universite misyonu, vizyonu ve temel degerleri ile uyum
icerisinde olmasi gerektigi fakat faaliyet alanina 6zgu olarak farklilagmasi gerektigi
tabiidir.

» Misyon, vizyon, temel degerler ile 6zel hedefler belirlenirken dikkat edilmesi
gereken hususlar altta sunulmustur.

A.1. MiSYON

» Misyon bir harcama biriminin var olus sebebidir. Harcama biriminin ne yaptigini,

nasilyaptigini ve kimin igin yaptigini agikga ifade eder.

» Misyon sunulan tim hizmetler ile gergeklestirdigi tim faaliyetleri kapsayan bir
semsiye kavramdir.

» Misyon ifadesinin; harcama biriminin yasal yetkisini yansitmasi, sunmakla

yukimlu oldugu hizmetleri belirtmesi ve Universitenin kaynaklari ile tutarli olmasi
gerekir.
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Misyon Olusturulurken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

e Kisa, netve 0z bir bicimde ifade edilir.

e Harcama biriminin yetki ve sorumluluklariyla tutarlidir.

e Mevzuatta ifade edildigi sekliyle tum gorevler ayrintili agiklanmaz. Bu bildirim
kapsayicl bir niteliktedir, gorevleri genel olarak tanimlar.

e Harcama biriminin yetkinlikleri ve birimdeki sureglerden ziyade harcama biriminin
genelislevleri ve sunacagi hizmetlerin genel eksenini tanimlar.

e Sonug odaklidir, hizmetin yerine getirilme surecini degil amacini tanimlar.

e Harcama biriminin faaliyet alanlari ile hizmet sundugu kesimleri tanimlar.

e Muglak veya catisan unsurlariigermez.

» Misyon bildiriminin belirlenmesinde harcama birimlerinin i¢ kontrol sistemi birim
alt komisyonu/kalite birim alt komisyonu/akreditasyon komisyonu veya strateji
gelistirme alt komisyonlan birlikte calismaldir. Bir harcama biriminde bu
fonksiyonlari yerine getiren komisyonlarin birlestirilmis olmasi mumkundur.
Misyon bildirimi gelistirilirken genis katiiml bir ¢alistay duzenlenebilir. Misyon
Bildirimi Calisma Formu kullanilarak farkl fikirler toplanir. Bu formlar harcama
biriminin misyonu hakkinda yapilacak grup tartismalarina temel teskil eder. Bu
form doldurulurken mevzuat analizi ¢ciktilarindan yararlanilir.

Misyon Bildirimi Calisma Formu

e Harcama biriminin varolus nedeni nedir? (Nigin)
e Harcama birimi kimlere hizmet sunuyor? (Kime)
e Harcama birimi hangi ihtiyaclari karsiliyor? (Ne)
e Harcama birimi hizmetlerini ne sekilde sunuyor? (Nasil)

» Misyon bildirimi olusturulurken odak grup calismalari, fikir tepsisi, beyin firtinasi
ve aclk grup tartismalari gibi ydntem ve teknikler de kullanilabilir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Misyon Ornekleri

lyi Belirlenmis Misyon Ornekleri lyi Belirlenmemis Misyon Ornegi
“Ulusal ve uluslararasi dizeyde egitim- | “Egitim-6gretim hizmeti vermek”
ogretim hizmeti vermek, bilimsel arastirmalar
yapmak ve bilimi, teknolojiyi, sanati ve kiilttirel
degerleri girisimci bir dniversite olarak
insanligin hizmetine sunmaktir.”

(...)

e FElestirel distnebilen ve sorun | Bu ifade, kisa olmakla birlikte temel faaliyet
c6zebilen, kisisel ve mesleki alanda | alanlarinin  tamamini  kapsamamakta ve
kendini sirekli yenileyen, dogaya | hizmetsunulan kesimlere yer vermemektedir.
duyarli, farkliliklara saygi gésteren, | Dolayisiyla iyi bir  o6rnek  olarak
yaratici bireyler yetistirmeyi, degerlendirilemez.

e Bilime ve sanata evrensel duzeyde
katki saglayan, etik degerleri gozeten,
disiplinler arasi arastirmalar yapmayi,

e Sosyal sorumluluk bilinci ile llke
sorunlarina duyarli, kamu yararini
gozeten yasadigi kentin kalkinmasina
ve gelismesine katkida bulunan
hizmetler sunmayi gérev edinmistir.”
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.2.ViZYON

» Vizyon harcama biriminin gelecegini sembolize eden genel amacidir. Vizyon
bildirimi, faaliyet yili zaman diliminin de 6tesinde, uzun vadede harcama biriminin
gerceklestirmek istediklerini ve ulasmak istedigi yeri yansitacak bir sekilde

belirlenir.

» Vizyonun belirlenmesinde misyon bildiriminde oldugu gibi harcama birimlerinin i¢
kontrol birim alt komisyonu/kalite birim alt komisyonu veya strateji gelistirme alt
komisyonlari birlikte galismalidir. Vizyon belirlenirken genis katiiml bir ¢calistay

duzenlenebilir.

Vizyon Belirlenirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

e Kisa, net ve akilda kalici olmalidir.

e idealist ve 6zgiin olmalidir.

e Degisim icin ilham verici olmalidir.

e iddialilik ile ulasilabilirlik arasinda denge kurmaldir.

e Paydaslar tarafindan gelecekte algilanmak istenilen konumu dikkate almalidir.
e Ortave uzunvadeli amac, hedef ve projelere yon vermelidir.

Vizyon Bildirimi Olusturulurken Cevaplandirilmasi Gereken Sorular

e Cevremizle birlikte basariy1 elde etmek igin toplumsal dizeyde hangi sonuglara
ulagsmak istiyoruz? (Toplumsal perspektif)

e Yiksekogretim kurumlari diizeyinde neyi basarmak istiyoruz? (Sektorel perspektif)

e Basarili Universitelerin oncelikleri nelerdir ve bu Universiteler gelecekte nereye
odaklanacaklar? (Sektorel perspektif)

e Paydas dlzeyinde neyi basarmak istiyoruz? (Paydas perspektifi)

e Nasilbirharcama birimiistiyoruz veya universite duzeyinde neyi basarmak istiyoruz?
(Kurumsal perspektif)
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Vizyon Ornekleri

lyi Belirlenmis Vizyon Ornekleri lyi Belirlenmemis Vizyon Ornegi
“Nitelikli arastirmalar yapan, bilgi ve | “Diunyada ilk 10 dUniversite arasinda yer
yeteneklerini insanlik ve Ulke yararina | almak”
kullanan ve evrensel diizeyde fark yaratarak
gelecege yon veren yenilikgi Universite
olmaktir.”
“Bilime  katkilariyla, sosyal sorumluluk | Bu vizyon bildirimi, kisa ve iddiali olmasina
girisimleriyle,  uluslararasi isbirlikleriyle, | ragmen iddialilk ile ulasilabilirlik arasinda
insanligin  geleceginde s6z sahibi olan | dengeyi gbézetmemesi nedeniyle iyi vizyon
mezunlariyla sayginlik kazanmig bir Gniversite | tanimina uygun degildir.
olmaktir.”

» Vizyon belirlenirken beyin firtinasi, kiyaslama, arama konferansi ve agik grup
tartismalan gibi yontemler kullanilabilir.

MISYON VE ViZYON ARASINDAKi FARKLAR

» Mevzuat, harcama biriminin gorev sinirlarini ve dolayisiyla misyon sinirlarini gizer.
» Vizyon bu sinirlarigerisinde basari dlizeyinin nasil ylkseltilecegini belirler.

» Mevzuat, sunulacak hizmetin dizeyi hususunda genellikle bir bildirimde
bulunmaz.

» Hizmetin dlizeyi vizyon ile belirlenir. Bu baglamda vizyon liderlik ve yonetim isidir.

> lyi belirlenmis bir misyon bildirimi “ne” ve “nigin” sorularina cevap olustururken,
vizyon bunun “hangi diizeyde” gerceklestirilecegini ifade eder.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.3. TEMEL DEGERLER

>

0'0

*
*

L X g

Kurumsallagsmayi saglayarak uzun vadede basariya ulasmanin gereklerinden birisi
de temel degerleri belirlemektir. Temel degerler, karar alicilarin Universiteyi
yonetirken bagli kalacaklari inanclari ve galisma felsefesini yansitir.

Temel degerler, uzun vadede ydnlendiricilik roliyle kurumsal kaltaran olugsmasini
saglar. Calisanlardan nasil davranmalarinin beklendigine ve hangi ilkelere gore is
yapmalari, nelere 6zen gostererek hizmet sunmalarl gerektigine isaret ederek
onlar yonlendirir. Boylece temel degerler, farkli birey ve birimlerden olusan
Universite igerisinde hizmet sunumunda tutarlilik saglar ve basariya giden yolda
sapmayi onler.

Hizmetin nasil ve hangi degerler cercevesinde sunuldugu, en az ne dlzeyde
sunuldugu kadar 6nemlidir. Temel degerler, sonuglara ulasmada kurumsalligi,
mesrulugu ve devamlligl saglar.

Temel degerler lc¢ grupta toplanabilir:

Kisiler: Harcama birimi calisanlarina ve paydaslarla iliskilerine yonelik degerler
Surecgler: Harcama biriminin yonetim, karar alma ve hizmet sunumu slrecine
iliskin degerler

Performans: Harcama birimi tarafindan sunulan Urin ve/veya hizmetlerin
kalitesiyle ilgili degerler

Temel degerlerin sayisi arttikga, her birinin personel davranislari GUzerindeki etkisi
azalir. Bu gercevede temel degerlerin sayisi 10’dan fazla olmamalidir., paydaslarla
katilimci bir sekilde alternatif temel degerler taslaklarini olusturur.

Temel degerlerin belirlenmesinde vizyon ve misyonun belirlenmesinde oldugu gibi
harcama birimlerinin i¢ kontrol birim alt komisyonu/kalite birim alt komisyonu
veya strateji gelistirme alt komisyonlar birlikte galismalidir. Vizyon belirlenirken
genis katilimli bir calistay duzenlenebilir.

Temel Degerler Belirlenirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Calisanlarin gorevlerini en iyi sekilde ifa edecekleri bir gergeve saglamalidir.
Karar alma surecglerine rehberlik etmelidir.
Vizyonun gergeklestirilmesine yonelik kurumsal donusimu desteklemelidir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Temel Degerler Ornekleri

iyi Belirlenmis Temel Degerler Ornekleri iyi Belirlenmemis Temel Degerler Ornegi
e “Ongérilii  Olmak: (..) Harcama | “Arastirmacilik, Ataturkguilik, bilimsellik,
Birimi, 6ngérii ile pozisyon alir, plan | cagdaslik, c¢evre bilinci, etik anlayis,
yapar. evrensellik, firsat esitligi, guvenilirlik, hesap
verebilirlik, hukukun ustunlugu, kalite ve

° Sayg,: () Harcama B,nml’ kurumsal Verimlilik, katlllmClllk, nesnellik OZgUrlUk,
cevresindeki  (toplum ve  tum | saydamlik, sorumluluk, toplumsalyararlilik”

paydaslar) degerlere saygili ve
duyarlidir.

e Estetik: (...) Harcama Birimi, toplum ve
kendi calisanlari ve o6grencileri
acisindan spor, sanat ve bunlara bagli
estetik kazanimlara 6nem verir.

Bu ornekte degerler birer anahtar kavram
olarak arka arkaya siralanmigtir. Bu haliyle
degerlerin  herhangi  bir yodnlendiriciligi
bulunmamakta ve jenerik kalmaktadir. Ayrica,
cok sayida degerin arka arkaya siralanmasi
harcama biriminin hizmet uretiminde bir

e Katiimcilik: (...) Harcama Birimi,
calisanlarinin  bireysel ézellik ve

idealizmlerini koruyarak her
T yénetim sireglerine odaklanma sorununa yol agacaktir.
katilmalarini saglar.”

A.4. OZEL HEDEFLER

» Kamu i¢ Kontrol Standartlarinin risk degerlendirme standartlarinda yer alan RDS
5.5 genel sartinda belirtilen “Ydneticiler, gorev alanlarl ¢ergevesinde idarenin
hedeflerine uygun 6zel hedefler belirlemeli ve personeline duyurmalidir.” genel
sartini karsilamaya ydnelik birimlerin faaliyet alanlarina iliskin 6zel hedeflerini
belirlemeleri ve bu hedefleri gerceklestirmek Uzere personeline duyurmalari
gerekmektedir.

(...) Harcama Biriminin Ozel Hedefleri

)
0‘0

*
o
*

*

o
*

*
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B.1.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Her bir harcama birimi yénetim organlarini yasal dayanaklari ile tanitacak; yetki,
gorev ve sorumluluklarini ilgili yasal atiflarla aciklayacak; akademik, idari ve mali
yonetim organlarini kamuoyuna sunacaklardir.

Yetki, gorev ve sorumluklarin nasil tanitildigina iliskin 6nceki donem idare faaliyet
rapor ornekleri https://sgdb.sbu.edu.tr/kurumsal-raporlar/faaliyet-raporu/
baglantisindan ulasilarak incelenebilir.

Harcama Biriminin Yonetimi

B.1.1. Harcama Biriminin Akademik ve idari Yonetimi

Her bir harcama birimi ydnetim organlarini ilgisine gore kendi birimini alttaki
siniflandirmaya uygun olarak 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hukumlerindeki yasal dayanaklari ile yetki, gérev ve sorumluluklarini
belirterek tanitacaktir.

Akademik harcama birimleri, ydnetim organlarini birim tst yoneticisinden (dekan,
mudur gibi) baslatacaklari bir sira ile tanitacak ve ilgili mevzuatta verilen yetki,
gorev ve sorumluluklarini siralayacaklardir.

idari harcama birimleri, ydnetim organlarini birim (st yoneticisinden (daire
baskani, hukuk musaviri gibi) baslatacaklari bir siraile tanitacak ve ilgili mevzuatta
verilen yetki, gorev ve sorumluluklarini siralayacaklardir.

Birim yonetmeligi, yonergesi veya ¢alisma usul ve esaslari olmayan idari harcama
birimleri 124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin
idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamede belirtilen yetki, gérev ve
sorumluluklardan faydalanabilir.

Birim Ust mevzuati veya yonetmeligi 6rnekleri:

v' 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli
idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiriutilmesine iliskin Kanun Hiikmiinde
Kararname,

v Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik,

v" Yuksekogretim Kurumlarn Mediko-Sosyal Saglik, Kaltir ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

» Harcama birimlerinin Birim Faaliyet Raporlarinda altta 6rnek siralamasi verilen
hiyerarsik yapiyl kendi birimlerine uyarlayacaklar ve birim Ust ydneticisinden
(genel sekreter/dekan/mudur/daire baskani gibi) hiyerarsik olarak birimlerinin
akademik/idari ydnetimlerini yetki, gorev ve sorumluluklarini belirterek
tanitacaklardir.

B.1.1.1. Rektorliik

a. Rektor

b. Rektor Yardimcilari

c. Senato

d. Universite Yénetim Kurulu

e. Mitevelli Heyeti
B.1.1.2. Fakiilte Yonetimi

a.Dekan

b. Fakulte Kurulu

c. Fakiilte Yonetim Kurulu

d. Bolimler

d.1. Anabilim Dali Bagkanliklari

f. Fakiilte Komisyonlari ve Koordinatorliikleri

g. Fakiilte Sekreteri ve idari Birimleri
B.1.1.3. Enstitii Yonetimi

a. Enstiti Muddiri

b. Enstiti Kurulu

c. Enstitli Yonetim Kurulu

d. Anabilim Dali Bagkanliklari

e. Enstitii Komisyonlari ve Koordinatorliikleri

f. Enstitii Sekreteri ve idari Birimleri
B.1.1.4. Yuksekokul Yonetimi

a. Yuksekokul Muduru

b. Yiuksekokul Kurulu

c. Yiiksekokul Yonetim Kurulu

d. Boliimler
23




v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

e. Programlar

f. Yiuksekokul Komisyonlari ve Koordinatorliikleri

g. Yiiksekokul Sekreterim ve idari Birimleri
B.1.1.5. Genel Sekreterlik (Ozel Kalem)

a. Genel Sekreterlik

b. Genel Sekreter Yardimciliklarn

c. Doner Sermaye isletme Midiirliigii

d. Yazi isleri ve Genel Evrak Mudurliigi

e. Ulastirma Birimi

B.1.1.6. Daire Baskanliklari/Genel Sekreterlige Bagli idari Harcama
Birimleri
a. Daire Baskanuklari/Hukuk Musavirligi

b. Sube Mudiirliikleri/Birimler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

B.1.2. Harcama Biriminin Mali Yonetimi

» Her bir harcama birimi akademik ve idari yonetimini yetki, gorev ve
sorumluluklari ile tanittiktan sonra mali yonetimini, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu ve diger mali mevzuata atiflarda bulunarak
tanitacaktir.

» Muhasebe Yetkilisi ve Tasinir Konsolide Yetkilisi sadece Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginda bulundugundan harcama birimleri ilgili bolimlere yer
vermeyecektir.

» Harcama birimi dizeyinde mali yonetim slrecglerinde rol alan gorev ve
sorumluklarin 6rnegi Strateji Gelistirme Daire Baskanlginin Birim Faaliyet
Raporunda incelenebilir:

https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/sbu_sgdb_2024_bfr.pdf 921434.pdf

B.1.2.1.Harcama Yetkilisi
B.1.2.2. Gergeklestirme Gorevlileri
B.1.2.3. Muhasebe Yetkilisi (Yalnizca Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)

B.1.2.4. Muhasebe Yetkilisi Mutemedi (On Alimlar igin
Gorevlendiriliyorsa)

B.1.2.5. Veri Giris Personeli
B.1.2.5. Tasinir Kayit Yetkilisi
B.1.2.6. Tasinir Kontrol Yetkilisi

B.1.2.7. Tasinir Konsolide Yetkilisi (Yalnizca Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi)
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C. IDAREYE iLiISKiN BILGILER

Tarihge ve Tanitim

» Her bir harcama birimi, kurulus yasal dayanagini ve yayimlandigi Resmi
Gazete tarih ve sayisini veya YOK Genel Kurulu toplanti tarih ve sayisi gibi
bilgilerle belirterek kisa bir tarihgenin ardindan mevcut durumunu
niceliksel bilgiler vererek tanitacaktir.

C.1. Fiziksel Yapi

» Her bir harcama birimi, ilgili tablolardaki kendi kapali alanlarina iliskin metrekare
ve kapasite bilgilerini Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligindan alarak birim
faaliyet raporlarinda kullanacaklardir.

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi kendi birim faaliyet raporunda ilgili tablolari
Universite diizeyinde tiim harcama birimlerine ait kapali alan ve kapasite bilgilerini
ayri ayri belirterek dolduracaktir.

» Saglk Kaltir ve Spor Daire Baskanlgl kendi birim faaliyet raporunda
sorumlulugunda olan sosyal alan, &grenci yurtlari ve spor tesislerini Universite
diizeyinde dolduracaktir. ilgili alanlarin metrekare ve kapasite bilgilerini Yapi isler
ve Teknik Daire Baskanligindan alacaklardir.

» Harcama birimleriise birim faaliyet raporlarinda sadece kendilerine ait kapali alan

ve kapasite bilgilerini doldururlarken, ilgili olunmayan tablolara birim faaliyet
raporlarinda yer vermeyeceklerdir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1. Tasinmazlar

C.1.1.1.Kapali Alan Bilgileri

> Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig tarafindan Universite geneli icin, her bir

harcama birimiise kendi birimleri icin dolduracaktir.

Harcama birimlerinin diger birimler ile ortak olarak kullandigl kapali alanlari varsa
“Ortak Kullanim Alani” aciklamasi ile belirtilecektir.

Tablo-1 Kapali Alan Bilgileri
Birim Adi Miilkiyet Bigimi Kapal Toplam
(Tahsis/Kira/Ortak Alan Alan
Kullanim) (m?) (m?)
Toplam

Tablo-2 Kapali Alanlarin Hizmet Tiirlerine Gore Bilgileri
Birim Adi Hizmet Turleri
Egitim Sagluk Barinma | Beslenme Kultiir Diger | Toplam
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (idari, (m?)
Depo,
Tesis)
(m?)
Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1.2.

Egitim Alanlan

> Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl tarafindan (Tablo-4 ve Tablo-5 harig)
Universite geneli igin, her bir harcama birimi ise kendi birimleri igin alttaki
tablolari dolduracaktir.

» Harcama birimlerinin diger birimler ile ortak olarak kullandigl egitim
alanlarivarsa “Ortak Kullanim Alani” agiklamasi ile belirtilecektir.

Tablo-3 Kapasite ve Tiir Bilgilerine Gore Egitim Alanlari
Tir Kapasite (Kisi Sayisi)
Ortak 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | Toplam
Kullanim
(Evet/Hayir)
Amfi
Sinif
Laboratuvar
Bilgisayar
Laboratuvari
Toplam
Tablo-4 Saglik Alanindaki Laboratuvarlara iliskin Bilgiler
Birim Adi Laboratuvar Adi Diger Kullanim Amaci Kapasite
Birimlerle (Egitim/Arastirma) (Eszamanli
Ortak Kullanabilecek
Kullanim Kisi Sayisi)
(Evet/Hayir)
Toplam
Tablo-5 Bilgisayar Laboratuvarlarina iliskin Bilgiler
Birim Adi Laboratuvar Adi | Diger Birimlerle Bilgisayar
Ortak Kullanim Sayisi
(Evet/Hayir)
Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1.3. Sosyal Alanlar
a. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar
> Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl ve Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig

tarafindan birim faaliyet raporlarinda Universite diizeyinde doldurulacaktir.

» Harcama birimlerinde bagimsiz yemekhane bulunmadigindan bu alana yer
verilmeyecektir.

» Harcama birimleri kantin ve kafeterya kapali alan bilgilerini Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskanligindan alarak yer vereceklerdir.

» Bagimsiz yemekhanesi olmayan harcama birimlerinin birim faaliyet raporlarinda
bu tablolara yer vermemesi gerektigi tabiidir. Ancak kantin ve kafeteryasi olan
birimlerin Tablo-7’yi doldurmalari gerekmektedir.

Tablo-6 Yemekhaneler
Yemekhane Adi Kamplis/Sehir Sayisi Alani (m?) Kapasite (Kisi
Sayisi)

Toplam

Tablo-7 Kantin ve Kafeteryalar
Kantin/Kafeterya Adi Kampiis/Sehir Kapal Alani (m?)

Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

b. Misafirhaneler, Lojmanlar ve Diger Sosyal Tesisler
> Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi ve Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi
kendi birim faaliyet raporlari igin Universite diizeyinde dolduracaktir.

» Bagimsiz misafirhane ve lojman bulunmadigindan diger harcama birimleri birim
faaliyet raporlarinda Tablo-8 ve Tablo-9’a yer vermeyecektir.

Tablo-8 Misafirhaneler
Misafirhane Adi Kamplis/Sehir Oda Sayisi | Kapasite (Kisi) Kapali Alani
(m?)

Toplam

Tablo-9 Lojmanlar

Lojman Adi Kampiis/Sehir | Lojmandaki Bagimsiz Daire Sayisi Kapali Alani

(m?)

Toplam

c. Diger Sosyal Tesisler

» Yapiislerive Teknik Daire Baskanligi ve Saglik Kuiltiir ve Spor Daire Baskanligi kendi
birim faaliyet raporlari igin Universite diizeyinde dolduracaktir.

» Bagimsiz sosyal tesis bulunmadigindan diger harcama birimleri birim faaliyet
raporlarinda Tablo-10’a yer vermeyecektir.

Tablo-10 Diger Sosyal Tesisler
Diger Sosyal Tesis Kampius/Sehir Kapasite (Kisi) Kapali Alani
Tiri (m?)
Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1.4. Ogrenci Yurtlar

» Yapiislerive Teknik Daire Baskanligi ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig kendi
birim faaliyet raporlari igin Universite diizeyinde dolduracaktir.

» Harcama birimlerine ait bagimsiz 6grenciyurtlar bulunmadigindan diger harcama
birimleri birim faaliyet raporlarinda Tablo-11’e yer vermeyecektir.

Tablo-11 Ogrenci Yurtlari

Yurt Adi Kamplis/Sehir Kapasite (Kisi Kapal Alani (m?)
Sayisi)

Toplam

C.1.1.5. Spor Tesisleri

» Yapiislerive Teknik Daire Baskanligi ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig kendi
birim faaliyet raporlari igin Universite diizeyinde dolduracaktir.

» Bagimsiz spor tesisi bulunmadigindan diger harcama birimleri birim faaliyet
raporlarinda Tablo-12’ye yer vermeyecektir.

Tablo-12 Spor Tesisleri
Tesis Adi Kampiis/Sehir Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
Kapasite Alan (m?) Kapasite Alan (m?)
(Kisi Sayisi) (Kisi Sayisi)
Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1.6. Toplanti ve Konferans Salonlari

» Yapiislerive Teknik Daire Baskanligi ve Saglik Kuiltiir ve Spor Daire Baskanlig kendi
birim faaliyet raporlari igin Universite diizeyinde dolduracaktir.

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl tim harcama birimlerine toplanti ve
konferans salonu kapasite bilgilerini verecektir.

Tablo-13 Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplanti Salonu Konferans Salonu
Birim Adi Salon Adi Kapasite Kapali Alani Kapasite Kapali Alani
(Kisi Sayisi) (m?) (Kisi Sayisi) (m?)

Toplam

C.1.1.7.idari Alanlar

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl kendi birim faaliyet raporunda Universite
genelinde; her bir harcama birimi ise birim faaliyet raporlarinda birimlerine ait
bagimsiz idari alanlarigin doldurulacaktir.

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tiim harcama birimlerine idari alan kapasite
bilgilerini verecektir.

Tablo-14 Ofisler
Ofis Turu (Akademik Oda Sayisi Kapasite (Kisi Alan (m?)
Personel/idari Sayisi)
Personel)
Toplam

32




’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.1.8. Ambar, Arsiv ve Diger Alanlar

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi kendi birim faaliyet raporunda Universite
genelinde; her bir harcama birimi birim faaliyet raporlarinda birimlerine ait
bagimsiz ambar, arsiv ve diger alanlar igin doldurulacaktir.

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl tim harcama birimlerine ambar, arsiv ve
diger alanlarin kapasite bilgilerini verecektir.

Tablo-15 Depo, Arsiv ve Diger Alanlar

Kullanim Tiri Adet Kapali Alan (m?)
Depo
Arsiv
Sera
Atolye
Diger Alanlar

Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.1.2. Dayanikli Tasinirlar

» Her bir harcama birimi tarafindan dayanikli tasinirlardan 253 Tesis, Makine ve
Cihazlar ve 255 Demirbaslar icin “Tasinir 1Il. Duzey Detay Kodu”nda
doldurulacaktir.

> llgili tablonun doldurulmasinda Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) Gzerinden
alinacak olan 13 No’lu Ornek-Sayim Cetveli’nden faydalanilacak olup, ilgili rapor
excel formatinda (TKYS > Tasinir Raporlar > Tasinir Raporlar > Tasinir Mal [slemleri
Raporlar > Rapor Seginiz: 13 No’lu Ornek-Sayim Cetveli; Ait Oldugu Yil: 202.(n)=
Faaliyet Yili; Hesap Kodu: Tum Hesaplar) tasinir kayit veya kontrol yetkilileri
tarafindan Uretilebilmektedir. ilgili cetvelin hesap dénemi kapatildiktan sonra
alinmasi gerektigi tabiidir.

» Harcama biriminin envanterinde Tasinir Il. Dizey Detay Kodlar itibariyla
bulunmayan satirlar silinecek; tabloda yer almayan 253 ve 255’li tasinirlarigin ise
Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurluglu tarafindan yayimlanan
guncel tasinir kod listesine uygun olarak yeni satirlar kod sirasina gore
eklenecektir. Dayanikli Tasinirlar listesinde 150°li hesap kodlarina yer
verilmemesi gerektigi tabiidir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan

253.01.01 | iletisim/Haberlesme
Tesisleri

253.01.02 | Enerji Tesisleri

253.01.083 | Goruntluleme, Bilgi
Toplama ve Takip
Sitemleri

253.01.99 | Diger Tesisve
Sistemler

253.02.01 Tarim ve Ormancilik
Makineleri ve
Aletleri

253.02.02 | insaat Makinelerive
Aletleri

253.02.03 | Atolye Makinelerive
Aletleri

253.02.04 | is Makinelerive
Aletleri

253.02.05 | Gug Elektronigive
Basinc¢li Makineler
ile Aletleri

253.02.06 | Posta Makineleri

253.02.07 Paketleme
Makineleri

253.02.08 | Etiketlemeve
Numaralandirma
Makineleri

253.02.09 | Ayirma,
Siniflandirma
Makineleri
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan
253.02.10 | Matbaacilikta
Kullanilan Makine ve
Aletler
253.03.01 Yikama, Temizleme
ve Utlileme Cihaz ve
Araclari
253.03.02 | Beslenme/Gida ve
Mutfak Cihaz ve
Aletleri
253.03.03 | Kurtarma Amacgli
Cihaz ve Aletler
253.03.04 | Olgum, Tarti, Cizim
Cihazlarive Aletleri
253.03.05 | Tibbive Biyolojik
Amacli Kullanilan
Cihazlar ve Aletler
253.03.06 | Arastirma ve Uretim
Amacli Cihazlari ve
Aletleri
253.03.07 Muzik Aletleri ve
Aksesuarlari
253.03.08 | Spor Amacgli
Kullanilan Cihaz ve
Aletler
255.01.01 Déseme
Demirbaslari
255.01.02 | Temsil ve Toren

Demirbaslari
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Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan
255.01.08 | Koruyucu Giysi ve
Malzemeler
255.01.04 | Seyahat, Muhafaza
ve Tasima Amacli
Demirbas
Niteligindeki
Tasinirlar
255.01.05 | Hastanede
Kullanilan Demirbas
Niteligindeki
Tasinirlar
255.02.01 Bilgisayarlar ve
Sunucular
255.02.02 | Bilgisayar Cevre
Birimleri
255.02.03 | Teksir ve Cogaltma
Makineleri
255.02.04 | Haberlesme
Cihazlar
255.02.05 | Ses, Goruntuve
Sunum Cihazlari
255.02.06 | Aydinlatma
Cihazlar
255.02.99 | Diger Buro
Makineleri ve
Aletleri Grubu
255.03.01 Bilro Mobilyalari
255.03.02 | Misafirhane,

Konaklama ve
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Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan
Barinma Amacli
Mobilyalar
255.03.03 | Kafeteryave
Yemekhane
Mobilyalari
255.03.04 | Bebekve Cocuk
Mobilyasive
Aksesuarlari
255.03.05 | Seminer ve Sunum
Amacli Uriinler
255.04.01 Yemek Hazirlama
Ekipmanlar
255.07.01 Katiphane
Mobilyalari
255.07.02 | Basili Yayinlar
255.07.03 | Gorsel ve isitsel
Kaynaklar
255.07.04 | Bilgi Saklama
Uniteleri
255.08.01 Egitim Mobilyalari ve
Donanimlari
255.08.02 | Ogrenmeyi
Kolaylastirici
Ekipmanlar
255.08.03 | Derslik Suslemeleri
255.08.04 | Okul Bahgesi ve

Oyun Demirbaglari

38




v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan
255.09.01 Doga Sporlarinda
Kullanilan
Demirbaslar
255.09.02 | Salon Sporlarinda
Kullanilan
Demirbaslar
255.09.083 | Saha Sporlarinda
Kullanilan
Demirbaslar
255.09.99 | Diger Spor Amacli
Kullanilan
Demirbaslar
255.10.01 Guvenlik ve
Korunma Amagli
Araclar
255.10.02 Kontrol ve Gluvenlik
Sistemleri
255.10.08 | Yangin Séndirme ve
Tedbir Cihaz ve
Araclar
255.11.01 | Vitrinde Sergilenen
Esyalari
255.11.02 | Duvarda Sergilenen
Sus Esyalari
255.11.03 Masa, Sehpave

Zeminde Sergilenen
Sus Esyalari
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Tablo-16 Dayanikli Tasinirlar

Tasinir Il Tasinir Il. Diizey Olci Gecen Yildan Yiliginde Giren Toplam Yiligcinde Cikan Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Birimi Devreden Devreden
Detay Kodu Miktan Tutan | Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan Miktan Tutan
255.12.01 Yemek, Servis ve
Catal-Bigak
Takimlari
255.12.02 | Buro Malzemeleri
255.99.01 Seyyar Kulube,
Kabin, Bufe, Sandik
ve Kafesler
255.99.02 | Seyyar Tanklar ve
Tupler
255.99.083 | Sergilemeve

Tanitim Amacli
Tasinirlar

*Harcama birimleri Tasinir Kayit Yetkilileri araciligiyla TKYS’ den excel formatinda (retecekleri 13 No’lu Cetvel — Sayim Cetveli’nde yer alan
bilgileri 253 ve 255°li hesap kodlari itibariyla Tasinir Il. Dizey Detay Kodu diizeyinde Ustteki tabloda yer vereceklerdir. Envanterlerinde
olmayan dayanikli taginirlarin bulundugu satirlar tablodan silinecektir.
Tabloda yer almayan 253°lu ve 255°li tasinirlar i¢in ise Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurlligu tarafindan yayimlanan
guncel tasinir kod listesine uygun olarak yeni satirlar kod sirasina gére eklenecektir.
150°li hesap kodlarina dayanikli tasinir listesinde yer verilmemesi gerektigi tabiidir.
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C.1.3. Tasitlar

» Sadece envanterinde tasit bulunan harcama birimleri tarafindan doldurulacaktir.
Universitemiz envanterinde kayitli araglar bulunan harcama birimleri idari ve Mali
isler Daire Baskanligl, Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Giilhane
Saglik Meslek Yuksekokulu ve Suriye-Cobanbey Tip Fakulltesinde oldugundan
diger birimlerin tagit envanterine yer vermemesi gerekmektedir.

» Tasit kiralama hizmeti idari ve Mali isler Daire Baskanligl biitce 6denekleri ile
gergeklestirildiginden, idari ve Mali isler Daire Baskanlig tarafindan kiralik arag
bilgilerine alttaki tabloda yer verilmesi gerekmektedir.

Tablo-17 Tasitlar

Tasitin Cinsi (237 sayili Tasitin Hizmet Edinim Turu
Tasit Kanununa Gére) Verdigi Sehir Yasi (Tahsis/Tasit
Kiralama)
1
2
3
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.2. Teskilat Yapisi

» Harcama birimlerinin teskilat yapisi bir sema ile bu alanda sunulacaktir. Teskilat
yapisinin fonksiyonel gorev dagilimini gostermesi gerekmektedir.

Sema-1 Teskilat Semasi Ornegi

BIRIM
YONETICISI
ALT BIRIM ALT BIRIM
YONETICISI YONETICISI

|
(A) (B) (C) )
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

» Teknoloji ve Biligsim Altyapisi béliminin C.3.1., C.3.2. ve C.3.3. alt bélumleri
icerigindeki tablolarla birlikte Bilgi islem Daire BaskanlUginin birim faaliyet
raporu igin tasarlanmistir.  Belirtilen alt bélimdeki bilgiler Universite
diizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporunda da kullanilacaktir.

» Diger harcama birimleri Teknoloji ve Bilisim Altyapisi boliminde sadece
C.3.4.Yazilimlar ve C.3.5. Donanimlar alt bolumlerine yer vereceklerdir. Diger
harcama birimlerinin ilgili alt basliklari yeniden numaralandirmasi gerektigi
tabiidir. (C.3.1. Yaziimlar, C.3.2. Donanimlar)
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Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3.1.Idarenin Bilgi islem insan Kaynagi

Tablo-18 202.(n) Yiinda Bilgi islem Personeli Sayisi

Sehir

Bilgi islem Personeli Sayisi

istanbul

Ankara

Toplam

Tablo-19 istihdam Tiirlerine Gore Bilgi islem Personeli

Personel Temin Tiiri

Personel Sayisi

Memur (657 sayili Kanun 4-A maddesi)

Sozlesmeli Personel (657 sayili Kanun 4-B

maddesi)

Sdzlesmeli Bilisim Personeli

isci (657 sayili Kanun 4-D maddesi)

Diger

Toplam

Tablo-20 Bilgi islem Personelinin Gérev Dagiimi ve Yetkinlikleri

Miihendis

Programci

Bilgisayar Diger Toplam
Teknisyeni

Uygulama Gelistirme

Analiz / Tasarim / Test

Sistem Yonetimi

Ag Yonetimi

Bilgi Guvenligi

Proje Yoneticisi

Veri Girisi-Kontrolu

Teknik Destek

Diger

Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3.2. Kurumsal iletisim Yonetim Sistemi (KiYS) Araciligiyla Sunulan
Hizmetler

» Bu alan sadece Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan sunulan bilgi ve
teknolojilerine yonelik faaliyetleri istatistiki verilerle birlikte sunabilmek
amaciyla hazirlanmis olup sadece Bilgi islem Daire Baskanlginin birim
faaliyet raporunda kullanilacaktir. Bu alanda yer verilen bilgilere Universite
diizeyinde hazirlanan idare Faaliyet Raporunda da yer verilecektir.

» Diger harcama birimleri birim faaliyet raporlarinda bu alana vyer
vermeyeceklerdir.

Tablo-21 KiYS’ten Alinan Bildirimler ve Sonuglan

ilgili Birim ilgili Alt Birim Bildirim islemi Devam | Kapatilan
Sayisi Eden Bildirim Bildirim
Sayisi Sayisi
E-Hizmetler | AKBYS-Akademik Bilgi Yonetim
Sistemi
AKDES-Akademik Karar Destek
Sistemi

DEBIS-Dijital Egitim Bilgi Sistemi

Derslik Yonetim Sistemi

EBYS_Elektronik Belge YoOnetim
Sistemi

Ek Ders Sistemi

E-Sinav

Fakulte Web Siteleri (*.sbu.edu.tr)

IYS-igerik Yonetim Sistemi

UBS-Universite Bilgi Sistemi

UETS-Uzmanlik Egitim Takip
Sistemi

KiYS-Kurumsal iletisim Yénetim
Sistemi

e-Anket-Online Anket Sistemi

Rehber-Universite Kurumsal
iletisim Rehberi

Teknik Anti-Virus

Hizmetler Cevre Birimleri (Mouse, Klavye
vb.)
DizUstu Bilgisayar
E-imza

E-Posta islemleri

IP-MAC -DHCP

Kablolu Ag Baglantisi

Kablosuz Ag Baglantisi

Kurulum / Format
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-21 KiYS’ten Alinan Bildirimler ve Sonuglan

ilgili Birim ilgili Alt Birim Bildirim islemi Devam | Kapatilan
Sayisi Eden Bildirim Bildirim
Sayisi Sayisi

Lisans ve Etkinlestirme

Masaustu Bilgisayar

Ofis Programlari Kurulumu

Santral - Hat ve Cihaz Arizasi

Santral - Yeni Hat Tesisi

Uzaktan Egitim

Yardimci Program Kurulumlari

Yazici Tarayici
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3.3. Sunulan Bilgi ve iletisim Teknolojileri Hizmetleri

» Bu alan Bilgi islem Daire Baskanligi Birim Faaliyet Raporu ve Universite idare
Faaliyet Raporu icin tasarlanmis olup; Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan
faaliyet yilinda sunulan bilgi ve iletisim teknolojileri géz onunde
bulundurularak nicel ve/veya nitel bilgilerle gelistirilmesi mumkundar.

» Diger harcama birimleri tarafindan bu alana yer verilmeyecektir.

Tablo-22 Sunulan Bilgi ve iletisim Teknolojileri Hizmetleri

Sistem, Sistem | e Sistem odalarinda bulunan tim sunuculari ve internet servislerinin

Guvenligi ve Ag yonetilmesi

Hizmetleri e Sunucularin gunluk yedeklemelerinin saglanmasi

e Anti-viriis ve Anti-spam sistemlerinin yonetilmesi ® istek (izerine haberlesme
listeleri olusturulmasi ve surekliliginin saglanmasi

e Elektronik posta hesaplarinin acilmasi ve sorunlarinin ¢cézulmesi

e Web tabanli e-posta servisinin igletilmesi

¢ Proxy servisinin igletilmesi ve kullanicilarina teknik destek verilmesi

e Agaltyapisiileilgili projeler hazirlanmasi

* Agyapisinin yonetilmesive ag guvenliginin saglanmasi

¢ Firewall sistemlerinin yonetilmesi

 Universite birimlerinin bilgisayar agindan sorumlu teknik personeline egitim ve
teknik destek verilmesi

e Kurum disina yaptirilacak ag altyapisi, kablolama gibi gérev alanina giren isler
icin sartname hazirlanmasi ve projenin yonetilmesi

Yazilim » Universite web sayfasinin hazirlanmasi ve giincellenmesi

Hizmetleri e Bilgi islem Daire Baskanlig@ bilisim personeli tarafindan (retimi
gerceklestirilen yaziimlarin ihtiyaglar dogrultusunda gelistirilmesi

e Satin alma suretiyle edinilen EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi), BAP
(Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Sistemi), OBS (Ogrenci Bilgi
Sistemi) vb. vyazilimlarin ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilmesi ve
guncellemelerinin saglanmasi

Teknik  Servis | ¢ Bilgi teknolojilerine yonelik donanim ve sarf malzeme alimlarinin satin alma

Hizmetleri sureclerinin gerceklestirilmesi

e Bilgisayarlarin kurulumu ve saglikli galismalarinin temini

¢ Birimlerden gelen teknik arizalarin giderilmesi

e Donanim yukseltmeleri ve yaziim glincellemelerinin yapilmasi

e Gerekli durumlarda Universite personeline teknik egitim destegi verilmesi

e Anzali cihaz ve ag birimlerine ilk mudahaleyi yapacak teknik destegin
saglanmasi

47




v ’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3.4. Yazilimlar

» Tum harcama birimleri birimlerinde kullanilan yazilimlari kendi birim faaliyet
raporlariigin dolduracaktir.

» Birim dizeyinde hazirlanan faaliyet raporundaki yaziim 6&rnekleri igin
https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/sbu_sgdb_2024_bfr.pdf 921434.pdf adresi “C.3. Teknoloji ve
Bilisim Altyapisi” basligi altinda incelenebilir.

Tablo-23 Yazilimlar
Birim Adi Yazilim Adi Kullanim Amaci

Mensei (Yerli/Yabanci)

48



https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/sbu_sgdb_2024_bfr.pdf_921434.pdf
https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/sbu_sgdb_2024_bfr.pdf_921434.pdf

v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.3.5. Donanimlar

» Harcama birimleri birimlerinde kullandiklari donanimlari kendi birim faaliyet
raporlariicin dolduracaktir.

Tablo-24 Donanimlar

Birim Adi Taria Adet
Masaustul Bilgisayar
Dizustu Bilgisayar
Yazici
Fotokopi Makinesi
Tarayici

Toplam
Tablo-25 Diger Donanim Unsurlari ve Gevre Birimleri*
Birim Adi Donanim Adi Adet

Projeksiyon

Tepegdz

Barkod Okuyucu

Barkod Yazici

Kimlik Baski Makinesi

Optik Okuyucu

Yazici

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Kamera Kayit Cihazi

Televizyonlar

Tarayicilar

Muzik Setleri

DVD-ROM

Ses Sistemi

Omurga Switch

Kenar Switch

Is istasyonu

Harici Depolama

Firewall

Wireless Router

Sunucu (server)

Akilli Tahta

Monitor

Telefon

Santral

Veri Depolama Unitesi

Parmak izi Okuyucu
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v ’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Kart Okuyucu Turnike

Baski Makinesi

internet Erisim Cihazi

Video Konferans Cihazi

HES Kodu Kontrol Cihazi

* Tablo-24 ve Tablo-25’te envanterde olmayan donanim unsurlarinin
verilmemelidir.

satirlarina yer
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.4.insan Kaynaklar

» Insan Kaynaklar Tablolar, Personel Daire Baskanligl tarafindan kendi birim
faaliyet raporunda tiim Universite geneli igin (tiim harcama birimleri ayri ayri
satirlarda gosterilerek) doldurulacaktir.

» Hamidiye Tip Fakultesi, Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi, Gilhane Tip
Fakiiltesi, izmir Tip Fakdltesi, Bursa Tip Fakiiltesi, Adana Tip Fakiiltesi, Kayseri Tip
Fakultesi ve Erzurum Tip Fakiltesi birim faaliyet raporlarinda afiliasyon
sagladiklant  Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde c¢alisan
akademisyenlerin bilgilerine ilgili akademisyenler 6zlUk ve mali haklar bakimindan
kendi harcama birimlerine bagli ise yer verilecektir.

» Her bir harcama birimi birim faaliyet raporunda insan kaynaklari tablolarini kendi
birimleri icin dolduracaktir. Birimler personel verilerini Personel Bilgi Yonetim
Sisteminden (PBYS) alacaklardir. Dolu/Bog Kadrolara iliskin istatistiki veriyi gorme
yetkisi birim PBYS kullanicilarina tanimlanmamasi durumunda birimler Personel
Daire Baskanligina resmi yazi/e-posta veya diger kurum ici iletisim kanallar ile
muracaat ederek birim faaliyet raporlarinda kullanilmak Uzere dolu/ bos kadro
bilgilerini alacaklardir.

» Personel bilgilerindeki degisikligi gostermesi agisindan faaliyet yili (202.(n)) dnceki
ddénem (202.(n-1)) ile kiyaslanarak ilgili tablolar doldurulacaktir.

» Birimler, birim faaliyet raporlarinda yer vermeyecekleri tablolari sileceklerdir.
(Ornegin; 2547 sayili Yiiksekdgretimi Kanununun 35. Maddesi uyarinca baska bir
Universitede gorevlendirilen akademisyeni bulunmayan bir akademik birim, ilgili
tabloyu silerek birim faaliyet raporunda yer vermeyecektir.)

» Tablo-26’dakiicmal(6zet) verilerin diger insan kaynaklari tablolariyla istatistiki veri
tutarliiginin saglanabilmesi icin devam eden personel istatistiklerindeki toplam

tutarlarla celismemesi gerekmektedir.

» Personel Daire Baskanligl birim faaliyet raporlarinda insan kaynaklari tablolarini
Universite diizeyinde alt birimler itibariyla dolduracaktir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-26 istihdam Tiirleri ve Kadro Doluluk Oranlarina Gore insan Kaynaklari Bilgileri (icmal, Sayi)

istihdam Tiirii

202.(n-1) Yili)

202.(n) Yil

Dolu

Bos Tam

Zamanl

Yari
Zamanl

Dolu

Bos

Tam
Zamanl

Yari
Zamanl

1.

Akademik Personel Sayisi

1.1.

Profesor

1.2,

Docgent

1.3.

Dr. Ogretim Uyesi

1.4.

Ogretim Gorevlisi

1.5.

Arastirma Gorevlisi

1.6.

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2.

idari Personel Sayisi

2.1. Memur (657 s. DMK 4-A)

2.1.1. Genel idare Hizmetleri Sinifi

2.1.2. Teknik Hizmetler Sinifi

2.1.3.  Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi
2.1.4.  Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

2.1.5.  Avukatlik Hizmetleri Sinifi

2.1.6.  Din Hizmetleri Sinifi

2.1.7. Yardimci Hizmetler Sinifi

2.2. Sozlesmeli Personel (657 s. DMK 4-B)

2.2.1.

Sozlesmeli Personel

2.2.2.

Sézlesmeli Bilisim Personeli

2.3. Isgiler (657 s. DMK 4-D)

2.3.1.

Stirekli [sgiler

2.3.2.

375. s. KHK’nin Gegici 23 iincti Md. Kapsaminda Stirekli [sgi
Kadrolarina Gegirilen sgiler

Toplam Personel Sayisi

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.4.1. Akademik Personel

» Insan kaynaklari tablolari Personel Daire Baskanlig tarafindan kendi birim faaliyet raporunda tiim Universite geneli icin (tim
harcama birimleri ayri ayri satirlarda gésterilerek) doldurulacaktir.

» Diger harcama birimleri dolu-bos kadro bilgilerine PBYS (izerinden erisememesi durumunda ilgili verileri Personel Daire
Baskanligindan alacaktir.

» Kamu Hastaneleri ile protokol yapilarak afiliasyon saglanmig hastaneler birer harcama birimi olmadigindan ilgili kadro bilgileri
6zluk ve mali haklar bakimindan ait oldugu harcama biriminde gdsterilecektir.

Tablo-27 Kadro Doluluk Oranlan ve istihdam Tiiriine Gére Akademik Personel Bilgileri

Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Sayi) Tam Zamanl/Kismi Zamanl istihdam
Tiirtine Gore (Sayi)
Birim Adi Unvan Dolu Kadro Bos Toplam Kadro Tam Zamanl KismiZamanl
Kadro
202.(n-1) | 202.(n) 202.(n-1) 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) 202.(n)
Profesor
Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Goérevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-28 Tiirlerine Gore Akademik Kadro Dagilimi (Akademik Birimler, Sayi)
Birim Adi Profesor Docent Doktor Ogretim Ogretim Gorevlisi Arastirma Toplam
Uyesi Gorevlisi
202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n)
KIE]T]IK]JE] T KJE]T]K]JE]JT]I K]JE] T KJE] T K]JE] T K]JE]T]K]JE]T]IK]JE]T[KI]JE]JT|K]JE]T
Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil
K: Kadin, E: Erkek, T: Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-29 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezlerindeki Akademik Kadro Dagilimi (Sayi)

SUAM Profesor Docent Doktor Ogretim Uyesi Ogretim Gorevlisi Arastirma Gorevlisi Toplam
Adi

202.(n-1) 202.(n) 202.(n-1) 202.(n) 202.(n-1) 202.(n) 202.(n-1) 202.(n) 202.(n-1) 202.(n) 202.(n- | 202.(n)
1)

K1 E | T K| E| T| K| E{ T| K| E| T| K| E| T| K| E| T| K| E T K| E{T| K| E| T| K| E|T|K |E|T|K |E

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil
K: Kadin, E: Erkek, T: Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-30 2547 Sayili Kanunun 34. Maddesine Goére Gorevlendirilen Sézlesmeli Yabanci
Uyruklu Akademisyen Personel Bilgileri (Sayi)*
Unvan Uyrugu Calistigi Birim Akademik Personel
Adi Sayisi
Toplam

*Akademik Birimler 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 34. maddesine gére
gorevlendirilen sézlesmeli yabanci uyruklu akademisyeni bulunmamasi durumunda bu
tabloya yer vermeyeceklerdir. Personel Daire Baskanligi Tablo-30’u (diger insan
kaynaklari tablolarinda oldugu gibi) tiim Universite itibariyla her bir harcama birimini ayri
ayri satirlarda gostererek dolduracaktir.

Tablo-31 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi Geregince Baska Universitelerde
Gorevlendirilenler (Sayi)*

Sayi

Yiksek Lisans Ogrenci Sayisi
Doktora Ogrenci Sayisi

Toplam
*Akademik Birimler 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 35. madde gérevlendirmesi
bulunmamasi durumunda bu tabloya yer vermeyeceklerdir. Personel Daire Baskanligi
Tablo-31’i (diger insan kaynaklari tablolarinda oldugu gibi) tiim Universite itibariyla her bir
harcama birimini ayri ayri satirlarda géstererek dolduracaktir.

Tablo-32 2547 Sayii Kanunun 38. Maddesi Geregince Diger Kurumlarda

Gorevlendirilenler*
Unvan Calistigi Birim Gorevlendirildigi Kurum

*Akademik Birimler 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 38. madde goéreviendirmesi
bulunmamasi durumunda bu tabloya yer vermeyeceklerdir. Personel Daire Baskanligi
Tablo-32yi (diger insan kaynaklari tablolarinda oldugu gibi) tiim Universite itibariyla her
bir harcama birimini ayri1 ayri satirlarda géstererek dolduracaktir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-33 2547 Sayili Kanunun 39. ve 40. Maddeleri Geregince Gorevlendirilme Sayisi*

Gorevlendirme Tiirl

Ogretim
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Goreuvlisi
Toplam

Profesor
Docgent
Uyesi

Dr.

2547 sayili Kanunun 39. Maddesi (Yurt igi)

2547 sayili Kanunun 39. Maddesi (Yurt Disi)

2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d)

Universitemizden Diger Universitelere

Gorevlendirme

2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d) Diger

Universitelerden Universitemize Gérevlendirme

Toplam

*Akademik Birimler 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 39, 40 (a,b,d,) madde
gorevlendirmesi bulunmamasi durumunda bu tabloya yer vermeyeceklerdir. Personel
Daire Baskanligi Tablo-33’U (diger insan kaynaklari tablolarinda oldugu gibi) tim
Universite itibariyla her bir harcama birimini ayri ayri satirlarda géstererek dolduracaktir.

Tablo-34 2547 Sayii Kanunun 31. Maddesi Geregince Ders Ucreti Karsilig
Gorevlendirilenler (Sayi)*
Birim Adi Unvan Gorevlendirildigi Gorevlendirilen Kisi
Bolim/Program Sayisi
Toplam

*Akademik Birimler 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 31. madde goéreviendirmesi
bulunmamasi durumunda bu tabloya yer vermeyeceklerdir. Personel Daire Baskanligi
Tablo-34’0 (diger insan kaynaklari tablolarinda oldugu gibi) tim Universite itibariyla her
bir harcama birimini ayri ayri satirlarda gostererek dolduracaktir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-35 Engelli Akademik Personel Bilgileri (Sayi)

Birim Adi Engelli Personel Sayisi
Toplam
Tablo-36 Akademik Personelin Yas Dagilimi (Sayi)
Birim Adi 20-29 Yas 30-39 Yas 40-49 Yas 50 Yas Toplam
Aralig Aralig Aralig ve Uzeri
Toplam
Tablo-37 Akademik Personelin Hizmet Yili (Sayi)
Birim Adi 1-5Y1l 6-10 Yil 11-15 Yil 16-20Yil | 21Yilve | Toplam
Aralig Aralig Aralig Aralig Uzeri
Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.4.2. Memurlar (657 sayili Kanunun 4-A Hitkmiine Gére istihdam Edilenler)

» Personel Daire Baskanligi tarafindan kendi birim faaliyet raporunda tim Universite

geneli

icin

(tim__harcama birimleri

ayri _ayri satirlarda

gosterilerek)

doldurulacaktir.

» Her bir harcama birimi ise birim faaliyet raporlarinda sadece kendi birimleri igin
dolduracaktir.

Tablo-38 idari Personel Kadrolarinin Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Sayi)

Birim Adi

Siniflarina Goére idari Personel
Tiirt
(657 4-A, Memurlar)

Kadro Doluluk Orani

Dolu Kadro

Bos Kadro

Toplam

202.(n-
1)

202.(n) | 202.(n- | 202.(n)

1)

202.(n-
1)

202.(n)

Genel idare Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi

Egitim-Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Genel idare Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi

Egitim-Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil

Tablo-39 Engelli Memurlarin Dagilimi (Sayi)

Birim Adi

Sayisi

Toplam
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Tablo-40 Memurlarin Egitim Durumu (Sayi)

Birim Adi ilkogretim | Ortadgretim On Lisans | Yiiksek | Doktora | Toplam
Lisans Lisans
Toplam
Tablo-41 Memurlarin Kadin-Erkek Dagilimi (Sayi)
Birim Adi Kadin | Erkek | Toplam
Toplam
Tablo-42 Memurlarin Yag Dagilimi (Sayi)
Birim Adi 20-29 Yas 30-39 Yas 40-49 Yas 50 Yas ve Toplam
Araluig Araligi Araluig Uzeri
Toplam
Tablo-43 Memurlarin Hizmet Yili (Sayi)
Birim Adi 1-5 Yil Araligi 6-10 Yil 11-15 Y1l 16-20 Yil 21Yilve Toplam
Aralig Aralig Araug Uzeri
Toplam
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C.4.3. Sozlesmeli Personel (657 Sayili Kanunun 4-B Hiikmiine Goére istihdam
Edilenler ve S6zlesmeli Bilisim Personelleri)

» Personel Daire Baskanligi tarafindan kendi birim faaliyet raporunda tim Universite
genelii¢in (tum harcama birimleri ayri ayri gésterilerek) doldurulacaktir.

» Her bir harcama birimi ise birim faaliyet raporlarinda kendi birimleri icin

dolduracaktir.

Tablo-44 S6zlesmeli Personelin Dagilimi* (Sayi)

Birim Adi

Sayisi

Toplam

*Bilgi Islem Daire Baskanlginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-44’te ayri

bir satirda belirtilmelidir.

Tablo-45 Engelli Sozlesmeli Personelin Dagilimi (Sayi)

Birim Adi

Sayisi

Toplam

*Bilgi Islem Daire Baskanlginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-45’te ayri

bir satirda belirtilmelidir.

Tablo-46 S6zlesmeli Personelin Egitim Durumu (Sayi)
Birim Ad1 | ilkégretim | Ortadgretim On Lisans Yiiksek Doktora | Toplam
Lisans Lisans
Toplam

*Bilgi [slem Daire Baskanliginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-46°da ayri

bir satirda belirtilmelidir.

Tablo-47 So6zlesmeli Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Birim Adi

Kadin

Erkek

Toplam

*Bilgi [slem Daire Baskanliginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-47’de ayri

bir satirda belirtilmelidir.
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Tablo-48 S6zlesmeli Personelin Yas Dagilimi (Sayi)

Birim Adi

20-29 Yas
Araligi

30-39 Yas
Araluig

40-49 Yas
Aralig

50 Yas ve
Uzeri

Toplam

Toplam

*Bilgi [slem Daire Baskanliginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-48’de ayri

bir satirda belirtilmelidir.

Tablo-49 S6zlesmeli Personelin Hizmet Yili (Sayi)
Birim Adi 1-5Yi1l 6-10 Yil 11-15Yil 16-20Yil | 21Yilve Toplam
Araligi Aralig Aralig Aralig Uzeri
Toplam

*Bilgi [slem Daire Baskanliginda istihdam edilen Sézlesmeli Bilisim Personelleri Tablo-49°da ayri

bir satirda belirtilmelidir.
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C.4.4.lsciler (657 Sayili Kanunun 4-D Hitkmiine gére istihdam Edilenler)

» Personel Daire Baskanlig kendi birim faaliyet raporunda tiim Universite geneli icin
dolduracaktir.

» Sirekli iscilerin kadrolar Genel Sekreterlik ve idari ve Mali isler Daire
Baskanliginda oldugu igin ilgili birimler disinda diger harcama birimleri birim
faaliyet raporlarindaisci tablolarina yer vermeyeceklerdir.

Tablo-50 iscilerin Dagilimi

Birim Adi istihdam Tiirii Sayisi
idari ve Mali isler Daire | 375S. KHK’nin Gegici 23 (incii Md. Kapsaminda
Baskanlgi Surekli isgi Kadrolarina Gegirilen isgiler

Surekli isgiler

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) | 375 S. KHK’nin Gegici 23 tincii Md. Kapsaminda
Surekli is¢i Kadrolarina Gegirilen isgiler

Surekli isciler

Tablo-51 Engelli iscilerin Dagilimi
Birim Adi Sayisi
Tablo-52 iscilerin Egitim Durumu
Birim Adi ilkogretim | Ortadgretim On Lisans Yiiksek Doktora | Toplam
Lisans Lisans

Tablo-53 iscilerin Kadin-Erkek Dagilimi

Birim Adi Kadin Erkek Toplam

Tablo-54 iscilerin Yas Dagilimi

Birim Adi 20-29 Yas 30-39 Yas 40-49 Yas 50 Yas Toplam
Aralig Aralig Aralig ve Uzeri

Tablo-55 Iscilerin Hizmet Yili (Sayi)

Birim Adi 1-5Y1l 6-10 Yil 11-15Yil 16-20Yil | 21Yilve | Toplam
Araligi Araligi Aralig Aralig Uzeri
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C.4.5. Personel Hareketliligine iliskin Bilgiler

» Personel Daire Baskanligi tarafindan kendi birim faaliyet raporunda tim Universite
geneliicin (tum harcama birimleri ayri ayri satirlarda gosterilerek) doldurulacaktir.

» Her bir harcama birimi ise birim faaliyet raporlarinda sadece kendi birimleri icin
dolduracaktir.

Tablo-56 Personel Hareketliligine iliskin Bilgiler
202.(n) Yilinda 202.(n) Yilinda
Birim Adi Personel Tlru Atamasi Yapilan Ayrilan Personel
Personel Sayisi Sayisi
Emekli Tayin,
Diger
Akademik Personel
Memur
Sozlesmeli Personel
isciler
Akademik Personel
Memur
Sozlesmeli Personel
isciler
Toplam
202.(n)=Faaliyet Yili
Tablo-57 Gegici Gorevlendirmelere iliskin Bilgiler*
Birim Adi Gorevlendirme Baska Kurumlardan Biriminizden Baska
Tiri Biriminize Kurum/Birimlere
Gorevlendirilen Gorevlendirilen Personel
Personel Bilgileri Bilgileri
Personel Personel Personel Unvani Personel
Unvani Sayisi Sayisi
2547 Sayil
Kanunun 13/b
Hiakmu
Uyarinca
Gorevlendirilen
Personel
Bilgileri*
657 Saylll P_grscinel Personel Geldigi P:ers(inel Personel Gittigi
Unvani Sayisi Kurum Unvani Sayisi Kurum
Kanunun Ek-8. Adi /Birim Adi
Maddesi
Uyarinca
Gorevlendirilen
Personel
Bilgileri

*2547 sayili Kanunun 13/b hiikmi uyarinca Universite icinde farkli birimlerde

gorevlendirilen personel bilgileri karsiliklilik arz edeceginden Personel Daire Baskanligi
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Birim Faaliyet Raporunda bu alani doldurmayacaklar; sadece 657 sayili Kanunun Ek-8.
maddesi uyarinca birimler itibariyla gerceklestirilen gérevlendirmeleri ayri ayri satirlarda
belirterek dolduracaktir. Diger harcama birimleri 2547 13/b ve 657 Ek-8. madde
hikumleri uyarinca gérevlendirmelerini dolduracaklardir.

Harcama birimlerinin farkli bir kanun uyarinca gecgici goreviendirmeleri olmasi
durumunda yeni bir satir agarak durumu belirteceklerdir. (Ornegin: 5442 Sayili il idaresi
Kanunun 8. Maddesinin (c) Bendi ve 1 No’ lu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 13.
Boélimdandn 371. Maddesinin 3. Fikrasi geregince goérevlendirilenler; 375 sayili Kanun
Hikminde Kararnamenin Ek 25. maddesi ve Kurumlar arasi Gegici Gérevlendirme
Yonetmeliginin 5. maddesi geregince gérevlendirilenler gibi.)
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C.5. Sunulan Hizmetler

» Her bir harcama birimi alanina gore ylritmekte oldugu hizmetlere iliskin bilgileri
dolduracaktir.

> idari Birimler; Egitim-Ogretim Hizmeti, Saglik Hizmeti, Arastirma-Gelistirme
Hizmetleri alanlarini doldurmayacaklardir.

» Ogrenci isleri Daire Baskanligl kendi birim faaliyet raporunda Egitim-Ogretim
Hizmetleri kismini her bir harcama birimini ayri alt satirlarda géstererek Universite
duzeyinde dolduracaktir. Birim faaliyet raporu hazirlama yukimluligu olan
akademik harcama birimleri ise kendilerine ait bilgileri Ogrenci Bilgi Sisteminden
saglayarak dolduracaklardir.

» Saglik Hizmeti bolim, Tedavi Edici Saglik programinda 6denekleri bulunan ve
Universiteye ait Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi olan (Giilhane Dis Hekimligi
Fakultesi gibi) harcama birimleri tarafindan doldurulacaktir. Kamu hastaneleri ile
afiliasyon saglanarak sunulan saglik hizmeti 6denekleri Universitemiz bitgesinde
yer almadigindan Saglik Hizmetleri tablolari, kamu hastaneleri ile yapilan protokol
kapsaminda tipta veya dis hekimliginde uzmanulk egitimi veren harcama birimleri
tarafindan doldurulmayacaktir.

» Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi bolimU sadece ilgili faaliyet alaninda
uygulamali saglik hizmeti ve egitimi veren tip fakulteleri ve dis hekimligi faktlteleri
tarafindan doldurulacaktir.

» Arastirma-Gelistirme Hizmetleri tablolari, AR-GE faaliyetinde bulunan akademik
birimler, uygulama ve arastirma merkezleri ile Teknokent, TTO ve TEKMER
tarafindan doldurulacaktir. AR-GE faaliyetinde bulunan Uygulama ve Arastirma
Merkezleri tarafindan saglanan bilgiler idare Faaliyet Raporunda Universite
dizeyinde Strateji Gelistirme Daire Baskanlgl tarafindan birlestirilecektir.
Uygulama ve Arastirma Merkezleri birer harcama birimi olmadigindan birim
faaliyet raporu hazirlama yukimliuligli bulunmamaktadir. Ancak Enstitlilerden
organizasyon yapisina gore ana bilim dali baskanliklar araciligiyla aralarinda
organik bagi olan arastirma merkezi veya uygulama ve arastirma merkezlerinin
faaliyet yilinda sunmus oldugu AR-GE hizmetlerine iligkin bilgilere birim faaliyet
raporunda yer verilmelidir. (Ornegin; Savunma Saglik Bilimleri Enstitiisii KBRN
Simulasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Hava ve Uzay Tibbi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin faaliyetlerine birim faaliyet raporunda yer vermelidir.)

» Kutiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi Kitiphane Hizmetleri kismini
Universite diizeyinde dolduracaktir. Birimlerine ait kiitiphane bulunan harcama
birimleriise (Somali Recep Tayyip ERDOGAN Saglik Bilimleri Fakdiltesi, Ozbekistan
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Buhara ibn-i Sina Tip Fakiiltesi gibi) ilgili Kiitiphane Hizmetleri tablolarini kendi
birim faaliyet raporlariicin dolduracaktir.

» Ogrencilere Yénelik Hizmetler, Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami programi
ddeneklerini kullanan Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan Universite
dlzeyinde doldurulacaktir.

» Toplumsal Katki Hizmetleri bolimi, akademik veya idari tim harcama birimleri
toplumsal katki alaninda yuratttkleri faaliyetlere iligskin verileri kullanarak kendi
birim faaliyet raporlar i¢cin doldurulacaktir. Ayrica Yuksekdgretim Kurumlari
Surekli Egitim Faaliyetleri alt programi uygulayan Uygulama ve Arastirma
Merkezlerinden alinacak olan toplumsal katki faaliyetlerine iligkin veriler idare
duzeyinde hazirlanacak olan faaliyet raporu icin Strateji Gelistirme Daire
Baskanligl tarafindan birlestirilecektir.

» Idari Hizmetler bélimiinde Yénetim ve Destek Hizmetleri programi édeneklerini
kullanan daire baskanliklari ve genel sekreterlige bagli diger harcama birimleri
kendi faaliyet alanlarina gore sunduklari hizmetler; faaliyet alanina gore nicel ve
nitel bilgilerle sunulacaktir.
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C.5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

C.5.1.1.Egitim Programlari

» Tum akademik birimler kendi birim faaliyet raporlari i¢in birimlerine ait bilgilerle
tablolari dolduracaklardir.

» Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ise kendi birim faaliyet raporunda tiim Universite
geneli icin akademik birimleri ayri ayrn alt satirlarda gostererek tablolari
dolduracaktir.

» Akademik harcama birimleri, kendilerine ait olmayan tablolara birim faaliyet
raporlarinda yer vermeyeceklerdir. Tablolarda kullanilmayan satirlar silinecektir.

Tablo-58 On Lisans ve Lisans Programlan
Akademik Birim Adi Bolim/Program Adi

Tablo-59 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Akademik Birim Bolim/Program Adi Yiiksek Lisans Doktora
Adi Tezli Tezsiz

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Tablo-60 Cift Ana Dal Programlari
Akademik Birim Adi Ana Boliim/Program Cift Ana Dal
Bolimii/Programi
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Tablo-61 Yan Dal Programlari

Akademik Birim Adi

Ana Boliim/Program

Yan Dal
Boliimii/Programi
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C.5.1.2. Ogrenci Sayilari

» Tum akademik birimler 01.01.202.(n-1)- 31.12.202.(n-1) tarihleri arasindaki
dgrenci istatistiklerini, 31.12.202.(n-1) tarihi itibariyla Ogrenci isleri Bilgi Sistemi
(OIBS) verileriyle dolduracaklardir.

» Ogrenci isleri Daire Baskanligi 6grenci tablolarini birim faaliyet raporunda tim
Universite geneli igin akademik birimleri ayri ayri alt satirlarda gdstererek tablolar
dolduracaktir.

» Akademik harcama birimleri, kendilerine ait olmayan tablolara birim faaliyet
raporlarinda yer vermemeleri tabiidir. (Ornegin; Enstitiilerin, én lisans ve lisans
68renci tablolarina yer vermeyecek; misafir askeri 6grenci veya Icisleri Bakanligi
ile Milli Savunma Bakanligi ndmina ég8rencisi bulunmayan akademik birimler ilgili
tablolara yer vermeyeceklerdir.)

» Ogrenci bilgileri igin geride birakilan faaliyet yili verisi esas alinacaktir.

Tablo-62 Ogrencilerin Dagilimi (icmal, Sayi)*
Ogrenim Tiirii 202.(n-1) Yiu 202.(n) Yiui
Kadin Erkek | Kadin | Erkek

On Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Doktora Ogrencilerinin Toplam Sayisi
Toplam Ogrenci Sayisi

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Onceki Yil

*Tablo-62 Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan Universite diizeyinde tim égrenim
turleri itibariyla doldurulacaktir. Diger akademik birimler ise 6grenim tdrleri itibariyla ilgili
satirda 6grenci sayilarina yer verecek olup, birimlerine ait olmayan 6grenim turlerini
tablodan silecektir. Tablo-62’de sunulan verilerin altta devam eden Ogrenci
istatistiklerindeki toplam sayilar ile celismemesine dikkat edilmelidir.
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Tablo-63 On Lisans Programlari Siniflara Gére Ogrenci Sayisi Dagilimlari

Akademik Birim Adi

Bolim/Program Adi

1. Sinif

2.Sinif

Toplam

Toplam
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Tablo-64 Lisans Programlan Siniflara Gére Ogrenci Sayisi Dagilimlari

Akademik Birim Adi

Boliim/Program Adi

1. Sinif

2.Sinif

3. Sinif

4.Sinif

5. Sinif

6.S1nif

Toplam

Toplam
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Tablo-65 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilan

Akademik Birim Adi

Boliim/Program Adi

Yiiksek Lisans

Tezli

Tezsiz

Doktora

Toplam

Toplam
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Tablo-66 Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Akademik Birim Adi Bolim Adi Sayi

Toplam

Tablo-67 Engelli Ogrencilerin Sayisi

Akademik Birim Adi Toplam

Toplam

Tablo-68 OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrencilerin Bilgileri

Akademik Birim Bolim Adi Kontenjan Doluluk Bos Kalan En Ust En Alt Okul
Adi Orani (%) Kontenjan Puan Puan Birincisi
Puani
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Tablo-69 Misafir Askeri Ogrenci Olarak Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Bilgileri*

Akademik Birim Adi

Bolum Adi

Geldigi Ulke

Ogrenci
Sayisi

Toplam

Toplam

* Tablo-69, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan tim Universite’de misafir askeri
Ogrenci olarak 6grenim géren yabanci uyruklu 6grencilerin bilgileri, farkli birimler farkli
satirlarda gosterilerek doldurulurken; diger akademik birimler, sadece birimleri itibariyla
Tablo-69°’u dolduracaktir. Misafir askeri 6g8rencilere yobnelik egitim-6g8retim hizmeti
sunmayan akademik birimler Tablo-69’a yer vermeyeceklerdir.
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Tablo-70 Milli Savunma Bakanlug (MSB) ve icisleri Bakanlg (iB) Namina Ogrenim Géren
Ogrencilerin Bilgileri*
Akademik Birim Adi Bolim Adi MSB Adina iB Adina Toplam
Ogrenim Géren Ogrenim
Ogrenci Sayisi1 | Goren Ogrenci
Sayisi
Toplam

*Tablo-70 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan tim Universite’de Milli Savunma
Bakanligive/veya Igisleri Bakanligina ndmina égrenim géren égrenci bilgileri farkli birimler
farkli satirlarda gésterilerek doldurulurken; diger akademik birimler, sadece birimleri
itibariyla Tablo-70’i dolduracaktir. Milli Savunma Bakanligi ve/veya Igisleri Bakanligi
ndmina Ogrenim goéren O&grencisi bulunmayan akademik birimler Tablo-70°e yer
vermeyeceklerdir.
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Tablo-71 On Lisans Programlarindaki Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Bilgileri (Say1)*

Akademik Birim Adi Bolum Adi Geldigi Ulke Sayi

Toplam

*Tablo-71°de sadece yil iginde én lisans programlarina YOS ile gelen yabanci uyruklu
ogrenci bilgileri degil, tiim siniflar itibariyla 6grenim gérmeye devam eden / toplam 6n
lisans programlarindaki yabanci uyruklu 6grenci sayisi bilgileri talep edilmektedir.
Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan tiim Universite’de 6grenim géren én lisans
programlarindaki yabanci uyruklu o68renci bilgileri farkli birimler farkli satirlarda
gosterilerek doldurulurken; diger akademik birimler, sadece birimleri itibariyla Tablo-71’i
dolduracaktir. On lisans programlarinda yabanci uyruklu 6égrencisi bulunmayan
akademik birimler Tablo-71’e yer vermeyeceklerdir.
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Tablo-72 Lisans Programlarindaki Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Bilgileri (Sayi)*

Akademik Birim Adi

Bolim Adi

Geldigi Ulke

Sayi

Toplam

*Tablo-72’de sadece yil icinde YOS ile lisans programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci

bilgileri degil, ttim siniflar itibariyla 6grenim gormeye devam eden / toplam lisans
programlarindaki yabanci uyruklu 6grenci sayisi bilgileri talep edilmektedir. Tablo-
72 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan tiim Universite’de égrenim géren lisans
programlarindaki yabanci uyruklu o68renci bilgileri farkli birimler farkli satirlarda
gosterilerek doldurulurken; diger akademik birimler, sadece birimleriitibariyla Tablo-72’yi
dolduracaktir. Lisans programlarinda yabanci uyruklu 6grencisi bulunmayan akademik
birimler Tablo-72’ye yer vermeyeceklerdir.
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Tablo-73 Yiiksek Lisans Programlarindaki Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Bilgileri (Sayi)*

Akademik Birim Adi Bolum Adi Geldigi Ulke Sayi

Toplam

*Tablo-73’te sadece yili¢inde yiuksek lisans programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci
bilgileri degil, 6grenim gérmeye devam eden / toplam yabanci uyruklu 6grenci sayisi
bilgileri talep edilmektedir. Tablo-73 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan tiim
Universite’de 68renim géren yliksek lisans programlarindaki yabanci uyruklu 6grenci
bilgileri farkli birimler farkli satirlarda gésterilerek doldurulurken; enstitiler sadece
birimleri itibariyla Tablo-73’t dolduracaktir. Yiuksek lisans ve doktora programlarinda
yabanci uyruklu &6grencisi bulunmayan akademik birimler Tablo-73’e yer

vermeyeceklerdir.
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Tablo-74 Doktora Programlarindaki Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Bilgileri (Sayi)*

Akademik Birim Adi Bolum Adi Geldigi Ulke Sayi

Toplam

*Tablo-74’te sadece yil icinde doktora programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci
bilgileri degil, 6grenim gérmeye devam eden / toplam yabanci uyruklu 6grenci sayisi
bilgileri talep edilmektedir. Tablo-74 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan tiim
Universite’de égrenim géren doktora programlarindaki yabanci uyruklu égrenci bilgileri
farkli birimler farkli satirlarda gésterilerek doldurulurken; enstitiiler sadece birimleri
itibariyla Tablo-74°t dolduracaktir. Doktora programlarinda yabanci uyruklu égrencisi
bulunmayan enstitiiler Tablo-74’e yer vermeyeceklerdir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-75 Biriminize/Universiteye Gelen Degisim Programi Ogrenci Sayilan*
Akademik Birim Bolim Adi Erasmus Farabi Diger
Adi Degisim Toplam
Protokolleri
Toplam

*Faaliyet yilindaki degisim programlarindan yararlanarak Universiteye gelen 6grenci
bilgileri akademik birimlerin birim faaliyet raporlari icin birim diizeyinde; Ogrenci Isleri
Dair Baskanliginin birim faaliyet raporu igin ise her bir akademik birim ayri satirlarda
gosterilerek Universite diizeyinde Yurt Disi Akademik Birimler ve Uluslararasi lliskiler
Koordinatérliigii’nden alinan bilgiler OBYS’den teyit edilerek gésterilecektir. Faaliyet
yilinda degisim programinda faydalanan 6grenci bulunmamasi durumunda Tablo-75’e

yer verilmeyecektir.

Tablo-76 Biriminizden/Universiteden Giden Degisim Programi Ogrenci Sayilar/
Akademik Birim Bolum Adi Erasmus Farabi Diger Toplam
Adi Degisim
Protokolleri
Toplam

*Faaliyet yilindaki degisim programlarindan yararlanarak giden égrenci bilgileri akademik
birimlerin birim faaliyet raporlari icin birim diizeyinde; Ogrenci isleri Dair Baskanliginin
birim faaliyet raporu igin her bir akademik birim ayri ayri satirlarda gésterilerek Universite
diizeyinde Yurt Disi Akademik Birimler ve Uluslararasi lliskiler Koordinatérliigi’nden
alinan bilgiler OBYS’den teyit edilerek gésterilecektir. Faaliyet yilinda degisim
programinda faydalanan oOgrenci bulunmamasi durumunda Tablo-76’ya yer

verilmeyecektir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-77 Biriminize/Universiteye Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari*

Akademik Birim Adi

Boliim Adi

Gelen Ogrenci
Sayisi

Toplam

Toplam

*Faaliyet yilindaki yatay gecisle gelen 6g8renci bilgileri akademik birimlerin birim faaliyet

raporlari i¢in birim diizeyinde; Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin birim faaliyet raporu icin
her bir akademik birim ayr ayri satirlarda gésterilerek Universite diizeyinde
gosterilecektir. Faaliyet yilinda yatay gecisle gelen 6g8renci bulunmamasi durumunda

Tablo-77’ye yer verilmeyecektir.

Tablo-78 Biriminize/Universiteye Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar*

Akademik Birim Adi

Boliim Adi

Gelen Ogrenci
Sayisi

Toplam

Toplam

*Faaliyet yilindaki dikey gecisle gelen 6g8renci bilgileri akademik birimlerin birim faaliyet

raporlari igin birim diizeyinde; Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin birim faaliyet raporu icin
her bir akademik birim ayri ayri satirlarda gosterilerek Universite diizeyinde
gosterilecektir. Faaliyet yilinda dikey gecisle gelen égrenci bulunmamasi durumunda

Tablo-78’e yer verilmeyecektir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-79 Cift Ana Dal-Yan Dal Programlarina Katilan Ogrenci Sayilar*

Akademik Birim Adi Boliim Adi Cift Ana Dal Yan Dal Toplam
Programina Programina
Katilan Ogrenci Katilan
Sayisi Ogrenci
Sayisi
Toplam

*Faaliyet yilindaki CAP/YAP bilgileri akademik birimlerin birim faaliyet raporlari icin birim

diizeyinde; Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin birim faaliyet raporu icin her bir akademik
birim ayri satirda gésterilerek Universite dlizeyinde gésterilecektir. Faaliyet yilinda
CAP/YAP programi bulunmamasi durumunda Tablo-79’a yer verilmeyecektir.

Tablo-80 On Lisans ve Lisans Boéliimlerinden Mezun Ogrenci Bilgileri (Sayi, %)*

Akademik Birim Adi Boliim Adi Mezun Olan | Yiiksek Onur Onur
Ogrenci Derecesiyle Derecesiyle
Sayisi Mezun Olan Mezun Olan
Ogrenci Sayisi Ogrenci
Sayisi

Toplam

*Tablo-80°de sadece faaliyet yilinda mezun olan 6grenci bilgileri esas alinacaktir. Tum
mezunlarin bilgileri istatistige dahil degildir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-81 Lisansiistii Programlarin Mezun Ogrenci Bilgileri (Sayi)*
Akademik Birim Bolim Adi Yiksek Lisans Doktora
Adi Programlarindan Programlarindan | Toplam
Mezun Olan Ogrenci Mezun Olan
Sayisi Ogrenci Sayisi
Tezli Tezsiz
Yuksek Yiiksek
Lisans Lisans
Toplam

*Tablo-81’de sadece faaliyet yilinda mezun olan égrenci bilgileri esas alinacaktir. Tim
mezunlarin bilgileri istatistige dahil degildir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-82 Yiiksekogretim Programlarindan Ayrilan Ogrenci Sayilar*

Akademik Bolim Adi Kendi Disiplin Ogrenim Azami | Yatay/Dikey Diger Toplam
Birim Adi istegiile Ucreti/ Katki | Siire Gegis Sebepler
Terk Payi
Yatirmayarak
Toplam

*Tablo-82’de sadece faaliyet yilinda ayrilan égrenci sayilari esas alinacaktir. Onceki
faaliyet dénemlerinde ayrilan 68renci bilgileri istatistige dahil degildir.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.2. Saglik Hizmetleri

» Bu boélimde Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan idare Faaliyet
Raporunda yer verilmek Uzere Saglik Bakanligina bagli kamu hastaneleri ile
7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 9.
maddesi cercevesinde birlikte kullanim protokolleri yapilarak Universiteye
bagli Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi statlsu kazanan hastanelere ait
kisa bilgi verilecektir.

» Universiteye dogrudan bagl Giilhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezinin sunmus oldugu saglik hizmeti Universiteye ait saglik
hizmeti oldugundan; Gllhane Dis Hekimligi Fakultesi kendi birim faaliyet
raporunda Gulhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi icin
faaliyet yiinda sunmus oldugu saglik hizmetlerine dair alttaki tablolan
dolduracaktir. (Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri, kendilerine butce ile
o0denek tahsis edilmis harcama birimleri olmadigindan faaliyet raporu
hazirlama yukumlalukleri bulunmamaktadir.)

Tablo-83 Muayene ve Ameliyat Edilen Hasta Sayilari

Saglik Poliklinik/Klinik Adi Muayene Edilen Ameliyat
Uygulama ve Hasta Sayisi Edilen Hasta
Arastirma Sayisi
Merkezi Adi
Toplam

Tablo-84 Yatak Oranlari

Saglik Poliklinik/Klinik Adi Yatak Nitelikli
Uygulama Doluluk | Yatak Orani
ve Orani (%) (%)

Arastirma
Merkezi Adi
Toplam
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.3. Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanulk Egitimi Hizmetleri

» Bu bolumde tip fakulteleri ile dis hekimligi faklltelerinde tipta veya dis
hekimliginde uzmanlk egitimi alan personele ait bilgilere alttaki tablolar
itibariyla yer vereceklerdir.

» Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik egitimi vermeyen akademik birimler bu
boélume yer vermeyeceklerdir.

Tablo-85 Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanulk Egitimi Verilen Hastane/Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Adi
Akademik Birim Adi Hastane/SUAM Adi

Tablo-86 Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanuk Egitimi Bilgileri

Akademik Birim Adi Uzmanuk Egitimi Uzmanlk Uzmanlk
Verilen Kurum Adi Ogrencisi Sayisi Egitimi Veren
Gorevli Sayisi
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.4. Arastirma-Gelistirme Hizmetleri

» Bu boélimde Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan idare Faaliyet
Raporunda yer verilmek lUzere AR-GE faaliyetinde bulunan Uygulama ve
Arastirma Merkezlerinin faaliyetleri; TTO, Teknokent, TEKMER gibi AR-GE
Birimlerinin faaliyetleri; Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
araciligiyla sunulan bilimsel arastirma projelerine yonelik hizmetler ile ulusal
ve uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayinlara iliskin bilgilere yer
verilecektir.

» Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve AR-GE Birimleri kendilerine merkezi
yOnetim butcesi ile ddenek tahsis edilen harcama birimleri olmadigindan
birim faaliyet raporu hazirlama zorunluluklan bulunmamaktadir. Ancak
Sayistay Baskanligi tarafindan gerceklestirilen denetimlerde bir uygulama ve
arastirma merkezinin aktif olarak faal olup olmadigi; kamu kaynaklarinin etkin,
etkili ve ekonomik kullaniip kullanilmadigi yonunden denetlenmekte ve
denetimlerde uygulama ve arastirma merkezlerinin faaliyet raporlari da esas
alinmaktadir.

» Faaliyet raporu hazirlama zorunlulugu bulunan enstitllerin organizasyon
yapisina gore ana bilim dali bagkanliklar araciligiyla aralarinda organik bagi
olan arastirma merkezleri veya uygulama ve arastirma merkezlerinin faaliyet
yilinda sunmus oldugu AR-GE hizmetlerine iliskin bilgilere bu bolimde yer
verilmelidir. (Ornegin; Savunma Saglik Bilimleri Enstitiisii birim faaliyet
raporlarinda KBRN Simiilasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Hava ve
Uzay Tibbi Uygulama ve Arastirma Merkezinin faaliyet bilgileri; Gulhane Saglik
Bilimleri Enstitisd birim faaliyet raporunda enstittilerine bagli arastirma
merkezlerinin faaliyetlerine yer verilmelidir.)

» Akademik birimler Arastirma-Gelistirme Hizmetleri bolimini akademik
birimlerine ait bilimsel yayinlar itibariyla sinirlayarak ve ulusal/uluslararasi
kuruluslarla birlikte yurutulen projeler ve BAP kaynaklari ile birlikte yurattlen
projelere iliskin bilgileri 6zlik ve mali haklar bakimindan birimlerine bagli olan
akademisyenlerin AR-GE faaliyetleriyle sinirlayarak birim faaliyet raporlarinda
yer vermelidir.

» Bir harcama birimi olan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi ise
sadece koordinatorlugune ait alanlara yer vermelidir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.4.1 AR-GE Faaliyetleri

» Buboliimde Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Teknokent, TTO ve TEKMER
gibi diger AR-GE Birimlerinden alinan bilgilerle merkezler ve birimler
tanitilacak, faaliyet alanlarina iliskin bilgi verilecek ve faaliyet yili igerisinde
sunduklari hizmetlere dair alttaki tablolarla bilgiler verilecektir.

» Teskilat yapisi ile akademik birimlerine organik olarak bagl bulunmayan
akademik birimler Tablo-87, 88 ve 89’a yer vermeyecekler fakat sunulan AR-
GE hizmetlerine iligkin bilgilere ilgisine gore alttaki tablolarla yer vereceklerdir.

Tablo-87 Arastirma Merkezleri/Uygulama ve Arastirma Merkezleri/Diger AR-GE
Birimlerinde Sunulan Hizmetler
Arastirma Sunulan Hizmetler
Merkezi/Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Diger
AR-GE Birimi Adi

Tablo-88 Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE Birimlerinde AR-
GE’ye Harcanan Biitge (TL)

Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE Birimi AR-GE
Adi Harcamasi (TL)

Tablo-89 Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE Birimi Gelirleri
(TL)

Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE Birimi Adi Gelir (TL)
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

» Bu boéliimde sanayi ile birlikte gerceklestirilen projelere iligkin bilgilere yer
verilecektir.

» Akademik birimler kendi birim faaliyet raporlari icin 6zlik ve mali haklar
bakimindan kadrolari birimlerinde olan akademisyenlerin sanayi ile birlikte
gerceklestirmis oldugu projelere iliskin bilgilere bu bolimde yer vereceklerdir.

Tablo-90 Akademik Birim/Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezleri/Diger AR-
GE Birimlerinin Sanayi ile Birlikte Yaptigi Projeler

Akademik Birim Proje Adi Proje Yiiriitliciisii Adi is Birligi Yapilan
Adi/Uygulamave ve Projede Yer Alan Ozel Sektor
Arastirma Diger Arastirmacilar Kurumu Adi
Merkezi/Diger AR-
GE Birimi Adi

» Bu bolimde ulusal ve uluslararasi kuruluslarla birlikte gerceklestirilen
projelere iliskin bilgilere yer verilecektir.

» Akademik birimler birim faaliyet raporlariigin 6zlik ve mali haklar bakimindan
kadrolari birimlerinde olan akademisyenlerin ulusal ve uluslararasi
kuruluslarla birlikte gerceklestirmis oldugu projelere bu boélimde yer
vereceklerdir.

Tablo-91 Akademik Birim/Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE
Birimlerinin Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarla Yaptigi Projeler

Akademik Birim Proje Adi Proje Ulusal/Uluslararasi
Adi/Uygulamave Yuriticlsi Adi Kurulus Adi
Arastirma ve Projede Yer
Merkezi/Diger AR- Alan Diger
GE Birimi Adi Arastirmacilar
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

» Bu boélimde AR-GE sonucu ticarilestirilen Grlnlere iliskin bilgilere yer
verilecektir.

» Akademik birimler kendi birim faaliyet raporlari icin 6zlik ve mali haklar
bakimindan kadrolari birimlerinde olan akademisyenlerin AR-GE faaliyetleri
sonucu ticarilestirilen Urtnlerine iliskin bilgilere bu bélimde yer vereceklerdir.

Tablo-92 Akademik Birim/Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezleri/Diger AR-
GE Birimlerinin AR-GE Sonucu Ticarilestirdigi Uriinler
Akademik Birim/Uygulama ve Uriin Adi
Arastirma Merkezi/Diger AR-GE
Birimi Adi

» Bu bolumde AR-GE sonucu patent, faydali model ve endistriyel tasarim
bagvurusu bilgilerine yer verilecektir.

» Akademik birimler kendi birim faaliyet raporlari icin 6zlik ve mali haklar
bakimindan kadrolari birimlerinde olan akademisyenlerin AR-GE sonucu
patent, faydali modelve endUstriyel tasarim basvurusu bilgilerine bu bélimde
yer vereceklerdir.

Tablo-93 Akademik Birim/Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger AR-GE
Birimlerinin AR-GE Sonucu Patent, Faydali Model ve Endiistriyel Tasarim Bilgileri

Akademik Patent, Faydali Model ve Endiistriyel Olumlu Sonuclanip
Birim/Uygulama ve Tasarim Basvurusu Adi Sonuclanmadigi (E/H)
Arastirma
Merkezi/Diger AR-
GE Birimi Adi
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

» Bu boélimde Teknokent, TTO ve TEKMER projelerine katilan 6grenci bilgilerine
yer verilecektir.

» Akademik birimler kendi birim faaliyet raporlari igin birimlerine kayitli bulunan
o6grencilerinin Teknokent, TTO ve TEKMER projelerine bagvuru bilgilerine bu
bélumde yer vereceklerdir.

Tablo-94 Teknokent, TTO ve TEKMER Projelerine Katilan Ogrenci Bilgileri

Akademik Proje Adi Ogrenci Akademik
Birim/AR-GE Birimi Birim Adi
Adi
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.4.2 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi Araciligiyla Sunulan AR-GE
Faaliyetleri

» Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigli bir harcama birimi
oldugundan dolayi birim faaliyet raporu hazirlama zorunlugu bulunan birimler
arasindadir. Bu boélumde BAP Koordinatérligu tarafindan sunulan bilimsel
arastirma projelerine iliskin bilgilere alttaki tablolar itibariyla yer verilecektir.

» Akademik birimler kendi birim faaliyet raporlan icin 6zlik ve mali haklar
bakimindan kadrolari birimlerinde olan akademisyenler itibariyla sinirlayarak
BAP Koordinatorligl araciligiyla sunulan AR-GE faaliyeti bilgilerine yer
verecektir.

Tablo-95 BAP Koordinatorliigii Tarafindan Desteklenen Yeni Proje Sayilari
Proje Kategorisi 202.(n-1) 202.(n)
Bilimsel Arastirma Projeleri
Yuksek Lisans Tez Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi (Yurtici)
Bilimsel Toplanti Dlizenleme Destegi
Tipta Uzmanlik Projesi
Doktora Projesi
Arastirma Altyapi Projesi
Yurtdigi Destek Projeleri
Sosyal Bilimler Arastirma Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi (Yurtdisi)
Hizli Destek Projesi

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil

Tablo-96 BAP Koordinatorliigli Tarafindan Desteklenen Yeni Proje Tutarlar (TL)
Proje Kategorisi 202.(n-1) 202.(n)
Bilimsel Arastirma Projeleri
Yuksek Lisans Tez Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtigi)
Bilimsel Toplanti Diizenleme Destegi
Tipta Uzmanlik Projesi
Doktora Projesi
Arastirma Altyapi Projesi
Yurtdisi Destek Projeleri
Sosyal Bilimler Arastirma Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtdisi)
Hizli Destek Projesi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-97 BAP Koordinatorliigu Tarafindan Desteklenen Projelerin Harcama Tutarlan (TL)

Proje Kategorisi 202.(n-1) 202.(n)

Bilimsel Arastirma Projeleri

Yuksek Lisans Tez Projesi

Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi (Yurtici)

Bilimsel Toplanti Dlizenleme Destegi

Tipta Uzmanlk Projesi

Doktora Projesi

Arastirma Altyapi Projesi

Yurtdigi Destek Projeleri

Sosyal Bilimler Arastirma Projesi

Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi (Yurtdisi)

Hizli Destek Projesi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-98 202.(n) Yilinda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligiince Desteklenen ve Gegmis Yillardan Devam Eden Projeler

SiraNo

Proje No

Proje Adi

Onerilen Bitge (TL)

Kabul Edilen Biitge
(TL)

Proje Ylriticusi

Proje Tiiri

O N[OOI |W|IN|[—=

©

10

11

12

13

14

15

16

202.(n)=Faaliyet Yili
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-99 Dis Finansman Kaynakli Projelere Ait Bilgiler

Finansman
Kaynagi

Proje Sayilarn

Proje Harcamalari

202.(n-1)
Yilindan
Devreden
Projeler

202.(n)
Yilinda
Baslayan
Projeler

202.(n)
Yilinda
Tamamlanan
Projeler

Sonraki
Yillarda
Tamamlanacak
Projeler

Toplam

Biitce
(TL)

Toplam
Harcama
(TL)

202.(n+1)
Yilina
Devreden
Biitce
(TL)

TUBITAK

SAN-TEZ

TUSEB

TARGEM

YURTIGi

Diger
(Kamu
Sektorl)

Diger
(Ozel
Sektor)

AB

Diger
(Yurt
Disi)

YURT DISI

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=0Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.4.3 Bilimsel Yayinlar

» Akademik birimler 6zlik ve mali haklar bakiminda birimlerinde faaliyet
gosteren akademik personeline ait bilimselyayinlarailigskin bilgilere bu alanda
yer verecektir.

Tablo-100 Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Say)

Akademik SCI, SCI SCI, SCI TR Dizin’de TR Dizin’de Toplam
Birim Adi Expanded, Expanded, | Endekslenen | Endekslenmeyen
SSCI, AHCI SSCI, AHCI Ulusal Ulusal Yayinlar
Kapsamindaki | Kapsaminda Yayinlar
Uluslararasi Olmayan
Yayinlar Uluslararasi
Yayinlar
Toplam
Tablo-101 Diger Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Sayi)
Akademik Birim Adi Kitap Kitap Toplam
Boéliimii (Cok
Yazarli Kitap)
Toplam
Tablo-102 Dergilerde Editorliik Bilgileri (Sayi)
Akademik Birim Adi Editorlik Editorlugi Editorlugt Toplam
Yapan Kisi Yapilan Dergi | Yapilan Kitap
Sayisi Sayisi Sayisi
Toplam
Tablo-103 Bilimsel Yayinlarda Hakemlik Bilgileri (Say1)
Akademik Birim Adi Hakemlik Hakemlik Hakemligi Toplam
Yapan Kisi Yapilan Yapilan
Sayisi Makale Sayisi | Dergi Sayisi

Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.4.4 AR-GE Alaninda Diizenlenen Kongre, Sempozyum, Seminer ve Toplantilar

» Akademik birimler dizenledikleri bilimsel kongre, sempozyum, seminer ve
toplantilara iligskin bilgilere bu alanda yer verecektir. Kongrelere iligkin
gorsellerin  toplantilara iliskin acgiklayici bilgi notu ile kullanilmasi
gerekmektedir.

» AR-GE alaninda dlizenlenen bilimsel etkinlikler icin sunulan bilgilerin
harcama birimi web sitelerindeki bilgilerle (Etkinlikler > Bilimsel Etkinlikler)
tutarli olmasi gerekmektedir.

» Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda diizenlenen etkinliklere “Toplumsal
Katki Hizmetleri” bélumunde yer verilecektir.

Tablo-104 Diizenlenen Bilimsel Toplantilar
Akademik Toplanti Alt Ulusal Toplanti Adi Uluslararasi Toplanti Toplam
Birim/Uygulama Tura Adi
ve Aragtirma
Merkezi/Diger
AR-GE Birimi
Adi
Calistay
Seminer
Konferans
Kongre
Panel
Sempozyum
Toplanti
Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C.5.5. Kutuphane ve Bilgiye Erisim Hizmetleri

» Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlg tarafindan Universitede
bulunan tim kutlphaneler itibariyla e-Kutiphane Sisteminde yer alan bilgiler
itibariyla doldurulacaktir. (sbu.edu.tr > e-Kiitliiphane > Basili Kaynaklar > icerik
Dagilimi mentsinde yer alan dogrulanabilir verilerin kullanilmasi 6nem arz
etmektedir.)

» Kutiphane hizmeti sunmayan akademik ve idari harcama birimleri kendi birim
faaliyet raporlarinda klitiphane envanteri tablolarina yer vermeyeceklerdir.

» Akademik harcama birimlerinden sadece Arnavutkoy Darlilaceze Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (SBU Dariilaceze SHMYO Kiitiiphanesi),
Ozbekistan Buhara ibn-i Sina Tip Fakdltesi (SBU ibni-i Sina Tip Fakiiltesi
Merkez Kittiphanesi), Somali Recep Tayyip Erdogan Saglik Bilimleri Fakultesi
(Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan SHMYO Kiitiphanesi) ve Suriye
Cobanbey Tip Fakiiltesi (SBU Cobanbey Tip Fakiiltesi Kitiphanesi)
birimlerinde yer alan kitUphaneler itibariyla kUtuphane envanter bilgilerini e-
Kltiphane sisteminden alarak ilgili tablolari dolduracaktir.

Tablo-105 Kiitiiphane Envanteri*
Tur Adet
202.(n-1) 202.(n)

Kitap
e-Kitap
Tez

Sareli
e-Kitapdisgi
e-Tez
Diger
Kitapdisi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil

*e-Kiitiiphane Sisteminde yer alan (icerik Dagilimi > Tiir) bilgilerle tim kiitiiphaneler
itibariyla Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.
Birimlerinde kitliphane bulunan diger birimler ise birimler itibariyla bilgileri dolduracaktir.
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Tablo-106 Kiitiiphanelere Gore Envanter Sayisi*
Kutiphane Adi Adet
202.(n-1) 202.(n)

Hamidiye Tip Kituphanesi

Arnavutkoy Darulaceze SHMYO Kutuphanesi

Ankara Gulhane Prof. Dr. Fuat Sezgin Kutlphanesi

Ankara Tip Tarihi Deontoloji Kituphanesi

SBU Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan SBF Kitiiphanesi
SBU Cobanbey Tip Fakiiltesi Kiitiiphanesi

SBU ibn-i Sina Tip Fakiiltesi Merkez Kiitiiphanesi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil

* e-Klitliphane Sisteminde yer alan (icerik Dagilimi > Bulundugu Kiitiiphaneler) bilgilerle
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan tim kltdphaneler ayri ayri
satirlarda 6nceki yilla mukayese edilerek doldurulurken; birimlerinde kitliphane bulunan
harcama birimleri bu tabloya yer vermeyeceklerdir.

Tablo-107 Kiitiiphanelerden Faydalanan Kisi Sayisi*
Kutiuphane Adi Kisi Sayisi
202.(n-1) | 202.(n)

Hamidiye Tip Kituphanesi

Arnavutkoy Darulaceze SHMYO Kutuphanesi

Ankara Gulhane Prof. Dr. Fuat Sezgin Kuttphanesi

Ankara Tip Tarihi Deontoloji Kutliphanesi

SBU Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan SBF Kiitiiphanesi
SBU Cobanbey Tip Fakiiltesi Kiitiiphanesi

SBU ibn-i Sina Tip Fakiiltesi Merkez Kiitiiphanesi

E-KUtiphane Hizmetleri

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil

* Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan tum kdtiuphaneler ayri ayri
satirlarda 6nceki yilla mukayese edilerek doldurulurken; birimlerinde kutiphane bulunan
harcama birimleri, birimlerindeki kutluphane bilgileri itibariyla bu tabloya yer
vereceklerdir.
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Tablo-108 Abone Olunan Veri Tabanlarina iliskin Bilgiler*

Adi Tara

*Sadece Klitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

Tablo-109 Satin Alnan E-Kaynaklar*

Adi Turi

*Sadece Klitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

Tablo-110 Ulusal Akademik Lisansi (EKUAL) ile Erisim Saglanan Veri Tabanlan*

Adi Turi

*Sadece Klitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.
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C.5.6. Ogrencilere Yonelik Hizmetler

> Sadece Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami alt programi &deneklerini
kullanan Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

» Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanligl 6grenci yasamina iliskin sundugu
barinma ve beslenme hizmetlerine yénelik yurt ve yemekhane gorsellerini
ilgili alanlarda kullanacaktir. Sosyal, kilturel ve sportif faaliyetlere yénelik
kullanilan gorsellerde faaliyete iligskin aciklayici notlar eklenmelidir.

C.5.6.1. Barinma Hizmetleri

Tablo-111 Ogrenci Yurtlarina Yonelik Bilgiler
Yurt Adi/Sehir Kapasite Barinma Hizmetlerinden Bir Kisilik Yurt
Faydalanan Kisi Sayisi Ucreti (Aylik)
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Toplam
C.5.6.2. Beslenme Hizmetleri
Tablo-112 Ogrenci Yemekhanelerine Yonelik Bilgiler
Yemekhane Yemekhane Yemekhaneden Yemekhaneden
Adi Kapasitesi (Giinliik) Faydalanan Ogrenci Faydalanan Personel
Sayisi Sayisi
(Faaliyet Yili Kahvalti- (Faaliyet Yili Kahvalti-
Ogle-Aksam Yemegi | Ogle-Aksam Yemegi Ogiin
Ogiin Toplami) Toplami)
Toplam

Tablo-113 Ogrenci Yemekhanelerine Yonelik Bilgiler

Yemekhane Adi

Bir Kisilik Kahvalti Ucreti
(TL)

Bir Kisilik Ogiin Ucreti
(TL)
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C.5.6.3. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo-114 Ogrenci Kuliplerine iliskin Bilgiler

Sira Kuliip Adi Faaliyet Sehir Uye Sayisi Etkinlik
No Konusu Sayisi
1
2
3

Tablo-115 Ogrenci Kuliipleri ile Birlikte Diizenlenen Faaliyetler
Sira Kuliip Adi Faaliyet Adi
No

WIN|[=

Tablo-116 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin Ogrencilere Yonelik Yaptigi Sosyal,

Kilturel ve Sportif Faaliyetler*

Sira Faaliyet Adi icerigi

No
1
2
3

*Ogrenci Kuliipleri ile Birlikte Diizenlenen Faaliyetler Tablo-115’te raporlanacaktir.
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Tablo-117 iS-KUR Genglik Programi Kapsaminda Galisan Ogrenci Bilgileri
Birimi Sehir Kisi Sayisi

Toplam

Tablo-118 Kismi Zamanl Galisan Ogrenci Bilgileri
Birimi Sehir Kisi Sayisi

Toplam

Tablo-119 Sagluik Bilimleri Universitesi Araciligiyla Saglanan Ogrenci Bursu Bilgileri
Bursun Kaynagi Vakif-Dernek-Tiizel Kigi Burstan Faydalanan 1 Kisilik Burs
Bilgileri Ogrenci Sayisi Miktan (TL)

Toplam
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C.5.7. Toplumsal Katki Hizmetleri

» Akademik ve idari harcama birimleri, faaliyet doneminde kendi birim
faaliyet raporlan icin toplumsal katki hizmeti alaninda yurattukleri
faaliyetleri alttaki tabloda sunacaklardir. Toplumsal Katki Hizmetleri igin
sunulan bilgilerin harcama birimi web sitelerindeki bilgilerle (Etkinlikler >
Toplumsal Katki) tutarli olmasi gerekmektedir.

» Birim Faaliyet Raporu hazirlama yukimliligi bulunmayan Uygulama ve
Arastirma Merkezlerinden (YUksekogretim Kurumlarn Sdrekli Egitim
Faaliyetleri alt programi uygulayan merkezlerden) alttaki bilgiler alinarak
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan idare Faaliyet Raporunda
kullanilacaktir.

» Toplumsal katki hizmetleri alaninda ylrGtilen faaliyetlere iliskin gorsellerin
aciklamalari ile birlikte sunulmasi gerekmektedir. idare diizeyinde
hazirlanan idare Faaliyet Raporunda toplumsal katki hizmetlerinin
gorsellerle birlikte sunumu igin  https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-
2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/sbu2024fr.pdf adresinde bulunan faaliyet
raporunun ilgili sayfalari incelenebilir.

Tablo-120 Toplumsal Katki Hizmetleri Kapsaminda Yiriitiilen Faaliyetler

Harcama Faaliyetin/Kursun/Etkinligin | Sertifikalandirilmis Baska
Birimi/Uygulama Adi Bir Kurs ise Kurumlarla
Arastirma Katilimci Sayisi Yuruatilen Bir
Merkezi Faaliyet/Etkinlik

ise Paydas Adi
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> s Sagligi Giivenligi Koordinatorliigl ile Engelsiz Ogrenci Koordinatérligii
tarafindan faaliyet yiinda sunulan hizmetler ilgili birimlerden temin
edilerek Universite diizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporunda
yer verilecektir.

» Akademik ve idari harcama birimleri tarafindan hazirlanacak olan Birim
Faaliyet Raporlarinda alttaki tablolara yer verilmesi mumkunddar.

Tablo-121 202.(n) Yilinda Verilen is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri
Egitim Alan Personel | Egitim Alan Stajyer Toplam
Sayisi Ogrenci Sayisi

is Sagligi ve Guvenligi
Egitimleri
202.(n)=Faaliyet Yili

Tablo-122 202.(n) Yilinda Yiiriitiilen is Sagug ve Giivenligi Faaliyetleri

202.(n)=Faaliyet Yili

Tablo-123 202.(n) Yiunda Engellilerin Erisilebilirliginin Artirllmasina Yonelik
Gercgeklestirilen Farkindalik, Goéniilliliik, Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet
Faaliyetleri

202.(n)=Faaliyet Yili
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C.5.8. Uluslararasilasma

» Bu alanda Saglik Bilimleri Universitesi Yurt Disi Akademik Birimler ve
Uluslararasi iliskiler Koordinatérligi’niin yetki, gérev ve sorumluluklari
cercevesinde faaliyet yiinda sunulan hizmet ve faaliyetlere Universite
diizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporu’nda yer verilecektir.

» ERASMUS blrosu olan akademik birimlerin Birim Faaliyet Raporlarinda
ERASMUS kapsaminda protokol imzalanan Universiteler ile 6grenim ve staj
hareketliligi bilgilerine alttaki tablolar kullanilarak yer verilmesi
mumkandar.

Tablo-124 Uluslararasi Akademik is Birligi Protokolleri
Protokol Yapilan Ulke imza Tarihi Bitis Tarihi Siire
Universite

Tablo-125 202.(n) Yiuinda Uluslararasi Akademik is Birligi Kapsaminda Yiriitiilen
Faaliyetler

202.(n)=Faaliyet Yili

Tablo-126 Erasmus Kapsaminda Ogrenim ve Staj Hareketliligi

Egitim- Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi

Ogretim Ogrenim Staj Toplam Ogrenim Staj Toplam

Doénemi
2015-2016
2016-2017
2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025
2025-2026

Toplam
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C.5.9. idari Hizmetler

» Bu alanda idari harcama birimleri [Ozel Kalem (Rektérliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), Daire Bagkanliklari ve Hukuk Musavirligi] birim faaliyet raporlarinda
gorev, yetki ve sorumlulugu kendilerine verilen idari hizmetlere iliskin faaliyet
yilinda sunduklari hizmetlere yer vereceklerdir.

> Rektorlik (Ozel Kalem) 6zel kalem hizmetleri alaninda yiritiilen faaliyetlere iliskin
bilgileri bu alanda belirtecektir. Ozel kalem hizmetlerine iliskin protokol
fotograflari kullanilabilecektir. (Ornegin; Ust Yoneticinin kurumsal ziyaretleri,
kamuoyuna, dis paydaslara yonelik gerceklestirilen faaliyetler gibi.)

» Genel Sekreterlik (Ozel Kalem), Genel Sekreterlik Makaminca yiiritilen genel
destek hizmetlerine iligkin bilgileri bu alanda raporlayacaktir. Genel Sekreterlige
bagli olan Yazi isleri ve Genel Evrak Miidiirliigii ile Ulasim Birimine iligkin istatistiki
veri bu alanda sunulacaktir.

» Bilgi islem Daire Baskanligi C.3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi bélimiinde sunmus
oldugu bilgi ve iletisim teknolojilerine yonelik istatistiki verileri bu alanda
yinelemeycektir.

» Personel Daire Baskanligi C.4. insan Kaynaklari bélimiinde sunmus oldugu insan
kaynaklari yonetimine iliskin personel istatistigini bu alanda yinelemeyecektir.
Ancak hizmet igi egitim kapsaminda sunulan hizmetler ile faaliyet yiinda sunmus
oldugu diger hizmetlere iliskin bilgilere alttaki tablolar itibariyla bu alanda yer
verilecektir.

» Ogrenci Isleri Daire Baskanlig C.5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri bélimiinde
O0grencilere yonelik sundugu hizmetlere iliskin 6grenci istatistigini bu alanda
yinelemeyecektir.

» Kuitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi C.5.5 Kiitiiphane ve Bilgiye Erisim
Hizmetleri bélumunde sunmus oldugu hizmetleri bu alanda yinelemeyecektir.

» Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanlig C.5.6. Ogrencilere Yonelik Sunulan
Hizmetler boluminde o6grenci yasamina iliskin sundugu verileri bu alanda
yinelemeyeceklerdir.

> Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi Universitenin fiziki yapisina iliskin I-C-1
Fiziksel Yapi bolimunde yer alan bilgileri bu alanda yinelemeyecektir. Carive proje
oOdenekleri ile gergeklestirilen bina yapim, bakim ve onarim harcamalari ise IlI-A
Mali Bilgiler alaninda ilgili tablolarda verilecektir. Ancak altta yer alan tabloda
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Kurumsal iletisim Yonetim Sistemi (KiYS) araciligiyla gergeklestirilen yapim
islerine ait istatistiki bilgiyi bu alanda sunacaktir.

Hukuk Mdsavirligi sunmus oldugu hukuki danigsmanlik ve muhakemat
hizmetlerine iligkin bilgileri alttaki tablolar itibariyla bu alanda sunacaktir.

idari ve Mali isler Daire Baskanligi sunmus oldugu genel destek hizmetlerine iliskin
faaliyetleri bu alanda sunulacaktir.

idari harcama birimlerinin ilgisine gére birim faaliyet raporlarinin C.5.9. idari
Hizmetler bolimuinde yer verecekleri faaliyet ve bilgilere iliskin bilgiler altta
sunulmustur. idari harcama birimleri, birimlerine ait olmayan tablolara birim
faaliyet raporlarinda yer vermeyeceklerdir.

a) Ozel Kalem (Rektorliik)

Tablo-127 Ozel Kalem (Rektorliik) Harcama Biriminin 202.(n) Yilindaki Faaliyetleri*

ANENENENEN

Ulusal kurumlarla gerceklestirilen ortak toplantilar
Uluslararasi kurumlarla gerceklestirilen ortak toplantilar
Ev sahipligi yapilan uluslararasi toplanti/calistaylar
Kurumsal STK ziyaretleri

Uluslararasi is birligi kapsaminda yurt disi ziyaretleri

202.(n)=Faaliyet Yili
*Rektérliik (Ozel Kalem) harcama birimi, birim faaliyet raporlarinin C.5.9. Idari Hizmetler

bolimiinde Tablo-127°de 6rnekleri verilen toplanti, calistay ve ziyaretlere iliskin bilgileri uygun
gorsellerle birlikte sunmasi gerekmektedir.

b) Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Tablo-128 Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) Harcama Biriminin 202.(n) Yilindaki Faaliyetleri*

v

v

v

v

Universite Senatosu ve Yoénetim Kurulu toplanti sayilar ve aldigi kararlara iligkin
istatistiki veriler

Genel Evrak ve Yaz isleri Mudurligi araciligiyla yiritiilen Elektronik Belge Yonetim
Sistemine kayitl kurum ici/kurum disi gelen/giden evraklara iliskin istatistiki veriler
Cumbhurbaskanlig iletisim Merkezi (CIMER) ve Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda
yapilan muracaatlara iligkin istatistiki veriler

Ulastirma Birimleri araciligiyla sunulan ulastirma hizmetlerine iliskin istatistiki veriler
(tasit bilgileri (marka, model, yas), tasitin edinim turu (tahsis/kira/hibe), tasitin tipi ve
cinsi)

202.(n)=Faaliyet Yili
*Genel Sekreterlik (Ozel Kalem) harcama birimi, birim faaliyet raporlarinin C.5.9. Idari Hizmetler

boliimiinde Tablo-128’de ornekleri verilen bilgileri kullanarak idari hizmetlerini tanitacaklardir.
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c) Personel Daire Baskanlgi

Tablo-129 Personel Daire Baskanligl Tarafindan 202.(n) Yilinda Verilen Hizmet ici
Egitimler*
Egitimin Konusu Egitici Bilgileri Katilimci Sayisi Tarih

202.(n)=Faaliyet Yili
*Personel Daire Bagskanligi tarafindan faaliyet yilinda verilen hizmet i¢i egitimler Tablo-129°da
sunulacaktir.

d) idari ve Mali isler Daire Baskanlgl

Tablo-130 202.(n) Yiinda Kisi Basina Diisen Elektrik, Su ve Yakacak Maliyetlerinin
Degerlendirilmesi*

Gider Taru Harcama (TL) Kisi Sayisi (Personel Kisi Basina
ve Ogrenci Toplami) Ortalama Maliyet
(TL)

Elektrik Almlan
Su Almlari

Yakacak Aumlari
202.(n)=Faaliyet Yili

*Tablo-130 idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; elektrik, su ve dogalgaz giderlerinin gergeklestigi ekonomik kodlardan yapilan harcamalar
ile hizmetten faydalanan kisi sayisi ile ortalama maliyet bilgileri Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi tarafindan iletilecektir. Tablo-130’un ilerleyen dénemlerde yillara yaygin mukayese
edilerek izlenmesi hedeflenmektedir.

Tablo-131 202.(n) Yilinda Sifir Atik Projesi Kapsaminda Geri Kazanilan Atik Miktari (ton)
Sehir Adi Kagit Atik Plastik Atik Cam Atik Metal Atik Toplam
istanbul
Ankara
Diger Sehirler
Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
*Tablo-131 Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; Sifir Atik Projesi kapsaminda Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina iletilen veriler
esas alinacaktir.
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Tablo-132 202.(n) Yilinda Kisi Basina Diisen Temizlik Malzemesi Maliyetlerinin
Degerlendirilmesi*

Temizlik Malzemesi Aumlan Yiluk Harcama (TL)
Temizlik Hizmetlerinde Calisan Personel Sayisi
Toplam Kapali Alan (m?)

1 Temizlik Personeli Basina Diisen Kapali Alan (m?)

1 m? Kapali Alan icin Yapilan Temizlik Malzemesi Aumi (TL)
202.(n)=Faaliyet Yili

*Tablo-132 Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; Temizlik Malzemesi Alimlari ekonomik kodundan gerceklestirilen toplam harcama ile
toplam kapali alan bilgileri Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan iletilecektir. Tablo-
132°nin yillara yaygin mukayese edilerek izlenmesi hedeflenmektedir.

Tablo-133 202.(n) Yiuinda Personel Servisi Kiralama Hizmeti Maliyetlerinin
Degerlendirilmesi *

Servis Kullanan Personel Sayisi
Personel Gideri Tasima Gideri Yiluk Harcama (TL)

Personel Basina Ulasim Gideri (TL)
202.(n)=Faaliyet Yili

*Tablo 133 Idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; Personel Servisi Kiralama Gideri ekonomik kodundan gerceklestirilen toplam harcama
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan iletilecektir. Personel basina ulasim giderinin
hesabinda personel servisi hizmetlerinden faydalanan personel sayisi esas alinacak olup; Tablo-
133’Un yillara yaygin mukayese edilerek izZlenmesi hedeflenmektedir.

Tablo-134 202.(n) Yilinda Tasit Kiralama Hizmeti Maliyetlerinin Degerlendirilmesi *
Kiralanan Tasit Sayisi

Yonetici Pozisyonunda Calisan Personel Sayisi
Tasit Kiralama Gideri Yiluk Harcama (TL)

1 Kiralk Tasit Basina Dusen Yonetici Sayisi

1 Tasitin Ortalama Kiralama Bedeli (TL)
202.(n)=Faaliyet Yili

*Tablo-134 Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; Tasit Kiralama Gideri ekonomik kodundan gerceklestirilen toplam harcama ile ybnetici
pozisyonunda calisan toplam personel sayisi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
iletilecektir. Tablo-134’ln yillara yaygin mukayese edilerek izlenmesi hedeflenmektedir.
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Tablo-135 202.(n) Yilinda Haberlesme Giderleri Maliyetlerinin Degerlendirilmesi *
Posta ve Telgraf Giderleri (TL)

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri (TL)
Elektronik Sertifika Giderler

internet Erisimi Giderleri (TL)

Haber Hizmeti Alm Giderleri (TL)

Haberlesme Gideri Yillk Harcama Toplami (TL)
Personel Sayisi

Personel Basina Haberlesme Gideri (TL)
202.(n)=Faaliyet Yili

*Haberlesme Giderleri Universitede Bilgi islem Daire Baskanligi ile Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi tarafindan gercekletirildiginden harcama konusunun bélinmemesi icin Tablo-135’e

sadece Universite diizeyinde hazirlanacak olan [dare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi yer verecektir.

Tablo-136 202.(n) Yiinda Sunulan Koruma ve Gilivenlik Hizmetleri*
Toplam Kapali Alan (m?)

Toplam Acik Alan (m?)

Koruma ve Giivenlik Personeli Sayisi

1 Koruma ve Guvenlik Personeli Basina Diisen Kapali Alan (m?)

1 Koruma ve Guvenlik Personeli Basina Diisen Acik Alan (m?)
202.(n)=Faaliyet Yili

*Tablo-136 idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan birim faaliyet raporu icin doldurulacak
olup; kapali ve acik alan bilgileri Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan iletilecektir. Tablo-
136°nin yillara yaygin mukayese edilerek izlenmesi hedeflenmektedir.

e) Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

Tablo-137 Strateji Gelistirme Daire Bagkanlginin 202.(n) Yilindaki Faaliyetleri*

v Stratejik Yonetim ve Planlama Biriminin faaliyet yiinda sundugu hizmetlere iligkin
bilgiler

v' Bltge ve Performans Programi Biriminin faaliyet yiinda sundugu hizmetlere iliskin
bilgiler

v" Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Biriminin faaliyet yilinda sundugu hizmetlere
iliskin bilgiler

v ¢ Kontrol Biriminin faaliyet yilinda sundugu hizmetlere iliskin bilgiler

v On Mali Kontrol Biriminin faaliyet yiinda sundugu hizmetlere iliskin bilgiler
202.(n)=Faaliyet Yili

*Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, birim faaliyet raporunun C.5.9. idari Hizmetler béliimiinde
Tablo-137’de birimler itibariyla belirtilen faaliyetlere iliskin istatistiki veriler sunarak sunmus
oldugu strateji gelistirme ve mali hizmetleri tanitacaktir.

112




‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

f) Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Tablo-138 Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginin 202.(n) Yilinda KiYS Araciligiyla
Sundugu insaat ve Yapi isleri *

Bildirim Konusu Tamamlanan Bildirim Sayisi | istlemi Devam Eden Bildirim
Sayisi

Asansor Bakim Onarim isleri
Cevre Koruma ve Peyzaj isleri
Elektrik Tesisati Kiguk
Onarim isleri

Emlak, Tasinir ve Tasinmaz
isleri

Kesif, Etud, Proje ve Buyuk
Onarim Faaliyetleri

Klima isletme ve Otomasyon
Merkezi

Mekanik Tesisat Kuguk
Onarim isleri

202.(n)=Faaliyet Yili

*Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig birim faaliyet raporunun C.5.9. Idari Hizmetler béliimiinde
Kurumsal lletisim Yénetim Sistemi (KIYS) araciliiyla sunmus oldugu insaat ve yapi islerine ait
bilgiler bu alanda tanitilacaktir.
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g) Hukuk Miisavirligi
Tablo-139 Hukuk Miisavirligi Tarafindan 202.(n) Yilinda Temsil Edilen Davalar ve Sonuclari
(Say1)
Dava icra Ogrencilerin | Personelin Diger Toplam
Sonucu Davalari Taraf Oldugu Taraf Taraflarin
Davalar Oldugu Davali/Davaci
Davalar Oldugu
Davalar
Lehte
Sonuglanan
Davalar
Aleyhte
Sonuglanan
Davalar
Derdest
Olan
Davalar
Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili

*Hukuk Musavirligi tarafindan C.5.9. Idari Hizmetler béliminde sunulan muhakemat
hizmetlerine dair bilgi vermesi agisindan faaliyet yilinda Universitenin taraf oldugu davalara ait
istatistiki veri bu alanda sunulacaktir.

Tablo-140 Hukuk Misavirligi Tarafindan 202.(n) Yilinda Bildirilen Gériisler (Sayi)*
Goriisin Yénetmelik Yoénergeiile Sozlesme Diger Toplam
Durumu Usul ve Prosediirel

Esaslar Dokiimanlar

Olumlu
Gorus
Diizeltme
Talebi ile
Olumsuz
Gorus
Toplam
202.(n)=Faaliyet Yili
*Hukuk Misavirligi tarafindan sunulan danismanlik hizmetlerine dair bilgi vermesi agisindan
faaliyet yilinda bildirilen gorisglere ait istatistiki veri bu alanda sunulacaktir.
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C.6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

» Bu alanda harcama birimleri i¢c kontrol sistemini tanitacak bilgilerin ardindan;
faaliyet yili icerisinde birimlerinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasinin seyri;
uygulanmakta olan idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ve
Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani cercevesinde
gerceklestirdikleri eylemlere iliskin bilgiler; idare Risk Kontrol Eylem Plani ve Birim
Risk Kontrol Eylem Plani cercevesinde gergeklestirilen risk yonetim faaliyetlerine
iliskin bilgiler ve i¢c kontrol sistemi izleme ve degerlendirme raporlarinda yer alan
sonug ve Onerilerine atiflarda bulunarak birimlerindeki i¢ kontrol sistemine iligkin
bilgilere yer vereceklerdir.

Tablo-141 i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu Uyeleri*
Kurut Ad-Soyad Akademik-idari Gorevi
Gorevi
Baskan Prof. Dr. Yunus KARAKOC Rektor Yardimcisi
Uye Prof. Dr. Merdiye SENDIR Rektér Danismani
Uye Prof. Dr. Onur ERDEM Gulhane Eczacilik Fakdltesi Dekani
Uye Prof. Dr. Fatma ilknur CINAR Giilhane Hemsirelik Fakdiltesi Dekani
Uye Prof. Dr. Tiirkan YILDIRIM Gulhane Saglik Bilimleri Fakultesi
Dekani
Uye Prof. Dr. Ayse BATIREL Hamidiye Tip Fakultesi Dekani
Uye Prof. Dr. Seniz KARACAY Hamidiye Dis Hekimligi Fakultesi
Dekani
- . Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek
Uye Dog¢. Dr. Semsi Nur KARABELA Viiksekokulu Miidiirii
Uye Dog. Dr. Ali ARSLANOGLU Kalite Koordinatoru
Uye Dr. Oner GUNER Genel Sekreter
Uye Emine AKDENIZ Strateji Gelistirme Daire Baskani
Uye Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA Hukuk Musaviri
Uye Turgut KOCOGLU Personel Daire Baskani
Uye Dr. Ogr. Uyesi Tuncay SOYLU Bilgi islem Daire Baskani

*[dare dlizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporunda yer verilecektir.

Tablo-142 Birim i¢ Kontrol ve Risk Koordinatorliigi Uyeleri*
Birim Adi Uyeligi Adi ve Soyadi Unvan-Ana Bilim Dali-
Gorev Yaptigi Birim

Koordinator
Uye
Uye
Uye

*Harcama birimleri birim faaliyet raporlarinda Tablo-142’de yer vererek
birimlerinde i¢ kontrol sistemi ve risk ybnetimi c¢alismalarinda aktif olarak

faaliyette bulunan birim i¢ kontrol ve risk koordinatorliklerini tanitacaklardir.
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» Tablo-143, Tablo-144, Tablo-145, Tablo-146 ve Tablo-147’yi ise sadece Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi kendi birim faaliyet raporu ve idare faaliyet raporunda
dolduracaktir.

Tablo-143 Taahhiit Evraki ve S6zlesme Tasarilarinin 202(n) Yilinda Strateji Gelistirme Daire
Baskanug Tarafindan Yapilan On Mali Kontrol islem Sayisi
On Mali Kontrol Mal Alimlari Hizmet Auimlari | Yapim isleri Toplam
Sonucu
Uygun Gorus
Verilen Mali Karar
ve islem Sayisi
Dlzenleme
Yapilmasi igin Geri
Gonderilen Mali
Karar ve islem
Sayisi
Uygun Gorus
Verilmedigi Halde
Harcama Yetkilisi
Tarafindan
Gergeklestirilen
Mali Karar ve
islem Sayisi
Toplam
202.(n)=Faaliyet Yili
*[dare diizeyinde hazirlanacak olan Idare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme

Daire Baskanligi tarafindan yer verilecektir.

Tablo-144 Harcama Birimi Bazinda Gergeklestirilen Taahhiut Evraki ve Soézlesme
Tasarilarinin On Mali Kontrol Sayilan
Harcama Birimi Adi On Mali Kontrolii
Gerceklestirilen Taahhut
Evraki ve Sozlesme
Tasarilan

202.(n)=Faaliyet Yili
*[dare diizeyinde hazirlanacak olan Idare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan yer verilecektir.
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Tablo-145 Biitce islemlerinin 202(n) Yiinda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig Tarafindan
Yapilan On Mali Kontrol islem Sayisi

On Mali Kontrol | Odenek Gonderme | Odenek Ekleme Odenek Toplam
Sonucu Belgeleri islemleri Aktarma
islemleri
Uygun Gorus

Verilen Mali Karar
ve islem Sayisi

Duzenleme
Yapilmasi igin Geri
Gonderilerek
Gergeklestirilen
Mali Karar ve islem
Sayisi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
*[dare diizeyinde hazirlanacak olan Idare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan yer verilecektir.

Tablo-146 Personel islemlerinin 202(n) Yiunda Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
Tarafindan Yapilan On Mali Kontrol islem Sayisi

On Mali Kontrol Kadro Seyahat | Gegicilsci Yan Sozlesmeli | Toplam
Sonucu Dagilim Karti Pozisyonlari Odeme Personel

Cetvelleri | Listeleri Cetvelleri Sayive

Sozlesmeleri

Uygun Gorus
Verilen Mali
Karar ve islem
Sayisi

Duzenleme
Yapilmasi igin
Geri
Gonderilerek
Gergeklestirilen
Mali Karar ve
islem Sayisi

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
*[dare diizeyinde hazirlanacak olan Idare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan yer verilecektir.
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Tablo-147 4734 sayili Kanunun 62 (1) Bendi %10’luk Limiti Kapsaminda Yapilan Aumlar*

isin Tirii | Ekonomik Ekonomik Kod Kanun Yiligi Toplam | 473462 | Kurum Kalan | 4734 4734
Kod Aciklamasi Eklenen/Diisiilen (1) 10% Dizeyi Limit 22-D 21-F
Harcama Alim Alim
(KDV Sayisi Sayisi
Harig)
Mal Alimi 03.02 Tuketime Yonelik Mal ve

Malzeme Alimlari

03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi

Hak Alimi
06.01 Mamul Mal Aimi
06.03 Gayrimaddi Hak Alimlari
Hizmet 03.03 Yolluklar
Alimi 03.05 Hizmet Alimlar

03.07 Menkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri

06.03 Gayrimaddi Hak Alimlari

06.06 Menkul Mallarin Buyuk
Onarim Giderleri

Yapim isi 03.08 Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri

06.05 Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri

06.07 Gayrimenkul Buyuk
Onarim Giderleri

Toplam

*idare dlizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yer verilecektir.
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D. DIGER HUSUSLAR

» Harcama birimleri “Genel Bilgiler” boliminde siniflandirmaya girmeyen
diger bilgilerini vermek icin bu alani kullanabilirler.

» “Diger Hususlar” bolimundn kullanilmamasi durumunda birim faaliyet
raporunda bu basliga yer verilmemesi gerektigi tabiidir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

» Bu alana akademik ve idari her harcama birimi, birim faaliyet raporlarinda
yer verecektir.

» Temel Politika ve Oncelikler belirlenirken harcama birimi faaliyet alani ve
kendisine yasave ikincil mevzuatla tanimlanmis yetki, gérev ve sorumluklar
cercevesinde kalacaktir.

» Temel politika ve oOnceliklerin belirlenmesinde; faaliyet alanina gore
degisiklikler de gbz onlnde bulundurularak Ulkemizin makro politika
metinlerinden olan;

v' 12. Kalkinma Plani
¥v" Orta Vadeli Program (202.-202.)
v' 202. Yili Cumhurbaskanlgi Yillik Programi

belgelerinden faydalanilmali ve belirlenen temel politika ve éncelikler Universitemizin
Stratejik Planinda (https://sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/stratejik_plan_2025-2029_fc22b5.pdf) yer alan temel politika ve dnceliklerle
uyumlu olmalidir.
» Program akreditasyonu galismalari kapsaminda Birim Stratejik Planini
hazirlamis harcama birimleri Universite Stratejik Plani ile uyumlu olarak
belirledikleri temel politika ve dnceliklerine bu alanda yer vereceklerdir.

Tablo-148 Temel Politika ve Oncelikler
Ust Politika Belgesi Adi Temel Politika ve Oncelikler
12. Kalkinma Plani

Orta Vadeli Program (202.-
202.)

202. Yi Cumhurbagkanlig
Yillik Programi
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B. AMAC VE HEDEFLER

» Her bir harcama birimi Universitemiz web sitesinde yayimlanmis olan (

https://sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/stratejik_plan_2025-2029_fc22b5.pdf ) “Saglk Bilimleri
Universitesi Stratejik Plani (2025-2029)”na gore belirlenmis olan stratejik
amac ve hedeflere uygun olarak kendi stratejik amag¢ ve hedeflerini
belirleyeceklerdir.

Harcama birimleri Stratejik Planin “Hedef Kartlar” bélumunde stratejik
amac ve hedeflerden sorumlu birimleri gérebilmektedir. Birim amacg ve
hedefleri belirlenirken faaliyet alanina 6zgii olarak Universitenin amag ve
hedefleri ile uyum gozetilecektir.

Program akreditasyonu calismalari kapsaminda Birim Stratejik Planini
hazirlayan harcama birimleri tarafindan Universite Stratejik Plani ile
uyumlu olarak belirledikleri stratejik amac ve hedeflerine bu alanda yer
vereceklerdir.

Tablo-149 Amac ve Hedefler

Amaclar Hedefler

Hedef 1.1.
Hedef 1.2.
Hedef 1.3.

Hedef 2.1.
Hedef 2.2.
Hedef 2.3.

Hedef 3.1.
Hedef 3.2.
Hedef 3.3.

122



https://sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/stratejik_plan_2025-2029_fc22b5.pdf
https://sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/stratejik_plan_2025-2029_fc22b5.pdf

‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

C. DIGER HUSUSLAR

» Faaliyet alanina 0zgl olarak harcama birimleri tarafindan yodnetsel
organlari karariyla onaylanan politika metinleri bu alanda kullanilabilinir.

> Kalite Politikasi, Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Politikasi, Egitim-Ogretim
Politikasi, Toplumsal Katki Politikasi, Uluslararasilasma Politikasi gibi
Universitenin yonetsel organlar tarafindan kabul edilen politika
metinlerine https://sbu.edu.tr/universitemiz/kurumsal-bilgilerimiz/kalite-
politikamiz/ adresinden ulasilabilmektedir.

> Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan hizmetleri sunulan bilgi ve iletisim
teknolojilerine yonelik faaliyetlerin politika metinleri olan Bilgi Guvenligi
Politikasina https://sbu.edu.tr/bilgi-guvenligi/dokumanlar/bilgi-guvenligi-
politikasi/ adresinden ulasilabilmektedir.

» Program akreditasyon c¢alismalari kapsaminda ydnetsel organlari
tarafindan politika metinleri onaylanmis akademik birimler egitim-6gretim
politikasi, arastirma-gelistirme politikasi, toplumsal katki politikasi ve
uluslararasilasma politikasi metinlerine bu alanda yer verebilecekleri gibi
Universite Senatosu tarafindan kabul edilen politika metinlerine de yer
verilmesi mumkuandar.
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IIl.  FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

A.1. Biitgce Uygulama Sonuglari

A.1.1. Butce Giderleri

» Harcama birimleri, bltce giderlerine iliskin Tablo-150 ve Tablo-151’

Harcama Yonetim Sistemi (HYS) tizerinden (Odeme islemleri > Biitce
Tertipleri > Yil: 202.(n) Faaliyet Yili > Sorgula) temin ettikleri bilgilere gore
dolduracaklardir.

» Tablo 150 ve 1571’in doldurulmasinda Analitik Bltce Rehberine gore
ekonomik siniflandirma esas alinacak olup; butge tertibinin son iki
hénesine gore toplulastiracaklari giderlere tablolarin ilgili sutunlarinda yer
vereceklerdir.

> lsci ©denekleri (01.03), yolluklar (03.03 Yolluklar) ve 03.04 Goérev
Giderlerinde 6denek gonderme belgeleri Gg¢lu diuzeyde dlzenlendiginden
butce tertibinin son U¢ hanesi ekonomik kodu isaret etmektedir.

Biitge Tertibi Alunan Odenek Kullanilan Odenek
98.900.9001.7624.506.10.02.01.01 +5.503.200,00 +£2.070.712,04
98.900.9001.7624.506.10.02.02.01 +£375.200,00 +£123.181,96
98.900.8001.7624.506.10.02.03.02 +2.300,00 +0,00
98.900.8001.7624.506.10.02.03.05 +£36.500,00 +0,00
98.900.8001.7624.506.10.02.03.07 +6.200,00 +0,00

01.03 ve 02.03-isgiler; 03.03-Yolluklar ve 03.04 Gérev Giderleri disinda biitce tertibinin
son iki hanesi ikinci duzeyde ekonomik siniflandirma olup; Ustte yer alan bilgiler
toplulastinlarak altta ekonomik kodun birinci duzeyi itibariyla sunulacaktir.

01.03, 02.03, 03.03 ve 03.04 ekonomik kodun Gginci dizeyi itibanyla finansman kodundan
sonra yer almaktadir.

» Analitik Blatce Rehberine gore ekonomik kodlara alttaki baglantidan

>

ulasilabilir:  https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2025/09/2026-
2028_ButceHazirlamaRehberi_Bolum9_8.pdf

Ustteki 6rnekte 01.01 Memurlar ekonomik kodu 01-Personel Giderlerinden
(01.01 > 01)

02.01 Memurlar ekonomik kodu 02-Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderlerinden (02.01 - 02)

125



https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2025/09/2026-2028_ButceHazirlamaRehberi_Bolum9_8.pdf
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2025/09/2026-2028_ButceHazirlamaRehberi_Bolum9_8.pdf

‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu
NG~

» 03.02 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari, 03.05 Hizmet Alimlari ve
03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aim, Bakim ve Onarim Giderleri 03-Mal
ve Hizmet Alimlarn ekonomik kodundan (03.02 - 03; 03.05 - 03; 03.07 =
03) toplulastirilarak alttaki tabloya yazilmasi gerekmektedir.

» Program butgenin tertip yapisina iligkin detay bilgiler igin altta baglantisi
verilen brosur incelenmelidir: https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-
2177-74b6-6ea2-3a0814c8ac90/program_butce_nedir.pdf_61ff60.pdf

» Altta yer alan donlisim tablosu kullanilarak ikili ve Ucgli dizeydeki
ekonomik kodlar birinci duzey ekonomik kodlarda toplulastirilarak
kullanilabilir.

Birinci ikinci Ugiincii | Dérdiincii | Besinci | Altinci Yedinci Sekizinci Dokuzuncu Onuncu
Hane Hane Hane Hane Hane Hane Hane Hane Hane Hane
Program Alt Faaliyet Alt Kurum Kurum | Finansman | Ekonomik Ekonomik Ekonomik
Kodu Program Kodu Faaliyet Kodu Kodu Kodu Kod (1. Kod (2. Kod (3.
Kodu Kodu (KK1) (KK2) Diizey Diizey Diizey
62 239 756 6025 0506 0018 02 01 01
62 239 756 6025 0506 0003 02 01 03 10
\ J
|

Ekonomik Kod

Bltge Tertibinde
Gorunen Ekonomik
Kodun 2. Veya 3.
Duzeyi; 1. Duzeyde
Toplulastinlarak Tablo
150 ve 151°de yer
verilir.

Ekonomik Kodlar,
Butcge Tertibinin
Yedinci Noktasindan
Sonra Gelen Gruptur.
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.01-MEMURLAR
.02-SOZLESMEL| PERSONEL

.03.10-ISCILER, UCRETLER

.03.20-ISCILER, IHBAR VE KIDEM TAZMINATLARI
.03.30-ISCILER, SOSYAL HAKLAR . .
.03.40-ISCILER, FAZLA MESAILER 01-PERSONEL GIDERLERI
.03.50- ISCILER, ODUL VE IKRAMIYELER
.03.90-ISCILER, DIGER ODEMELER
.04-GECICi SURELI CALISANLAR
.05-DIGER PERSONEL

02.01-MEMURLAR
02.02-SOZLESMELI PERSONEL
02.03-ISCILER 02-SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI
02.04-GECICi SURELI GALISANLAR
02.05-DIGER PERSONEL

03.02-TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
03.03.10-YOLLUKLAR, GECICi GOREV YOLLUKLARI
03.03.20-YOLLUKLAR, SUREKLI GOREV YOLLUKLARI

03.04.20-GOREV GIDERLERI, YASAL GIDERLER

03.04.30-GOREV GIDERLERI, ODENECEK VERGI, RESIM, HARGLAR \} . . .
BENZERi GIDERLER 03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
03.04.70-GOREV GIDERLERI, MAHKEME HARG VE GIDERLERI
03.05-HiZMET ALIMLARI

03.06-TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

03.07-MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI

03.08-GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

05.01-GOREVLENDIRME GIDERLERI
05.02-HAZINE YARDIMLARI 05-CARi TRANSFERLER
05.03-KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER
05.04-HANE HALKI VE iISLETMELERE YAPILAN TRANSFERLER

06.01-MAMUL MAL ALIMLARI
06.03-GAYRI MADDI HAK ALIMLARI
06.04-GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 06-SERMAYE GIDERLERI
06.05-GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI
06.06-MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI
06.07-GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu
\ = /.

Tablo-150 202.(n) Yii Odenek ve Yil Sonu Gergeklesmeleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)*

Ekonomik Kod (1. Diizey) Alinan Odenek Kullanilan Kullanilan
Odenek Odenek/Alinan
Odenek (%)

01-Personel Giderleri
02-Sosyal Guvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
03-Malve Hizmet Alimlari
05-Cari Transferler
06-Sermaye Giderleri

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili

Tablo-151 202.(n) Yi Odeneklerinin Onceki Donem ile Mukayesesi

Ekonomik Kod (Birinci Duizey) Alnan Odenek Kullanilan Odenek
202.(n- | 202.(n) | Degisim | 202.(n- | 202.(n) | Degisim
1) Orani 1) Orani
(%) (%)

01-Personel Giderleri

02-Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alimlari

05-Cari Transferler

06-Sermaye Giderleri

Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu
\ = /.

Tablo-152 Faaliyet Yiinda Saglik Bilimleri Universitesi Odenekleri (Program
Siniflandirmasi, TL)*

Program Baslangic Toplam Toplam Toplam
Siniflandirmasinin Odenegi Odenek Harcama Harcama/Toplam
Birinci Diizeyi Odenek (%)
Arastirma, Gelistirme
ve Yenilik

Tedavi Edici Saglik
Yiksekogretim
Yonetim ve Destek
Toplam
*Birim Faaliyet Raporlarinda bu tabloya yer verilmeyecektir.

Tablo-153 Faaliyet Yilinda Saglik Bilimleri Universitesi Odenekleri (Faaliyet Siniflandirmasi, TL)

Faaliyet Siniflandirmasinin Birinci Baslangic Toplam Toplam Toplam
Diizeyi Odenegi Odenek | Harcama | Harcama/Toplam
Odenek (%)

Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Barigi Destekleme Faaliyetleri

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanulk Egitimi

Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kultarel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Yuksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Yuksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yuksekogretimde Kultur ve Spor
Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

insaat ve Yapi Islerinin Yurutilmesi

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek
Hizmetler

Yiksekogretimde Ogrencilere Yonelik
idari Hizmetler

Toplam

*Birim Faaliyet Raporlarinda bu tabloya yer verilmeyecektir.

Tablo-154 Faaliyet Diizeyinde Saglik Bilimleri Universitesi 202(n) Yii Odenek ve Harcama
Verileri
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu
NG~

(Iigili Tablolar Biitce Yénetim ve Enformasyon Sisteminden (e-biitce) Uretilip idare
Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tarafindan Doldurulacaktir. Birim
faaliyet raporlarinda bu alana yer verilmeyecektir. )

Tablo-155 Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Saglik Bilimleri Universitesi 202(n) Yili denek
ve Harcama Verileri

(Iigili Tablolar Biitce Yénetim ve Enformasyon Sisteminden (e-biitce) Uretilip idare
Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tarafindan Doldurulacaktir. Birim
faaliyet raporlarinda bu alana yer verilmeyecektir. )

Tablo-156 Birim Diizeyinde Saglik Bilimleri Universitesi 202(n) Yit Odenek ve Harcama
Verileri

(ligili Tablolar Biitce Yénetim ve Enformasyon Sisteminden (e-biitce) Uretilip idare
Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tarafindan Doldurulacaktir. Birim
faaliyet raporlarinda bu alana yer verilmeyecektir. )

130




‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu
\ = /.

A.1.2. Butce Gelirleri

» Tablo-157 ve butge gelirlerine iliskin gelirin dérdlincl diizey ekonomik kodu
itibariyla detay tablolar e-butge’den Uretilerek Strateji Gelistirme Daire
Baskanligl tarafindan idare Faaliyet Raporu icin doldurulacaktir. Birim
faaliyet raporunda bu alana yer verilmeyecektir.

Tablo-157 Biitce Gelirlerine iliskin Bilgiler (TL, %)

Gelir Tura Gelir Tahmini Gerceklesme Gerceklesme/Tahmin
(%)
202.(n-1) | 202.(n) | 202.(n-1) | 202.(n) 202.(n-1) 202.(n)

Tesebbus ve
Mulkiyet Gelirler
Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler

Diger Gelirler

Toplam
202.(n)=Faaliyet Yili
202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil

(ligili Tablolar Biitce Yénetim ve Enformasyon Sisteminden (e-biitce) Uretilip idare
Faaliyet Raporunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tarafindan Doldurulacaktir. Birim
faaliyet raporlarinda bu alana yer verilmeyecektir. )

A.1.3. Yatirnmlar

> Tablo-158 sadece Strateji Gelistirme Daire Baskanligl tarafindan idare
Faaliyet Raporu igin doldurulacaktir.

» Diger yatinm tablolan ise yatirmlardan sorumlu harcama birimleri ve
sermaye gideri 6deneklerinden harcama yapan diger harcama birimleri
tarafindan sorumlu olduklari tablolar itibarnyla doldurulacaktir.

» Yatinm Programinda yer alan herhangi bir projenin uygulayicisi olmayan ve

yatirnm proje ddeneklerinden harcamasi olmayan birimler, birim faaliyet
raporlarinda bu alana yer vermeyeceklerdir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-158 2025 Yili Yatinnm Programinda Yer Alan Projelerin Odenek ve Harcama Bilgileri (TL)

Proje Adi Yillara Sari Gecmis Yillar 2025 Yiu 2025 Yili Toplam 2025 Yili Harcama Nakdi
Toplam Proje Harcamalari Baslangic Odenek (KaYa, TL) (e-butce, TL) Gergeklesme
Odenegi Odenegi (KaYa, (Harcama/Top
TL) lam Odenek,

%)

Muhtelif isler- Makine ve Techizat (Saglik Sektorii)

Acik ve Kapali Spor Tesisleri-Spor Tesislerinin Bakim
Onarimi

Mekteb-i Tibbiye-i Sahane 3. Etap Restorasyonu

BUyuk Onarim

Kampus Altyapisi

Derslik ve Merkezi Birimler-Hamidiye Eczacilik
Fakultesi

Derslik ve Merkezi Birimler-Gulhane Kdlliyesi Dis
Hekimligi ve Eczacilik Fakulteleri Merkezi Dersligi

Derslik ve Merkezi Birimler-Hamidiye Merkezi Derslik
ve idari Binalari (1. Etap)

Muhtelif isler (Yiiksekdgretim Sektorii)

Yayin Alimi

Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Rektorluk Bilimsel Arastirma Projeleri

Toplam
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

a. Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanugi

Tablo-159 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar

is Yeri
. ihale Teslim Fiziki
. . " lhale Sozlesme | Sozlesme e b s Harcama Tutan (TL,
Proje No Proje Adi lhale Adi Tarihi Yapllamam|§sa Bedeli (TL) Tarihi Tarihi/lsin | Gergeklesme Briit veya Net Odenen)*
Gerekgesi Baslangic (%)
Tarihi
zozaros2rzras. | 21 apatSpor sttt
212726 P
Onarimi
2022H04-207604 Mekteb-i Tibbiye-i Sahane 3.
Etap Restorasyonu
2023H03-212504- | _ .. .
212505 Buayuk Onarim
2021H03-168594- .
168595 Kampus Altyapisi
2016H03-2685- | Derslik ve Merkezi Birimler-
154398 Hamidiye Eczacilik Fakultesi
Derslik ve Merkezi Birimler-
2016H03-2685- | Gulhane Kulliyesi Dis
233297 Hekimligi ve Eczacilik
Fakulteleri Merkezi Dersligi
2016H03-2685- Dersyk.ve Merkez.l Blrlm.ler-
258512 Hamidiye Merkezi Derslik ve
idari Binalari (1. Etap)
2025H03-258473- | Muhtelif isler
258474 (Yuksekogretim Sektoru)
2025H03-258479- | Cesitli Unitelerin Etit
258480 Projesi
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi agcisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-160 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Yapim isleri
Proje No Proje Adi Yapilan isin Adi Almin Kanuni Dayanag Harcama Tutar (TL,
(4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, Briit veya Net
3-e gibi) Odenen)*
oz | Ao ekapel Sor T
212725-212726 P
Onarimi
Toplam
2023H03- -
212504-212505 Buydk Onanm Toplam
2021H03-
K Us Alt
168594-168595 ampus Atyapist Toplam
2025H03- Muhtelif isler
258473-258474 (YUksekogretim Sektorl) Toplam
Genel Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte
bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

b. idarive Maliisler Daire Baskanlgi

Tablo-161 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar
Proje No Proje Adi ihale ihale Sozlesme Bedeli Sozlesme is Yeri Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi (TL) Tarihi Teslim Tutan (TL, Brut | Gerceklesme (%) | Gerceklesme (%)
Tarihi/isin veya Net
Baslangic Odenen)*
Tarihi
Muhtelif isl
2025H03- (Yulliseiflj“feﬁ:n
258473-258474 ..g..
Sektorl)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

Tablo-162 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi Harcama Tutan (TL, Briit
(4734 22-a, 22-b, 21-f, 22- veya Net Odenen)*
d, 3-e gibi)
2025H03- Muhtelif isler (Yiksekdgretim
258473-258474 Sektorl)
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

c. Bilgiislem Daire Baskanlgi

Tablo-163 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi ihale ihale Sozlesme Bedeli (TL) Sozlesme is Yeri Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi Tarihi Teslim Tutan (TL, Brut | Gergeklesme (%) | Gergeklesme (%)
Tarihi/isin veya Net
Baslangig Odenen)*
Tarihi
2025H03- Muhtelif isler
258473- (Yuksekogretim
258474 Sektorh)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

Tablo-164 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi Tutarn (TL, Briit veya
(4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, Net Odenen)*
3-e gibi)
2025H03-258473- Muhtelif isler (Yiiksekdgretim
258474 Sektorl)
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan briit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

d. Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo-165 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi ihale ihale Sozlesme Bedeli (TL) Sozlesme is Yeri T(?slim Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi Tarihi Tarihi/lgin Tutan (TL, Brut Gergeklesme (%) Gergeklesme (%)
Baslangic veya Net
Tarihi Odenen)*
2025H03- Yayin Alimi
258477-
258478

2025H03- Muhtelif isler

258473- (YUksekogretim

258474 Sektdrii)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi agcisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
Tablo-166 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Aumlar
Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi (4734 22- Tutar (TL, Briit veya Net Odenen)*
a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi)
2025H03-258477- Yayin Alimi
258478
2025H03-258473- Muhtelif isler
258474 (YUksekogretim Sektorl)
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi agcisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte
bulunabilirler.

137




‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

e. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanlgi

Tablo-167 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi ihale ihale Sozlesme Bedeli (TL) Sozlesme is Yeri Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi Tarihi Teslim Tutan (TL, Brut | Gergeklesme (%) | Gergeklesme (%)
Tarihi/isin veya Net
Baslangig Odenen)*
Tarihi
2025H03- Muhtelif isler
258473- (Yuksekogretim
258474 Sektorh)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

Tablo-168 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Aimlar

Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi Tutarn (TL, Briit veya
(4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, Net Odenen)*
3-e gibi)
2025H03-258473- Muhtelif isler (Yiiksekdgretim
258474 Sektorl)
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
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v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

f. Gililhane Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tablo-169 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar
Proje No Proje Adi ihale ihale Soézlesme Bedeli Sozlesme is Yeri Teslim Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi (TL) Tarihi Tarihi/isin Tutan (TL, Briit | Gergeklesme (%) Gergeklesme (%)
Baslangic veya Net
Tarihi Odenen)*
2025100- Muhtelif isler-
249248- Makine ve
249249 Techizat (Saglik
Sektéri)
2025H03- Muhtelif isler
258473- (YUksekogretim
258474 Sektori)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi agcisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
Tablo-170 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Aumlar
Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi (4734 22- Tutar (TL, Briit veya Net Odenen)*
a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi)
2025100-249248- Muhtelif isler- Makine ve
249249 Techizat (Saglik Sektord)
Toplam
2024H03-233129- Muhtelif isler
233130
Toplam
Genel Toplam
*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte
bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

g. Hamidiye Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tablo-171 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar
Proje No Proje Adi ihale ihale Soézlesme Bedeli Soézlesme is Yeri Teslim Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi (TL) Tarihi Tarihi/isin Tutari (TL, Briit | Gergeklesme (%) Gergeklesme (%)
Baslangic veya Net
Tarihi Odenen)*
2025100- Muhtelif isler-
249248- Makine ve
249249 Techizat (Saglik
Sektoru)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi agisindan brut veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

Tablo-172 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Alimlar

Proje No

Proje Adi

Yapilan isin Adi

Alumin Kanuni Dayanagi (4734 22-

a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi)

Tutari (TL, Briit veya Net Odenen)*

249249

2025100-249248-

Muhtelif isler- Makine ve
Techizat (Saglik Sektori)

Toplam

Genel Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

a. Sermaye Giderleri Ekonomik Kodundan Yatirim Projesi Yiiriiten Diger

Harcama Birimleri

» Tablo-174 ve Tablo 175’G 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodundan (yatirim
iprograminda yer alan proje O0deneklerinden) harcamasi olan diger harcama
birimleri dolduracaklardir. Sermaye Giderleri ekonomik kodundan harcamasi olan
birimler Tablo-173’te sunulmustur.

Tablo-173 Sermaye Giderleri Ekonomik Kodundan Harcamasi Olan Diger Harcama Birimleri

Proje No Proje Adi Tertip Harcama (TL) Harcama Birimi
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0017-02- 198.000.00
258474 (Yuksekogretim Sektori) 06.01 ’ ’ Hamidiye Tip Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0017-02- 100.200.00
258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.06 ’ Hamidiye Tip Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0021-02- 972.426.40 Gulhane Dis Hekimligi
258474 (YUksekogretim Sektori) | 06.01 U Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0022-02- 973.170.00 Hamidiye Eczacilik
258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.01 ’ Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0022-02- 50.040.00 Hamidiye Eczacilik
258474 (Yuksekogretim Sektort) | 06.06 T Fakdltesi
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0024-02- 725.700.00 Hamidiye Saglik
258474 (YUksekogretim Sektori) | 06.01 T Bilimleri Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0025-02- 14.400.00 Gulhane Saglik
258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.01 ’ Bilimleri Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0027-13- 93.780.00 Hamidiye Yasam
258474 (YUksekogretim Sektor) | 06.01 T Bilimleri Fakultesi
2025H03-258473- | Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0029-02- Hamidiye Saglik

. Lo - 68.880,00 | Hizmetleri Meslek

258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.06 .

Yuksekokulu
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0030-02- 967.680.00 Gulhane Saglik Meslek
258474 (YUksekogretim Sektort) | 06.01 U Yiksekokulu
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0030-02- 159.600.00 Gulhane Saglik Meslek
258474 (Yuksekogretim Sektort) | 06.06 U Yiksekokulu
2025H03-258473- | Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0036-02- 43.200.00 Ei‘?\l/trz'tl;";l:zana T
258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.01 ’ .. .

Fakultesi

o Saglik Bilimleri
2025H03-258473- Muhtelif Igler 62.239.756.18909-0506.0037-02- . o
. e - 92.280,00 | Universitesi Erzurum
258474 (Yuksekogretim Sektort) | 06.01 . .

Tip Fakultesi
2025H03-258473- | Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0041-02- 491.985.00 g::}gi?ﬁ;:;’:;erap've
258474 (Yuksekogretim Sektéri) | 06.01 wES N

Fakultesi

Somali Mogadisu
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0048-02- 296.954.79 Recep Tayyip Erdogan
258474 (Yuksekogretim Sektoru) | 06.01 ’ Saglik Bilimleri

Fakultesi

Somali Mogadisu
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0048-02- 36.000.00 Recep Tayyip Erdogan
258474 (YUksekogretim Sektord) | 06.06 U Saglik Bilimleri

Fakultesi
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0049-02- 1.189.381 80 Suriye Gobanbey Tip
258474 (Yuksekogretim Sektorl) 06.01 ’ ’ ’ Fakultesi
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0049-02- 100.782.00 Suriye Gobanbey Tip
258474 (YUksekogretim Sektori) | 06.06 T Fakultesi
2025H03-258473- Muhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0001-02- 954.000.00 Ozel Kalem
258474 (Yuksekogretim Sektoru) | 06.01 ’ (Rektorluk)
2025H03-258473- Mubhtelif isler 62.239.756.18909-0506.0010-02- 10.690,80 Strateji Gelistirme

258474

(Yuksekogretim Sektorl)

06.01

Daire Bagkanligi
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-174 ihale Usulleri ile Yapilan Aumlar

Proje No Proje Adi ihale ihale Sozlesme Bedeli (TL) Sozlesme is Yeri Harcama Nakdi Fiziki
Adi Tarihi Tarihi Teslim Tutan (TL, Brut | Gergeklesme (%) | Gergeklesme (%)
Tarihi/isin veya Net
Baslangig Odenen)*
Tarihi
2025H03- Muhtelif isler
258473- (Yuksekogretim
258474 Sektorh)

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

Tablo-175 4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, 3-e gibi Diger Yontemlerle Yapilan Auimlar

Proje No Proje Adi Yapilan i§in Adi Alumin Kanuni Dayanagi Tutarn (TL, Briit veya
(4734 22-a, 22-b, 21-f, 22-d, Net Odenen)*
3-e gibi)
2025H03-258473- Muhtelif isler (Yiiksekdgretim
258474 Sektorl)
Toplam

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi acisindan brit veya net oldugunu belirterek tercihte

bulunabilirler.

142




v ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.1.4. Cari Nitelikte Yapilan Mal Aumlari, Hizmet Alimlari ve Yapim isleri

» Birimler kendi birim faaliyet raporlarinda 03.02 Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari, 03.05 Hizmet Alumlari, 03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi
Hak Alimi, Bakim ve Onarim Giderleri ve 03.08 Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri ekonomik kodlarindan gercgeklestirdikleri cari nitelikteki
malve hizmet alimlari ile yapim islerini bu alanda bildireceklerdir.

» 03.03-Yolluklar, 03.06 Temsil ve Agirlama Giderleri, 05.01 Goérevlendirme
Giderleri, 05.02 Hazine Yardimlari, 05.03 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara
Yapilan Transferler, 05.04 Hane Halki ve isletmelere Yapilan Transferlerden
harcamasi olan birimlerin ilgili giderleri mal alimi, hizmet alimi ve yapim
isleri kategorisine girmediginden alttaki tabloda belirtilmeyecektir. (ilgili
giderler idare Faaliyet Raporlarinda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
tarafindan raporlanacaktir.)

Tablo-176 202.(n) Yili Blit¢gesiyle Cari Nitelikte 03.02, 03.05, 03.07, 03.08 Tertiplerinden
Yapilan Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim isleri

Harcama isin Adi Isin Tarii (Mal Alum Usulii Tutan (TL,
Birimi Alimi, Hizmet (4734 Sayil Brit veya
Aumi, Yapimisi) | Kanunun ilgili Net
Hiikiimleri) Odenen)*
Toplam

202.(n)=Faaliyet Yili

*Harcama birimleri HYS’den alacaklari harcama tutari verisini raporlama kolayligi
acisindan brtit veya net oldugunu belirterek tercihte bulunabilirler.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

> Bu boélimi sadece Strateji Gelistirme Daire Baskanlig idare Faaliyet
Raporu igin dolduracak olup; Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalara,
“Mali Tablo Hazirlama Rehberi”’ndeki belirtilen bilgiler dogrultusunda yer
verilecektir.

Tablo-177 Bilango

(ligili Tablolar Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi Tarafindan ybs.hmb.gov.tr’den
Uretilecektir.)

Tablo-178 Faaliyet Sonuglari Tablosu

(ligili Tablolar Strateji Gelistirme Daire Baskanlg Tarafindan ybs.hmb.gov.tr’den
Uretilecektir.)

Tablo-179 Oz Kaynak Degisim Tablosu

(ligili Tablolar Strateji Gelistirme Daire Baskanlg Tarafindan ybs.hmb.gov.tr’den
Uretilecektir.)

Tablo-180 Butcelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

(ligili Tablolar Strateji Gelistirme Daire Baskanlg Tarafindan ybs.hmb.gov.tr’den
Uretilecektir.)
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.3. Mali Denetim Sonuclari

» Saglik Bilimleri Universitesinde Rektorlige bagli ic Denetim Birimi
bulunmadigindan, i¢ denetgiler tarafindan vyillk denetim programi
uygulanmamaktadir. Sayistay tarafindan gerceklestirilen dis denetim ise
birim duzeyinde degil, idare duzeyinde gerceklestirilmektedir. Bu
sebeplerden dolayr bu bolum altinda alttaki bilgiler kullanilarak birim
faaliyet raporunda yer verilecektir.

A.3.1ic Denetim

ic denetim, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil mevzuata gére
Kamu i¢ Denetci Sertifikasina sahip ic denetgiler tarafindan gergeklestirilmekte olup;
Saglik Bilimleri Universitesinde istihdam edilen i¢ denetgi bulunmamaktadir. Saglik
Bilimleri Universitesinde Universite Rektérligiine bagli i Denetim  Birimi
bulunmadigindan mali yonetim sureclerine iliskin i¢c denetim gerceklestirilmemistir.

A.3.2. Dis Denetim

Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan dis denetimler
https://sgdb.sbu.edu.tr/kurumsal-raporlar/sayistay-denetim-raporlari/ adresinde
yayimlanarak kamuoyuna aciklanmistir. 202.(n-1) Yili Saglk Bilimleri Universitesi
Sayistay Duzenlilik Denetim Raporunda yer alan ve harcama birimimizi ilgilendiren
degerlendirme ve bulgular altta sunulmus olup 202.(n) yili denetimi devam etmektedir.

Tablo-181 202.(n-1) Yili Sayistay Dis Denetim Raporu Denetim Bulgular

202.(n-1)=Faaliyet Yilindan Onceki Yil
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

A.4.Diger Husular

» Universitenin hissedari oldugu doéner sermaye isletme miudurlikleri,
iktisadi isletme mudurliglu ve AR-GE birimlerine ait bilangolara sadece
Idare Faaliyet Raporunda yer verilecek olup; bu béliimde yer alan bilgilere
birim faaliyet raporunda yer verilmeyecektir.

A.4.1. Doner Sermaye isletme Mudiirliigii Bilangcosu

A.4.2. Giilhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Déner
Sermaye isletme Miidiirliigii Bilangosu

A.4.3. iktisadi isletme Mudiirliigi Bilangosu

A.4.4. Teknokent Bilangosu

A.4.5. TTO Bilangosu

A.4.6. TEKMER Bilancosu
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

B. PERFORMANS BiLGILERi

B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

» Performans Programinda yer alan hedef gostergelerinden sorumlu harcama
birimleri birim faaliyet raporlarinda kullanilmak tGzere altta Tablo-182’de yer alan
program, alt program ve faaliyet bilgilerini kullanacaktir.

» Harcama birimleri, uygulamakta olduklari program bltce faaliyetini tabloda
kullanacaklar, diger faaliyetlere yer vermeyeceklerdir.

» Harcama birimleri ile program bltce 6denekleri ile uygulanan faaliyetlere iliskin

bilgilere
3a0814c8ac90/program butce nedir.pdf 61ff60.pdf )

(https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-

adresinde yer alan dokiimanin

14. sayfasinda erisilebilmektedir.

> idare Faaliyet Raporu diizeyinde ise alttaki bilgilerin tamami kullanilacaktir.

Tablo-182 Program Biitge Faaliyet Bilgileri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
ARASTIRMA, YUKSEKOGRETIMDE Yuksekogretim BAP Koordinatorlugl araciligiyla uygulanan Rektorlik
GELi§TiRMEVE BiLIMSEL ARASTIRMA Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri ile saglik alaninda bilime
YENILIK VE GELISTIRME Bilimsel katki yapacak; tilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve
Arastirma kulturel kalkinmasina katki saglayacak yurutulmektedir
Projeleri
ARASTIRMA, ARASTIRMA Arastirma Alt BAP Koordinatorliigli araciligiyla uygulanan Arastirma
GEL@STiRME VE ALTYAPILARI Yapilari Altyapilar faaliyeti ile saglik alaninda bilime katki
YENILIK yapacak; Ulkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve
kulturel kalkinmasina katki saglayacak altyapi projeleri
yurutulmektedir.
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM Toplum Déner sermaye isletme gelirleriyle finanse edilen bu
OGRENME KURUMLARI SUREKLI Hizmetine faaliyet ile Hayat Boyu Ogrenme Programinda sirekli
EGITIM FAALIYETLERI Sunulan Egitim egitim faaliyetinde bulunan Saglik Bilimleri Universitesi
Programlari, Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Saglik
Kurs ve Bilimleri Universitesi Turkge ve Yabanci Dil Uygulama ve
Seminerler Arastirma Merkezi, Geleneksel ve Tamamlayici Tip
Uygulama ve Arastirma Merkezi gibi hayat boyu 6grenme
programi uygulayan birimlerin topluma yonelik vermis
oldugu sertifikali veya sertifikasiz egitim programi, kurs
ve seminerler yudratilmekte ve sosyal sorumluluk
projeleri ile Universitenin Toplumsal Katki Politikasinda
belirlenen amaglara ulasilmasi hedeflenmektedir.
TEDAVI EDICI TEDAVI HiZMETLERI Agiz ve Dis Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi 6grencilerinin agiz ve
SAGLIK Sagligi Hizmetleri | dis saglgl alaninda egitimlerinin bir pargasi olan
uygulamali egitimin Gullhane Dis Hekimligi Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezinde vyapilarak ayni
zamanda bir dis hastanesi gorevi ile tedavi edici saglik
hizmetinin  verilmesi bu faaliyet kapsaminda
yuratilmektedir. Yili butge kanunu (E) cetvelinde
belirtilen usul ve esaslara gore uygulamali egitim veren
Universite hastanelerine yapilan cari transfer niteligi
tasiyan hazine yardimlari Universite Dis Hastanesi
Déner Sermaye lIsletme Mudirligiine tahakkuk
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-182 Program Biitce Faaliyet Bilgileri

Yapilacak Taban
Odeme

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
ettirilerek aktarilmakta ve hastanenin cari giderleri igin
kullanilmaktadir. Ayrica yatinm programinda saglik
sektérunde yer alan ve hastanenin muhtelif islerine
yonelik alimlar bu faaliyet kapsaminda yuruttilmektedir.
Dis Hekimligi 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
Hastanesi kapsamindaki personele yapilacak taban ddemelerde
Tarafindan kullanilmak Gzere Universite bitcesine  doner

sermayenin gelir ve gider durumu da dikkate alinarak
gerceklestirilen hazine yardimlar Universite biitgesine
gider kaydedilerek dis hekimligi fakultesi ile saglik
uygulama ve arastirma merkezinin doner sermaye
hesaplarinda gelirlestirilmekte ve dis hekimligi
hastanesi tarafindan taban 6demelerde
kullanilmaktadir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI,
LiISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora
Ogrencilerine
Yonelik Burs
Hizmetleri

Yiksek Ogretim Kurumu 100/2000 Doktora Bursu
kapsaminda oncelikli alanlarda vyetigtirilmek Uzere
doktora o©grencilerine verilen burslar bu faaliyet
kapsaminda yurutulmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI,
LiISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ve Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi hiikimlerine
gore Universitenin gerek Enstitiilerinde yiiksek lisans ve
doktora duzeyinde gerekse de saglik uygulama ve
arastirma merkezlerinde halk sagligi hizmeti ile birlikte
sunulan doktora ve tipta uzmanlik egitimi bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI,
LiISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Yuksekogretim
Kurumlarn Bilgi ve
Kultarel
Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Geligtirilmesi
Hizmetleri

124 sayili  Yiksekdgretim  Ust  Kuruluslan ile
Yiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda

Kanun Hikmunde Kararname hukumlerine gore
Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlg
tarafindan ydratilen katiphane ve e-kltlphane

hizmetleri ve yatinm programlarinda yer alan basili ve
elektronik yayin alimlar ile beden egitimi ve spor
sektorunde gergeklestirilen spor tesisi yatirim projeleri
"Yiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kilturel Kaynaklar ile
Sportif  Altyapinin  Gelistirilmesi  Hizmetleri" alt
faaliyetinde yurutilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiksekogretim
Kurumlari Birinci
Ogretim

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu hukimlerine gore
fakllte ve ylksekokullarda birinci 6gretim dlizeyinde
verilen egitim-6gretim hizmetleri bu faaliyet kapsaminda
yurutulmektedir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI,

Yiksekogretim

Ogrenci ve akademik personel degisim programlarindan

DESTEKLER

LiISANS EGITIMi VE Kurumlari olan Mevlana ve Erasmus gibi uluslararasi degisim
LISANSUSTU EGITIM Uluslararasi programlarina iliskin 6zel hesaplardan gerceklestirilen
Ortak Egitim ve giderler bu faaliyet kapsaminda yurutulmektedir.
Ogretim
Programi
YUKSEKOGRETIM | OGRETIM Arastirma Saglik Bilimleri Universitesinde Arastirma Gorevlileri
ELEMANLARINA Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri faaliyeti bltce igi
SAGLANAN BURS VE Yurtdisi kaynaklarla yurutilmemektedir.
DESTEKLER Arastirma Bursu
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM | OGRETIM Ogretim Saglik Bilimleri Universitesinde Ogretim Elemanlari
ELEMANLARINA Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri faaliyeti butge igi
SAGLANAN BURS VE Yurtdisi Yabanci kaynaklarla yurutilmemektedir.
DESTEKLER Dil Bursu
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM | OGRETIM Ogretim Uyesi Saglik Bilimleri Universitesinde Ogretim Uyesi Yetistirme
ELEMANLARINA Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri faaliyeti butge igi
SAGLANAN BURS VE Programive veya butcge disi kaynaklarla yuratilmemektedir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-182 Program Biitce Faaliyet Bilgileri

Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamalari

Yurtdisi Destek

Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE Yiksekogretimd | 124  sayili  Yiksekogretim  Ust  Kuruluslan ile
OGRENCI YASAMI e Barinma Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Hizmetleri Kanun Hukminde Kararname ve Yiksekogretim

Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kultir ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi hukimlerine gore Saglik, Kaltur
ve Spor Daire Baskanlig tarafindan Universitenin Ankara
Gulhane yerleskesinde bulunan 6grenci yurtlarina
yonelik barinma hizmetleri bu faaliyet kapsaminda
yuratilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yuksekogretimd
e Beslenme
Hizmetleri

124 sayili  Yiksekdgretim  Ust  Kuruluslarn ile
Yiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararname ve Yuksekogretim
Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kultiir ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi hukimlerine gore Saglik, Kaltur
ve Spor Daire Baskanlg tarafindan &grencilerin
beslenmesi  yonelik gergeklestirilen yemekhane
hizmetleri bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yuksekogretimd
e Kaltdr ve Spor
Hizmetleri

124 sayili  Yiksekdgretim  Ust  Kuruluslan ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiukmunde Kararname ve Yuksekogretim
Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kultur ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi hukimlerine gore Saglik, Kaltur
ve Spor Daire Bagkanlig tarafindan 6grencilere yonelik
kaltir ve spor hizmetleri bu faaliyet kapsaminda
yurutulmektedir.

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretimd
e Ogrenci

Yasamina iligkin
Diger Hizmetler

124 sayili  Yiksekdgretim Ust  Kuruluslarn ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hukminde Kararname ve Yulksekogretim
Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kultur ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi hukumlerine goére Saglik, Kaltar
ve Spor Daire Baskanug tarafindan o6grencilerin
beslenme, barinma, sosyal ve kulturel faaliyetleri
kapsamina girmeyen Ogrenci yasamina iliskin diger
hizmetler ile o6grencilerden elde edilen gelirler ile
iliskilendirilerek yapilmasi gereken giderler bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLERI

Hukuki
Danigsmanlik ve
Muhakemat
Hizmetleri

659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve
Ozel Butceli Idarelerde Hukuk  Hizmetlerinin
Yiritilmesine iliskin Kanun Hilkkmiinde Kararname ile
124 sayili  Yiksekdgretim Ust  Kuruluslarn ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hukminde Kararname hikimlerine gére Hukuk
Misavirligi tarafindan Universitenin taraf oldugu adli ve
idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her turli hukuki
uyusmazliklarda temsil edilmesi; idare hizmetlerine
iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklarile
ilgili hukuki mdatalaa bildirilmesi; idarenin amagclarinin
daha iyi gergeklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa
uygun c¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli
hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve suregler
bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE

MALI HiZMETLER

Bilgi
Teknolojilerine
Ydnelik
Faaliyetler

124 sayili  Yiksekdgretim Ust  Kuruluslarn ile
Yiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hukminde Kararname hukumlerine gore Bilgi
islem Daire Baskanligi tarafindan gergeklestirilen bilgi
teknolojilerine yonelik sistem, sistem glvenligi ve ag
hizmetleri, yazilim hizmetleri, teknik servis hizmetleri ve
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Tablo-182 Program Biitce Faaliyet Bilgileri

Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamalari

gerekli donanimlarin saglanmasi hizmetleri bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALI HiZMETLER

Genel Destek
Hizmetleri

124 sayili  Yiksekdgretim Ust  Kuruluslan ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararname ve 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore idari ve
Mali isler Daire Baskanlg ile Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik) tarafindan Universitenin ana hizmet
programlarindaki faaliyetlerin gerceklestirebilmesi igin
temizlik, guivenlik, aydinlatma, i1sitma, onarim, tagsima ve
benzeri mal ve hizmetlerin temini, fiziki calisma
ortamlarinin duzenlenmesi hizmetleri bu faaliyet
kapsaminda yurutulmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALI HiZMETLER

insaat ve Yapi
islerinin
Yurutilmesi

124 sayili  Yiksekdgretim Ust  Kuruluslarn ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hukminde Kararname hikimlerine gore Yapi
isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan Universite
bina ve tesislerinin projelerini yapmak, yapi ve onarimla
ilgili ihaleleri yuritmek; devam eden insaatlarn kontrol
etmek ve teslim almak, bakim ve onarim iglerini yapmak;
kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator,
havalandirma sistemleriile gevre diizenleme ve asansor
bakim ve onarim ile benzeri isler bu faaliyet kapsaminda
yuratilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALIi HiZMETLER

insan Kaynaklari
Yonetimine
iliskin Faaliyetler

124 sayili  Yiksekdgretim  Ust  Kuruluslan ile
Yiksekoégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararname hukumlerine gore
Personel Daire Bagkanligi tarafindan Universitenin insan
gicl planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalar yapilmasi, personel sisteminin gelistirilmesi,
Universite personelinin atama, ozlilk ve emeklilik
islemleri ile ilgili islemlerin yapilmasi, idari personelin
hizmet igi egitim programlarinin dizenlenmesi gibi is ve
islemler bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALIi HiZMETLER

Ozel Kalem
Hizmetleri

124 sayili  Yiksekdgretim  Ust  Kuruluslan ile
Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hukmunde Kararname hukumlerine gore
Rektorlik makaminin - Universitenin (st yOneticisi
sifatiyla protokol temsili ve agirlamalari, Universitenin
gerek kamu gerek ozel sektoriun o6nde gelen
kuruluslarnyla yapacagi galismalar, toplanti ve paneller
ve yurt i¢i veya yurt digl goérevlendirmeleri bu faaliyet
kapsaminda yurutulmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALIi HiZMETLER

Strateji
Gelistirme ve
Mali Hizmetler

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5436 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun, Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve ilgili
mali mevzuat gergevesinde, Ozel butgeli bir idare olan
Universitenin muhasebe, kesin hesap ve raporlama;
butce ve performans programi; stratejik yonetim ve
planlama ile i¢ kontrol islemleri bu faaliyet kapsaminda
yurutulmektedir.

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE
MALI HiZMETLER

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle
Ydrutulecek
Hizmetler

2547 sayii Yuksekogretim Kanunu Ek 25. madde
hikimlerine uygun olarak tasinmaz mal gelirlerinden
elde edilen gelirlerle finanse edilmek lUzere mal ve
hizmet alimlar ile yatirrm programi ile iliskilendirilmis
sermaye giderleri bu faaliyet kapsaminda
yurutilmektedir.
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’ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-182 Program Biitge Faaliyet Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
YONETIM VE UST YONETIM, IDARIVE | Yiksekdgretimd | 124 sayili Yiksekdgretim Ust  Kuruluslan ile
DESTEK MALI HIZMETLER e Ogrencilere Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
PROGRAMI Yénelik idari Kanun Hikmiinde Kararname ve Yiiksekogretim
Hizmetler Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kiltur ve Spor Dairesi

Uygulama Yonetmeligi hukimlerine gore Saglik, Kaltur
ve Spor Dairesi Bagkanliginin 6grenci yagsamina yonelik
faaliyetlerinin yuratalmesi igin personel gideri, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri gibi giderleri
ile Ogrenci isleri Daire Baskanligina ait giderler bu
faaliyette yurutilmektedir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

B.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

B.2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve
Degerlendirmeler

» Performans Programinda yer alan hedef gostergelerinden sorumlu harcama
birimleri birim faaliyet raporlarinda kullanilmak Uzere altta Tablo-184 ve Tablo-
185’i, sorumlu tutulduklari gostergeler itibanyla birim hedefleri ve birim
gerceklesmelerini gozonunde bulundurarak dolduracaklardir. Performans hedef
gostergelerinden sorumlu olmayan birimler bu alana yer vermeyeceklerdir.

» Performans Programinda yer alan hedef gostergelerinden sorumlu birimler Tablo-
183’te gosterilmis olup, harcama birimleri kendilerine ait olmayan gostergelere
yer vermeyeceklerdir.

Tablo-183 Performans Gostergelerinden Sorumlu Birimler Kilavuzu
Gostergelerden Sorumlu Birimler Gosterge No

Tum Birimler 16,17

Tum Akademik Birimler 14,16, 17, 25, 26

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi ve Giilhane Hemsirelik 13,14,16,17, 25, 26

Fakiltesi (3. Yas Universitesi Programlarindan dolayi 13 no’lu

gosterge ilave edilmistir.)

AR-GE Merkezi Bulunan Enstituler 2,4,5,6,8,10,16,17

Gulhane Dis Hekimligi SUAM 5,16,17,8, 19, 20, 21

Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi 14,16, 17, 47, 48, 50, 51, 52,
53

Kutiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanligi 11,16,17, 22, 31, 32, 33

Ogrenci isleri Daire Baskanlig 16,17, 24, 27, 29, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 42, 43, 45, 46,
49,52,53,54

Yurtdisi Akademik Birimler ve Uluslararasi iliskiler 16,17, 37

Koordinatorlugu

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligl 16,17, 35, 36, 49

Personel Daire Baskanligi 8,16,17,22,38,44

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu 1,2,7,8,10,16,17

Teknoloji Transfer Ofisi 2,3,4,5,6,8,9,10,16, 17, 41

Teknokent-TEKMER 2,4,5,6,8,10, 16,17, 41

AR-GE Faaliyeti Yurtten Uygulama ve Arastirma Merkezleri 2,4,5,6,8,10,16 ,17

Yuksekogretim Kurumlar Surekli Egitim Faaliyetleri Alt 5,12,13,16,17

Programi Uygulayan Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi 5,14,16,17

Suarekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 5,12,13,15,16,17

Turkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi 5,13,15,16,17

Engelsiz Ogrenci Koordinatorliigi 12,16,17

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 2,4,5,6,8,10,11,12, 13, 14,
15,16,17, 22, 25, 26, 32, 35,
36, 37, 38, 41, 49, 52, 53
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2024

Programin Ad: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin guglendirilmesi

Sira Gosterge Adi Olcii Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi Dénem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | Ug¢ | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
1 Arastirma altyapisi projesi tamamlanma Oran
orani
Degerlendirme 1. GCeyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)
Yil: 2024
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adu: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Sira Gosterge Adi Olcu Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi D6onem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | U¢ | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
2 AR-GE'ye harcanan butgenin toplam Oran
butceye orani
3 AR-GE sonucu ortaya ¢ikan urtnlere iliskin Sayi
alinan patent sayisi
AR-GE sonucu ticarilestirilen uriin sayisi Sayi
Arastirma merkezleri gelir miktari TL
6 Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig Sayi
proje sayisi
7 BAP kapsaminda desteklenen arastirma Sayi
projeleri sayisi
8 Ogretim elemani basina diisen AR-GE Sayi
proje sayisi
9 Patent, faydali model ve endiistriyel Sayi
tasarim basvuru sayisi
10 Ulusal ve uluslararasi kuruluslar Sayi
tarafindan desteklenen AR-GE projesi
sayisl
11 Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel Sayi
yayin sayisli
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. GCeyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2024

Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi: Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi

kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Sira Gosterge Adi Olcii Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi Donem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yit | Deger Degeri e Tahmini 1. U¢ 2. 3.U0¢ 4. Yilsonu Gergekl | Gergekle
i Ayuk | Ug | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
12 | Dezavantajli gruplara yonelik sosyal Sayi

entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

13 Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Sayi

14 Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet Sayi
sayisl

15 Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Sayi

Merkezi (DiILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

16 | Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi
sayisl
17 Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig Sayi
odiil sayisi
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2024
Programin Adi: TEDAVI EDICIi SAGLIK
Alt Programin Adu: TEDAVI HiZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Sira Gosterge Adi Olcu Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi D6onem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | Ug | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
18 | Ameliyat sayisi Sayi
19 Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran
20 Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran
21 Yatan hasta sayisi Sayi
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)
Yil: 2024
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olcu Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi D6onem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | Ug | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
22 SCI, SCI-Expanded, SSCIl ve AHCI Sayi
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi
23 | Arastirma bursundan yararlanan 6grenci Sayi
sayisi
24 | YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda Sayi
saglanan burslardan yararlanan doktora
6grenci sayisi
25 | Yiuksekogretim Kurulu tarafindan Sayi
saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi
26 | Yuksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Sayi
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat édulleri sayisi
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek:
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Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)
Yil: 2024
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adu: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olcu Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi D6onem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | U¢ | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k
27 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi
28 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran
29 Egitimin program siiresinde bitirilme orani Oran
30 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran
31 Kutiphanede bulunan basili ve elektronik Sayi
kaynak sayisi
32 Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina Sayi
disen basili ve elektronik kaynak sayisi
33 Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi
34 | Lisansiistii 68rencilerin toplam 6grenciler Oran
igindeki payi
35 | Ogrencibasina diisen egitim alani Metrekar
e
36 | Ogrencibasina diisen kapali alan Metrekar
e
37 Ogrenci degisim programlarindan Oran
yararlanan 6grencilerin orani
38 Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi Sayi
39 | Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran
40 | Sosyalbilimler kontenjan doluluk orani Oran
41 Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi Sayi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

42 Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan Sayi
egitim programi sayisi
43 | Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi
44 | Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi
45 | Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi
46 | Yan dalve ¢ift ana dal programindan Oran
mezun olanlarin toplam mezun sayisina
orani
Degerlendirme 1. Ceyrek:
2. Ceyrek:
3. Ceyrek:
4. Ceyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yit: 2024

Programin Ad: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi: Yiksekogretim 68rencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Hedeflene Yilsonu Gergeklesme
Birimi Dénem Grg n Gosterge | Gerceklesm
Yil | Deger Degeri e Tahmini 1.0¢ | 2. 3.U¢ 4. Yilsonu Gercekl | Gergekle
i Ayuk | U¢ | Ayuk | Ug Degeri esme sme
Ayl Ayl Orani Durumu*
k k

47 Barinma hizmetlerinden yararlanan Sayi

6grenci sayisi
48 Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi

68renci sayisi
49 | Ogrencibasina diisen sosyal donati alani Metrekar

e

50 Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi
51 Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi
52 | Yuksekogretimde 6grenci basina barinma TL

harcamasi
53 | Yuksekogretimde 6grenci basina TL

beslenme harcamasi
54 | Yuksekogretimde 68renci yasamindan Oran

memnuniyet orani
55 | Yuksekogretimde 6grencilere sunulan Oran

saglik hizmetinden yararlanan 6grenci

sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

-

Degerlendirme Ceyrek:

Ceyrek:

Ceyrek:

rlon

Ceyrek:
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-184 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

* Tablo-184’lin doldurulmasinda harcama birimleri yil icinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligina sagladiklari Performans Programi
Izleme ve Degerlendirme Raporlarinda kullanilan bilgilere, sorumlu olduklari performans géstergeleri itibariyla yer vereceklerdir. Hedef ve
izlemeden sorumlu olunmayan performans gostergeleri satir silme yontemiyle tablodan silinecektir. Tablonun doldurulmasina iliskin
tanim bilgileri altta sunulmustur.

Tanimlar:

Onceki Dénem Grg Yil
Onceki Dénem Grg Degeri
Hedeflenen Gosterge Degeri
Yilsonu Gergeklesme Tahmini
Gergeklesme Degerleri
Yilsonu Degeri
Gergeklesme Orani
Gergeklesme Durumlari
Gergeklesme Orani (%)
100 uzeri
100
100ile 80 arasi
80 alti

:202.(n-1) Yili, Onceki Yil

:202.(n-1) Y1l Yilsonu Gergeklesme Degeri, Onceki Yil Yilsonu Gergeklesme Degeri

:202.(n) Yii Performans Programi Teklif Edilirken Birim Duzeyinden Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina Gonderilen Hedef Degeri
:202.(n+1) Yil Performans Programi Teklif Edilirken Birim Dlzeyinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligina Gonderilen 202.(n) Yili Yilsonu Gergeklesme Tahmini
: Uger Aylik Dénemler Halinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligina Gonderilen izleme Degerleri

: Kiimiilatif izlenen Gostergelerde 4. Ug Aylik Dénem Degeri, Kimiilatif izlenemeyen Géstergelerde Yilsonu Degeri

: (Yilsonu Degeri/ Hedeflenen Gosterge Degeri) X 100

: Gergeklesme Oranina Gore Altta Belirtilen Durum Agiklamalari

Gergeklesme Durumu

HEDEFLENEN DEGER ASILDI

HEDEFLENEN DEGERE ULASILDI

HEDEFLENEN DEGERE KISMEN ULASILDI

HEDEFLENEN DEGERE ULASILAMADI
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-185 Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu*

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttinlmasina ve
teknolojik gelisimine
katkida bulunmak tizere
yuksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin
guclendirilmesi

1. Arastirma
altyapisi projesi
tamamlanma
orani

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRE
TIMDE
BiLIMSEL
ARASTIRMA
VE
GELISTIRME

Yiksekogretim
kurumlarinda inovasyon
amagli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

2.AR-GE'ye
harcanan
butgenin
toplam bultgeye
orani

3.AR-GE sonucu
ortaya ¢ikan
urunlere iligkin
alinan patent
sayisl

4.AR-GE sonucu
ticarilestirilen
urun sayisi

5.Arastirma
merkezleri gelir
miktari

6.Arastirma
merkezlerinin
sanayi ile yaptigi
proje sayisi

7.BAP
kapsaminda
desteklenen
arastirma
projeleri sayisi

8.0gretim
elemani basina
dusen AR-GE
proje sayisi

9.Patent, faydali
model ve
endustriyel
tasarim basvuru
sayisl

10.Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen AR-
GE projesi sayisi

11.Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel
yayin sayisi

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRE
TiM
KURUMLARI
SUREKLI

Toplumun tim
kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari,

12.Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-185 Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu*

EGITIM
FAALIYETLERI

Ozel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

iliskin yapilan
faaliyet sayisi

13.E8itim
programlarina
bagvuran kisi
sayisli

14.Mezunlara
yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayisi

15.Surekli
Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil
Merkezi
(DILMER)
tarafindan
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika sayisi

16.Tamamlanan
sosyal
sorumluluk
projeleri sayisi

17.Universitenin
cevrecilik
alanlarinda
aldig 6duil sayisi

TEDAVI EDICI
SAGLIK

TEDAViI
HiZMETLERI

Tedavi edici saglik
hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

18.Ameliyat
sayisl

19.Universite
hastaneleri
nitelikli yatak
orani

20.Universite
hastaneleri
yatak doluluk
orani

21.Yatan hasta
sayisl

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLAR
NA
SAGLANAN
BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi Ureten
ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

22.SCl, SCI-
Expanded, SSCI
ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde
o0gretim elemani
basina disen
yayin sayisi

23.Arastirma
bursundan
yararlanan
O0grenci sayisi

24.YOK
tarafindan
oncelikli
alanlarinda
saglanan
burslardan
yararlanan
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Tablo-185 Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu*

doktora 6grenci
sayisl

25.YOK
tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanci
dil
yeterliliklerinin
artirllmasina
yonelik
burslardan
yararlanan
sayisl

26.
Yiksekogretim
Kurulu, Tarkiye
Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odulleri sayisi

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS
EGITIMI,
LiISANS
EGITIMI VE
LISANSUSTU
EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime agik
mezunlar yetistirilmesi

27.Doktora
egitimini
tamamlayanlari
n sayisl

28.Egitim
bilimleri
kontenjan
doluluk orani

29.Egitimin
program
suresinde
bitirilme orani

30.Fen bilimleri
kontenjan
doluluk orani

31.Katuphaned
e bulunan basili
ve elektronik
kaynak sayisi

32.Kutliphaned
e bulunan
O08renci basina
dusen basilive
elektronik
kaynak sayisi

33.Kutuphaned
enyararlanan
kisi sayisi

34.Lisansusti
o0grencilerin
toplam
O0grenciler
icindeki payi

35.0grenci
basina disen
egitim alani
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Tablo-185 Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu*

36.0grenci
basina disen
kapali alan

37.0grenci
degisim
programlarinda
nyararlanan
Ogrencilerin
orani

38.0gretim
uyesi basina
dusen 6grenci
sayisl

39.Saglik
bilimleri
kontenjan
doluluk orani

40.Sosyal
bilimler
kontenjan
doluluk orani

41.Teknokent
veya Teknoloji
Transfer Ofisi
(TTO)
projelerine
katilan 68renci
sayisi

42 Uluslararasi
kuruluslarla
ortak uygulanan
egitim programi
sayisl

43.Yabanci
dilde egitim
veren program
sayisi

44.Yabanci
uyruklu
akademisyen
sayisl

45.Yabanci
uyruklu 6grenci
sayisl

46.Yan dal ve
cift ana dal
programindan
mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orani

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRE
TIMDE
OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretim
O0grencilerine sunulan
beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

47.Barinma
hizmetlerinden
yararlanan
O0grenci sayisl

48.Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan
08renci sayisi
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Tablo-185 Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Performans Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi . . Gosterge Gergeklesme ¢ s
Gostergesi o o . Durumu*
Degeri Degeri
49.08renci

basina disen
sosyal donati
alani

50.08renci
kullp ve
topluluk sayisi

51.Sosyal,
kulturel ve
sportif faaliyet
sayisli

52.Yuksekogreti
mde 6grenci
basina barinma
harcamasi

53.Yuksekogreti
mde 6grenci
basina
beslenme
harcamasi

54.Yuksekogreti
mde 6grenci
yasamindan
memnuniyet
orani

55.Yuksekogreti
mde 68rencilere
sunulan saglik
hizmetinden
yararlanan
ogrenci
sayisinin toplam
O0grenci sayisina
orani

* Tablo-185’in doldurulmasinda harcama birimleri yil icinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina sagladiklari Performans Programi izleme ve Degerlendirme Raporlarinda
kullanilan bilgilere, sorumlu olduklari performans géstergeleri itibariyla yer vereceklerdir.
Hedef ve izlemeden sorumlu olunmayan performans gostergeleri satir silme yéntemiyle
tablodan silinecektir. Tablonun doldurulmasina iliskin tanim bilgileri altta sunulmustur.

Tanimlar:

Hedeflenen Gosterge Degeri :202.(n) Y1l Performans Programi Teklif Edilirken Birim Duzeyinden Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina Gonderilen Hedef Degeri

Yilsonu Gergeklesme Degeri : Kimiilatif izlenen Gostergelerde 4. Ug Aylik Dénem Degeri, Kimilatif izlenemeyen Gostergelerde
Yilsonu Degeri

Gergeklesme Durumlari : Gergeklesme Oranina Gore Altta Belirtilen Durum Agiklamalari

Gergeklesme Orani : (Yilsonu Gergeklesme Degeri/ Hedeflenen Gosterge Degeri) X 100

Gerceklesme Orani (%) Gercgeklesme Durumu

100 Gzeri HEDEFLENEN DEGER ASILDI
100 HEDEFLENEN DEGERE ULASILDI
100ile 80 arasi HEDEFLENEN DEGERE KISMEN ULASILDI
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B.2.2. Performans Denetim Sonuglari

» Performans Denetimi Universitenin i¢ denetimi kapsaminda i¢c Denetgiler tarafindan ve
dis denetim kapsaminda ise Sayistay Baskanlg tarafindan vyapilmaktadir.
Universitemizde i¢ Denetgiler bulunmadigindan ic denetim yapilamamakta; dis
denetim bulgularina ise Sayistay Performans Denetim Raporunda yer alan bilgilere gére
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan idare Faaliyet Raporu diizeyinde yer
verilmektedir.

» Harcama birimleri birim faaliyet raporlarinda alttaki bilgilere yer vereceklerdir.
a) i¢c Denetim

Saglik Bilimleri Universitesinde i¢c Denetci ve Rektérlige bagl ic Denetim Birimi
bulunmamaktadir. ic denetim yodninden 2025 Yili Performans Programi siregleri
denetlenmemistir.

b) Dis Denetim

6085 sayili Sayistay Kanuna gore Sayistay denetimi duzenlilik ve performans denetiminden
olusmaktadir. Performans denetimi ise hesap verme sorumlulugu cercevesinde idarelerce
belirlenen hedef ve gostergeler ile ilgili olarak faaliyet sonuglarinin olcilmesinden
olugsmaktadir.

Sayistay Baskanlginin Performans Denetimi Rehberine gore stratejik planlar, performans
programlari ve faaliyet raporlari mevcudiyet, zamanllik, sunum, ilgililik, ol¢ulebilirlik, iyi
tanimlama kriterleri yonunden degerlendirilmekte; faaliyet sonuglarinin degerlendirilmesi ise
performans bilgisine iligkin veri kayit sistemlerinin mevcudiyeti, Gnemli veri kayit sistemlerinin
secilmesi, veri kayit sistemlerinin degerlendirilmesi, verilerin guvenilirligine yonelik risklerin
tespit edilmesi, veri kayit sistemlerindeki kontrollerin degerlendirilmesi ve glvenilirlik
degerlendirmesi yoniinden gerceklestirilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi hazirlamis oldugu Stratejik Planlarini, Performans Programlarini,
Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporlarini ve idare Faaliyet Raporlarini ilgili mevzuatta
belirtilen sureler icinde Sayistay Baskanligina gondermektedir.

Sayistay Baskanlgi tarafindan 2024 Yil Duzenlilik Denetim Raporu
https://sgdb.sbu.edu.tr/kurumsal-raporlar/sayistay-denetim-raporlari/ adresinde kamuoyuna
aciklanmistir. 2024 yili icin Universitemizden performans denetimine iliskin herhangi bir bilgi
ve veri talep edilmemistir. 2024 yili dizenlilik denetim raporunda i¢ Kontrol Sistemi
kapsaminda risk degerlendirme standartlari béliumunde performans denetimine iliskin yer
verilen bilgiler altta sunulmustur.

Tablo-186 Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yii Diizenlilik Denetim Raporu-i¢c Kontrol
Sisteminin Degerlendirilmesinde Performans Sistemine iliskin Degerlendirmeler
Risk Degerlendirme Standartlari
e idare performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve
zamaninda yayimlanmistir.
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B.3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

» Stratejik plan degerlendirmesi ise faaliyet donemi sonu itibariyla birikimli (kimlatif)
izlenen gostergeler icin birikimli deger, birikimli olarak izlenmeyen gostergeler igin
faaliyet donem sonu degeri veri girilerek yapilacaktir.

» Stratejik Plan performans gostergelerinden sorumlu birimler, Stratejik Plan 2025 Y1l
Degerlendirme Raporu icin kendilerinden talep edilen verileri sorumlu olduklari
performans gdstergeleriile sinirlari kalarak (sorumlu olmadiklari hedef kartlarina yer
verilmeyerek veya hedef kartlarinda sorumlu olmadiklar performans gostergelerine
yer verilmeyerek) birim faaliyet raporlari icin bu alanda yer vereceklerdir.

> Iidare diizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporu icin tim performans
gostergelerini kapsayan Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari, Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligl tarafindan hazirlanarak kamuyounun bilgisine sunulacaktir.

» Stratejik Planda yer alan performans gostergelerinden sorumlu birimlere ait kilavuz
Tablo-187’de sunulmus olup; gostergelerden sorumlu birimler birim faaliyet
raporlarinda Tablo 189 ve devaminda sunulan stratejik plan degerlendirme
tablolarini kullanacaklardir. Harcama birimleri sorumlu olmadiklari gosterge
tablolarina yer vermeyeceklerdir.
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Tablo-187 Stratejik Planda Yer Alan Performans Gostergelerinden Sorumlu Birimler Kilavuzu

Birim Adi

Performans Gostergesi No.

Akademik Birimler

PG1.1.2,PG1.2.4,PG1.2.5,PG1.3.4, PG5.1.2,
PG5.2.1

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi ve
Gulhane Hemsirelik Fakultesi

(3. Yas Universitesi Programindan Dolayi
PG5.1.1 Performans Gostergesi ilave
Edilmistir.)

PG1.1.2,PG1.2.4,PG1.2.5,PG1.3.4, PG5.1.1,
PG5.1.2, PG5.2.1

Tdm Birimler

PG5.1.2, PG5.2.1

Kalite Koordinatorligu

PG1.1.1, PG5.1.2, PG5.2.1

Gulhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi

PG2.1.4,PG2.1.5, PG5.1.2, PG5.2.1

Teknokent ve TEKMER PG3.1.2, PG3.2.1, PG3.2.2, PG3.2.3, PG5.1.2,
PG5.2.1
TTO PG3.1.2, PG5.1.2, PG5.2.1

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu

PG2.2.1, PG3.1.1, PG3.1.2, PG5.1.2, PG5.2.1

Yurt Disi Akademik Birimler ve Uluslararasi
iliskiler Koordinatérlugii

PG4.2.1,PG4.2.2,PG4.2.3,PG4.2.4, PG5.1.2,
PG5.2.1

Engelsiz Ogrenci Koordinatorligi

PG5.1.2, PG5.1.4, PG5.2.1

SABUSEM ve SBU TOMER

PG5.1.2, PG5.1.3, PG5.2.1

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

PG1.2.1,PG1.2.2,PG1.2.3,PG1.5.1, PG1.5.2,
PG1.5.3, PG1.5.4,PG1.5.5, PG2.1.1, PG2.1.2,
PG2.1.3, PG3.3.1, PG3.3.2, PG3.3.3, PG3.3.4,
PG3.3.5, PG3.3.6, PG5.1.2, PG5.2.1, PG6.4.4

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

PG1.2.1,PG1.2.2,PG1.2.3,PG1.3.3, PG1.4.1,
PG1.4.2,PG1.4.3, PG4.3.1, PG5.1.2, PG5.2.1,
PG5.2.2, PG5.2.3, PG6.3.4, PG6.4.1, PG6.4.2,
PG6.4.3

Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanligi

PG1.2.5, PG5.1.2, PG5.2.1, PG6.3.1,

Katiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi

PG1.3.1, PG1.3.2, PG1.3.3, PG4.1.3, PG4.1 .4,
PG5.1.2, PG5.2.1

Strateji Gelistirme Daire Baskanligl

PG3.1.3,PG4.1.1, PG4.1.2, PG5.1.2, PG5.2.1,
PG6.2.5, PG6.4.1, PG6.4.2, PG6.4.3

idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

PG5.1.2, PG5.2.1, PG5.2.2, PG5.2.3, PG5.2.4

Personel Daire Bagkanligi

PG5.1.2, PG5.2.1, PG5.2.2, PG5.2.3, PG6.2.1,
PG6.2.3, PG6.2.4, PG6.3.2, PG6.3.3

Bilgi Islem Daire Baskanlig

PG5.1.2, PG5.2.1, PG6.1.1, PG6.1.2, PG6.1.3,
PG6.1.4, PG6.1.5, PG6.2.2,
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» Tablo-189 ve devaminda yer alan Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar harcama
birimleri tarafindan doldurulurken, sorumlu olduklari gostergeler itibariyla yil
sonunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina Stratejik Plan Degerlendirme Raporu
icin raporladiklari yil sonu gerceklesme degerini isaretli sutuna girecek; sorumlu
olmadiklar gosterge ve tablolara yer vermeyeceklerdir.

> “PlanBaslangic Degeri” ve “izleme Dénemi Hedeflenen Degeri” siitunlarina Stratejik
Plan hazirlik calismalari safhasinda birim duzeyinde tespit edilen baslangi¢c degerleri
ile hedef degerlerine yer verilecektir. “Performans” sUtununda ise hesaplama
yontemine uygun olarak birim performansi hesaplanacaktir.

» Hedefe iliskin degerlendirmeler ise Tablo-188’de yer alan degerlendirme kriterlerine
gore gerceklestirilecektir. Birimler tarafindan sorumlu olduklari gostergeler itibariyla

Tablo-188’deki

bilgiler kullanilarak degerlendirme tablolarinin altinda hedef

degerlendirmesi yapmalari beklenmektedir.

Tablo-188 Degerlendirme Kriterleri ve Sorulari

Degerlendirme

Degerlendirme Sorulari

Kriterleri

iLgililik Planin baslangic doneminden itibaren i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana geldi mi?
Bu degisiklikler tespitler ve ihtiyaglari ne dlgude degistirdi?
Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik intiyaci dogurdu mu?

Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasildi mi?
Performans gdstergesine ulagma duzeyiyle tespit edilen ihtiyacglar karsilandi
mi?
Performans gdstergelerinde istenilen dlzeye ulasilmadiysa hedeflenen
degere ulasabilmek icin yillar itibariyla gerceklesmesi 6ngorilen hedef ve
gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci var mi?
Performans gostergesi gergceklesmelerinin kalkinma planinda yer alan ilgili
amac, hedef ve politikalara katkisi ne oldu?

Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngorilemeyen maliyetler ortaya

cikti mi?

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci var mi?

Yuksek maliyetlerin ortaya ¢ikmasi durumunda hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci olustu mu?

Sirdiirilebilirlik

Performans gdstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel
vb. unsurlar agisindan riskler nelerdir?

Bu riskleri ortadan kaldirmak ve surdurulebilirligi saglamak igin hangi
tedbirlerin alinmasi gerekir?

Hedef bazinda belirlenen risklerde bir degisiklik oldu mu?

Gergeklesen riskler hedeflere ulagilamamasina neden olabilir mi?

Gergeklesen riskler ya da 6ngorilemeyen ancak maruz kalinan ilave riskler,
stratejik planin gliincellenmesini gerektirir mi?
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Tablo-189 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 1.1)

Amac (A1) Akredite Universite olmak ve egitim-6gretimin niteligini yikseltmek

Hedef (H1.1) Kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerini birlikte yiriterek temel
yeterlilikleri yuksek duzeyde egitim-06gretim hizmeti sunmak

Amacin ilgili Oldugu Program / Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 1.1 Performansi (PG1.1.1 Performansi X %50) + (PG1.1.2 Performansi X %50)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gercgeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.1.1 Universitenin YOKAK %50 %0

tarafindan Tam Akreditasyon
Programi kapsaminda kurumsal
olarak akredite edilmesi

PG1.1.2 Akredite edilen %50 5
program/bolim sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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Tablo-190 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 1.2)

Amac (A1) Akredite Universite olmak ve egitim-6gretimin niteligini ylikseltmek
Hedef (H1.2) Derslikleri ve derslik disi alanlari iyilestirerek egitim-6gretimin hizmet kalitesini
yukseltmek
Amacin ilgili Oldugu Program / Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Alt Program Adi
Amacin iligkili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 1.2 Performansi (PG1.2.1 Performansi X %20) + (PG1.2.2 Performansi X %20) + (PG1.2.3 Performansi X
%20) + (PG1.2.4 Performansi X %20) + (PG1.2.5 Performansi X %20)

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans

Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.2.1 Ogrenci basina diisen %20
egitim alani (m?)*
PG1.2.2 Ogrenci basina diisen %20
kapali alan (m?2)*
PG1.2.3 Ogrenci basina diisen %20
sosyal donati alani (m?)*
PG1.2.4 Beceri Egitimi %20
Laboratuvari ve Simulasyonlu
Egitim Laboratuvari sayisi
PG1.2.5 Ulusal ve uluslararasi %20
bilimsel etkinliklerin
gerceklestirebilecegi konferans,
kongre ve toplanti salonlarinin
sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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Tablo-191 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 1.3)

Amac (A1) Akredite Universite olmak ve egitim-6gretimin niteligini ylikseltmek
Hedef (H1.3) Veri tabani ve agik kaynaklara erisimi kolaylastirarak akademisyen ve 6grencilerin
bilgi edinme kaynaklarini iyilestirmek
Amacin ilgili Oldugu Program / Alt | Yiiksekdgretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 1.3 Performansi (PG1.3.1 Performansi X %25) + (PG1.3.2 Performansi X %25) + (PG1.3.3 Performansi
X %25) + (PG1.3.4 Performansi X %25)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.3.1 Abone olunan veri tabani %25
sayisl
PG1.3.2 Veri Tabanlarina Uzaktan %25
Erisim Sisteminden (VETIS)
faydalananlarin sayisi
PG1.3.3 Ogrenci basina diisen %25
basili ve elektronik yayin sayisi*
PG1.3.4 Bologna sureci %25
kapsaminda erigilebilir ders bilgi
paketlerini guncelleyerek web
sitesi uzerinden kullanicilara sunan
akademik birim sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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Tablo-192 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 1.4)

Amac (A1) Akredite Universite olmak ve egitim-6gretimin niteligini ylikseltmek
Hedef (H1.4) Basarili 68renciler tarafindan tercih edilme oranini her yil %5 oraninda artirarak saglik
sektorune nitelikli profesyoneller yetistirmek
Amacin ilgili Oldugu Program / Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim
Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 1.4 Performansi (PG1.4.1 Performansi X %70) + (PG1.4.2 Performansi X %15) + (PG1.4.3 Performansi X
%15)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.4.1 Universite giris %70
sinavlarinda ilk on bine girip
Universiteyi tercih eden 6grenci
saylisI*
PG1.4.2 Kontenjan doluluk orani %15
(%)™
PG1.4.3 Normal sliresinde mezun %15
olan 6grenci orani (%)*
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]

*Performans gostergesi degerleri kimulatif olarak belirlenmemistir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-193 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 1.5)

Amac (A1) Akredite Universite olmak ve egitim-6gretimin niteligini yikseltmek

Hedef (H1.5) Derslik ve merkezi birim ihtiyacini karsilayarak egitim-6gretimin fiziki sartlarini
iyilestirmek ve depreme dayanikli binalarda sunulmasini saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program / | Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim

Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 1.5 Performansi (PG1.5.1 Performansi X %20) + (PG1.5.2 Performansi X %20) + (PG1.5.3 Performansi X
%20) + (PG1.5.4 Performansi X %20) + (PG1.5.5 Performansi X %20)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.5.1 Hamidiye Merkezi %20

Derslik ve idari Binalari
(38.983,51 m?, 4 Etap) yapim
isinin tamamlanmasi (%)

PG1.5.2 Hamidiye Eczacilik %20
Fakdiltesi (5.690 m?) egitim
binasiyapim isinin
tamamlanmasi (%)

PG1.5.3 Hamidiye Yasam %20
Bilimleri Fakultesi (5.000 m?)
egitim binasi yapim isinin
tamamlanmasi (%)

PG1.5.4 Hamidiye Dis Hekimligi %20
Fakdiltesi (10.000 m?) egitim
binasiyapim iginin
tamamlanmasi (%)

PG1.5.5 Mekteb-i Tibbiyye-i %20
Sahane Ek Egitim Blogu (8.000
m?2) yapim iginin tamamlanmasi
(%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-194 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 2.1)

uygulamali egitimlerin dlizeyini ylkseltmek

Amac (A2) Nitelikli saglik egitimi ile halk sagligi hizmetlerinin etkinligi, etkililigi ve kalitesinin
yukselmesine katki saglamak
Hedef (H2.1) Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Saglik Egitim Merkezleri araciligiyla

Amacin ilgili Oldugu Program /
Alt Program Adi

Tedavi Edici Saglik / Tedavi Hizmetleri
Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansistii Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedef 2.1 Performansi

(PG2.1.1 Performansi X %20) + (PG2.1.2 Performansi X %20) + (PG2.1.3 Performansi X
%20) + (PG2.1.4 Performansi X %20) + (PG2.1.5 Performansi X %20)

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi

(%)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

PG2.1.1 Olaganustu
Durumlarda Saglik Hizmeti
Egitim Merkezi’nin (19.000 m?)
kurulmasi (%)

%20

PG2.1.2 Hamidiye Dis Hekimligi
Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin kurulmasi (%)

%20

PG2.1.3 Gulhane Dis Hekimligi
Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi Ek Hizmet Binasi
(12.000 m?) yapim iginin
tamamlanmasi (%)

%20

PG2.1.4 Gulhane Dis Hekimligi
Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi dijital hastane
seviyesinin EMRAM Seviye-6
olarak valide edilmesi (%)

%20

PG2.1.5 Ayakta/yatakli tedavi
edici agiz ve dis saglig
hizmetlerinden faydalananlarin
sayisi

%20

Hedefe

liskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-195 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 2.2)

Amac (A2) Nitelikli saglik egitimi ile halk sagligi hizmetlerinin etkinligi, etkililigi ve kalitesinin

yukselmesine katki saglamak
Hedef (H2.2) Klinik uygulamali egitimlerin dlzeyini yukselterek saglik sektortine nitelikli uzman

hekim yetistirmek
Amacin ilgili Oldugu Program / Alt |e  Tedavi Edici Saglik / Tedavi Hizmetleri
Program Adi e  Yiksekdgretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti Egitim

e  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma Gelistirme
Amacin iliskili Oldugu Alt e  Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Program Hedefi e Meslekiyeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

e Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Hedef 2.2 Performansi PG2.2.1 Performansi
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Etkisi (%) Baslangic Dénemindeki | Dénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gercgeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG2.2.1 BAP kaynaklariyla %100
desteklenen Tipta Uzmanlik Projesi
sayisl
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-196 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 3.1)

Amag (A3)

Arastirma Universitesi olmak ve surdurulebilirligini saglamak

Hedef (H3.1)

AR-GE’ye ayrilan finansal kaynagi ve AR-GE proje sayisini heryil %10 oraninda artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program / Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiuksekogretimde Bilimsel Arastirma Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi

Hedef 3.1 Performansi

(PG3.1.1 Performansi X %25) + (PG3.1.2 Performansi X %25) + (PG3.1.3 Performansi X

%50)

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi
(%)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Dénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

PG3.1.1 Yiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri
Yonetmeligi kapsaminda yuratulen
AR-GE proje sayisi

%25

PG3.1.2 Strateji ve Bltge
Baskanligl, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligl, TUBITAK, TUSEB,
Kalkinma Ajanslari, TAGEM gibi
kamu finansmanli kuruluslar
tarafindan desteklenen AR-GE
proje sayisli

%25

PG3.1.3 Doner sermaye
gelirlerinden bilimsel arastirma
projelerine aktarilan butge (TL)

%50

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-197 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 3.2)

Amag (A3) Arastirma Universitesi olmak ve surdurulebilirligini saglamak
Hedef (H3.2) Teknokent, TTO ve TEKMER’in faaliyet alanlarini genisleterek; asi, ilag, tibbi cihaz, tani
kitleri ve saglikta yapay zeka uygulamalarn Uzerine AR-GE faaliyeti gergeklestirecek firma
sayisini artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Gelistirme
/ Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Program Hedefi
Hedef 3.2 Performansi (PG3.2.1Performansi X %25) + (PG3.2.2 Performansi X %25) + (PG3.2.3 Performansi X %50)
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan izleme izleme Performans
(%) Donemi Doénemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Baslangic Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) | Hedeflenen Deger Degeri (C)
(B)
PG3.2.1 Teknokent ve %25
TEKMER’deki 6n kulugka firma
sayisl
PG3.2.2 Teknokent ve %25
TEKMER’deki kulugka firma
sayisi
PG3.2.3 Teknokent ve %50
TEKMER'deki
kiralanabilir alan (m?)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-198 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 3.3)

Amag (A3)

Arastirma Universitesi olmak ve surdurulebilirligini saglamak

Hedef (H3.3)

Saglik ve teknolojik arastirma alaninda kurulacak 6zellikli merkezlerle tlkemizin disa
bagimuligini azaltacak projeler Uretmek ve saglikta cigir agici inovatif faaliyetlerin
gergeklesmesini saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program /
Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilar

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yUksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
guglendirilmesi

Hedef 3.3 Performansi

(PG3.3.1 Performansi X %20) + (PG3.3.2 Performansi X %30) + (PG3.3.3 Performansi X
%20) + (PG3.3.4 Performansi X %20) + (PG3.3.5 Performansi X %5) + (PG3.3.6
Performansi X %5)

Performans Gostergeleri

izleme
Doénemindeki
Gerceklesme
Degeri (C)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

Hedefe
Etkisi (%)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri (A)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

PG3.3.1istanbul Sariyer'de
Biyoteknoloji inovasyon ve
Arastirma Merkezi’nin (4.800 m?)
kurulmasi (%)

%20

PG3.3.2 istanbul Tuzla'da Kanser
Arastirma ve Tedavi Merkezi’nin
kurulmasi (%)

%30

PG3.3.3 OS-CE Simulasyon ve
Egitim Merkezi’nin (5.500 m?)
kurulmasi (%)

%20

PG3.3.4 Uzaktan Dijital ve
Hologram Egitim Merkezi’nin
(1.000 m?) kurulmasi (%)

%20

PG3.3.5 DETUAM Deney
Hayvanlari Uretim ve Arastirma
Laboratuvari’nin kapasitesinin
artirllmasi projesinin
tamamlanmasi (%)

%5

PG3.3.6 DETUAM Hucre ve Doku
Bankasi kurulum projesinin
tamamlanmasi (%)

%5

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-199 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 4.1)

Amag (A4) Saglik bilimleri alaninda diinyanin 6nde gelen Universiteleri arasinda yer almak
Hedef (H4.1) Etki gucu ylksek bilimsel yayinlarini ve uluslararasi siralamalardaki yerini her yil %5
oraninda yukselmek
Amacin ilgili Oldugu Program / Yiiksekogretim / Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Program Hedefi
Hedef 4.1 Performansi (PG4.1.1 Performansi X %25) + (PG4.1.2 Performansi X %25) + (PG4.1.3 Performansi
X %20) + (PG4.1.4 Performansi X %30)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki | Dénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.1.1 URAP (University Ranking %25

By Academic Performance-
Field:Medical Health Sciences)
endeksine gore Universitenin
uluslararasi siralamasi*

PG4.1.2 CWTS Leiden Ranking %25
(Field: Biomedical and Health
Sciences) endeksine gore
Universitenin uluslararasi
siralamasi*

PG4.1.3 TUBITAK ULAKBIM, %20
Dergipark Endeksine gore
Universitenin ulusal dergilerde
yayimlanan bilimsel yayin sayisi

PG4.1.4 Web of Science (WOS) %30
Endeksine gére Universitenin SCI
Expanded, ESCI, SSCI, CPCI-S,
BKCI-S, A&HCI, CPCI-SSH, BKCI-
SSH, IC kapsamindaki bilimsel
yayin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-200 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 4.2)

Amag (A4) Saglik bilimleri alaninda diinyanin 6nde gelen Universiteleri arasinda yer almak

Hedef (H4.2) Uluslararasi degisim hareketliliginden faydalananlarin sayisini her yil %10 oraninda
artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program / Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim

Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Program Hedefi

Hedef 4.2 Performansi (PG4.2.1 Performansi X %15) + (PG4.2.2 Performansi X %15) + (PG4.2.3 Performansi X
%35) + (PG4.2.4 Performansi X %35)

Performans Gostergeleri Hedefe Plan D6nemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.2.1 Degisim %15

programlarindan yararlanarak
Universiteye gelen 6grenci sayisi

PG4.2.2 Degisim %15
programlarindan yararlanarak
Universiteye gelen akademisyen
sayisl

PG4.2.3 Degisim %35
programlarindan yararlanarak
yurt digina giden 6grenci sayisi

PG4.2.4 Degisim %35
programlarindan yararlanarak
yurt digina giden akademisyen
sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-201 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 4.3)

Amag (A4) Saglik bilimleri alaninda diinyanin 6nde gelen Universiteleri arasinda yer almak
Hedef (H4.3) Aktif faaliyet gosteren yurt digi akademik birim sayisini artirarak saglik bilimleri alanindaki bilgi
birikimini kardes cografyalara aktarmak
Amacin ilgili Oldugu Yiiksekodgretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program / Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetigtirilmesi
Program Hedefi
Hedef 4.3 Performansi PG4.3.1 Performansi
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.3.1 Universitenin yurt %100
digl birimlerinden egitim-
Ogretim faaliyetine gegen
akademik birim sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-202 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 5.1)

Amag (A5) Yesil dontisimu saglamis, sosyal sorumluluk sahibi ve surdurebilir bir Gniversite olmak
Hedef (H5.1) Saglik bilimleri alaninda farkindaligi artiracak sosyal sorumluluk projelerini plan donemi
sonuna kadar %10 oraninda artirmak
Amacin ilgili Oldugu Program / Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri
Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
Program Hedefi ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
Hedef 5.1 Performansi (PG5.1.1 Performansi X %25) + (PG5.1.2 Performansi X %25) + (PG5.1.3 Performansi X
%25) + (PG5.1.4 Performansi X %25)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG5.1.1 Ugiincii Yas Universitesi %25
programlarindan faydalanan
kursiyer sayisi
PG5.1.2 Sosyal sorumluluk proje %25
sayisi
PG5.1.3 SABUSEM ve SBU %25
TOMER tarafindan verilen
sertifikali egitimlere katilan kisi
sayisl
PG5.1.4 Engelsiz Ogrenci %25
Koordinatorlugu tarafindan
duzenlenen dezavantajli gruplar
ve engelli bireylerigin
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
[ ]
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-203 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 5.2)

Amag (A5)

Yesil dontisimu saglamis, sosyal sorumluluk sahibi ve surdurebilir bir Gniversite olmak

Hedef (H5.2)

Universitede yesil dénisiimi saglayarak plan dénemi sonuna kadar Yesil Universite

Endeksinde ilk 500 Universite i¢cerisinde yer almak

Amacin ilgili Oldugu Program /
Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslan, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida

bulunulmasi

Hedef 5.2 Performansi

(PG5.2.1 Performansi X %25) + (PG5.2.2 Performansi X %25) + (PG5.2.3 Performansi X
%25) + (PG5.2.4 Performansi X %25)

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG5.2.1 Cevre duyarliligina iliskin %25
yapilan faaliyet sayisi
PG5.2.2 Kisi bagina dusen %25
elektrik enerjisi tuketimi (kW-
saat)*
PG5.2.3 Kisi bagina dusen su %25
tiketimi (m®)*
PG5.2.4 Sifir Atik Projesi ile geri %25
kazanilan atik miktari (ton)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-204 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 6.1)

Amag (A6) Yonetisim ilkeleriyle kurumsal doénusimuiu tamamlayarak paydas odakli model bir
Universite olmak

Hedef (H6.1) Bilgi ve iletisim teknolojilerine yonelik yatirnimlari artirarak Universitede dijital déniisimi
saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program Yénetim ve Destek / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

/ Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Hedef 6.1 Performansi (PG6.1.1 Performansi X %20) + (PG6.1.2 Performansi X %20) + (PG6.1.3 Performansi X
%20) + (PG6.1.4 Performansi X %20) + + (PG6.1.5 Performansi X %20)

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans

Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG6.1.1 Bilgi Yonetim %20

Sistemi’ne dahil edilen yazilim

sayisi

PG6.1.2 Yapay zeka %20

entegrasyonu saglanan mevcut

Bilgi Yonetim Sistemi yazilimi

sayisi

PG6.1.3 Dijital Sinav Uygulama %20

Merkezlerinin kurulmasi (%)

PG6.1.4 Uzaktan Yonetilebilir %20

Kullaniciya Ozellestirilmis

Sanal Masalustu Uygulamasi

kurulumu (%)

PG6.1.5 Olgcme Degerlendirme %20

Yazilimi ve Merkezlerinin

kurulumu (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

Tablo-205 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 6.2)

Amag (A6) Yonetisim ilkeleriyle kurumsal donusimu tamamlayarak paydas odakli model bir Gniversite
olmak
Hedef (H6.2) i¢ kontrol olgunluk seviyesini yiikselterek saydamlik ve hesap verebilirligi artirmak
Amacin ilgili Oldugu e  Yonetim ve Destek / Teftis, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri
Program / Alt Program Ad e Yénetim ve Destek / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi
Hedef 6.2 Performansi (PG6.2.1 Performansi X %20) + (PG6.2.2 Performansi X %20) + (PG6.2.3 Performansi X %20)
+ (PG6.2.4 Performansi X %20) + (PG6.2.5 Performansi X %20)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Doénemi Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Baslangic Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG6.2.1 i¢ denetgi sayisi %20
PG6.2.2 Entegre ve %20
Batunlesik Yonetim Karar
Destek Sistemi’nin kurulmasi
(%)
PG6.2.3 Mali hizmetler %20
uzmani/uzman yardimcisi
sayisi
PG6.2.4 Muhasebe yetkilisi %20
sertifikali personel sayisi
PG6.2.5 i¢ Kontrol Sistemi %20
olgunluk seviyesi*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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Tablo-206 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 6.3)

Amag (A6) Yonetisim ilkeleriyle kurumsal donusimu tamamlayarak paydas odakli model bir
Universite olmak
Hedef (H6.3) Ogrenci ve personel memnuniyetini 5 yil icerisinde %10 oraninda artirarak kurumsal

aidiyeti pekistirmek

Amacin ilgili Oldugu Program /
Alt Program Adi

e  Yonetim ve Destek / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
e  Yiksekdgretim / Yuksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 6.3 Performansi

(PG6.3.1 Performansi X %25) + (PG6.3.2 Performansi X %25) + (PG6.3.3 Performansi X
%25) + (PG6.3.4 Performansi X %25)

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG6.3.1 Universite Rektdri’niin %25
personel ve 6grencilerle yluz ylize
gerceklestirdigi geri bildirim etkinli
sayisl
PG6.3.2 Akademik personel %25
memnuniyet orani (%)*
PG6.3.3 idari personel %25
memnuniyet orani (%)*
PG6.3.4 Ogrenci memnuniyet %25
orani (%)*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.
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Tablo-207 Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (Hedef Karti 6.4)

Amag (A6) Yoénetisim ilkeleriyle kurumsal dénisumu tamamlayarak paydas odakli model bir
Universite olmak

Hedef (H6.4) Ogrenci yasamina yonelik harcamalari artirarak égrenci hayatini kolaylastirmak ve
egitim-0gretimin 68renci dostu kulliyelerde butiinlesik olarak sunulmasini saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program / e Yonetim ve Destek / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Alt Program Adi e  Yiksekégretim / Yuksekogretimde Ogrenci Yasami
e  Yiksekdgretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt e  Yuksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin

Program Hedefi kalitesinin artirllmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam

kalitesinin ylukseltilmesi
e Meslekiyeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedef 6.4 Performansi (PG6.4.1 Performansi X %25) + (PG6.4.2 Performansi X %25) + (PG6.4.3 Performansi X
%25) + (PG6.4.4 Performansi X %25)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG6.4.1 Ogrenci basina %25

gergeklestirilen barinma
harcamasi (TL)*

PG6.4.2 Ogrenci basina %25
gerceklestirilen beslenme
harcamasi (TL)*

PG6.4.3 Ogrenci basina %25
gercgeklestirilen sosyal, kultirel ve
sportif faaliyet harcamasi (TL)*

PG6.4.4 istanbul ve Ankara sehir %25
merkezlerinde 6grencilere yonelik
acilan SBU Kent Kiitiiphanesi
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

*Performans gostergesi degerleri kiimulatif olarak belirlenmemistir.

189




m ‘ Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu

B.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

» Harcama birimleri “Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi” alaninda yer
verilmek Uzere alttaki bilgilere yer verecektir.

Performans Bilgi Sistemi, ulagilmak istenen amaclar dogrultusunda belirlenen hedef ve
gostergeler ile bunlara iligkin verilerden olusan performans bilgisinin, maliyet bilgisini de
kapsayacak sekilde toplanmasi, islenmesi ve kullanilmasi amaciyla olusturulan
sistemdir.

Universitemizde uygulanmakta olan Performans Programinin ydnetim bilgi sistemi
Cumhurbaskanligl Strateji ve Butce Baskanlig tarafindan hizmeti sunulan Butce Yonetim
ve Enformasyon Sistemi (e-butce) araciligiyla yurtttilmektedir. Harcama birimi yetkilileri
ve mali ydnetim sUrecinde rol alan gerceklestirme gorevlileri ile veri giris personellerine
e-butce sifresi verilerek butgce gerceklesmelerini ve performans bilgilerini e-bltge
Uzerinden gormeleri saglanmaktadir. Ayrica katiimci yontemlerle hazirlanan Performans
Programi teklif slrecinden, izleme ve degerlendirme suUrecine kadar sorumlu birimlerle
bilgi ve belgeler paylagilmakta ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin birim web
sitesinde yayimlanmaktadir. Kurumsal Raporlar alaninda Performans Programlari
yayimlanirken, performans hedeflerindeki gergceklesmeler dort ceyrek donem itibariyla e-
butge veri girisi ardindan birim web sitesinde yayimlanmaktadir.

Karar alma surecinde rol alan ydneticilerin kararlarina etki edecek dogru bilgi ve belgelere
ulasilabilmesi icin i¢ Kontrol Sistemi kapsaminda alinan énlemlerle performans hedef
gerceklesmeleri izleme ve degerlendirme raporu formatinda hazirlanarak Strateji
Gelistirme Kurulunun gorus ve dnerilerine sunulmakta ve yapilacak toplantilar 6ncesinde
bilgi edinmeleri saglanmaktadir. Karar alicilara zamaninda ve etkin veri sunmak icin
Universitede i¢ Kontrol Sistemi kapsaminda tasarlanmakta olan Yénetim Bilgi Sisteminin
icerisinde Performans Gostergeleri Takip Sistemi kurulmasi hedeflenmektedir. Bu
kapsamda Stratejik Plan, Performans Programi, YOKSIS gosterge seti ve YOKAK gosterge
seti; ilgili 6grenci, personel, kitliphane bilgi sistemleri gibi alt sistemlerden verilerin
entegre edilerek konsolidasyonu veya oranlanmasi, donemler itibariyla kiyaslamasi ve
kanita dayali politikalar olusturulabilmesi igin veri Uretilmesi planlanmaktadir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu bdlumde, orta ve uzun vadeli amac¢ ve hedeflere ulasilabilmesi
sUrecinde harcama biriminin teskilat yapisi, organizasyon yetenegi,
teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan bir mevcut durum
degerlendirmesi yapilarak ustun ve zayif yonlerine yer verilecektir.

Harcama birimleri kendi birim faaliyet raporlarinda yer vermek Uzere
kurumsal kabiliyet ve kapasitelerini; sunduklari hizmetlere bagl olarak
degerlendireceklerdir.

Harcama birimlerinin bu alani birim alt kalite komisyonu, birim alt stratejik
planlama komisyonu, birim i¢ kontrol ve risk koordinatorligu, birim
akreditasyon komisyonu gibi birimleri ile degerlendirmesi tavsiye
edilmektedir.

Universite diizeyinde hazirlanacak olan idare Faaliyet Raporunda Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi Universitenin Stratejik Planinda yer alan G(iicli
Yonler), Z(ayif Yonler), F(irsatlar, T(ehditler) analizine goére kurumsal
kabiliyet ve kapasiteyi degerlendirecektir.

GZFT analizinin uygulanmasina iligkin harcama birimleri Cumhurbaskanlig
Strateji ve Biitge Baskanliginin hazirladigi “Universiteler igin Stratejik
Planlama Rehberi’nin “K. GZFT Analizi” basligini inceleyebilirler:

Universiteler igin Stratejik Planlama Rehberi:

http://www.sp.gov.tr/upload/xSpKutuphane/files/jXL5k+Universiteler_lcin_Stratejik_Pla

nlama_Rehberi_V1_1_.pdf (Pdf Sayfa No: 38, Rehber Sayfa No: 29)

» GZFT Analizi disinda farkli analiz yontemleri ile kurumsal kabiliyet ve

kapasitelerini degerlendirmekisteyen harcama birimleri Cumhurbaskanlgi
Strateji ve Biitge Baskanliginin hazirlamis oldugu “Stratejik Planlama igin
Analiz ve Yontemler Rehberi’nde yer alan analiz ve yontemlerden

faydalanabilirler.

Stratejik Planlama igin Analiz ve Yéntemler Rehberi:

http://www.sp.gov.tr/upload/xSpKutuphane/files/I0zj6+Stratejik_Planlama_lcin_Analiz

ve_Yontemler_Rehberi.pdf

» Harcama birimleri Universite diizeyinde hazirlanan Idare Faaliyet

Raporunda kullanilan Stratejik Planin GZFT
https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-

analizini
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3a0814c8ac90/sbu2024fr.pdf adresinde vyer alan raporun son
boélumlerinde inceleyebilirler.

» Harcama birimleri;

A. USTUNLUKLER

(...) Gstunluklerini bu bolumde,

B. ZAYIFLIKLAR

(...)

zayifliklarini bu béliumde sunacaklardir.

C. DEGERLENDIRME

Bu bodélumde sunulan hizmetleri gerceklestirirken kurumsal kabiliyet ve
kapasiteleri; Gstunluk ve zayifliklarina atifta bulunarak faaliyet donemi icin genel bir
degerlendirme yapilacaktir.
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ONERI VE TEDBIRLER

Bu bolumde faaliyet yili sonuglarn ile genel ekonomik kosullar, butce
imkanlari ve beklentiler gz 6nune alinarak harcama birimlerinin gelecek
yillarda faaliyetlerinde yapmayi planladigl degisiklik onerilerine, amag ve
hedeflerinde meydana gelecek degisiklikler ile karsilasabilecegi risklere ve
bunlara yénelik alinmasi gereken tedbirlere yer verilecektir.

Sonraki faaliyet dénemleri icin bir dnceki bélumde “Zayiflklar” ve
“Degerlendirme” bolumlerinde sunulan hizmetlerin gergeklestirilmesinde
karsilagilan sorunlari gidermek icin ¢6zim Onerileri ve tedbirler
siralanmalidir.

izleyen faaliyet ddnemlerinde harcama birimlerinin tespit etmis olduklari
Ooneri ve tedbirlerinin ne kadarinin uygulandiginin birim Ust yoneticileri
tarafindan takibi ve kontrolintn yapilmasi, kalite glvence sisteminde yer
alan PUKO (Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) Déngisinin
tamamlanmasi i¢cin 6nem arz etmektedir.
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VI.

EKLER

» Bu bolimde birim faaliyet raporu dizeyinde birim harcama yetkilileri, idare

faaliyet raporu dlzeyinde ise Universite Ust ydneticisinin glvence beyanlari
yer alacaktir.

Birim faaliyet raporlarinda kullanilacak olan “Harcama Yetkilisinin i¢
Kontrol Giivence Beyani” alttaki gibidir. Harcama birimleri birim faaliyet
raporlarinda sadece alttaki sablonu kullanacaklar ve “Mali Hizmetler Birim
Yéneticisinin Beyani”’na ve Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyanina
yer vermeyeceklerdir.

ic Kontrol Gilivence Beyani yazdiriip harcama vyetkilisi tarafindan
imzalanacak ve i1slak imzali olarak taratilan i¢ Kontrol Giivence Beyani,
resim cerceve 6lciileri ayarlanarak bu béliime Word>Ekle>Resimler>(ilgili
jpeg formatinda resim dosyasi) menuleri kullanilarak bu alana
eklenecektir. Islak imzali Birim Faaliyet Raporu Dosya>Farkli Kaydet>.pdf
secenegi ile .pdf formatina cevrildikten sonra birim web sitelerine
yuklenecektir.

ic Kontrol Giivence Beyani birim ydneticisi tarafindan elektronik imza ile
imzalanarak rapora eklenmesi durumunda e-imza’ya iligskin bilgiler ve
dogrulama bilgilerine yer verilmelidir. E-imza kullanilarak imzalanmis i¢
kontrol giivence beyani bilgileri ve dogrulama bilgilerine baglantidaki 6rnek
faaliyet raporundan ulasilabilinir:

https://sgdb.sbu.edu.tr/uploads/63a61b0d-2177-74b6-6ea2-
3a0814c8ac90/sbu2024fr.pdf
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yurutilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
aclk bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis,
yeterli ve yetkin personel tarafindan yudrutilmesini, faaliyet ve slreclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin
bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tim bu faaliyetlerin strekli
ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve Ust yOneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amacg ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesine, her turll usulsuzlik ve
yolsuzlugun o6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir
olarak uretilmesine iligkin yeterli ve makul guvence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yurutulen faaliyet ve surecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmisg, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu gluvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile ic denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)
imza

Ad-Soyad
Unvan

Not: Glvence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate ainmalidir:®

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana
eklenir. Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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> Iidare faaliyet raporunda ise kurum (st yoneticisi olan Universite
Rektoriiniin “Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani” alttaki gibidir.

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan
ve performans programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini,
kullanilmasini ve kayip ve suistimale karsi korunmasini saglamaktan ve harcama
birimlerinde maliydnetim ve i¢ kontrol sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri
almaktan sorumluyum.

Bu cergevede idarem bunyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin;
faaliyetlerin belirlenmis amac ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurutulmesine, her turlu usulsuzlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasina, mall bilgi ve yOonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak
Uretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini beyan ederim.

idaremin stratejik planinda ve performans programinda aciklanan amacg ve hedeflere
yonelik kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir dlizeye
indirilmesi icin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu guvence, gozetim sorumlulugum cergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama vyetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol glvence
beyanlarina, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile
mali hizmetler birim yOneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlari ile i¢c denetim biriminin
kapsamli gortisiine dayanmaktadir.®

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)
imza

Ad-Soyad
Unvan

Not: Glvence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate ainmalidir:®

4 Ust yénetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir. I¢ kontrol giivence
beyan1 bakanliklarda Bakan tarafindan, diger idarelerde ise iist yonetici tarafindan imzalanir.

Y1l igerisinde iist yonetici degismisse “benden dnceki yonetici/ydneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

"’"Ust yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekceli olarak liste halinde bu beyana eklenir.
Ust yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bog birakilir.
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» Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkani
sadece idare faaliyet raporunda yer alacak sekilde alttaki guvence
beyaninda bulunur.

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISiNiN BEYANI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yurutdlen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuglarinin izlendigini, degerlendirildigini ve sonucglarin harcama yetkililerine ve Ust
yOneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bolimunde yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Yer-Tarih)

imza
Ad-Soyad
Unvan
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“Saglik Bilimleri Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu”nun
gelistirilmesiigin Oneri, tavsiye ve elestirilerinizi strateji@sbu.edu.tr adresine
gonderebilirsiniz.
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