Kurumsal Entegre
Yonetim Sistemi

KULLANIM KILAVUZU
VE YARDIM DOKUMANI

SGDB Personeli

@ Versiyon
1.0

Tarih

i bﬁﬂnnnnﬁiﬁ“

Saglik Bilimleri Universitesi Kurumsal Entegre Yonetim Sistemi
Bilgi islem Daire Bagkanlig




KULLANIM KILAVUZU IE

VE YARDIM DOKUMANI

o [ o
O iCINDEKILER
+
Kurumsal Entegre Yonetim Sistemi (KEYIS), Gniversitenin i¢ kontrol

sureclerinin elektronik ortamda yurutulmesini saglayan uygulamadir.
Bu kilavuzda sistem kisaca KEYIS olarak ifade edilmistir.
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1. ANASAYFA

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Personeli sisteme giris yaptiginda Ana Sayfa
ekrani ile karsilasir. Bu ekran, kurumun i¢ kontrol sistemine iliskin genel gelisim
durumunun 6zet olarak goruntulenmesini saglar.

Ekranin Ust bolumunde rapora ait toplam puan, rapor durumu, genel gelisim
seviyesi ve soru grubu sayisi yer almaktadir. Ayrica PDF Ciktisi butonu kullanilarak
raporun c¢iktisi alinabilir.

Sayfanin orta béluminde bulunan Gelisim Seviyesi Yuzdesi grafigi ile secilen i¢
kontrol bilesenine ait gelisim durumu grafiksel olarak géruntilenmektedir. Alt
bélumde yer alan ic Kontrol Bilesenleri Detay Analizi alaninda ise her bilesene
iliskin puan, gelisim yuzdesi, basari orani ve gelisim seviyesi ayrintili olarak
incelenebilmektedir.

Bu ekran, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Personelinin raporlari genel olarak
degerlendirmesi ve onay sureci 6ncesinde gelisim sonuclarini analiz etmesi
amaciyla kullanitmaktadir.

E Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Rapor Detay:

© Birim rapasunuzun detayh analzi

2025 Yih 01.07.2025 - 31.12.2025
n 269.00 552 . [ rarmarian ] ° I En Yiksek a A7 g
il = 4 ™
1li Geligim Seviyesi Yiizdesi (Q\
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kullanilmaktadir. Kanit
kontrolU ve onay islemleri
ilgili ekranlar Gzerinden
gerceklestirilmektedir.

Bu ekran yalnizca raporun
degerlendirme sonugclarini
goruntulemek amaciyla

i= Ig Kontrol Bilegenleri Detay Analizi
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2.0NAY BEKLEYEN RAPORLAR

Onay Bekleyen Raporlar ekrani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Personelinin incelemesine gonderilen birim ve konsolide raporlarini
goruntuledigi ekrandir.

Rapor listesinde birim adi, rapor turi, raporlama dénemi, toplam puan,
gelisim seviyesi ve onay adimi bilgileri yer almaktadir. Kullanici, Detay
simgesine tiklayarak raporun icerigini inceleyebilir.

inceleme sonucunda rapor uygun bulunursa Onayla secenegi kullanilir. Onay
islemi sonrasinda ekrana bir onay penceresi gelir ve "Birim Raporu Onay
Surecini Tamamla" butonuna tiklanarak islem tamamlanir. Onaylanan rapor
bir sonraki onay asamasina aktarilir.

Rapor Uizerinde eksiklik veya hata tespit edilmesi durumunda iade Et
secenegi kullanilir. Acilan pencerede iade gerekcesi iade Agiklamasi alanina
yazilir ve lade Et butonuna tiklanarak rapor ilgili birime geri gonderilir.

[l Onay Bekleyen Raporlar

Rolindize gére cnayinizi bekleyen raporlan takip edin

Akiif Dénern Danemn Tarihleri

2025 Yih 01.07.2025 - 31.12.2025
Rapor Listesi o [ Konsalide Rapor Olugtur
Birim Rapor Turii Danem Toplam Puan Seviye Onay Adimi Yapilacak iglem Detay
HAMIDIYE TIP FAKOLTESI 476.00 ®Onay la  lade E@!ﬁ‘-
SAGLIK BILIMLERI ONIVERSITE! 1,435.00 @ lade Et o)

Rapor Onayi * Raporu fade Et
[ N . lade Agiklamas *
lnde ogidomasim giriniz.

1] Bu raporu onaylamak istediginize emin misiniz?

& ks B .
1 Dikkat: Bu iglemi geri alamazsiniz KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

O Birim Raporu Onay Sirecini Tamamla

NOT:
(@\ Onay ve iade islemleri geri alinamaz. Bu nedenle islem yapilmadan énce raporun
ve varsa kanit dosyalarinin dikkatlice incelenmesi 6nerilir.




3.DONEM YONETIMi

Donem Yonetimi ekrani, raporlama dénemlerinin olusturuldugu ve ydnetildigi
alandir. Bu ekranda sistemde tanimli tum dénemler géruntulenebilir, yeni
donem olusturulabilir veya mevcut donem bilgileri guncellenebilir.

Yeni bir donem olusturmak icin ekranin sag ust kisminda bulunan (+) butonu
kullanilir. A¢ilan Dénem Bilgileri penceresinde dénem adi, baslangi¢ tarihi ve
bitis tarihi girilir. Gerekli bilgiler tamamlandiktan sonra Kaydet butonuna
tiklanarak donem olusturulur.

Bir donemin aktif hale getirilebilmesi icin dncelikle o déneme ait Seviye
tanimlamalarinin yapilmis olmasi gerekmektedir. Seviye tanimlari
tamamlandiktan sonra donem aktif edilerek sistemde kullanilmaya baslanabilir.

Mevcut donemler Uzerinde bulunan Duzenle simgesi ile donem bilgileri
guncellenebilir, Sil simgesi ile ise ihtiya¢ duyulmayan dénemler sistemden
kaldirilabilir. Ayrica listede bulunan Seviye butonu kullanilarak ilgili doneme ait
seviye tanimlama ekranina gecis yapilabilir.

Dénem Yénetimi

Dénemleri yénetin ve diizenleyin Dénem Bilgileri x

Aktif:

Bnem Adr: *

Search
o8
2025 Yili Ik 6 Ay
Dénem Adi Baglangg Tarihi Bitig Tarihi Aktif Seviye Baglangig Tarhi:
01/01/2025 5]
8 ]
Bitig Tarihi; *

2025 Vil i1k 6 Ay 01/01/2025 30/06/2026 ol 5 Seviye T 30/06/2026 5]
Test Dénem_Soru grubu silme / ekleme asamalarinda kullanilan 01/01/2024 311272024 o) 5 Seviye g W
2025 Yil 01/07/2025 31/12/2025 alo 5 seviye £ W

Kanut Dosyalan igin Test Danemi 01/01/2026 30/06/2026 olo 5 seviye 7|

NOT:

(( \| Bilesen secimi degistirildiginde liste secilen bilesene gore guncellenir. Bu ekran
yalnizca raporlama ve karsilastirma amaciyla kullanilmakta olup herhangi bir
duzenleme veya onay islemi yapilamamaktadir.




4.TUM BiRIM RAPORLARI

Tum Birim Raporlari ekrani, Strateji Gelistirme Daire Baskanligl Personelinin sistemde
olusturulan tum birim raporlarini goéruntuleyebildigi ekrandir. Bu ekran tzerinden mevcut
ve gecmis donemlere ait birim raporlari takip edilebilir.

Rapor listesinde; birim adi, rapor tiri, raporlama dénemi, toplam puan, gelisim ytizdesi,
gelisim seviyesi ve raporun bulundugu onay adimi bilgileri gérantulenmektedir. Sag Ust
boélumde bulunan Dénem Filtresi kullanilarak istenilen raporlama dénemine ait raporlar
listelenebilir.

ilgili raporun Detay simgesine tiklanarak raporun ayrintilari gériintilenebilir. Bu sayede
Strateji Gelistirme Daire Baskanligl Personeli, birim raporlarini inceleyebilir,
degerlendirme sonugclarini géruntuleyebilir ve raporun onay surecindeki mevcut
durumunu takip edebilir.

M| Tiim Birim Raporlan

Tam dénemlerdeki birim ve konsolide raporlan onay adimlan ile birlikte gonintileyin

Gosterilen kapsam Sistemdeki aktif donem
Tim dénemler 2025 Yil
Dénem Filtresi
Rapor Listesi e Tim donemler o
Tim dénemler
Detay Birim Raper Tirl Dénem Dénem Dur... Toplam Puan Gelisim % Seviye Onay Adimi 2025 il llk 6 Ay (Pasif)
Test Donem_Soru grubu silme / ekleme agam..
Q Q Q Q a 8 ;
2025 Yih (Aktif)
o SAGLIK BILIMLER] ONIVERSITESI Konsolide Rapar 2025 Yil Ik 6.y Pasif 321.00 66.05 Rapor Onay Streci Tamamilandi
B HAMIDIYE TIP FAKULTESI Birim Raporu Pasif 0.00 0.00 @l Birim Raporu Hazirla
o STRATEN GELISTIRME DAIRE BASKANLIG] Birim Raporu Test Dénem_Soru grubu sil Pasif 0.00 0.00 Birim Raporu Hazirla
a GMLHANE MEDIKAL TASARIM VE URETIM UYGL  Birim Raporu 2025 Yil Ik 6 Ay Pasif 0.00 0.00 Birim Raporu Hazirla

|k Rapor Detayl Sevips: En DGRk Toplam Pusre 3,00

Bii Rapony Hazria

Tim Birim Raporlari » Rapor Detayi

" I — .
Sors Guptan Diiriistliik ve Etik Degerlere .
Grubu seqtiininte sondan 130 taratta @ POFGhow @) Rapor Admian
Baghlik
Puan: 0/ 14 Geligim: 0% Soru Sayis: 7
KONTROL ORTAMI STANDARTLARI / \
¥ Puan: 3,00 Malksimuen: 2200

7 Biriminizde diriisthiik ve etik degerlere baghllk standartlan bilinmekte ve
uygulanmakta medir?
+ Hayw 110,00 pu

Geligim: 13,64%

NOT:

Varsayilan olarak tim ddénemlere ait
o S s St (@\ raporlar listelenmektedir. Belirli bir

+ Hayw 7 D00 puan

déneme ait raporlari goruntilemek
T S e gt e s icin Donem Filtresi kullanilabilir.

o Hape T 0,00 puan




5.GELISIM SEVIYELERI

Gelisim Seviyeleri ekrani, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Personelinin i¢ kontrol
bilesenleri bazinda tum birimlerin gelisim seviyelerini karsilastirmali olarak
goruntuledigi ekrandir.

Ekranin Ust bélumunde aktif raporlama dénemi ve dénem tarihleri yer almaktadir.
Bilesen Sec¢imi alanindan Kontrol Ortami Standartlari, Risk Degerlendirme
Standartlari, Kontrol Faaliyetleri Standartlari, Bilgi ve iletisim Standartlari veya
izleme Standartlari secilebilir. Secilen bilesene ait gelisim sonuclari otomatik
olarak listelenir.

Listede her birim icin puan, gelisim ylizdesi ve gelisim seviyesi bilgileri
goruntulenmektedir. Boylece secilen bilesen 6zelinde tim birimlerin performansi
karsilastirmali olarak degerlendirilebilir.

¥ Birim Diizeyinde Bilesen Gelisim Seviyeleri

Segili Bilegene gdre birimlerin geligim seviyelerini gérintileyin

Aktif Denem Danem Tarihleri
2025 Yil 01.07.2025 - 31.12.2025

>

Bilegen Se¢imi:  KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

> KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

Geligim Seviy

> RISK DEGERLENDIRME STANDARTLARI
Birim Puan Geligim % Seviye

> KONTROL FAALIYETLER| STANDARTLARI
Q| P Q Q Q

> BILGI VE ILETiSiM STANDARTLARI
HAMIDIYE TIP | 3> [ZLEME STANDARTLARI ANDARTLARI 112.00 100.00% | En Yiiksek
STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI KONTROL ORTAMI STANDARTLARI 11200 100.00% | En Yiiksek
GULHANE MEDIKAL TASARIM VE URETIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ KONTROL ORTAMI STANDARTLARI 11200 100.00% | En Yiksek
REKTORLUK KONTROL ORTAMI STANDARTLARI 67.00 T4.44% | Orta
GULHANE DI§ HEKIMLIGI SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI KONTROL ORTAMI STANDARTLARI 0.00 0.00% En Digik

(( \| Bilesen sec¢imi degistirildiginde liste secilen bilesene gore guncellenir. Bu ekran
yalnizca raporlama ve karsilastirma amaciyla kullanilmakta olup herhangi bir
dizenleme veya onay islemi yapilamamaktadir.




6.ONAY ADIMI

Onay Adimlari Yénetimi ekrani, raporlarin sistem igcerisindeki onay akisinin
tanimlandigl ve yénetildigi ekrandir. Bu ekranda onay adimlarinin sirasi, adi,

dénemi, rapor turu, yapilacak islem ve islemi gerceklestirecek rol bilgileri
goruntulenir.

Yeni Onay Adimi butonu ile yeni bir onay adimi olusturulabilir. Agilan pencerede
gerekli bilgiler girilerek kayit islemi tamamlanir.

Onay Adimlarini Kopyala butonu kullanilarak bir déneme ait onay adimlari baska
bir déneme aktarilabilir. Bunun icin kaynak ve hedef dénem secildikten sonra
Kopyala butonuna tiklanmasi yeterlidir.

Listede yer alan Duizenle simgesi ile mevcut onay adimlari guncellenebilir, Sil
simgesi ile ise istenilen onay adimi sistemden kaldirilabilir. Silme isleminde sistem
kullanicidan onay ister.

() AnaSayfa
o
& profil -
B Onay Adimlari Yonetimi o B Onay Adimlanmi Kopyala  +  Yeni Onay Adimi
©  Onay Bakisyen Raporlar Donermlere gore anay adimianm yanetin
(O Dénem
©  Tum Birim Raporlan sia Ad Danem Vapilacak lglem RaporTuri  Rol Olugturma Taribi  Iglemler
12 Geligim Seviyeleri
¢ el 1 Birim Raporu Hazida Birim Raporu  Birim I Kontrol ve Risk Koordinatari |amwzoz® Al
(@ Onay Adm
2 Birim Yoneticisi Onayinda Birim Raporu  Birim Yoneticisi 18/06/2026 11:44 Z W
2 Soru Grubu
I seviye 3 SGDB Personeli Kanit Kontrolinde 2025 Yil Birim Raponu Onay Sdrecini Tamamia Birim Raporu SGDB Personeli 18/06/2026 11:44 @ W
4 Birim Raporu Onay Sireci Tamamlandi (2025 v ] — Bt Ry | 2 18062026 1104 £ W
5 Konsclide Rapor Hazirla ‘Strateji Geligtirme Daire Bagkan Onaywa Gonér Konsolide Raper  SGDB Personeli 18/06/2026 11:44 £ W
®C)nay Adimlarini Kopyala X Yeni Onay Adimi @ X Onay Adimi Diizenle @ X Onay Adimi Silme @
Kaynak Dénem * Ad* Ad® "Birim Raporu Hazirla" adimini silmek istediginizden emin misiniz?
: .

Kaynak dén - Onay adimi adini giri Birim Rapor Hazra = .
St
Hedef Diinem = Sira
10
Hedef danemi segin - f
Donem *
Dénem *
Danem segin.
2025 ¥ih ~

Yapilacak lslem

Yapilacak iglem

iptal Birim Yéneticisi Onayina Gonder ~
Rapor Tiril
Birim Raporu ~
Rol segin. v Ral

Birim g Kontrol ve Risk Koordinatéri

NOT:

(@\ Onay adimlari raporlarin is akisini belirlediginden, aktif dbnemde yapilacak
ekleme, dizenleme ve silme islemlerinin dikkatli yapilmasi énerilir.




R

o]
[=]

©
©
&
2

oo
o2

k2

7.SEVIYE YONETIMi

Seviye Yonetimi ekrani, raporlarin gelisim yUzdesine gére hangi seviyede
degerlendirileceginin tanimlandigl ekrandir. Her seviye icin minimum ve maksimum
oran araliklari belirlenerek ilgili dGneme ait seviye tanimlari olusturulur.

Ekranda seviye listesi; minimum oran, maksimum oran, dénem, seviye kodu ve
olusturma tarihi bilgileriyle goruntilenir. Ust bolimde bulunan dénem filtresi
kullanilarak istenilen déneme ait seviyeler listelenebilir.

Yeni Seviye butonu ile yeni bir seviye tanimlanabilir. A¢ilan pencerede minimum
oran, maksimum oran, dénem ve seviye kodu bilgileri girilerek kayit islemi
tamamlanir.

Liste Uzerindeki Duzenle simgesi kullanilarak mevcut seviye bilgileri guncellenebilir.

Seviyeleri Kopyala butonu ile bir doneme ait seviye tanimlari, kaynak ve hedef
donem secilerek baska bir doneme aktarilabilir.

Ana Sayfa
i o s (R
Dénemlere gore seviyeleri yonetin
Onay Bekleyen Raporlar 0 0
= Min Oran Max Oran Dénem Seviye Kod Olusturma Tarihi islemler
Dénem
Tim Birim Raporlan 0 25 2025 il Ik 6 Ay m 19/06/2026 OQ:ES@ f @
Gelisim Seviyeleri
2501 ER 2025 il 1k 6 Ay 19/06/2026 09:55 S W
Onay Adim
50.01 75 2025 il lik 6 Ay Orta 19/06/2026 09:56
Soru Grubu Y iy @W
Seviye 75.01 a0 2025 ¥il ilk 6 Ay 19/06/2026 09:56 2 W
9001 STV 2025 i 1k 6 Ay 19/06/2026 09:56 g W

NOT:
(@\ Ayni dénemde tanimlanan seviye oranlarinin birbiriyle cakismamasi ve %0-100
araligini eksiksiz kapsamasi énerilir.
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