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YAZILIM GELISTIRME UZMANI

GOREV VE SORUMLULUKLARI

Gorevin Tanimi

Yazilim Gelistirme Uzmani, Yazilim Gelistirme Biriminde gorev yapar ve Yazilim Geligtirme
Birim Sorumlusu, Sube Miidiirii ve Daire Baskanina baghdir. Saglik Bilimleri Universitesi iist
yonetimi ve Daire Baskanliginca belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak, Universitenin bilgi
sistemlerinin gelistirilmesi, bakim1 ve stirekliligine yonelik yazilim gelistirme ¢alismalarini
Kidemli Yazilim Gelistirme Uzmanlarinin teknik yonlendirmeleri dogrultusunda yiiriitiir.

Gorevi ve Sorumluluklar:

1. 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 34'iincii maddesinde Bilgi Islem Daire
Bagkanligina verilen gorevlerden bilgi sistemleri ve yazilim hizmetlerine iligkin olanlarin
yiiriitiilmesinde gorev almak.

2. Birim Sorumlusu tarafindan verilen yazilim gelistirme islerini belirlenen plan ve takvime
uygun olarak yiiriitmek.

3.  Birimlerden gelen talepler dogrultusunda ihtiya¢ analizi calismalarina katilmak ve is
stireclerini incelemek.

4.  Belirlenen analiz ve tasarima uygun olarak yazilim modiillerini gelistirmek.

5. Web tabanli uygulamalarin sunucu tarafi ve kullanici arayiizii katmanlarint gelistirmek.

6.  Veritabani tablolarini, sorgularin1 ve sakli yordamlarini hazirlamak; veri biitlinliigiinii
gozetmek.

7. Kurumsal sistemler arasinda ve dig kurumlarla veri aligverisini saglayan servislerin
gelistirilmesinde gérev almak.

8.  Kodlarimi Birimin kodlama standartlarina uygun yazmak ve siirim kontrol sisteminde
diizenli olarak saklamak.

9.  Gelistirdigi yazilimlarin birim ve entegrasyon testlerini yapmak; kullanici kabul testlerine
destek vermek.

10. Yazilimlarda tespit edilen hatalar1 analiz etmek ve gidermek.

11. Mevcut yazilimlarin bakimini, gilincellenmesini ve mevzuat degisikliklerine
uyarlanmasini saglamak.

12.  Canli ortama alinacak stirtimleri test ortaminda dogrulamak ve gecisleri onayli degisiklik
stireglerine uygun yiiriitmek.

13. Giivenli yazilim gelistirme ilkelerine uymak; girdi dogrulama, yetkilendirme ve oturum
yonetimi kontrollerini uygulamak.

14.  Gelistirdigi yazilimlarin teknik dokiimantasyonunu ve kullanici kilavuzlarini hazirlamak.

15. KIYS iizerinden kendisine yonlendirilen talep ve hata bildirimlerini belirlenen siirelerde
sonuglandirmak.

16. Kullanicilara yazilimlarin kullanimina iliskin egitim ve teknik destek vermek.
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17. Yazilimlarin performansini izlemek ve iyilestirme 6nerilerinde bulunmak.

18. Yiiklenici firmalarca gelistirilen yazilimlarin test ve kabul siireclerinde gorev almak.

19. Yazilim teknolojilerindeki gelismeleri takip etmek ve mesleki bilgisini gilincel tutmak.

20. Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi, Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi ve kisisel verilerin
korunmasina iliskin mevzuat hiikiimlerine uygun calismak.

21. Kaynak kodlarin, erisim bilgilerinin ve sorumlulugundaki verilerin gizliligini ve
giivenligini saglamak.

22. Ydrittigi ¢alismalar hakkinda Birim Sorumlusuna diizenli olarak ve istendiginde bilgi
vermek.

23. Birim Sorumlusu, Sube Miidiirii ve Daire Baskani tarafindan verilecek benzeri diger
gorevleri yapmak.

24. Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Yazilim Gelistirme Birim Sorumlusu,
Sube Miidiirii ve Daire Baskanina karsi sorumlu olmak.

Yetkileri

1. Yukanda belirtilen gérev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

2. Gelistirdigi modiillerde teknik ¢oziim yoOntemini Birim standartlar1 cergevesinde
belirleme yetkisine sahip olmak.

3. Gorevi geregi yetkilendirildigi gelistirme ve test ortamlarina, veritabanlarina ve kaynak
kod depolaria erismek ve bu erisimi yalnizca gérev amaciyla kullanmak.

4.  Ihtiyac analizi ve test siireglerinde talep sahibi birimlerden gorevi kapsamindaki bilgi ve
belgeleri istemek.

5. Kendisine yonlendirilen talepleri ¢oziimleme ve ¢ozemedigi talepleri Kidemli Yazilim

Gelistirme Uzmanina veya Birim Sorumlusuna iletme yetkisine sahip olmak.



