GULHANE TIP FAKULTESI
AKADEMIK DANISMANLIK TALIMATI

1. Gulhane Tip Fakulltesinde akademik danigsmalik faaliyetleri 6grenim goéren
ogrencilerin  Universite yasamina uyumunu, egitim ve 0ogretim sureglerinde
karsilastiklari sorunlara yonelik rehberligi, akademik gelisimlerinin desteklenmesini,
diger ogrenciler ve ogretim uyeleri ile uyumlu iligki ve is birliginin artinimasini, kaltarel,
ekonomik, saglik gibi konularda olasi problemlerin tespiti ve ¢ozumune yonelik
girisimlerde bulunmayi saglamak Uzere yurutulecektir.

2. Akademik danigsmalik faaliyetleri Dekanlik veya Akademik Danismanlik Kurulu
tarafindan belirlenen 6gretim Uyeleri tarafindan yurutulecektir.

3. Anabilim Dali Bagkanlari Anabilim Dali Bagkanlgindaki o6gretim Uyelerinin
akademik danigmanlik faaliyetlerini yurutmesini saglayarak bu ogretim Uyelerinin
doldurdugu “Akademik Danismanlik Degerlendirme ve izlem Formu”’nu Dekanliga
ileteceklerdir.

4. Akademik danigsmalik faaliyetlerinin etkili bir sekilde yurutilmesini saglamak ve
takip etmek Dekanlik tarafindan olusturulan Akademik Danigmanlik Kurulu tarafindan
saglanacaktir.

5. Akademik Danigsmanlik Kurulu; Dekan Yardimcisi, Temel Tip Bilimleri Bolumu,
Dahili Tip Bilimleri Bolimu ve Cerrahi Tip Bilimleri Bolumlerinden birer 6gretim Uyesi,
Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari Anabilim Dali veya Ruh Saghgi ve
Hastaliklari Anabilim Dal’'ndan bir 6gretim Gyesi, Tip Egitimi Anabilim Dali’ndan bir
ogretim Uyesi ve 0grenci iglerinden bir personel olmak Uzere en az 7 Uyeden olusacak
kurul senede en az iki kez toplanarak toplantilarini tutanak altina alacaktir. Gerekli
hallerde gorusu alinmak uzere ilgili sinif 6grenci temsilcisi Akademik Danigmanlik
Kuruluna davet edilerek toplantilara katilacaktir.

6. Akademik danigsman ya da 6grenciler dekanliga verecekleri gerekgeli dilekge ile
degisiklik talep edebilirler. Dilekgeler Akademik Danismanlik Kurulunda goérusulerek
gerektiginde yeni 6grenci ve danigsman gorevlendirmesi yapilabilir.

7. Akademik danigsmanlik kurulunun gérev ve sorumluluklari;

a. Yeni kayit yaptiran, danismani goérevden ayrilan ya da danismaninin
degistirilmesi

gereken her 6grenci icin bir danisman 6gretim Gyesinin tanimlanmasini saglamak.

b. Akademik Danigsman 6gretim Gyelerine tanimlanan 6grenci sayisinin dengeli bir
sekilde dagilimini saglamak.

C. Ogrenciler veya 6gretim Uyelerinin akademik danisman degisim taleplerini

degerlendirmek.
¢. Her egitim-6gretim yili basinda akademik danigmanlik sistemi ile ilgili 6grenci ve
ogretim Uyelerinden geri bildirimleri alarak degerlendirmek ve Dekanliga bildirmek.



d. Her egitim-0gretim yili sonunda danisman ogretim Uyelerinden Anabilim Dali
Bagskanliklari yolu ile gelen Akademik Danismanlik Degerlendirme ve Izlem formlarini
degerlendirmek ve dekanhga bir rapor halinde sunmak.

8. Akademik Danigsmanin gorev ve sorumluluklarr,

a. Ogrencilerin egitim, 6gretim ve diger konulardaki problemleri hakkinda gériisme
yaparak goérismesini “Akademik Danismanlik Degerlendirme ve izlem Formu’na
yazmak.

b. Kendisine akademik danisan olarak tanimlanmis 6grencileri Ogrenci Bilgi
Sisteminden kontrol ederek bu 6grencilerle her yari yilda en az bir defa gorusmek.
(Birinci danigsman ders onaylama islemlerinin yapilabilmesi icin DEKANLIK
olarak tanimlanmis olup danigsman ogretim uyeleri 2. Danigman sekmesinde
gosterilmistir).

C. Akademik danismani oldugu ogrencilerden gelen gorusme taleplerini bir
program

dahilinde kargilamak.

G. Danismani oldugu 6grencilerin literatir taramasi, proje hazirlanmasi kongre
bildirisi ve panel gibi akademik faaliyetlerde rehberlik yapmak.

d. Ekonomik zorluklari bulunan &grencinin durumunu ilgili birimlere ileterek
girisimlerde bulunmak.

e. Mesleki kariyer konusunda rehberlik yapmak.

f. Yeni kaydolan ogrencilerin Universite yasamina uyumunu saglamak;

ogrencilerin sosyal ve psikolojik sorunlariyla ilgilenmek. Gerekli durumlarda Gniversite
psikologuna yonlendirmek.

e. Ogrencilere Uiniversite ve Fakiilte mevzuati konusunda bilgi vermek.

g. Ogrenciler ile yapilan gérismelerde egitim ortami, egitim programi ve isleyisi ile
ilgili tespit ettikleri sorunlari Anabilim Dali Bagkanligi Gzerinden Dekanliga iletmek.

9. Ogrencilerin sorumluluklart;

a. Kendisine akademik danisman olarak tanimlanmis égretim tiyesini Ogrenci Bilgi
Sisteminden kontrol ederek o6grenmek (Birinci danisman ders onaylama
islemlerinin yapilabilmesi icin DEKANLIK olarak tanimlanmig olup danigsman
ogretim uyeleri 2. Danigman sekmesinde gosterilmistir).

b. Her yari yilda en az bir defa randevu almak suretiyle danigsman égretim Gyesi ile
danigman ogretim dyesinin belirledigi zamanda gorusmeler yapmak.

C. Bu talimat kapsamina giren hususlarla ilgili tespit ettigi sorunlari en kisa sirede
akademik danigmani ile gorusme talep ederek bilgilendirmede bulunmak.

d. iletisim bilgileri degisikliklerini danisman égretim tyesi ve ddrenci isleri birimine
bildirmek.



GULHANE TIP FAKULTESI
AKADEMIK DANISMANLIK
DEGERLENDIRME VE iZLEM FORMU

DANISMAN OGRETIM UYESININ

Unvani, Adi, Soyadi o
Anabilim / Bilim Dall A
OGRENCININ
Adi, Soyadi: Telefon no.

Numarasi: E-posta:

Cinsiyeti: Ok 1E Fakiilteye basladigi yil
Dogum tarihi Halen devam ettigi sinif :
Mezun oldugu okul:

Kaldigi yer/adres:

| OGRENCININ AILESI ILE ILGILI BILGILER
Ailesinin ikametgah adresi:

ANNE [ ] Hayatta L] Oimis BABA [ | Hayatta ] Oimis
Adi, Soyadi : Adi, Soyadi

Telefon no. : Telefon no.

E-posta adr. : E-posta adr.

Meslek/Calisma durumu : Meslek/Calisma durumu :

Anne ve babanin evlilik durumu ] Evii ] Bosanmis

Kardes sayisi ve okul

durumlarti:

Ailede kronik hastalik var mi?  [_| Hayir ] Evet (yaziniz)

Ailede psikolojik hastalik var mi? ] Hayir ] Evet (yaziniz)

OGRENCININ KiSISEL BILGILERI

Kronik saglik sorunu var mi? ] Hayir ] Evet (yaziniz)
Siirekli kullandigi ilaglar var mi? ] Hayrr ] Evet (yaziniz)
Barinma sorunu var mi? ] Hayrr ] Evet (yaziniz
Ailesinden gelen para var mi? L] Hayrr 1 Evet (yaziniz)




Burs aliyor mu? Burs gereksinimi var mi? [l Hayir ] Evet (yaziniz)
Sosyal destek gereksinimi var mi? [] Hayir ] Evet (yaziniz)
Psikolojik destek gereksinimi var mi? ] Hayir [] Evet (yaziniz)
Ders ¢alisma ortami ile ilgili sorunu var mi? L] Hayrr (] Evet (yaziniz)
Fakiilte arkadas/sinif ortami ile ilgili sorunu var mi? ] Hayir ] Evet (yaziniz)
Belirttigi bagka sorunu var mi? 1 Hayrr ] Evet (yaziniz)

Goriigme Tarihi

Goriigsme Notu

Danismanin imzasi




