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5. Görev, Yetki ve  Sorumlulukları
	1. Amirlerinin talimatları doğrultusunda, sorumlu olduğu hizmetleri ilgili kanun, tüzük ve yönetmelik hükümlerine uygun olarak eksiksiz biçimde sürdürülmesini sağlar. 
2. Anabilim Dalı’nda mesleki gereklere uygun, etkin ve ekonomik bir sağlık hizmetinin verilmesini sağlayacak tıbbi, idari ve teknik kararları Anabilim Dalı Başkanı ve sorumlu öğretim üyesinin bilgileri doğrultusunda alır ve uygular.
3. Hekimlik hizmetlerini genel ahlaka, tıbbi etiğe ve hukuki mevzuata uygun olarak yürütür. 
4. Hasta hakları ve hasta güvenliği ile ilgili geçerli yasal mevzuatın gereklerini yerine getirir. 
5. Hastalara, yetki ve sorumluluğu dahilindeki işlemleri yapar.
6. Hastaların muayene, tetkik, tedavi, müdahale ve takiplerini sorumlu öğretim elemanının bilgisi doğrultusunda düzenler, yapar ve tedavi sırasında kişisel koruyucu ekipmanlarını (önlük, eldiven, maske, gözlük vb) giyerek tedavinin sağlıklı koşullarda yapılmasını sağlar.
7. Hastaların takip ve tedavisi sırasında doldurulması gereken formları ve belgeleri eksiksiz olarak doldurur veya doldurulmasını sağlar. Tanı ve tedavi sürecini kayıt altına alır.
8. Hastanın tedavisi ve gerekli ise takibi hakkında hasta ve/veya yakınlarını ilgili uzmanın bilgisi dahilinde bilgilendirir.
9. Umumi Hıfzıssıhha Kanunu’nun 57. Maddesine göre bildirimi zorunlu olan bulaşıcı hastalıkları aynı kanunun 58. maddesi uyarınca Anabilim Dalı Başkanı’na bildirir. 
10. Kendisine teslim edilen araç-gereçleri kullanım ve bakım talimatına göre titizlikle kullanır, muhafaza eder ve israf etmez.  
11. Hastada kullandığı tüm malzemelerin son kullanma sürelerini ve bozuk olup olmadıklarını kontrol eder; son kullanma tarihi geçmiş veya bozulmuş malzemelerin depoya imha veya iade amacıyla sevkini sağlar.
12. Anabilim Dalında cihaz ve malzeme gerekliliği olduğunda temini için sorumlu uzmana/ Anabilim Dalı Başkanı’na bilgi verir.
13. Yaptığı işin kalitesinden sorumludur; kendi sorumluluk alanı içerisinde gerçekleştirilen işin kalitesini kontrol eder.
14. Anabilim Dalı’ndaki eğitim-öğretim faaliyetlerine yardımcı olur; yürütülmekte olan teorik derslerin uygulamaları ile laboratuvar ve diğer benzeri faaliyetlerin uygulamalarına katılır. 
15. Anabilim Dalı’ndaki tüm öğretim üye ve elemanları tarafından belirtilen görevleri tam ve zamanında yerine getirir; verilen akademik çalışmaları sürdürür.
16. Anabilim Dalı’nda yürütülmekte olan derslerle ilgili sınav gözetmenliğinde, ders ve sınav programlarının hazırlanmasında, kayıt işlerinde öğretim elemanlarına yardımcı olur.
17. Diş Hekimliği öğrencilerinin eğitimlerine katkıda bulunurken eğitim kurumunu ve meslek saygınlığını zedeleyecek davranışlardan kaçınır. 
18. Eğitim-öğretim yılı içinde düzenlenen ders, seminer, kurs, konferans, literatür çalışması, olgu sunumu vb. toplantılara katılır.
19. Anabilim/Bilim Dalında planlanan, yürütülen bilimsel proje çalışmalarına katılır, verilen sorumlulukları yerine getirir.
20. Alanıyla ilgili temel ve güncel bilgiye sahip olmak üzere bilimsel yayın ve literatür takibi yaparak mesleki anlamda kendini geliştirir.
21. Kurumla ilgili hizmet içi eğitimlere katılır. 
22. Anabilim dalı faaliyetlerinde gerekli rapor, kayıt ve dokümanların hazırlanmasına katkıda bulunur.
23. Anabilim Dalı / Bilim Dalı Başkanlığı’nca belirlenen ve denetlenen çalışma yeri, saati ve nöbet çizelgesine uyar. Hiçbir surette hastanın tedavisini yarım bırakarak mesaiden ayrılmaz.
24. Hasta ve hasta yakınlarına karşı meslektaşlarını ve çalıştığı kurumunu sıkıntıya sokacak ve hedef gösterecek her türlü sözlü ve fiili davranışlardan sakınır. 
25. Anabilim dalı başkanının izin ve onayı olmadan mesleki beyanda bulunmaz.
26. Fakültede disiplinli bir çalışma ortamının sağlanması hususunda alınan tedbirlere uyar.  
27. Görev alanı itibariyle yürütmekle yükümlü bulunduğu hizmetlerin yerine getirilmesinden dolayı amirlerine karşı sorumludur.
28. Amirleri tarafından verilecek diğer görev ve hizmetleri zamanında yerine getirir.
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