SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
GULHANE FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON FAKULTESI
TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL
SORUMLULUK ALT KOMIiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslarinin amaci, Saglik Bilimleri Universitesi
Giulhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Toplumsal Katki ve Sosyal
Sorumluluk Alt Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ¢calisma esaslari; 6grenci katiliminin saglanmasi suretiyle
toplumsal katki ve sosyal sorumluluk alanina yonelik islerin yuriatiilmesini saglayacak
olan Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi
Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Alt Komisyonu'nun olusumu, yonetim
organlari, calisma ilkeleri ve gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslari; Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yonetim Kurulu'nun Toplumsal Katki ve
Sosyal Sorumluluk Alt Komisyonu'nun kurulmasi ve gorevlendirilmesi konulu karari
ile Yuksekogretim Kalite Guvencesi mevzuatinda yer alan toplumsal katki boyutuna
iliskin hikiimlere istinaden olusturulmustur.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu galisma usul ve esaslarinda gegen;

. Universite: Saglik Bilimleri Universitesi'ni,

. Fakilte: Gulhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi'ni,

. Alt Komisyon: Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Alt Komisyonu'nu,

. Ust Komisyon: Ulusal Kalite Degerlendirme ve Akreditasyon Ust Komisyonu'nu,
. Dekan: Gilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Dekani'ni,

. Baskan: Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Alt Komisyonu Bagkani'ni,

. Ogretim Eleman: Uye(ler): Alt Komisyonda goérevli 6gretim tiyesi/6gretim elemani
uyeleri,
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h. Ogrenci Uye(ler): Alt Komisyonda gorevli 6grenci iiyeleri, ifade eder.




IKINCi BOLUM
Alt Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevler

Alt Komisyonun Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Alt Komisyon,

a. Fakilte Yonetim Kurulu karari ile kurulur.

b. Baskanligini Fakiilte ogretim iiyeleri/0gretim elemanlar arasindan Dekanlikca
gorevlendirilen bir iiyenin ylrittigi; ogretim elemani tiye(ler) ile 6grenci
uyelerden olusur.

c. Ogrenci uyeler; 6grenci kuliipleri ve/veya sinif temsilcileri arasindan, Alt Komisyon
Baskaninin teklifi iizerine Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilir.

d. Ogretim eleman tiyelerin faaliyet stiresi 3 yildir; 6grenci iiyelerin faaliyet stiresi 1
akademik yil olup, 6grencilik statiisiniin devam etmesi kaydiyla yeniden
gorevlendirilebilirler.

e. Gorevi sona eren uye ile ilgili olarak Alt Komisyon Bagkaninin teklifi izerine
Fakilte Yonetim Kurulu yeni bir iiye atar.

f. Alt Komisyon baskani ve uyeleri Fakulte web sitesinde ilan edilir.

Alt Komisyonun Yonetim Organlari

MADDE 6- (1) Alt Komisyonun yonetim organlari; Alt Komisyon Baskani, ogretim
elemani uyeler ve 6grenci uyelerden olusur.

Alt Komisyonun Calisma ilkeleri

MADDE 7- (1) Toplumsal Katk: ve Sosyal Sorumluluk Alt Komisyonu, gundemindeki
konulan ilgili mevzuat ve isleyis cercevesinde inceler; aldig: kararlar: Fakiilte
Dekanligina sunar.

(2) Alt Komisyon, 6grencilerden ve ogrenci kuliiplerinden gelen toplumsal katk: proje
ve etkinlik onerilerini inceler; uygun bulunmayan veya eksik olan onerileri
gerekgesiyle birlikte ilgili 6grenci/kuliibe iade eder, yenilenen Onerileri tekrar
gundemine alarak degerlendirir.

(3) Ogrenci tiyelerin toplantilara aktif katilimi saglanir; goriis ve onerileri toplant:
tutanagina gecirilir.

(4) Alt Komisyon, dizenledigi etkinliklerde ilgili mevzuata, kisisel verilerin korunmasi
ilkelerine ve etik kurallara uyulmasini gozetir.

(5) Gerekli hallerde universite i¢i ve dis1 kamu kurumu, sivil toplum kurulusu,
huzurevi/bakimevi gibi kuruluslar ile fakiilte/boliim ici diger komisyonlarla is birligi
yapar.

(6) Alt Komisyon, calismalarin1 Ulusal Kalite Degerlendirme ve Akreditasyon Ust
Komisyonu ile esgidim icinde yuritiur ve toplumsal katk: performans gostergelerine
iliskin verileri Ust Komisyona iletir.




Alt Komisyonun Gorevleri
MADDE 8-

(1) Fakiiltenin toplumsal katk: ve sosyal sorumluluk alanindaki (bakimevi/huzurevi
ziyaretleri, dezavantajli gruplara yonelik farkindalik etkinlikleri, gonulluluk projeleri,
saglik taramalari vb.) faaliyetlerine iliskin planlari hazirlamak, organize etmek ve
duyurmak.

(2) Fakiltenin 6grenci kuliipleri ve 6grenci topluluklarinin toplumsal katki faaliyetleri
ile ilgili koordinasyonunu saglamak.

(3) Is birligi yapilacak kamu kurumu, sivil toplum kurulusu, huzurevi/bakimevi ve
benzeri kuruluslarla gerekli iletisim ve koordinasyonu saglamak.

(4) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanina 6zglu mesleki bilgi ve becerilerin toplum
yararina aktarilmasina yonelik (saglik taramasi, farkindalik egitimi vb.) etkinlikler
diuzenlemek.

(5) Gergeklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligini saglayacak ve diizenli araliklarla
tekrarlanmasina imkan verecek planlamalar yapmak.

(6) Toplumsal katk: faaliyetlerine iliskin verileri (faaliyet sayisi, katilimci sayisy, is
birligi yapilan kuruluslar vb.) kayit altina alarak kalite guivencesi ve akreditasyon
siireclerinde kullanilmak iizere Ulusal Kalite Degerlendirme ve Akreditasyon Ust
Komisyonuna iletmek.

(7) Fakilte dekanligi tarafindan yonlendirilen veya Alt Komisyonca gerekli gorilen
diger calismalari yapmak.

(8) Yapilan tum calismalar ile ilgili "Alt Komisyon Raporu" hazirlamak ve raporu
Dekanhga sunmak.

Alt Komisyon Baskaninin Gorevleri

MADDE 9- (1) Alt Komisyonu temsil etmek ve Alt Komisyon ¢alismalarini yonetmek.
(2) Alt Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

(3) Alt Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli
islemesini saglamak.

(4) Alt Komisyon toplanti cagrilarini yapmak, ihtiyaca gore Alt Komisyonu 0zel
gundemli/acil toplantiya cagirmak.

(5) Alt Komisyonla ilgili her tirla temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular
Alt Komisyon karariyla Dekanliga ve yonetime bildirmek.

Alt Komisyon Uyelerinin Goérevleri

MADDE 10- (1) Ogretim elemani ve 6grenci iiyeler, Alt Komisyonun belirledigi
hedefler dogrultusunda yapilan galismalara ve toplantilara aktif katilim saglar.

(2) Ogrenci tiyeler; temsil ettikleri 6grenci kuliibii/sinif 6grencilerinin toplumsal katk:
proje onerilerini ve geri bildirimlerini Alt Komisyona yansitmak, Alt Komisyonda
alinan ve ogrencileri ilgilendiren kararlari temsil ettikleri 6grencilere duyurmakla
yukimladir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikumler




Calisma ilkelerinde Degisiklik
MADDE 11- (1) Bu calisma esaslan tizerindeki degisiklik onerileri Alt Komisyon
tarafindan Fakiilte Dekanligina sunulur.

Yururluk

MADDE 12- (1) Bu ¢calisma esaslarn Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig:
tarihten itibaren yurirlige girer.

Yurutme

MADDE 13- (1) Bu galisma esaslar1 hikimlerini, Toplumsal Katk: ve Sosyal
Sorumluluk Alt Komisyonu Bagkani yurutur.




