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SUNUS

Enstitimtiz, saglhk temali ilk {niversite olma
dzelligine sahip Saglik Bilimleri Universitesinin vizyonu
dogrultusunda 2015 yilinda kurulmus olup, kurulusundan
itibaren lisanslstl egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
faaliyetlerini nitelik, kalite ve surdirilebilirlik ilkeleri
cercevesinde surdiirmektedir. Modern bilimsel yéntem ve
teknikleri esas alan egitim anlayisiyla; kisisel gelisimi ve
mesleki yeterliligi 6nceleyen, etik degerlere bagl, ulusal
ve uluslararasi diizeyde bilime katki sunabilecek yetkin
bilim insanlari yetistirmek Enstitimuzin temel hedefleri

arasinda yer almaktadir.

Enstitimiiz blnyesinde; Hamidiye Tip Fakiltesi, Hamidiye Dis Hekimligi Fakdultesi,
Hamidiye Eczacilik Fakiltesi, Hamidiye Saglik Bilimleri Fakiltesi, Hamidiye
Hemsirelik Fakiltesi, Hamidiye Yasam Bilimleri Fakiiltesi ile Hamidiye Saghk Bilimleri
Enstitlisi kapsaminda yer alan 53’U aktif toplam 62 Ana Bilim Dali altinda yirtilen
110 lisansisti programda (tezli ve tezsiz yuksek lisans ile doktora programlari) egitim-
Ogretim faaliyetleri basariyla devam etmektedir. Genis akademik kadromuz ve
disiplinler arasi yaklasimimiz sayesinde, saglk bilimleri alaninda glicli ve dinamik bir
lisanslstl egitim yapisi olusturulmustur. Enstitimiz, saghk alaninda bilimsel bilgi
Uretimini artirmayl ve bu bilgi birikimini toplum yararina sunmayi stratejik bir
sorumluluk olarak gérmektedir.

LisansUlstl egitimde temel 6nceligimiz; Glkemizin ve toplumumuzun saghk alanindaki
gereksinimlerini gdzeten, mesleki bilgi ve becerilerini modern bilimsel yontemlerle
gelistiren, nitelikli bilimsel arastirmalar planlayabilen ve bu arastirma sonuglarini
saghk hizmetlerinin gelistirilmesine ve glinlik uygulamalara etkin bicimde aktarabilen
bireyler yetistirmektir. Bu dogrultuda Enstitiimiiz, bilimsel arastirma kiltlrin(
destekleyen, yenilik¢i ve ¢6ziim odakh bir egitim ortami sunmayi siirdirmektedir.

Bu faaliyet raporu, Enstitiimizin s6z konusu donemde yurattigli akademik, idari ve
bilimsel faaliyetlere iliskin genel bir degerlendirme sunmakta; elde edilen kazanimlar
ile gelecek donem hedeflerine 1sik tutmaktadir. Enstitiimizin gelisimine katki sunan
tim akademik ve idari personelimize, 6grencilerimize ve paydaslarimiza tesekkir
eder; raporun ilgililer igin yol gosterici olmasini temenni ederim.

Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitist Muduri
31.12.2025
ISTANBUL
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. GENEL BILGILER

A. MISYON VE VIZYON
Misyon

Saglik bilimleri alaninda modern bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak, kisisel
gelisim ve mesleki yeterliligi 6nemseyen bir egitim anlayisi ¢ergevesinde, etik degerlere
sahip nitelikli bilim insanlarinin yetistiriimesine yonelik lisansistu egitim vermek.

Vizyon

LisansUstl egitimde ulusal ve uluslararasi alanda taninan ve tercih edilen nitelikli bir
kurum olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Enstitii Mudiiri

Enstitl Madurd, enstitilyl temsil eden, enstitl kurullarina baskanlk yapan, enstittide
calisan akademik ve idari personelin calismalarini izleyen ve denetleyen, Rektore karsi
birinci derecede sorumlu kurum yetkilisidir. Enstiti Mudirtu 2547 Sayili Kanun ile verilmis
olan gorevleri yerine getirir. Bu kapsamda gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

1. Enstitl kurullarina baskanlhk etmek.

2. Enstitt kurullarinin aldigi kararlari uygulamak ve Enstitl birimleri arasinda dizenli
calismayi saglamak.

3. Her 6gretim yil sonunda ve istendiginde Enstiti genel durumu ve isleyis hakkinda
Rektorliik makamina rapor vermek.

4. Enstitinin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesiyle birlikte Rektorlige bildirmek,

5. Enstitl butgesiyle ilgili dneriyi Enstitli yonetim kurulunun gorisini aldiktan sonra
Rektorlige sunmak.

Enstitli Miidiir Yardimcisi

Enstitiniin ydnetimi, egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi ve idari slreglerin
isleyisinde Enstiti Midiri'ne yardimcr olan; Miudirin yoklugunda makama vekalet eden
akademik yoneticidir.
1. Egitim-Ogretim, Akademik ve idari hizmetlerin st diizeyde vyapilmasi ve
ylrittlmesinde Enstiti MidUiri’ne yardimci olmak.
2. Enstitd Maduria tarafindan akademik ve idari konularda kendine verilmis gorevleri
yapmak ve takip etmek.
3. Enstitl Prosedirlerinin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.
4. Mudir ile birlikte akademik ve idari ¢alismalarla ilgili kararlar vermek, c¢alismalari
izlemek ve denetlemek, aksayan hizmetlerin diizeltilmesi i¢cin dneriler sunmak,
5. Yiksekogretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yerine
getirmek.
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Enstiti Kurulu

Enstiti  Kurulu, Enstiti Muidiri baskanhginda, middr yardimcilari ve enstitl
blinyesinde yer alan enstitl anabilim dallari baskanlarindan olusur.

Enstitii Yonetim Kurulu

Enstiti Yonetim Kurulu, Enstiti Mudird baskanliginda, midur yardimcilari, maddir

tarafindan 6nerilecek olan alti aday arasindan Enstitli Kurulu tarafindan g yil igin segilecek
¢ 6gretim Uyesinden olusur. Enstitli Kurulu ve Enstitl Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanun’la
Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstiti bakimindan yerine
getirirler.

w

Enstitii Sekreteri

Enstitl sekreterinin gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

Genel sorumluluklari dogrultusunda Enstiti Mudarinin verdigi gérevleri yapmak.
2547 sayili kanunun 51/b maddesi uyarinca enstiti idari yonetim yapisinin basinda
bulunmak

51/c maddesi uyarinca, oy hakki bulunmaksizin kurullarda raportérliik yapmak.
Gergeklestirme memurlugu gorevini yerine getirmek.

Personel Birimi

2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu kapsaminda

gorev yapan akademik ve idari personelin is ve islemlerinin yiratilmesini saglamak.

1.

NouUu,s~WN
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2.

Personel izin ve rapor islemlerinin takibinin yapilmasi,

Personelin géreve baslama ve ilisik kesme islemleri,

Enstitl, ders gorevlendirmelerinin islemi ve takibi,

Akademik ve idari personel dosyalarinin tutulmasi,

Personel ile ilgili 6zlik islemlerinin yapilmasi,

ilgili yazisma islemlerinin yiritilmesi,

Bagl oldugu ust yOnetici/yoneticileri tarafindan verilen diger islerin ve islemlerin
yapilmasi.

Mali isler Birimi

Mali Isleri birimi personelinin gérev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

Enstitl akademik ve idari personelinin maas ve 6deme bilgilerini hazirlamak.

Enstitl butcesini Enstiti yonetiminin talimatlari dogrultusunda gergeklestirmek.
Enstitiinin ihtiyaci olan tuketim mallari ve malzeme alimlari, hizmet alimlarn ve
demirbas malzemelerinin  tekliflerini  hazirlayip  satin alma islemlerini
gerceklestirmek.

Enstitl tasinirlarinin kayit/kontrol islemlerini ytrttmek

Ogrenci isleri
Ogrenci isleri birimi personelinin gérev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:
1.

Enstitliye bagh anabilim dallarinda kayith bulunan 6grencilerin islemlerini mevzuat
cercevesinde gerceklestirmek,

Ogrencilerin kayit, ders kayit, 6grenim belgesi, kimlik, tecil, not dokiim belgesi, kayit
dondurma, ilisik kesme, yatay gecis, muafiyet, burs, gecici mezuniyet, diploma vb.
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ile ilgili is ve islemleri yuriGtmek, belgelerini hazirlamak, ders gérevlendirmeleri ile
ilgili isleri yapmak, ders programlarini sisteme girmek.

3. Enstiti Yonetim Kurulu ve Enstiti Kurulunda alinan 6grencilerle ilgili kararlar
yazmak ve 6grenci bilgi sistemine islemek ve uygulamak.

Ozel Kalem Birimi

Ozel Kalem birimi personelinin gérev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:
1. Enstitid Kurulu, Enstiti Yonetim Kurulu Kararlarinin Kontrolii ve Enstitli Kurulu,
Enstitli Yonetim Kurulu Karar defterlerine yapistiriimasi islemlerinin yapilmasi,
2. Mudurlik Makaminin Calisma Esaslari ile ilgili plan ve programlarin yapilmasi,
3. Bagh oldugu Ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger islerin ve islemlerin
vapilmasi.

B.1.1.3. Enstitii Yonetimi
B.1.1.3.a. Enstiti Muduri
Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL
B.1.1.3.b. Enstiti Miidur Yardimcilari

Dog. Dr. Esra CIKLER
Dog. Dr. Hasan Atacan TONAK

B.1.1.3.c. Enstitd Kurulu

Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL (Baskan)
Dog. Dr. Esra CIKLER (Md. Yrd.)

Dog. Dr. Hasan Atacan TONAK (Md. Yrd.)
Prof. Dr. Yunus KARAKOC (Uye)

Prof. Dr. Erdogan CETINKAYA (Uye)
Prof. Dr. Saban TEKIN (Uye)

Prof. Dr. Ebru KALE (Uye)

Prof. Dr. Seniz KARACAY (Uye)

Prof. Dr. Nihat DIiLSiZ (Uye)

Prof. Dr. Mehmet YILDIRIM (Uye)

Prof. Dr. Mahfuz ELMASTAS (Uye)

Prof. Dr. Cemal KURAL (Uye)

Prof. Dr. Giinseli GUVEN POLAT (Uye)
Prof. Dr. Selda CELIK (Uye)

Prof. Dr. Arzu ATAY (Uye)

Prof. Dr. ismail DORUK KOGYICiT (Uye)
Prof. Dr. Esra PEHLIVAN (Uye)

Prof. Dr. Hasan Hiseyin EKER (Uye)
Prof. Dr. Hiir Mahmut YUCER (Uye)
Prof. Dr. Murat Biilent RABUS (Uye)
Prof. Dr. Mustafa DUMAN (Uye)

Prof. Dr. Mustafa TURAN (Uye)

Prof. Dr. Abubekir ELTAS (Uye)

Prof. Dr. Rabia Banu ERMIS (Uye)

Prof. Dr. Sevgi KALKANLI TAS (Uye)
Prof. Dr. Géksel DEMIR (Uye)

Prof. Dr. Ender Mehmet COSKUNPINAR (Uye)
Prof. Dr. Orhan BAYLAN (Uye)

Prof. Dr. Erkan Tiirker BARAN (Uye)
Prof. Dr. Fatih OZBEY (Uye)
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Prof. Dr. Hiilya YUCEL (Uye)

Prof. Dr. Oktay KOC (Uye)

Prof. Dr. Papatya KELES (Uye)

Prof. Dr. Neslihan USTUNDAC OKUR (Uye)
Prof. Dr. Zahra POLAT (Uye)

Doc. Dr. Basak UNUBOL (Uye)

Dog. Dr. Nebi GEDIK (Uye)

Dog. Dr. Murat SARCIN (Uye)

Dog. Dr. Aynur FEYZIOCLU (Uye)

Dog. Dr. Muhammed Fevzi ESEN (Uye)
Dog. Dr. ibrahim TOPCU (Uye)

Dog. Dr. Dursun Ali SIRIN (Uye)

Dog. Dr. irem PAMUK (Uye)

Dog. Dr. Arif MERMER (Uye)

Doc. Dr. Bengi YILMAZ ERDEMLI (Uye)
Dog. Dr. Yildiz BILGE (Uye)

Doc. Dr. Gizem GULSOY TOPLAN (Uye)
Dog. Dr. Sibel BOLEK (Uye)

Dog. Dr. Kerem KINIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Magfiret ABDULVELI BOZLAR (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fatih KARAASLAN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Sinan ALTUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Merve KABASAKAL ILTER (Uye)
Enstitii Sekreteri Onder BULUT (Raportdr)

B.1.1.3.d. Enstitl Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL (Baskan)
Prof. Dr. Saban TEKIN (Uye)

Dog. Dr. Esra CIKLER (Uye)

Dog. Dr. Hasan Atacan TONAK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Banu BAYRAM (Uye)
Enstitl Sekreteri Onder BULUT (Raportor)

B.1.1.3.e. Anabilim Dal Baskanliklari

—  Afet Tibbi Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Kerem KINIK
— Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. ismail Doruk KOCYiCiT
— Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Ana Bilim Dali
Dr. Ogr. Uyesi Sinan ALTUN
—  Anatomi Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Papatya KELES
—  Bagimhlik ve Bagimlilikla Miicadele Ana Bilim Dal
Dog. Dr. Basak UNUBOL
— Beslenme ve Diyetetik Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Fatih OZBEY
—  Biyofizik Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Yunus KARAKOC
— Biyomalzeme Ana Bilim Dal
Dog. Dr. Bengi YILMAZ
—  Biyomiihendislik Ana Bilim Dal
Dog. Dr. Nebi GEDIK
— Biyoteknoloji Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Arif MERMER
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—  Cocuk Dis Hekimligi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Giinseli GUVEN POLAT
— Cocuk Gelisimi Ana Bilim Dal
Dog. Dr. irem PAMUK
—  Doku Muhendisligi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Erkan Tirker BARAN
—  Ebelik Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL
— Endodonti Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Dursun Ali SiRIN
— Ergoterapi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Hiilya YUCEL
— Farmakognozi Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Gizem GULSOY TOPLAN
—  Farmasotik Biyoteknoloji Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Erkan Tlrker BARAN
—  Farmasotik Teknoloji Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Neslihan USTUNDAC OKUR
—  Fitoterapi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Mahfuz ELMASTAS
—  Fizyoloji Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Mehmet YILDIRIM
—  Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Esra PEHLIVAN
— Geleneksel ve Tamamlayici Tip Ana Bilim Dall
Dr. Ogr. Uyesi Magfiret ABDULVELI BOZLAR
— Gida Teknolojisi Ana Bilim Dal
Dog. Dr. Sibel BOLEK
— Halk Saghgi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Hasan Hiseyin EKER
— Hemsirelik Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Selda CELIK
— Histoloji ve Embriyoloji Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Esra CIKLER
— Immiinoloji Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Sevgi KALKANLI TAS
— ls Saghgi ve Guvenligi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Géksel DEMIR
— Kalp ve Damar Cerrahisi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Murat Bllent RABUS
—  Klinik Psikoloji Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Aynur FEYZIOCLU
— Medikal Modelleme ve Simtlasyon Ana Bilim Dali
Dr. Ogr. Uyesi Fatih KARAASLAN
— Molekiler Biyoloji ve Genetik Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Nihat DiLSiz
— Molekiiler Onkoloji Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Mustafa DUMAN
— Molekiler Tip Ana Bilim Dah
Prof. Dr. Saban TEKIN
— Odyoloji Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Zahra POLAT
— Organ Nakli Koordinatorltigli Ana Bilim Dali
Doc. Dr. Murat SARCIN
—  Ortodonti Ana Bilim Dal
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Prof. Dr. Seniz KARACAY

Ortopedi ve Travmatoloji Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Cemal KURAL

Periodontoloji Ana Bilim Dal

Prof. Dr. Abubekir ELTAS

Psikoloji Ana Bilim Dali

Dog. Dr. YILDIZ BILGE

Protetik Dis Tedavisi Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Arzu ATAY

Psikoloji Ana Bilim Dali

Dog. Dr. Yildiz BILGE

Restoratif Dis Tedavisi Ana Bilim Dal
Prof. Dr. Rabia Banu ERMIS

Saghk Bilisim Sistemleri Ana Bilim Dali
Dog. Dr. Muhammed Fevzi ESEN
Saglik Yonetimi Ana Bilim Dali

Prof. Dr. Oktay KOC

Sosyal Hizmet Ana Bilim Dal

Prof. Dr. Hiir Mahmut YUCER

Tibbi Biyokimya Ana Bilim Dali

Prof. Dr. Ebru KALE

Tibbi Biyoloji Ana Bilim Dali

Prof. Dr. Ender Mehmet COSKUNPINAR
Tibbi Farmakoloji Ana Bilim Dali

Dr. Ogr. Uyesi Merve KABASAKAL ILTER
Tibbi Mikrobiyoloji Ana Bilim Dali

Prof. Dr. Orhan BAYLAN

Tip Tarihi ve Etik Ana Bilim Dali

Dog. Dr. ibrahim TOPCU

Torasik Onkoloji Ana Bilim Dal

Prof. Dr. Erdogan CETINKAYA
Translasyonel Tip Ana Bilim Dali

Prof. Dr. Mustafa TURAN

B.1.1.3.f. Enstiti Komisyonlari

Tez inceleme Komisyonu

Kalite, Degerlendirme ve Akreditasyon Komisyonu
Akademik Yikseltme ve Atama Basvuru Kosullari
Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Enstiti Egitim-Ogretim Komisyonu

Mifredat Komisyonu

ic Kontrol ve Risk Koordinatérltgii

Engelsiz Ogrenci Koordinatorlugi

B.1.1.3.g. Enstitii idari Birimleri

Personel/Yazi isleri Birimi
idari ve Mali isler Birimi
Ogrenci isleri Birimi

Ozel Kalem

B.1.2. Harcama Biriminin Mali Yonetimi
B.1.2.1. Harcama Yetkilisi
Prof. Dr. Yasemin AYDIN KARTAL

B.1.2.2. Gergeklestirme Gorevlisi

inceleme
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Onder BULUT

B.1.2.4. Muhasebe Yetkilisi Mutemedi
Mehmet Sedat SAKAR

B.1.2.5. Tasinir Kayit Yetkilisi
Mehmet Sedat SAKAR

B.1.2.6. Tasinir Kontrol Yetkilisi
Onder BULUT

C. HARCAMA BiRiIMINE iLiSKiN BiLGILER

C.1. Harcama Biriminin Tarihgesi ve Tanitimi

Tarihge

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisii, Saglhk Bilimleri Universitesi ile birlikte 27 Mart
2015 tarihli ve 6639 sayili Kanunla kurulmustur. Modern bilimsel yontem ve teknikleri
kullanarak, kisisel gelisim ve mesleki yeterliligi 6nemseyen bir egitim anlayisi ¢ergcevesinde,
ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki saglayacak, yaratici, donanimli ve 6zglveni
yliksek bilim insanlari yetistirmek oncelikli hedeflerimizdir. Enstitimiz, bu hedefleri
dogrultusunda Hamidiye Tip Fakultesi, Hamidiye Dis Hekimligi Fakultesi, Hamidiye Eczacilik
Fakiltesi, Hamidiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Hamidiye Hemsirelik Fakiltesi, Hamidiye
Yasam Bilimleri Fakiltesi ve Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitlisii blinyesinde yer alan 53’U
aktif toplam 62 Ana Bilim Dalinda 110 (Tezsiz ve Tezli Yiksek Lisans Programlari ve Doktora
programi) lisansisti egitim vermektedir.

Tanitim

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Mudurligi Saghk Bilimleri Universitesi Hamidiye
Killiyesinde bulunmaktadir.

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Midurligi Yonetimi; Enstiti Muduri ve Enstiti

Sekreterinden olusmaktadir.
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C.2.

Fiziksel Yapisi

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirligi idari Binasi

=
!

e

Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitiist Midar Ugu Saghk Bilimleri Universitesi Hamidiye

| )
i
i

I\ \] HAMIDIYE SAGLIK BlisRles

o

Killiyesi Uskiidar/ISTANBUL’da bulunmaktadir.

C.2.1. Tasinmazlar

C.2.1. Kapali Alan Bilgileri

Tablo-1 Kapali Alan Bilgileri

Miilkiyet Bigimi Kapali Toplam
Birim Adi (Tahsis/Kira/Ortak Alan Alan
Kullanim) (m?) (m?)
Enstitli idari (Yonetim Binasi) Tahsis 286 m? 286 m?
Enstitii Akademik (Ogretim Uyesi Biirolar) | Tahsis 254 m? 254 m?
Toplam 540 m? 540 m?
Tablo-2 Kapali Alanlarin Hizmet Tiirlerine Gore Bilgileri
Hizmet Tiirleri
Diger
Birim Ad Egitim | Saglik | Barinma | Beslenme | Kiiltiir | (idari, | Toplam
(m) | (m3) | (m) (m?) (m?) | PePor | (m)
Tesis)
(m?)
Hamidiye Saghk
Bilimleri 540 540

Enstittsu
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| Toplam | | | 540 540

C.2.2. Egitim Alanlarn

Tablo-3 Kapasite ve Tiir Bilgilerine Gére Egitim Alanlari
Kapasite (Kisi Sayisi)

Tir Ortak 0-50 51- 76— 101-150 151-250 Toplam
Kullanim 75 100
(Evet/Hayir)
Ogretim
Uyesi Hayir 7 - - - - 7
Odalari
Toplam 7 7

C.2.3. Toplanti ve Konferans Salonlan

Tablo-13 Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplanti Salonu Konferans Salonu
Birim Adi Salon Kapasite Kapal Kapasite Kapal
Adi (Kigi Alani (m?) (Kisi Sayisi) Alani (m?)
Sayisi)
Hamidiye Saglik Toplanti 20 11 i i
Bilimleri Enstitist | Salonu 1
Hamidiye Saghk Toplanti 20 12 ) i
Bilimleri Enstitist | Salonu 2
Toplam 40 23 - -
C.2.4. idari Alanlar
Tablo-14 idari Alanlar
Hizmet Tiirii Oda Sayisi Kapasite (Kigi Alan (m?)
(Akademik/idari) Sayisi)
Yonetim Alanlari 4 4 65
Akademik Personel Alanlari 7 11 195
idari Personel Alanlari 4 5 58
Diger - 2 -
Toplam 15 22 318

C.2.5. Ambar, Arsiv ve Diger Alanlar

Tablo-15 Depo, Arsiv ve Diger Alanlar

Kullanim TiirG Adet Kapali Alan (m?)
Depo
Arsiv 1 14
Sera
Atolye
Diger Alanlar 1 3
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Toplam | 2 17
C.2.6. Dayanikh Taginirlar
Tablo-16 Dayanikh Tasinirlar
Hesap
Kodu (3’lu Hesap Adi 2023 Yili (TL) | 2024 Yih (TL) | 2025 Yih (TL)
Diizey)

253.01.01 | lletisim/Haberlesme 434,24 434,24 434,24
Tesisleri

ey | SOUIEmE, EE . 324.480,00 | 41533440 |  415.334,40
Toplama ve Takip Sistemleri

253.03.01 | 'kama, Temizleme ve 700,01 700,01 700,01
Uttleme Cihaz ve Araglari

A s | CeSRImE, Eee ve [URE 32.316,00 52.716,00 52.716,00
Cihaz ve Aletleri
Tibbi ve Biyolojik Amacgh

253.03.05 Kullanilan Cihazlar ve 29.429.493,15 | 38.593.327,15 | 45.983.016,27
Aletler

AR | e vE U A 6.601.008,66 | 8.403.527,21 | 8.403.527,21
Cihazlar ve Aletleri

255.01.02 | Lemsil ve Toren 2.955,70 3.459,70 3.459,70
Demirbaglari

255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 140.226,97 236.386,15 274.885,23

255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri 17.518,04 17.518,04 17.518,04

255.02.04 Haberlesme Cihazlari 1.116,28 1.116,28 1.116,28

255.02.05 | >¢% Goruntd ve Sunum 20.377,67 20.377,67 20.377,67
Cihazlari

e e | DIEET B b nEiET vE 40.920,92 37.989,19 106.411,29
Aletleri

255.03.01 Bliro Mobilyalari 92.240,03 92.240,03 92.240,03

sEmgpy | WElinE e, el ve 1.756,43 1.756,43 2.134,43
Barinma Amacli Mobilyalar

255.03.05 | Seminer ve Sunum Amacl 4.690,50 4.690,50 4.690,50
Urinler

esamen | S Wilslhelan e 135.067,52 135.067,52 135.067,52
Donanimlari

255.08.02 | O8renmeyi Kolaylastirici 476.255,10 |  476.255,10 |  476.255,10
Ekipmanlar

255.10,03 | Leneimsendilme veliedbir 1.250,80 1.250,80 1.250,80

Cihaz ve Araclari

Toplam

37.322.808,02

37.322.808,02

48.4G4.146,42
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c.3. Tegkilat Yapisi

Teskilat Semasi

ENSTITU MUDURU

ENSTITU KURULU ENSTITU YONETIM KURULU

MUDUR YARDIMCIS! MUDUR YARDIMCIS|

ANA BILIM DALLARI

PERSONEL / YAZ! ISLERI BIRIMI
OGRENCI ISLERI BIRIMi

MALI ISLER BIRIMi

OZEL KALEM
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C.4 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

C.4.1. idarenin Bilgi islem insan Kaynagi

Tablo-18 2025 Yilinda Bilgisayar Tahsis Edilen Personel Sayisi*

Bilgisayar Tahsis Edilen Diger Personel Sayisi Toplam
Personel Sayisi
Toplam 25 (2025 Yili “1”) 25
C.4.2. Donanimlar
Tablo-1G Donanimlar
Birim Adi Bilgisayar Tiiriu Adet
Hamidiye Saglik Bilimleri Masaustu 33
Enstitlsu Laptop 4
Toplam 36
Tablo-20 Diger Donanim Unsurlari
Birim Adi Donanim Adi Adet
Projeksiyon 4
Optik Okuyucu 1
Hamidiye Saglik Bilimleri P y
Enstitlisu Yazici >
Monitor 4
Telefon 10
C.4.3. Yazilimlar
Tablo-18 Yazilimlar
Birim Adi Yazilim Adi Kullanim Amaci Mensei
(Yerli/Yabanai)
Turnitin Tez Intihal Yazilim Yabanci
Programi
Ogrenci Bilgi Sistemi Ofis islemleri Yerli
Hamidiye Master Plus+ Lisansistl Bagvurulart | Yerli
Saghk Elektronik Belge Yonetim R iy | verli
Bilimleri Sistemi (EBYS) Sl fasizmaiar et
Enstittsu Personel Bilgi Sistemi . . .
(PBS) Personel Isleri Yerli
Universite Bilgi Sistemi Ek Ders, Derslik ve Verli

(UBS)

Diploma islemleri
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C.5. insan Kaynaklari

Tablo-25 istihdam Tiirleri ve Kadro Doluluk Oranlarina Gére insan Kaynaklari Bilgileri (icmal, Sayi)

istihdam Tiirii 2024 Yih 2025 Yih
Dolu | Bos Tam Yari Dolu | Bos Tam Yari
Zamanh | Zamanl Zamanh | Zamanh
1. Akademik Personel Sayisi 21 21 18 18
1.1. Profesér 1 1 1 1
1.2. Dogent 3 3 7 7
1.3. Dr. Ogretim Uyesi 15 15 S S
1.4. Ogretim Gérevlisi
1.5. Arastirma Gorevlisi 2 2 1 1
1.C. Yabanci Uyruklu Akademik Personel - - - -
2. idari Personel Sayisi 17 17 1c I1c
2.1. Memur (C57 s. DMK 4-A)
2.1.1. Genel idare Hizmetleri Sinifi 4 4 4 4
2.1.2. Teknik Hizmetler Sinifi
2.1.3. Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi 4 4 3 3
2.1.4. Egitim ve Odretim Hizmetleri Sinifi - - - -
2.1.5. Avukatlk Hizmetleri Sinifi
2.1.c.  Din Hizmetleri Sinifi
2.1.7. Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2 2 2
2.2.Sozlesmeli Personel (C57 s. DMK 4-B)
2.2.1. Sozlesmeli Personel 5 5 C C
2.2.2. Soézlesmeli Bilisim Personeli - - - -
2.3. Isciler (C57 s. DMK 4-E)
2.3.1. Siirekli Isciler 1 1 - -
2.3.2. 375.s. KHK'I’IIH Gegici 23 dncii Mq. Kapsaminda
Stirekli Is¢i Kadrolarina Gegirilen Isciler
2.3.3.  c¢Scsayih KHK 371.Md.3. Fikrasi. Kaps. il Saglik Miid. 1 1 1 1
kadrosunda olup, gegici gérevlendirilmis Siirekli Isgi
Toplam Personel Sayisi 38 38 35 35
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C.5.1. Akademik Personel

Tablo-26 Kadro Doluluk Oranlari ve istihdam Tiiriine Gére Akademik Personel Bilgileri

Tam Zamanli/Kismi Zamanli istihdam

Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Sayi) Tiirline Gore (Sayi)
Birim Adi Unvan Dolu Kadro Bos Toplam Kadro Tam Zamanl Kismi Zamanh
Kadro
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025
Profesor 1 1 1 1 1 1
Hamidiye Saglik | Dogent “ 3 7 3 7 3 7
ilimleri Doktor Ogretim Uyesi 15 9 15 9 15 9
Bilimleri Ogretim Gorevlisi -
Enstitlisu Arastirma Gorevlisi 2 1 2 1 > 1
Toplam 21 18 21 18 21 18
Tablo-27 Tiirlerine Gore Akademik Kadro Dagilimi (Akademik Birimler, Sayi)
Birim Adi Profesor Dogent Doktor Ogretim Ogretim Arastirma Toplam
Uyesi Gorevlisi Gorevlisi
2024 | 2025 2024 2025 2024 | 2025 2024 2025 2024 | 2025 2024 | 2025
K| E T K E T K E T K E E|T E K E T K E K E T K E K E |T K E T
Hamldlye Saéllk 1 1 1 2 3 2 5 4 3 8 5 13 5 4 9 - 1 1 2 1 0 12 9 21 10 8 18
Bilimleri Enstitlsu
Toplam - 1 1 1 2 3 2 5 4 3 8 5 13 5 4 9 1 1 2 1 0 12 9 21 10 8 18

Tablo-30 2547 Sayih Kanunun 35. Maddesi Geregince

Baska Universitelerde Goérevlendirilenler (Sayi)*

Sayi

Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi

Doktora Ogrenci Sayisi

Toplam
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Tablo-31 2547 Sayili Kanunun 38. Maddesi Geregince Diger Kurumlarda Goérevlendirilenler*

Unvan

Calistigi Birim

Gorevlendirildigi Kurum

Dog. Dr.

HSBE Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ana

Bilim Dall

ikinci gérevli olarak Adli Tip Kurumu Besinci Adli Tip ihtisas
Kurulu Tibbi Genetik Uyeliginde

Tablo-32 2547 Sayili Kanunun 3G. ve 40. Maddeleri Geregince Goérevlendirilme Sayisi*

- m -
S| e |E2|E2 ¢
g | g AR T IR YA
. . _ o o v ooho > o | S| §
Gorevlendirme Tiiru a o 00D | 00| <O | F
2547 sayili Kanunun 39. Maddesi (Yurt ici)
2547 sayil Kanunun 39. Maddesi (Yurt Disi) 1 1
2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d) Universitemizden Diger Universitelere Gérevlendirme 2 2
2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d) Diger Universitelerden Universitemize Gérevlendirme
Toplam 3 3

Tablo-33 2547 Sayili Kanunun 31. Maddesi Geregince Ders Ucreti Karsiligi Gorevlendirilenler (Sayi)*

Birim Adi

Unvan

Gorevlendirildigi
B6liim/Program

Gorevlendirilen Kisi Sayisi

Toplam

Tablo-35 Akademik Personelin Yas Dagilimi (Sayi)

Birim Adi 20-2G Yas Aralig 30-3G Yas Aralig 40-4G Yas 50 Yas ve Uzeri Toplam
Arahig
Hamidiye Saglk 1 8 7 18
Bilimleri Enstitisu
Toplam 1 8 7 18
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Tablo-36 Akademik Personelin Hizmet Yili (Sayi)

Birim Adi 1-5Yil Arahgi 6-10 Yil Arahg 11-15 vil 16-20 Yil Aralig 21 Yilve Toplam
Arahg Uzeri
Hamidiye Saglk 5 8 1 2 18
Bilimleri Enstitlsu
Toplam 5 8 1 2 18
C.5.2. Memurlar (657 sayili Kanunun 4-A Hiikmiine Gore istihdam Edilenler)
Tablo-37 idari Personel Kadrolarinin Dolu/Bos Kadro Bilgileri (Say)
Siniflarina Gore idari Personel Tiirii Kadro Doluluk Orani
Birim Adi (657 4-A, Memurlar) Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Hamidiye Saghk Genel idare Hizmetleri Sinifi 4 4 4 4
Bilimleri Enstitist | Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi 4 3 4 3
Avukatlik Hizmetleri Sinifi * *
Teknik Hizmetler Sinifi * *
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2 2 2
Toplam 10 9 10 9
Tablo-3G Memurlarin Egitim Durumu (Sayi)
Birim Adi ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora | Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi 0 1 2 6 0 9
Toplam 0 1 2 6 0 9
Tablo-40 Memurlarin Kadin-Erkek Dagilimi (Sayi)
Birim Adi Kadin Erkek Toplam
Hamidiye Saglk Bilimleri Enstitlsi 1 8
Toplam 1 8
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Tablo-41 Memurlarin Yas Dagilimi (Sayi)

Birim Adi 20-2G Yas Araligi 30-3G Yas Araligi 40-4G Yas Araligi 50 Yas ve Uzeri Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsu 2 2 0 5 9
Toplam 2 2 0 5 9
Tablo-42 Memurlarin Hizmet Yili (Sayi)
Birim Adi 1-5YilAraligi | 6-10 Yil Araligi | 11-15 Yil Arahg | 16-20 Yil Araligi 21 Yil ve Uzeri Toplam
Hamidiye Saglk Bilimleri Enstitlisi 5 1 3 9
Toplam 5 1 3 9

C.5.3. Sézlesmeli Personel (657 Sayili Kanunun 4-B Hiikmiine Goére istihdam Edilenler ve Sézlesmeli Bilisim Personelleri)

Tablo-43 S6zlesmeli Personelin Dagilimi* (Sayi)

Birim Adi Sayisi
Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitlsi 6
Toplam 6
Tablo-45 S6zlesmeli Personelin Egitim Durumu (Sayi)
Birim Adi ilkogretim Ortaogretim On Lisans Lisans | Yiiksek Lisans | Doktora Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri 3 3 6
Enstitisu
Toplam 3 3 6
Tablo-46 S6zlesmeli Personelin Kadin-Erkek Dagilimi
Birim Adi Kadin Erkek Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi 5 1 6
Toplam 5 1 6
Tablo-47 S6zlesmeli Personelin Yas Dagilimi (Sayi)
Birim Adi 20-2G Yas Araligi 30-3G Yas Araligi | 40-4G Yas Araligi 50 Yas ve Uzeri Toplam
Hamidiye Saglk Bilimleri Enstitlsi 3 3 6
Toplam 3 3 6
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Tablo-48 S6zlesmeli Personelin Hizmet Yili (Sayi)

Birim Adi 1-5Yil Aralig 6-10 Yil Arahg 11-15 Yil Aralig 16-20 Yil Aralig 21 Yil ve Uzeri Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri 6 6
Enstitlsu

Toplam 6 6

C.5.4. Personel Hareketliligine iliskin Bilgiler

Tablo-55 Personel Hareketliligine iliskin Bilgiler

Birim Adi

2025 Yilinda Atamasi

2025 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

Hamidiye Saglik Bilimleri

Enstitist

Personel Tiiri Yapilan Personel Sayisi Emekli Tayin, Diger
Akademik Personel 1 - 1
Memur 1 - 2
Sozlesmeli Personel - - -
isciler

Toplam 1 - 1
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Tablo-56 Gegici Gérevlendirmelere iliskin Bilgiler*

Birim Adi

Gorevlendirme Turl

Baska Kurumlardan
Biriminize Gorevlendirilen
Personel Bilgileri

Biriminizden Baska
Kurum/Birimlere Gorevlendirilen
Personel Bilgileri

Hamidiye Saglik Bilimleri

Enstitlsi

Personel Unvani Personel Sayisi Personel Unvani Personel Sayisi
Aras. Gorevlisi 2 Prof. Dr. 1
Dog. Dr. 2
2547 Sayili Kanunun 13/b > CO“ — .
Hukmi Uyarinca Gorevlendirilen r gf' yesi
Personel Bilgileri* Ars. Gor. 0
4/B Sozlesmeli 5
idari Personel 4
657 Sayili Kanunun Ek-8. Personel Personel Geldigi Personel Personel Gittigi Kurum
Maddesi Uyarinca Unvani Sayisi Kurum Adi Unvani Sayisi /Birim Adi
Gorevlendirilen Personel Bilgileri
1 No’ lu Cumhurbaskanhgi Baska Kurumlardan Personel Persone | Geldigi Kurum
Kararnamesinin 13. Boliumunun Biriminize Gorevlendirilen VR ISayist | Adi
371. Maddesinin 3. Fikrasi Personel Bilgileri
geregince gorevlendirilenler cSc sayih KHK 371.Md.3. Fikrasi. | Surekli isci 1 istanbul
Kapsaminda il Saghk Miid. Haseki SUAM
kadrosunda olup, gegici
gérevlendirilmis Siirekli Isci
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C.6. Sunulan Hizmetler

C.6.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

C.6.1.1. Egitim Programlari

Tablo-58 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Birim Adi B6liim/Program Adi Yiiksek Lisans Doktora
Tezli Tezsiz
(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
AFET TIBBI ABD (Disiplinlerarasi)
Afet Tibbi Evet Hayir Evet
A¢&lZ, DiS VE CENE CERRAHISi ABD
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Hayir Hayir Evet
A&lZ, DiS VE CENE RADYOLOJiSi ABD
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Hayir Hayir Evet
ANATOMI ABD
Anatomi Evet Hayir Evet
BACIMLILIK VE BACIMLILIKLA
MUCADELE ABD
Bagimlilik ve Bagimlilikla Micadele Hayir Hayir Evet
Hamidiye | gps| ENME VE DIYETETiK ABD
Saghk Beslenme ve Diyetetik Evet Hayir Evet
Bilimleri BiYOFiziK ABD
Enstitlsi Biyofizik Evet Hayir Evet
BiYOMALZEME ABD
Biyomalzeme Evet Hayir Evet
BiYOMUHENDISLIK ABD
Biyomedikal Elektronik Evet Hayir Hayir
BiYOTEKNOLOJi ABD
Biyoteknoloji Evet Hayir Hayir
COCUK DiS HEKiMLi¢i ABD
Cocuk Dis Hekimligi Hayir Hayir Evet
COCUK GELiSIiMi ABD
Cocuk Gelisimi Evet Hayir Hayir
DOKU MUHENDiISLi¢i ABD
Doku Mihendisligi Evet Hayir Evet
EBELIK ABD
Ebelik Evet Hayir Evet
ENDODONTI ABD
Endodonti Hayir Hayir Evet
ERGOTERAPi ABD
Ergoterapi Evet Hayir Evet
FARMAKOGNOZi ABD
Farmakognozi Evet Hayir Evet
FARMASOTIK BiYOTEKNOLOJi ABD
Farmasotik Biyoteknoloji Evet Hayir Evet
FARMASOTIK TEKNOLOJi ABD
Farmasotik Teknoloji Evet Hayir Evet
FITOTERAPI ABD (Disiplinlerarasi)
Fitoterapi (Disiplinlerarasi) Hayir Hayir Evet
FizyoLOJi ABD
Tibbi Fizyoloji Evet Hayir Evet
FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON ABD
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Evet Hayir Evet
GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI TIP ABD Evet Hayir Evet
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Geleneksel ve Tamamlayici Tip

GIDA TEKNOLOJiSi ABD

Gida Teknolojisi Evet Hayir Evet

HALK SACLICI ABD

Halk Saghgi Evet Hayir Evet

HEMSIRELIK ABD

Hemsirelik Bilimleri (i0) Hayir Evet Hayir

Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi Evet Hayir Evet

Cocuk Saghgr ve Hastaliklari Hemsireligi Evet Hayir Evet

Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi Evet Hayir Evet

Halk Saghgi Hemsireligi Evet Hayir Evet
Hamidiye Hemsirelik Esaslar Evet Hayir Evet

Saghk Hemsirelik Ogretimi Evet Hayir Evet

Bilimleri Hemysirelikte Yonetim Evet Hayir Evet
Enstitlisii i¢ Hastaliklari Hemsireligi Evet Hayir Evet

Onkoloji Hemsireligi Evet Hayir Evet

Psikiyatri Hemsireligi Evet Hayir Evet

HiSTOLOJi VE EMBRiYOLOJi ABD

Histoloji ve Embriyoloji Evet Hayir Evet

iMmmUNOLOJIi ABD

immiinoloji Evet Hayir Evet

iS SAELIEI VE GUVENLIEi ABD

is Saghgi ve Glivenligi Evet Hayir Evet

KALP DAMAR CERRAHISi ABD

Perflizyon Teknikleri Hayir Evet Hayir

KLINiK PSiKOLOJI ABD

Klinik Psikoloji Evet Hayir Evet

MEDIKAL MODELLEME VE SIMULASYON

ABD

Medikal Modelleme ve Similasyon Evet Hayir Hayir

MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETiIK ABD

Molekiler Biyoloji ve Genetik Evet Hayir Evet

MOLEKULER ONKOLOJi ABD

Molekiiler Onkoloji Hayir Hayir Evet

MOLEKULER TIP ABD

Molekiler Tip Evet Hayir Evet

ODYOLOJi ABD

Odyoloji Evet Hayir Hayir

ORGAN NAKLi KOORDINATORLUEU

ABD (DiSiPLINLERARASI)

Organ Nakli Koordinatorligi Hayir Evet Hayir

ORTODONTI ABD

Ortodonti Hayir Hayir Evet

ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJi ABD

Cocuk Ortopedisi Hayir Evet Hayir

ileri EkKlem Cerrahisi Hayir Evet Hayir

Omurga Cerrahisi Hayir Evet Hayir

PERIODONTOLOJi ABD

Periodontoloji Hayir Hayir Evet

PSIKOLOJI ABD

Uygulamali Psikoloji 2T Hevy RER?

PROTETIK DiS TEDAVISi ABD

Protetik Dis Tedavisi Hayir Hayir Evet

PSiKOLOJi ABD

Uygulamali Psikoloji Evet Hayir Hayir

RESTORATIF Di$ TEDAVISi ABD Hayir Hayir Evet
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Restoratif Dis Tedavisi
SAELIK BiLiSIMi SISTEMLERiI ABD
Saglik Bilisimi Evet Hayir Evet
SAELIK YONETIMIi ABD
Saglik Yonetimi Evet Hayir Evet
Saglik Yénetimi (i0) Hayir Evet Hayir
Saglkta Kalite Yonetimi Evet Hayir Hayir
SOSYAL HiZMET ABD
Sosyal Hizmet Evet Hayir Evet
TIBBi BiYOKIMYA ABD
Tibbi Biyokimya Evet Hayir Evet
TIBBi BiYOLOJi ABD
Tibbi Biyoloji Evet Hayir Evet
TIBBi FARMAKOLOJi ABD
Tibbi Farmakoloji Evet Hayir Hayir
TIBBi MiKROBiYOLOJi ABD
Tibbi Mikrobiyoloji Evet Hayir Evet
TIP TARIHi VE ETiK ABD
Tip Tarihi ve Etik Evet Hayir Evet
TOROSIK ONKOLOJi ABD
(Disiplinlerarasi)
Torosik Onkoloji Hayir Hayir Evet
TRANSLASYONEL TIP ABD
Translasyonel Tip Evet Hayir Evet
€.6.1.2. Ogrenci Sayilari
Tablo-61 Ogrencilerin Dagilimi (icmal, Sayi)*
Ogrenim Tiirii 2024 Yili 2025 Yili
Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Toplam Sayisi 252 288
Doktora Ogrencilerinin Toplam Sayisi 596 551
Toplam Ogrenci Sayisi 848 83G
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Tablo-64 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilan

Birim Adi Boliim/Program Adi Yiiksek Lisans Doktora (Ogrenci Sayisi) Toplam
) Tezli ) Tezsiz
(Ogrenci Sayisi) (Ogrenci Sayisi)
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
AFET TIBBI 3 0 3 0 0 0 1 6 7 4 6 10
ANATOMI 0 1 1 0 0 0 3 16 19 3 17 20
ACIZ, DIS VE CENE CERRAHISI 0 0 0 0 0 0 13 17 30 13 17 30
ACIz, DIiS VE CENE RADYOLOJiSI 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 1 2
ﬁ:\glcl\:g;KEVE BACIMLILIKLA 0 0 0 0 0 0 1 5 6 1 s 6
BESLENME VE DIYETETIK 0 7 7 0 0 0 0 16 16 0 23 23
BIYOFiziK 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0
BIYOMALZEME 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 1 2
BIYOMUHENDISLIK 1 6 7 0 0 0 0 0 0 1 6
BIYOTEKNOLOJI 3 8 11 0 0 0 0 0 0 3 8 11
DOKU MUHENDISLICi 0 2 2 0 0 0 2 5 7 2 7 9
HAMIDIYE EBELIK 0 20 20 0 0 0 0 13 13 0 33 33
SACLIK ENDODONTI 0 0 0 0 0 0 6 12 18 6 12 18
BILIMLERI | ERGOTERAPI 0 10 10 0 0 0 2 7 2 17 19
ENSTITOSU | rARMAKOGNOZ] 0 1 1 0 0 0 2 2
FARMASOTIK BIYOTEKNOLOJI 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2
FARMASOTIK TEKNOLOJi 0 5 5 0 0 0 1 21 22 1 26 27
FITOTERAPI 0 0 0 0 0 0 0 7 0
FizvoLoJi 0 2 2 0 0 0 3 3 5
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON 4 19 23 0 0 0 3 19 22 7 38 45
GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI TIP 0 1 1 0 0 0 5 7 12 5 8 13
GIDA TEKNOLOJISI 0 0 0 0 0 1 1 2 1 2
HALK SACLICI 1 0 0 0 8 12 20 9 15 24
HEMSIRELIK 7 51 58 0 0 0 6 55 61 13 106 119
HiSTOLOJi VE EMBRIYOLOJi 0 2 2 0 0 0 2 8 10 2 10 12
KLINIK PSIKOLOJI 1 12 13 0 0 0 5 10 15 6 22 28
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g?lfﬂDdff\;Y“g%DELLEME VE 3 3 6 0 0 0 0 0 0 3 3 6

MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETIK 0 5 5 0 0 0 0 4 4 0 9 9

MOLEKULER ONKOLOJi 0 0 0 0 0 0 18 10 28 18 10 28

MOLEKULER TIP 0 2 2 0 0 0 4 0 4 6

ODYOLOJi 1 4 5 0 0 0 0 0 1

ORGAN NAKLi KOORDINATORLUEU 0 0 0 8 19 27 0 0 8 19 27

ORTODONTI 0 0 0 0 0 0 6 6 12 6 12

ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJi 0 0 0 8 0 8 0 0 0 8 8
PERIODONTOLOJI 0 0 0 0 0 0 8 10 18 8 10 18

PROTETIK DiS TEDAVisi 0 0 0 0 0 0 6 25 31 6 25 31

PSIKOLOJI 2 9 11 0 0 0 0 2 11

HAMIDIYE | RESTORATIF DiS TEDAVISI 0 0 0 0 0 0 2 2 8
SAELIK SACLIK BiLiSiMi SISTEMLERI 0 2 2 0 0 0 5 5 10
BILIMLERI | sACLIK YONETIMI 1 10 11 0 0 0 14 13 27 15 23 38
ENSTITOSO | sosyaL HizmET 2 8 10 0 0 0 3 16 19 5 24 29
TIBBI BIYOKIMYA 0 6 6 0 0 0 3 5 8 3 11 14

TIBBI BiYOLOJi 0 2 2 0 0 0 1 9 10 1 11 12

TIBBi FARMAKOLOJ 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2

TIP TARIHI VE ETIK 0 2 2 0 0 0 4 6 10 4 12

TORASIK ONKOLOVJ 0 0 0 0 0 0 4 8 12 4 12

COCUK Dis HEKIMLICi 0 0 0 0 0 0 3 19 22 3 19 22

COCUK GELISiMi 0 14 14 0 0 0 0 0 0 0 14 14

iMMUNOLOJI 2 0 2 0 0 0 6 11 17 8 11 19

is SACLICI VE GUVENLICi 0 2 2 0 0 0 1 0 1 1 2 3
Toplam 31 221 252 16 19 35 155 397 552 203 638 83G
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Tablo-72 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarindaki Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

Birim Adi Boliim Adi Geldigi Ulke Kadin | Erkek Toplam
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Anatomi ABD FILISTIN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi ABD BULGARISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi ABD HOLLANDA 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi ABD KKTC 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Biyoteknoloji ABD EKVADOR 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Biyoteknoloji ABD KENYA 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Biyoteknoloji ABD KUBA 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Biyoteknoloji ABD MISIR 1 1 2
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Hemsirelik ABD SOMALI 2 0 2
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Hemesirelik ABD SUUDI ARABISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Ebelik ABD PAKISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Farmasotik Biyoteknoloji ABD iRAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Farmasotik Teknoloji ABD BULGARISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Farmasotik Teknoloji ABD iRAN 2 0 2
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ABD SIRBISTAN 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Geleneksel ve Tamamlayici Tip ABD BELCIKA 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsu Geleneksel ve Tamamlayici Tip ABD MOCOLISTAN 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Halk Sagligi (Dr) BULGARISTAN 1 0 1
Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitusu Halk Saglig (Dr) FILIPINLER 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Halk Saglig: (Dr) NiJER 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsu Halk Saghg (YI) (Tezli) IRAN 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Klinik Psikoloji (YI) (Tezli) YUNANISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Klinik Psikoloji (Y1) (Tezli) iRAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitisi Molekuler Biyoloji ve Genetik (YI) (Tezli)) KOSOVA 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Protetik Dis Tedavisi (Dr) AZERBAYCAN 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Restoratif Dis Tedavisi (Dr) BULGARISTAN 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Restoratif Dis Tedavisi (Dr) iRAN 2 0 2
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Saglik Yonetimi (Dr) SURIYE 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Saglik Yonetimi (Y1) (Tezli) CAD 0 1 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisi Tibbi Biyokimya (Dr) HOLLANDA 1 0 1
Hamidiye Saglhk Bilimleri Enstitiisi Tibbi Farmakoloji (YI) (Tezli) FILISTIN 1 0 1
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Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Cocuk Dis Hekimligi (Dr) BULGARISTAN 2 0 2
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Cocuk Dis Hekimligi (Dr) KANADA 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Cocuk Dis Hekimligi (Dr) SURIYE 1 0 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi Cocuk Dis Hekimligi (Dr) YUNANISTAN 0 1 1
Toplam 29 11 40
Tablo-73 Biriminize/Universiteye Gelen Degisim Programi Ogrenci Sayilar
Diger Degisim
Birim Adi Boliim Adi Erasmus Farabi Protokolleri Toplam
HAMIDIYE SACLIK BILIMLERI - -
ENSTITUSU
Toplam
Tablo-74 Biriminizden/Universiteden Giden Degisim Programi Ogrenci Sayilar
Diger Degisim
Birim Adi Boliim Adi Erasmus Farabi Protokolleri Toplam
HAMIDIYE SACLIK BILIMLERI
ENSTITUSU
Toplam
Tablo-7G Lisansiistii Programlarin Mezun Ogrenci Bilgileri (Sayi)*
Yiiksek Lisans Programlarindan Mezun
Birim Adi Boliim Adi Olan Ogrenci Sayisi Doktora Programlarindan Toplam

Tezli Yiiksek Tezsiz Yiksek Mezun Olan Ogrenci Sayisi
Lisans Lisans
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 3
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 1
Anatomi 1 4 5
Bagimhlik ve Bagimhlikla ) 2

Micadele
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HAMIDIYE SACLIK
BiLIMLERI
ENSTITUSU

Beslenme ve Diyetetik

Biyomalzeme

=

Biyomuhendislik

=

Biyoteknoloji

Cocuk Dis Hekimligi

Cocuk Gelisimi

Ebelik

Endodonti

Ergoterapi

Farmakognozi

Farmasotik Teknoloji

Fitoterapi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Geleneksel ve Tamamlayici Tip

Gida Teknolojisi

Halk Saghgi

HIN[WIWINW

D WIWIAN|IAINRIN|OW| S

Cocuk Sagligi ve Hastaliklar
Hemsireligi

w

Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi

Halk Sagligi Hemsireligi

Hemsirelik Esaslari

Hemsirelikte Yonetim

i¢ Hastaliklari Hemsireligi

Onkoloji Hemgsireligi

Histoloji ve Embriyoloji

immiinoloji

is Saghgi ve Givenligi

WL IO W|IN|PD>

Perflizyon Teknikleri

NWrRrROINOIN WOV

Klinik Psikoloji

[y
=y

Molekdler Biyoloji ve Genetik

Molekiler Onkoloji

Hn
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Molekiler Tip

Organ Nakli Koordinatorliga

Omurga Cerrabhisi

Cocuk Ortopedisi

Protetik Dis Tedavisi

DN =W WV

Saghk Biligimi

Saglik Yonetimi

Saglikta Kalite Yonetimi

Tibbi Biyokimya

Tibbi Biyoloji

Tip Tarihi ve Etik

AW NI~ S

Toplam

53

14

100

167

Tablo-80 Yiiksekdgretim Programlarindan Ayrilan Ogrenci Sayilan*

Birim Adi

Bolum Adi

Kendi istegi
ile Terk

Disiplin

Ogrenim Ucreti/ Katki
Payi Yatirmayarak

Azami Siire

Yatay/Dikey
Gegis

Diger
Sebepler

Toplam

HAMIDIYE
SACLIK
BiLIMLERI
ENSTITUSU

AFET TIBBI

1

2

ACIZ, DiS VE CENE CERRAHISI

1

ACIZ, DiS VE CENE
RADYOLOJiSi

ANATOMI

BiYOMUHENDISLIK

COCUK GELISiMi

DOKU MUHENDiISLICi

EBELIK

N | B

ENDODONTI

[ERN

ERGOTERAPI

FARMASOTIK BIYOTEKNOLOVJI

FARMASOTIK TEKNOLOJI

(S = N
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FITOTERAPI 3 1 4
FizyoLoJi 1 1 2
FIZYOTERAPI VE 3 3
REHABILITASYON
GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI
TIP B 4
GIDA TEKNOLOVJISI 2 2
HALK SACLICI 3 3
HEMSIRELIK 3 1 4
iMMUNOLOJI 2 4
KLINIK PSIKOLOVJI 1 1
KALP DAMAR CERRAHISI 1 1
MEDIKAL MODELLEME VE 1 1
SIMULASYON
MOLEKULER ONKOLOJI 6 6
MOLEKULER TIP 2 2
ORTOPEDi. VE TRAVMATOLOJI L L
ABD (TEZSiz)
PROTETIK Di$ TEDAVISI 1 1 2
RESTORATIF DiS TEDAVISI 1 1
SACLIK BiLISIMIi SISTEMLERI 1 1 2
SACLIK YONETIMI 1 1
SOSYAL HiZMET 4 4
TIBBIi BIiYOKIMYA 1 1
TOROSIK ONKOLOVJI 1 2
Toplam 18 41 73
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C.7. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi
C.7.1. Uygulanmakta Olan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani

“Saghk Bilimleri Universitesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
(2026-2027)"te yer alan eylemleri gerceklestirmek Uzere kurulan birim i¢ kontrol
komisyonuna ait bilgiler altta sunulmustur.

Tablo-124 Birim i¢ Kontrol Komisyonu Uyeleri*

Unvan-Ana Bilim

Birim Adi Uyeligi Adi ve Soyadi Dali-Gérev Yaptigi
Birim
Bagkan Hasan Atacan TONAK Enstitu Madar
Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Fatih

Akademik Uye Medikal Modelleme ve

KARAASLAN ..
Simulasyon ABD
S Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Dr. Ogr. Uyesi
Akademik Uye Gani SURMEN Molekiiler Tip ABD
Hamidiye Saghk Or. Bir. Uvesi 7 Dr. Ogr. Uyesi
Bilimleri Akademik Uye r- 8T Lyest ceynep Molekiiler Biyoloji ve
e, Busra BOLAT .
Enstitusu Genetik ABD
. . e " Memur
Idari Uye Onder BULUT Enstitil Sekreteri
idari Uye Mehmet Sedat SAKAR Me‘n.'nur
Mali Isler
idari Uye Salih TATLI Memur

Personel/Yazi isleri

1. Di¢ER HUSUSLAR

Il. AMAC VE HEDEFLER

A. HARCAMA BiRiMiNIN AMAC VE HEDEFLERI

(1) Amag
- Lisansiistl dizeyde egitimler ile hizmet ici egitimler yapmak,
- Ulusal ve Uluslararasi projeler lGireterek, koordinasyonlarini ve yuritilmesini saglamak,

- Saghk hizmetlerinin gelistirilmesi icin politikalar Greterek toplum saghgina katkida
bulunmaktir.

(2) Hedef

Saglk Bilimleri alaninda Lisansistl egitimde ulusal ve uluslararasi alanda taninan ve tercih
edilen nitelikli, etkin bir kurum olmak.
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2. MALI BILGILER

3. A.1l.Biitce Uygulama Sonuglari

A.1.1. Bltge Giderleri

FAALIYETLERE iLiSKiNIBiLGi | VVE DECEREENDIRMELER

Tablo-145 2025 Yili Odenek ve Yil Sonu Gergeklesmeleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)

Ekonomik Kod Baslangic Odenegi Toplam Odenek Toplam Harcama Toplam
Harcama/Toplam
Odenek (%)
Personel Giderleri 45.729.000,00 44.287.400,00 43.942.419,02 GG%
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 4.713.000,00 3.555.715,00 3.508.239,00 GG%
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari 635,00 635,00 100%
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Toplam 50.442.000,00 47.843.750,00 47.451.2G3,02 GG%

Tablo-146 2025 Yili Odeneklerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi

Ekonomik Kod

Baslangic Odenegi

Toplam Odenek

Toplam Harcama

2024 2025 Degisim 2024 2025 Degisim 2024 2025 Degisim
Orani (%) Orani Orani
(%) (%)
Personel 39.861.000,00 | 45.729.000,00 15% 31.552.500,00 | 44.287.400,00 40% 31.375.238,85 | 43.942.419,02 40%
Giderleri
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Sosyal Guvenlik 8.699.000,00 4.713.000,00 -46% 2.592.000,00 3.555.715,00 | 37% 2.586.909,03 3.508.239,00 | 36%

Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet 635,00 635,00

Alimlari

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Toplam | 48.560.000,00 | 50.442.000,00 4% 34.144.500,00 | 47.843.750,00 | 40% | 33.G62.147,88 | 47.451.2G3,02 | 40%




4. PERFORMANS BILGILERI

B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

B.2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
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Tablo-1G4 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri

izleme Formu (3 Aylik)

odiilleri sayisi

birlestirilmesinden sorumludur.

Performans Gostergesi Gostergeden Verilerin Birlestirilmesinde 1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek 4. Ceyrek
Sorumlu izlenecek Yontem (Nisan, Mayis, (Nisan, Mayis, (Temmuz, Agustos, (Ekim, Kasim,
Birimler Haziran) Haziran) Eyliil) Aralk)
A A+B A+B+C A+B+C+D
16.Tamamlanan sosyal Gostergeden sorumlu birimler
sorumluluk projeleri sayisi Akademik sadece kendi hedef ve verilerini
Birimler iletecektir. SGDB verilerin 0,00 0,00 0,00 3
birlestirilmesinden sorumludur.
25-Yiiksek6gretim Kurulu Gostergeden sorumlu birimler
tarafindan saglanan arastirma Akademik sadece kendi hedef ve verilerini
desteklerinden Birimler iletecektir. SGDB verilerin 0,00 0,00 0,00 0,00
! birlestirilmesinden sorumludur.
yararlananlarin sayisi
26-Yiiksekogretim Kurulu, Gostergeden sorumlu birimler
Turkiye Bilimler Akademisi ve Akademik sadece kendi hedef ve verilerini
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat Birimleri iletecektir. SGDB verilerin 0,00 0,00 0,00 0,00
’ ’




B.3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Tablo-1G6 Performans Goéstergelerinden Sorumlu Birimler Kilavuzu

PG1.1.2: Laboratuvar sayisinin artirilmasi (Olcii Birimi: Laboratuvar Sayisi): Birimimizde

laboratuvar: “Bulunmamaktadir”

PG3.3.1: Lisans ve lisansiistii secmeli ders cesitliliginin arttirlmasi (Olgii Birimi: Se¢meli Ders Sayisi):
2025 yili toplam se¢meli ders sayisi: “1152”dir.

PG3.3.2: Uzaktan egitimle segmeli ders sayisinin artirilmasi (Olgii Birimi: Uzaktan Egitimle

Secmeli Ders Sayisi): “Bulunmamaktadir”

PG5.1.1: Akreditasyonla ilgili kurs, seminer vb. calismalarin artirlmasi (Olgii Birimi:

Akreditasyonla ilgili Kurs ve Seminer Sayisi): “Bulunmamaktadir”

PG5.2.1: Egitim-6gretim akreditasyon silireci 6ncesinde siirecle ilgili 6n hazirlik calismalarinin

yapilmasi. (Olgii Birimi: Oz Degerlendirme Raporunu Hazirlayan Birim Sayisi): “0”

PG5.2.2: Egitim-0gretim akreditasyon silirecinde kurum ici 6z degerlendirme faaliyetlerini
sirdirerek gerekli belge ve dokiimanlarin hazirlanmasinin saglanmasi. (Ol¢li  Birimi:

Akreditasyon Sirecine Baslayan Birim Sayisi): “0”

PG5.4.1: Egitim-08retim akreditasyon c¢alismalarindaki izleme ve siirekli gézden gecgirme
faaliyetlerine yénelik is akis diizeninin saglanmasi. (Ol¢ii Birimi: is Akis Siireglerini Tamamlayan

Birim Sayisi): “0”

PG5.5.1: Egitim-0gretim akreditasyon calismalariyla 6n lisans, lisans, lisansisti dizeyde etkin,
gecerli programlarin sayisinin artirilmasi icin gerekli stireclerin diizenli olarak desteklenmesinin

saglanmasi. (Olgii Birimi: Akredite Edilen Program Sayisi): “Bulunmamaktadir”
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B.5.2. Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler

Tablo-200 Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Sayi)

SCI, SCI Expanded, SCl, SCI Expanded,
Birim Adi SSCI, AHCI SSCI, AHCI Toplam
Kapsamindaki Yayinlar | Kapsamina Girmeyen

Afet Tibbi 11 4 15
Biyomalzeme 7 0 7
Bagimlilik ve Bagimlilikla 18 5 23
Micadele
Biyomuhendislik 4 1 5
Biyoteknoloji 4 2 6
Doku Mihendisligi 4 1 5
Fitoterapi 5 3 8
Gida Teknolojisi 3 2 5
Geleneksel ve 11 4 15
Tamamlayici Tip
Klinik Psikoloji 23 15 38
Molekiler Biyoloji ve 12 0 12
Genetik
Molekiler Onkoloji 6 3 9
Molekdiler Tip 13 0 13
Saglik Bilisimi Sistemleri 4 2 6
Uygulamal Psikoloji 16 15 31
Torasik Onkoloji 8 4 12

Toplam 149 61 210
Tablo-201 Diger Bilimsel Yayinlarla ilgili Bilgiler (Say1)

Kitap Bolumii
Birim Adi Kitap (Cok Yazarh Makale Diger Toplam
Kitap)

Bagimlilik ve Bagimllikla 0 4 0 0 4
Micadele
Biyomuhendislik 0 0 0 3 3
Doku Mihendisligi 0 1 0 0 1
Geleneksel ve 0 1 0 1 2
Tamamlayici Tip
Klinik Psikoloji 0 3 15 0 18
Medikal Modelleme ve 0 0 0 2 2
Similasyon
Molekiiler Biyoloji ve 0 1 0 0 1
Genetik
Molekiler Onkoloji 0 0 0 0 0
Molekiler Tip 0 2 1 0 3
Uygulamali Psikoloji 0 1 15 1 17

Toplam 0 13 31 7 51
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Tablo-202 Dergilerde Editorliik Bilgileri (Sayi)
Editorliik Editorliigu Editorlugli
Birim Adi Yapan Kisi Yapilan Yapilan Toplam

Sayisi Dergi Sayisi | Kitap Sayisi
Afet Tibbi 1 1 0 1
Bagimlilik ve Bagimlilikla 2 1 1 4
Micadele
Biyomalzeme 1 1 0 1
Doku Muhendisligi 1 0 0 1
Fitoterapi 1 1 0 1
Gida Teknolojisi 1 2 0 2
Geleneksel ve Tamamlayici 3 1 1 5
Tip
Klinik Psikoloji 2 2 2 4
Molekiiler Biyoloji ve 1 4 0 4
Genetik
Molekiler Onkoloji 0 0 0 0
Molekiler Tip 0 0 0 0
Saglk Bilisimi Sistemleri 1 2 0 2
Uygulamali Psikoloji 1 0 1 1

Sayfa | 40
Toplam 15 15 5 40 ‘
Tablo-203 Bilimsel Yayinlarda Hakemlik Bilgileri (Sayi)
Hakemlik Hakemlik Hakemligi
Birim Adi Yapan Kisi Yapilan Yapilan Toplam
Sayisi Makale Dergi Sayisi
Sayisi
Afet Tibbi 1 11 7 18
Bagimhilik ve Bagimhlikla 0 5 5 10
Miicadele
Biyomalzeme 4 4 4 8
Biyomuhendislik 2 8 4 12
Biyoteknoloji 2 8 6 14
Doku Mihendisligi 1 0 0 1
Fitoterapi 6 6 5 11
Gida Teknolojisi 1 7 7 14
Geleneksel ve Tamamlayici 6 6 1 13
Tip
Klinik Psikoloji 2 18 12 30
Molekdler Biyoloji ve Genetik 3 6 7 13
Molekiler Onkoloji 0 0 0 0
Molekiler Tip 0 6 6 12
Saglik Bilisimi Sistemleri 1 12 10 22
Uygulamali Psikoloji 3 26 15 41
Toplam 32 123 89 244
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IV. KURUMSAL KABILIYET \VEKKAPASITENINDDECERLENDIRILMESI

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DECERLENDIRILMESi

Glncel bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak, mesleki yetkinligi ve evrensel etik kurallar
onemseyen bir egitim anlayisi cercevesinde, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki saglayacak,
yaratici, donanimli ve 6zgliveni yiksek bilim insanlari yetistirmek dncelikli hedeflerimizdir.

A. USTUNLUKLER

1. Kurumsal Konum ve Misyon Avantaji
Enstitimiz, kamuda ilk saglik temali (iniversite olma 6zelligini tasiyan Universitemiz catisi
altinda kurulmustur.

2. Stratejik Yerleske ve Akademik Atmosfer
Enstitimiz, Saglk Bilimleri Universitesi Hamidiye Kiilliyesinde tarihsel 6neme sahip bir
atmosferde egitim ve arastirma faaliyetlerini sirdirmektedir.

3. Genigs Akademik Yapi ve Program Cesitliligi
Hamidiye Tip Fakiltesi, Hamidiye Dis Hekimligi Fakiltesi, Hamidiye Eczacilik Fakiltesi,
Hamidiye Saglk Bilimleri Fakiltesi, Hamidiye Hemsirelik Fakiltesi ve Hamidiye Yasam Bilimleri
Fakultesi blinyesindeki 53’ aktif toplam 62 Ana Bilim Dalinda yurtilen 110 lisansisti
program (tezli/tezsiz yiiksek lisans ve doktora), Enstitimuzin disiplinler arasi egitim ve

Sayfa | 41
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arastirma kapasitesini giiclendirmekte; nitelikli insan kaynag yetistirilmesine 6nemli katki
sunmaktadir.

B. ZAYIFLIKLAR

1. Akademik ve idari Personel Yetersizligi
Genisleyen program sayisi, artan 6grenci kapasitesi ve idari is ylkiine ragmen akademik ve idari
personel sayisinin sinirli olmasi, egitim-6gretim sirecleri ile idari hizmetlerin etkinligini olumsuz
etkileyebilmektedir.

2. Fiziksel Mekan ve Altyapi Kisithihg
Enstitt MadurlGglt mevcut hizmet binasinin Rektorligimazin yikim planlamasi kapsaminda
bulunmasi, kisa ve orta vadede fiziki mekan planlamasinda belirsizlik olusturmakta; akademik
ve idari faaliyetlerin strdirilebilirligi acisindan risk teskil etmektedir.

3. Biitce ve Kaynak Kisitlar
Temsil giderleri, akademik etkinlikler, bilimsel toplantilar ve ulusal/uluslararasi is birliklerinin
gelistiriimesine yonelik biitce imkanlarinin sinirh olmasi, Enstitimuzin kurumsal gérinarlGgi
ve stratejik hedeflerine ulasmasini zorlastirabilmektedir.

4. Uluslararasilasma Kapasitesinin Gelistirilme ihtiyaci
Program cesitliligine ragmen, yabanci 6grenci sayisi, ortak diploma programlari ve uluslararasi
proje sayisinin istenen diizeyde olmamasi, Enstitlinin kiiresel rekabet glicini artirma
noktasinda gelisim alani olusturmaktadir.

C. DECERLENDIRME

Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitist, halihazirda 53’0 aktif toplam 62 Anabilim Dali biinyesinde
yuratalen 110 farkh lisansistl program (tezli/tezsiz yiksek lisans ve doktora) ile genis kapsaml bir
egitim-6gretim ve arastirma faaliyetini siirdirmektedir. Universitemizin kokli tarihsel yapisi ile
Enstitimuziin disiplinler arasi akademik c¢esitliliginin birlesmesi, Enstitimizin bilimsel Gretim
kapasitesini giclendirmekte; nitelikli insan kaynagi yetistirme, arastirma ve vyenilikcilik alanlarinda
onemli bir sinerji olusturmaktadir. Bu dogrultuda Enstitimiz, ulusal ve uluslararasi dizeyde yetkin,
stirdlrulebilir ve marka degeri yiksek bir bilim merkezi olma hedefi dogrultusunda istikrarl bir gelisim
slireci icerisinde ilerlemektedir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

1. Enstitlinln egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerini kesintisiz ve nitelikli sekilde siirdiirebilmesi
amaciyla, artan is ylki ve kurumsal sorumluluklar dikkate alinarak akademik ve idari personel ihtiyacinin
stratejik planlama c¢ergevesinde karsilanmasi,

2. Enstitllerin ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal temsili, paydaslarla yuritiilen akademik ve idari
is birlikleri ile protokol, toplanti ve organizasyonlarin etkin bicimde yurutilebilmesi icin temsil giderleri
ve benzeri hizmet kalemlerine y6nelik yeterli ve strdurilebilir blitce tahsisinin saglanmasi,

3.Enstitt MadurlGgld mevcut binasinin Rektorliglimiizce yuritilen yikim planlamasi kapsaminda yer
almasi nedeniyle; enstitlinin mevcut ve gelecekteki akademik, idari ve fiziki ihtiyaclarini karsilayacak,
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cagdas calisma kosullarini destekleyen, uzun vadeli ve kalici yeni bir hizmet binasinin Universitenin
stratejik gelisim planlari dogrultusunda planlanmasi ve hayata gegirilmesi.

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yuritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin acik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan vyiritilmesini, faaliyet ve slrecglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tim bu faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini
ve gelistiriimesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun
ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesine, her tirlt usulsizlik ve yolsuzlugun dnlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesine iligkin yeterli ve makul
glivence saglayan bir i¢c kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan
ederim.

Birimimde vyuriutilen faaliyet ve siregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler
ile ic denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Lf//’;_,)
Prof. Dz"Yasemin AYDIN KAR TAL
Hamidiye Saglk Bilimleri
Enstitist Madura

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
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