HSBE AR-GE Komisyonu

1. Stratejik Arastirma Planlamasi

e Oncelikli Alanlar: Kurumun ve iilkenin ihtiyaglar1 dogrultusunda odaklanilacak "Oncelikli Arastirma Alanlarmi" belirlemek.

®  Ar-Ge Kiiltiirii: Akademik personel ve dgrenciler arasinda yenilik¢i arastirma ve girisimeilik kiiltiiriinii yaygimlagtirmak.
2. Proje Gelistirme ve Destek

®  Fon Kaynaklari: TUBITAK, AB (Horizon Europe), Kalkinma Ajanslari ve BAP gibi ulusal/uluslararas1 fon programlar
hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme yapmak.

®  Basvuru Damsmanhgi: Sunulacak projelerin niteligini artirmak amaciyla teknik inceleme ve 6n degerlendirme siireglerini
yiriitmek.
3. Fikri Miilkiyet ve Inovasyon

®  Patent ve Marka: Bulus bildirimi, patent, faydali model ve marka tescili siire¢lerinde akademik personele rehberlik etmek.

(] Etik ve Mevzuat: AR-GE faaliyetlerinin bilimsel etik kurallara ve yasal mevzuata uygunlugunu denetlemek.
4. Performans izleme ve Envanter

®  (Cikt1 Takibi: Kurumun yayin, patent, proje ve laboratuvar envanterini tutmak; AR-GE performans gostergelerini (KPI) diizenli
raporlamak.

ilkeleri;

¢ Bilimsel Ozgiinliik ve inovasyon Odaklilik: Desteklenen veya yiiriitiilen projelerin sadece mevcut bilgiyi tekrar etmesi degil;
bilime yenilik getirmesi, yeni bir yontem gelistirmesi veya mevcut bir soruna 6zgiin bir ¢6ziim iiretmesi (patent/faydali model
potansiyeli) esas alinir.

. Translasyonel Yaklasim (Laboratuvardan Basucuna): Temel bilimlerdeki arastirmalarmn klinik uygulamalara ve toplum
sagligina hizlica aktarilmasini (bench-to-bedside) saglayan "uygulanabilir" projelere oncelik verilir.

. Multidisipliner ve Interdisipliner Sinerji: Farkli saglik disiplinlerinin (tip, eczacilik, hemsirelik, biyoteknoloji vb.) bir arada
caligtig1 ortak aragtirma projeleri tegvik edilir. Karmasik saglik sorunlarinin ancak ¢ok boyutlu bir bakis agisiyla ¢oziilebilecegi
ilkesi benimsenir.

o  Etik Degerlere ve Standartlara Tam Uyum: AR-GE faaliyetlerinin her agamasinda; biyoetik kurallara, iyi klinik uygulamalara
ve iyi laboratuvar uygulamalarina tavizsiz uyum saglanir. Bilimsel diiriistliik, komisyonun en yiiksek degeridir.

e Universite-Sanayi ve Kamu Is Birligi: Arastirmalarin sadece akademi icinde kalmamasi; sanayi, teknoparklar ve kamu
kurumlartyla is birligi yapilarak ekonomik ve sosyal katma deger yaratmasi hedeflenir.

e  Kaynak Verimliligi ve Siirdiiriilebilirlik: Enstiti kaynaklarinin (laboratuvar, cihaz, biit¢e), en yiiksek bilimsel ¢ikti
potansiyeline sahip alanlara rasyonel sekilde yonlendirilmesi ve arastirma altyapisinin siirdiiriilebilir gelisimi gozetilir.

e  Geng¢ Arastirmacilarin Desteklenmesi: Lisansiistii 6grencilerin ve gen¢ akademisyenlerin aragtirma projelerinde aktif rol
almasi, onlarm AR-GE Kkiiltiiriinii i¢sellestirmesi ve "gelecegin bilim insanlar" olarak yetigmesi i¢in mentorliik odakli bir
yaklasim sergilenir.

Calisma Usulleri;

1. Toplanma Sikhig1 ve Karar Yeter Sayisi: Komisyon, her egitim-6gretim yartyilinda en az iki kez (yariyil basinda strateji belirleme ve
yarty1l sonunda performans degerlendirme amaciyla) olagan olarak toplanir. Proje ¢agr1 donemleri veya acil giindem maddelerinde
Komisyon Baskaninin gagristyla olaganiistii toplanabilir. Toplantilar {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile yapilir; kararlar katilanlarin oy
¢oklugu ile alinir.

2. Degerlendirme ve Siire¢c Yonetimi: Komisyon; Enstitii biinyesinde yiiriitiilen ulusal/uluslararasi proje (TUBITAK, TUSEB, BAP, AB
vb.) siireglerinin tesvik edilmesini, lisansiistii tezlerden katma degerli arastirma g¢iktilarinin (patent, faydali model, nitelikli yayin)
tiretilmesini ve disiplinlerarasi arastirma kiiltiiriiniin gelistirilmesini koordine eder. Arastirma altyapisiin etkin kullanimi ve proje bagvuru
kapasitesinin artirilmasina yonelik yonlendirici ¢alismalar yiiriitiir.

3. Raporlama ve Idari isleyis: Komisyon, Enstitiiniin yillik arasgtirma-gelistirme verilerini (desteklenen proje sayilari, toplam biitge
miktarlari, dgretim iiyesi/Ogrenci bagina diisen nitelikli yaym ve patent sayilari) periyodik olarak takip eder. Hazirlanan AR-GE
Degerlendirme Raporu ve kurum igi aragtirma tesvik/destek onerileri imza altina alinarak Enstitli Yonetim Kuruluna (EYK) sunulur.

4. PUKO ve Akreditasyon Entegrasyonu: Her egitim-6gretim yili sonunda, belirlenen AR-GE hedef gostergeleri ile gergeklesen
performans verileri karsilastirilir (Kontrol Et asamast). Aksamalarin veya hedefin altinda kalan alanlarin tespiti halinde, PUKO dongiisiiniin
"Onlem Al" adin kapsaminda akademisyen ve dgrencilere yonelik "Proje Yazimu, Patent ve AR-GE Egitimleri" planlanir. Bu galigmalar
YOKAK ve ORPHEUS dis degerlendirme siiregleri igin kurumsal arastirma kalitesi kanit1 olarak dosyalanir.




