HSBE Erasmus Koordinatorii

e  Enstitil biinyesindeki lisansiistii 6grencilerin ve akademik/idari personelin Erasmus+ degisim programlar (6grenim, staj, ders
verme ve egitim alma hareketlilikleri) kapsamindaki basvuru, segim ve yerlestirme siireglerini Universitenin Dis
iliskiler/Erasmus Koordinatorliigii ile esgiidiimlii olarak yiiriitmek.

. Giden &grencilerin karst kurumda alacaklari derslerin/yapacaklari arastirmalarin kredisini (AKTS) belirleyen "Ogrenim
Anlagmas1" (Learning Agreement) siireglerini danigmanlarla birlikte koordine etmek ve doéndiiklerinde tam akademik taninma
(intibak) islemlerini ger¢eklestirmek.

. Enstitiiye yurt disindan gelen (incoming) yabanci uyruklu dgrenci ve akademisyenlerin akademik ve sosyal uyum (oryantasyon)
stireclerini planlamak, laboratuvar veya ders atamalarini koordine etmek.

. Enstitiiniin uluslararas tanimirligin1 artirmak amaciyla, Avrupa'daki saygin yiiksekogretim ve arastirma kurumlartyla yeni "Tkili
Anlagmalar" (Bilateral Agreements) yapilmasini tegvik etmek ve mevcut anlagsmalarin aktif kullanimini takip etmek.

ilkeleri;

. Seffaflik ve Firsat Esitligi: Secim ve yerlestirme siireclerinde; dil puani, akademik not ortalamasi ve dezavantajli grup (engelli,
gazi yakini vb.) durumlarimi dikkate alarak herkese esit ve nesnel kriterler uygulamak.

e  Tam Tanmnma (Full Recognition): Giden 6grencilerin magduriyet yasamamasi igin, yurt diginda alman ve basarili olunan
derslerin/kredilerin Enstitii miifredatinda kesintisiz ve eksiksiz olarak sayilmasini (intibak) garanti altina almak.

e  Uluslararasilasma Vizyonu: Kurumun igine kapanik bir yapidan ¢ikarak evrensel bilim standartlarma entegre olmasini,
kiiltiirel ve akademik ¢esitliligi desteklemek.

e  Bilgi Giivenligi (KVKK): Ogrencilerin hibe siireclerindeki finansal verileri, pasaport/vize bilgileri ve akademik kayitlarmi
uluslararasi veri transferi kurallar1 ve KVKK kapsaminda giivenle islemek.

Calisma Usulleri;

1. Toplanma Sikhig ve Karar Yeter Sayisi: Komisyon, Erasmus+ basvuru ve tercih dénemleri (Giiz ve Bahar yartyili baslangiclar ile
hareketlilik oncesi/sonrast) oncesinde yogunluklu olmak tizere her yariyilda en az iki kez toplanir. Kararlar, iiye tam sayismin salt
¢ogunlugu ile toplanilarak oy ¢oklugu ile alinir.

2. Siire¢ Yonetimi ve intibak islemleri: Komisyon; giden 6grencinin Ogrenim Anlasmasini (Learning Agreement) onaylar. Hareketlilik
stireci tamamlanip 6grenci kuruma dondiigiinde, kargi kurumdan alman "Transkript (Not Dokiimii)" belgelerini inceleyerek AKTS kredi
transferi ve ders saydirma (intibak) cetvellerini hazirlar.

3. Raporlama ve idari isleyis: Giden ve gelen 6grencilere ait intibak kararlari, kurumlararast yeni anlasma talepleri ve hareketlilik
iptal/feragat durumlari, yasal siireleri igerisinde karara baglanarak onaylanmak tizere Enstitii Yonetim Kuruluna (EYK) sunulur.

4. PUKO ve Akreditasyon Entegrasyonu: Her egitim-6gretim y1li sonunda, hareketlilige katilan (gelen ve giden) 6grenci/personel sayilar
ile yeni ikili anlasma sayilari istatistiksel olarak analiz edilir. Hedeflenen hareketlilik sayilarma ulasilamamasi durumunda PUKO
dongiisiiniin "Onlem Al" adimu isletilerek; dgrencilere yonelik "Erasmus+ Bilgilendirme Giinleri" diizenlenir veya yeni kurumlarla anlasma
saglamak i¢in Ana Bilim Dallarina stratejik geri bildirim raporu sunulur. Bu veriler ORPHEUS akreditasyonu igin temel kanit olarak
dosyalanir.




