
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Risk Kriterlerinin ve Çerçevenin Belirlenmesi 
Kamu İç Kontrol Standartları ve Ens�tünün stratejik amaçları 

doğrultusunda; risklerin olasılık ve etki derecelerini ölçecek kriterler 
(1-5 rubrik skalası), risk appe�te (risk iştahı) ve risk matrisi standartları 

belirlenir. 

 1 

Risklerin Tespit Edilmesi (Risk Tanımlama) 
Ens�tüdeki tüm akademik ve idari birimler (öğrenci işleri, 
personel, idari/mali işler vb.); süreçlerini, hedeflerini ve 

faaliyetlerini aksatabilecek olası riskleri "Birim Risk Formları" 
aracılığıyla tanımlar. 

 2 

Risk Analizi ve Puanlama 
Tespit edilen riskler; belirlenen kriterler çerçevesinde gerçekleşme 

olasılığı ve etkisine göre derecelendirilir. Mevcut iç kontrollerin varlığı 
dikkate alınarak riskin "Doğal Risk" ve "Kalın� (Ar�k) Risk" skorları 

hesaplanır. 

 3 

Risklerin Değerlendirilmesi ve Önceliklendirilmesi 
Hesaplanan risk skorları Ens�tü Risk Matrisine işlenir. Riskin tolere 

edilebilir seviyede olup olmadığı kontrol edilir; kri�k ve yüksek 
seviyedeki riskler müdahale edilmek üzere önceliklendirilir. 

 4 

Risk Yanıt Stratejilerinin ve Eylem Planlarının Belirlenmesi 
Önceliklendirilen riskler için uygun yanıt stratejisi (Kaçınma, Transfer 

Etme, Azaltma/Kontrol Etme veya Kabullenme) seçilir. Riski kabul 
edilebilir seviyeye indirecek "Risk Eylem Planı" ve sorumlu personeller 

tanımlanır. 

 5 

İzleme, Gözden Geçirme ve Kriterlerin Geliş�rilmesi 
Risk Eylem Planlarının uygulanması Risk Yöne�m Ekibi ve Ens�tü 
Kalite/İç Kontrol Komisyonu tara�ndan belirli periyotlarla izlenir. 
Değişen idari/akademik şartlar ve mevzuat doğrultusunda risk 

kriterleri ve risk haritası yıllık olarak güncellenir. 

 6 

SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ 
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