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Hamidiye Saghk Bilimleri Enstitusii
Sifre islemleri ve Yetkilendirme Siireci
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Yetki ve Sifre Talebinin Dogmasi
Enstitiide yeni géreve baglayan idari/akademik personel veya gérev
tanimi degisen mevcut ¢alisanlar igin; Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS),
EBYS veya YOKSIS gibi sistemlerde islem yapabilmeleri amaciyla
"Kullanici Yetkilendirme Talep Formu" hazirlanir. Hangi moddllere
erisim saglanacagi form uzerinde detaylandirilir.

}

Kisi Sayisi Kisit1 ve Yetki Sinirlarinin Kontrolii
Hazirlanan talep Enstitii Sekreterligince incelenir. Universitenin bilgi
guvenligi direktifleri geregince; "Super Kullanici" (Super User) veya Ust
diizey veri erisimi gerektiren rollerde islemlerin iceriginden ziyade bu
yetkiye sahip olan kisi sayisinin kisitlanmasi ana kuralina riayet edilir.
Talebin, kurumdaki yetkili personel kotasina uygunlugu teyit edilir.

}

Enstitii Onayi ve Resmi Yazisma
Kisitlamalara ve gorev tanimina uygun bulunan yetkilendirme talebi,
Enstiti Mudurligi tarafindan onaylanir. Ardindan yetkinin
tanimlanmasi talebiyle Bilgi islem Daire Baskanligina (veya ilgili
otomasyon merkezine) EBYS lzerinden resmi bir st yazi gonderilir.

|

Sistem Uzerinde Rollerin ve Sifrenin Tanimlanmasi
Ust yaziyi ve talep formunu isleme alan ilgili Daire Baskanligi (Bilgi
islem / Ogrenci Isleri), sistem iizerinde personele ait kullanici hesabini
acar, talep edilen yetki rollerini atar ve sisteme giris igin tek
kullanimlik gegici bir sifre Uretir.

|

Sifrenin Personele Giivenli iletimi ve ilk Giris
Uretilen gegici sifre ve kullanici adl, bilgi giivenligi prosediirleri
kapsaminda sadece ilgili personelin kendisine (kurumsal e-posta,
kapali zarf veya SMS yoluyla) iletilir. Personel sisteme ilk girigini
yaptiginda sifresini kisisellestirerek yetkisini aktif hale getirir.

}

Gorevden Ayrilma ve Yetkilerin iptal Edilmesi
Yetkilendirilen personelin Enstitiiden ayrilmasi, gorev yerinin
degismesi, emekli olmasi veya yetki gerektiren gérevinin sona ermesi
durumunda derhal "Yetki/Sifre iptal Talebi" olusturularak Daire
Baskanligina bildirilir ve personelin sistem erisimleri kapatilarak siireg
guvenli bir sekilde sonlandirilir.
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