SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITERSI REKTORLUGU
GULHANE KULLIYESI SUREKLI iSCi ESKi HUKUMLU/TERORLE MUCADELEDE
MALUL SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANAN (TMY) VE ENGELLI SUREKLI iSCi
ALIM ILANI

Universitemiz Ankara Giilhane Kiilliyesi birimlerinde istihdam edilmek iizere; 4857 sayili s
Kanunu, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi, "Kamu Kurum ve
Kuruluslarma Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" ile "Kamu Kurum
ve Kuruluglarina Eski Hiikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin
Isci Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri cergevesinde
Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) araciligi ilel (bir) eski hiikiimlii veya terérle miicadelede malul
sayllmayacak sekilde yaralanan (TMY) siirekli is¢i ve 1 (bir) adet engelli siirekli is¢i alimi yapilacaktir.

1-) OZEL SARTLAR

A-)2527 sayilh Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarim Serbestce Yapabilmelerine,
Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla Tiirk vatandasi olmak.
B-) ilan basvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 doldurmus olmak, 40 yasini doldurmamis olmak.
C-) Bagvuru yapacak adaylarin, affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi1 suclar, milli savunmaya kars1 suclar, Devlet sirlarina karsi suglar
ve casusluk, cinsel saldir1 veya ¢ocugun cinsel istismari su¢larindan mahkiim olmamak.
D-) Terorle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan statiisiinde basvuru yapacaklar igin;
Miilga 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayil1 Askerlik Kanunu, Miilga 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek
Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu veya 7179 sayili Asker alma Kanunu kapsamina giren ve
askerlik hizmetini yaparken 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu'nun 21'inci
maddesinde sayilan terr olaylarinin sebep ve tesiri sonucu malul sayilmayacak sekilde yararlananlardan
saglik raporu ve terorle miicadelede yaralandigini gosteren komutanlik yazist ile durumlarim
belgelendirenlerden olmak.
E-) Engelli statiisiinde bagvuru yapacaklar i¢in; Dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle bedensel,
zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal
yasama uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilamada giicliikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag duyan kisilerden tiim viicut fonksiyon
kaybinin en az yiizde kirk (%40) oldugu saglik kurulu raporu ile belgelemis olmak.
F-) Her aday, ISKUR'da yayimlanan listede belirtilen bir ilana (bir is yeri ve bir meslek koluna) basvuru
yapabilir.
G-) Oncelik hakkina sahip olanlardan, basvuruda bulunduklari ilana Universitemiz tarafindan davet
edildikleri halde icabet etmeyen, sinava katilmayan, isi reddeden veya kamuda siirekli is¢i statiisiinde
ise yerlesenlerin dncelik hakk: ortadan kalkacaktir.
H-) Askerlikle iligigi olmamak (yapmig olmak, tecilli veya muaf olmak).
I-) Kamu haklarindan mahrum olmamak.
J-) Kamu kurum ve kuruluslarindan herhangi bir sebeple gérevinden veya mesleginden ihrag edilmemis
olmak.
K-) Son bagvuru tarihi itibariyle belirlenen 6grenim diizeyinden mezun olmak.
L-) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik aylig1 almiyor olmak.
M-) Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu sonuglanmak.
N-) ise alinmada &ncelik hakkina sahip olan adaylardan "Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci
Almmmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" in 5 inci maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarini gdsterir belgeye sahip olmak.
0-) Tam zamanh ve vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
P-) ISKUR’a Engelli/eski hiikiimlii olarak kayitli olmak.



2. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI ‘
Bagvuru sartlarini tastyan adaylar 21.10.2024 — 25.10.2024 (5 giin) tarihleri arasinda Tirkiye Is Kurumu
(ISKUR) internet adresinden elektronik (online) veya alo 170 ¢agri merkezinden bagvuru yapabilirler.

3. BASVURAN ADAY LISTESININ ILANI VE SONUCLARIN ACIKLANMASI
A-) Bagvuran aday listesinin ilam1 07.11.2024 tarihinde https://sbu.edu.tr/ internet adresinden
duyurulacaktir.
B-) Biiro gorevlisi Engelli ilan1 i¢in E-KPSS puan sirasina gore acik is sayisinin 4 (dort) kat1 kadar
belirlenen aday listesi Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan Universitemize génderilecek olup listede
yer alan adaylardan basvuru evraklar talep edilecek ve evrak incelemesi neticesinde sartlar1 saglayan
adaylar sozlii sinava katilabileceklerdir.
C-) Eski hiikiimlii veya terorle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan (TMY) siirekli is¢i
ilan1 i¢in KPSS P93 puan sirasina gore agik is sayisinn 4 (dort) kati kadar belirlenen aday listesi Turkiye
Is Kurumu (ISKUR) tarafindan Universitemize gonderilecek olup listede yer alan adaylardan basvuru
evraklart talep edilecek ve evrak incelemesi neticesinde sartlar1 saglayan adaylar sozlii sinava
katilabileceklerdir.

4. SINAVA GIRMEYE HAK KAZANAN ASIL ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER,
TESLIM TARIHI VE YERI
A-) Istenilen Belgeler:
* Bagvuru Dilekgesi ve Saglik Beyani (Evrak teslimi sirasinda adaylara verilecektir.)
* Kimlik Kart1 / Niifus Ciizdan1 Fotokopisi
» ikametgah Adresi (e-Devlet iizerinden alinabilir)
» Adli Sicil Kaydi (Adli sicil kaydi bulunanlar, adli sicil kaydinda gecen kararlarla ilgili mahkeme
kararin1 belgeye ekleyeceklerdir) (e-Devlet {izerinden alinabilir)
» Diploma (E-Devlet Uzerinden alinabilir, diploma fotokopisi getiren adaylarin belgenin aslini yaninda
getirmeleri gereklidir.)
» KPSS Sonug belgesi.
 Eski Hiikiimlii Belgesi (Eski hiikiimlii belgesinde yazan ceza ile ilgili mahkeme kararlar1 verilen
belgeye ekleyeceklerdir)
» Terorle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralananlar i¢in saglik raporu ve terérle miicadelede
yaralandigini gdsteren komutanlik yazisi
» Kamu Haklarindan Mahrum Olmadigini1 Gosterir Yargi Karari (Yargilanilan mahkemeden alinabilir)
B-) istenen Belgeler 13.11.2024 — 15.11.2024 (3 is giinii) tarihleri arasinda mesai saatleri icerisinde
Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Kiilliyesi Rektdrlik Ek Bina Giilhane Personel Sube
Midiirliigiine sahsen teslim edilecektir. Niifus ciizdani ashi evrak tesliminde gosterilecektir.
C-) Durumlarin1 belgeleyemeyenler, yanlis beyanda bulunanlar ve eksik belge getirenler listelerden
cikarilacak ve yerlerine siralamada yer alan diger kisiler dahil edilecektir.
5.SOZLU SINAV, SINAV TARIHI VE YERI
A-) Basvuru belgelerini eksiksiz olarak teslim eden adaylar, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Isci
Almmmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 17°nci maddesi geregince
Universitemizce sozlii siava tabi tutulacaklardir.
B-) Sézlii smavin giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak kazanan adaylarin listesi Universitemiz
https://sbu.edu.tr/ internet sitesinde ilan edilecektir.
C-) Bu duyuru, teblig mahiyetinde kabul edilecek, adaylarin adresine posta yolu ile ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

6. SOZLU SINAV, SOZLU SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI, NTHAT SONUCLARIN
ACIKLANMASI

A-) Sozlii smav, adaylarin bagvurduklart hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerden,

yiriitmekle yiikiimlii olacaklar1 vazifelerdeki yetkinliklerini 6lgmeye yonelik ve egitim diizeylerine

uygun olarak yapilacaktir.

B-) Sozli sinava girmeye hak kazandigi halde belirtilen siirede istenilen belgeleri teslim etmeyen veya

eksik teslim eden aday smav hakkim kaybetmis sayilacaktir. Ilan edilen sinav tarihinde smnava


https://sbu.edu.tr/
https://sbu.edu.tr/

katilmayan aday, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki
verilmeyecektir.

C-) Adaylar sozlii sinava gelirken kimlik belgelerinden birini (Niifus ciizdani veya pasaport) yanlarinda
bulunduracaklardir. Kimlik belgesi bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir. Niifus ciizdan1 veya
pasaport disinda baska bir belge kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir.

D-) Sozlii sinavda tiim adaylar 100 (yiiz) tam puan iizerinden degerlendirilecek olup, adaylarin atanmaya
esas basari puani ve basari siralamasi bu puan iizerinden tespit edilecektir. Ancak, basari puaninin esitligi
halinde sirasiyla; yas1 biiyiik olana, yaglarinin ayni olmasi halinde mezuniyet tarihi itibariyla dnce mezun
olmus olana 6ncelik verilerek en yiliksek puandan baslamak iizere bagar1 siralamasi belirlenecektir.
E-) Yapilacak sozlii sinav sonucunda basarili olan adaydan saglik kurulu raporu istenecektir.
F-) Ilan edilen kadrolara is basvurusunda bulunan adaylarin sinav yeri, sinav tarihi, sinav sonuglari, asil
ve yedek aday listeleri ile diger her tiirlii duyurular Universitemiz internet adresinde ilan edilecek, bunun
icin adaylara herhangi bir yazili tebligat yapilmayacak ve bu ilan tebligat yerine gececektir.

7. ATAMA ISLEMLERI
A-) Sinav kurulunca, basar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle kadro sayisi kadar asil ve
kadro sayisinin ii¢ kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Sinavda basarili olup da atamasi yapilanlardan
ise baglamayanlar ile atanma sartlarini tasimadigi sonradan anlasilarak ige baslatilmayanlarin ve deneme
siiresi icerisinde isten ayrilanlarin yerine yedek listenin ilk sirasindan baslamak suretiyle atama
yapilabilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve sartlarini tagidigi halde istenen belgeleri siiresi
igerisinde teslim etmeyen adaylar géreve baglatilmayacaktir.
B-) Deneme siiresi iki ay olup, bu siire igerisinde basarisiz olanlarin is akitleri feshedilecektir.
C-) Sozli sinav sonucunda basarili olan adaylarin arsiv arastirmasinin olumlu sonuglanmasina miiteakip
goreve baslamalar1 saglanacaktir. Arsiv aragtirmasi olumlu sonuglanmayan adaylarin yerlerine
siralamada yer alan diger kisiler dahil edilecektir.

D-) Sinav sonuclarinin agiklanmasindan itibaren 7 (Yedi) giin i¢inde adaylar sinav sonuglarina iliskin
itiraz dilekcelerini sinav kuruluna sunulmak Rektorliigiimiize sahsen veya posta yoluyla yazili olarak
verebilecektir. Itiraz dilekgeleri sinav kuruluna ulastigi tarihten itibaren 30 (Otuz) giin icinde
sonuclandirilarak nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhitlii posta ile bildirilecektir.

KONTENJAN TABLOSU

CALISTIRALACAGI | GOREV KADRO | CINSIYET | YAS | OZEL SARTLAR ALIM
POZiISYON YERI ADEDI YONTEMI

Ankara 1 Kadim/Erkek | 18-40 | * On lisans mezunu olmak. E-KPSS ve
Biro  Gorevlisi - *Gegerliligi  dolmamig  E-KPSS | S6zli Smav
Siirekli Isci (Engelli) puanina sahip olmak.

Ankara 1 Kadm/Erkek | 18-40 | * On lisans mezunu olmak. KPSS ve
Biro  Gorevlisi - *Gegerliligi  dolmamig KPSS P93 | S6zli Smav
Siirekli  Is¢i  (Eski puanina sahip olmak.
Hikiimlii veya Teror
Magduru)




