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i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

iC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU’NUN
YETKi, GOREV VE SORUMLUKLARI

Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligine gore;

ic Kontrol izleme Ve Yonlendirme Kurulunun Gérev ve Sorumluluklari
Madde-17

(1)

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, i¢ kontrol sisteminin ve Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina uyum calismalarinin izlenmesinden, yodnlendirilmesinden ve Ust
yoneticiye raporlanmasindan sorumludur. Kurul, yilda en az iki kez olmak tzere toplanir.

(2)

Kurulun sekretarya hizmetleri mali hizmetler birimi tarafindan yarttualur.

Idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Ve idare Risk Kontrol Eylem
Plani
Madde-21

(1

Mali hizmetler birimi, idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina dahil
edilmek tizere harcama birimlerince iletilen eylemleri, i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme
Kurulunun degerlendirmesine sunar. Kurul, yeni bir eylem eklenmesini, eylemlerin
yeniden degerlendirilmesini veya cikarilmasini kararlastirabilir.

(5)

Mali hizmetler birimi, idarenin stratejik planinda yer alan amacg ve hedeflerine yonelik
kurumsal riskler ile harcama birimlerinden idare risk kontrol eylem planina eklenmek
Uzere bildirilen risklerden olusan idare risk kontrol eylem planini hazirlar ve Kurula sunar.
Kurul tarafindan degerlendirilen idare risk kontrol eylem plani Ust yoneticinin onayina
sunulur. Ust ydnetici onayi ile yiiriirliige giren idare risk kontrol eylem plani uygulamalari,
idare tarafindan belirlenecek periyotlarda mali hizmetler birimince takip edilir ve
sonuclari Kurula raporlanir.




i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu i¢ Kontrol Rehberine gére;

a) Kamu idarelerinde izleme Rol ve Sorumluluklarinda;

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu; Strateji Gelistirme Birimi tarafindan i¢ kontrol
sisteminin yillik degerlendirilmesi sonucu hazirlanan i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme
Raporunu degerlendirir ve varsa rapora iliskin eksiklikler tamamlandiktan sonra uygun
gorusuyle Ust ydneticinin onayina sunar.

b) Risk yonetimi konusunda i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu;

Bir Ust yonetici yardimcisi veya birim yoneticisi baskanliginda birim yoneticileri veya
gorevlendirecekleri yardimcilarindan olusan i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu,
idarenin risk yénetiminin gelistirilmesine iligskin politika ve prosedurler olusturarak st
yOneticinin onayina sunatr.

Politika ve prosedurleri birimlere bildirir. ig: Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu, idare
Risk Koordinatoru tarafindan kendisine sunulan riskler icerisinden stratejik dlzeyde
onemli gordugu riskleri gindemine alir.

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu’nun sekretarya hizmetleri Strateji Gelistirme
Birimi tarafindan yaratalur. Toplantilara gerek gorilmesi halinde idare igerisinden veya
disarisindan uzman kigiler davet edilebilir.

Risk ydnetimi konusunda ig Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu;

idarenin Risk Strateji Belge’sini hazirlayarak iist ydneticinin onayina sunar.
idarenin risk yonetimi kiltiiriniin olusturulmasinda politikalar belirler.
Risklerin kurumda tutarli bir sekilde ydnetilmesini gozetir.
Harcama birimlerine ait risklerden ortak yonetilmesi gerekenleri ve bunlara iligkin
politika ve prosediirleri belirleyerek koordine etmesi acisindan idare Risk
Koordinatoru’ne bildirir.
Diger idarelerle ortak ydnetilmesi gereken riskleri belirler ve bunlari idare Risk
Koordinatori’ne bildirerek ilgili idarelerle ortak yonetilmesi konusunda gerekli
onlemlerin alinmasini saglar.
ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Risk Strateji Belgesi’nde belirledikleri
siklikta toplanarak idarenin risk yonetim surecglerinin etkili isleyip islemedigini ve
risklerde gelinen durumu degerlendirerek Ust yoneticiye raporlar.

. Sayistay ve ic denetim raporlarindan da yararlanarak iyi uygulama o6rneklerinin
tespit edilmesini ve yayginlastirilmasini destekler.




i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1l Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberine gore;

. (Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlik calismalarini baslatan
Ust Yénetici Onayinda) S6z konusu onayda ayrica, bir tist yonetici yardimcisi veya
harcama yetkilisinin baskanliginda, harcama yetkilileri veya gorevlendirecekleri
yardimcilarindan olusan bir i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu ile harcama
birimlerinden yonetici veya hiyerarsik olarak harcama yetkilisine en yakin
diizeydeki temsilcilerden olusan bir Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani Hazirlama Grubunun olusturulmasi yerinde olacaktir. Kurul ve Grubun
calismalarinin koordinasyonu ile sekretarya hizmetleri strateji gelistirme birimi
tarafindan yuratulecektir.

. (Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu tarafindan
hazirlanan Rapor ve eki) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslag,
ic Kontrol izleme ve Yodnlendirme Kurulu tarafindan gorisilir. Kurul, Eylem Plani
Taslaginda mevcut bir eylemin cikarilmasi veya yeniden degerlendirilerek
gelistirilmesiveya Taslakta bulunmayan bir eylemin eklenmesi gerektigi sonucuna
varirsa, bu degisikligi yapabilecegi gibi, gerekgesi ile birlikte Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslagl Hazirlama Grubuna génderebilecektir.
ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu tarafindan uygun bulunan rapor ve Eylem
Plani Ust yoneticinin onayina sunulur. Eylem Planinda onerilen ¢alismalar Ust
yoOnetici tarafindan degerlendirilir, varsa gerekli goriilen degisiklikler bu asamada
yapilir. Bu suretle son sekli verilen Eylem Plani Gst yonetici tarafindan onaylanarak
yururlige konulur. Eylem Planinda o6ngorulen calismalarin gerceklestirilmesi
sirasinda ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda Ust yoneticinin onayiyla Eylem
Plani her zaman revize edilebilecektir.

Ust yonetici tarafindan onaylanan Eylem Planinda oéngoérilen calismalari
gerceklestirmekle gorevli birim veya ¢calisma gruplari tarafindan hazirlanan taslak
diizenlemeler, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama
Grubunun uygun goérusiyle i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun
degerlendirilmesine sunulur. i¢c Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun
degerlendirmeleriyle son sekli verilen taslak dizenlemeler Gst ydneticinin onayina
sunulur.

Bu cercevede hazirlanan taslak dizenlemelerden Ust yonetici tarafindan uygun
bulunanlar onaylanarak yururlige konulur ve uygulanir.




i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

V. Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Donilisim Genel
Mdiiriligi ic Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme Rehberine gore;

Kamu idarelerinde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin (IKEP)
hazirlanmasi, 6ngdrulen faaliyetlerin izlenmesi ve i¢ kontrol sisteminin araglarinin etkin
bicimde olusturulmasi amaciyla ydnlendirmelerin yapilmasi sorumlulugu, idarenin ic
Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulundadir.

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu izleme ve degerlendirme siirecinde:

1. Ustyéneticinin de talimatiyla, degerlendirme ekibine gerekli destegi saglar.

2. Kamu idaresinin degerlendirme sureci ve sonrasindaki faaliyetlerinin
gerceklesmesi icin gerekli degerlendirmeleri yapar, oneriler gelistirir ve Ust
yOneticiye sunar.

Degerlendirme sonucunda gerekiyorsa Duzeltici Eylem Plani hazirlanmasi igin
gerekli degerlendirmeleri yapar, oneriler gelistirir ve Ust yoneticinin onayina sunar.

V. Hazine ve Maliye Bakanlgi Kamu Mali Yonetim ve Doéniusim Genel

Mudirligi Kamu Kurumsal Risk Yonetimi Rehberine gore;

ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu, st ydnetici ve harcama yetkililerinden olusur.
Toplantilara ihtiyac duyulmasi halinde Ust yoneticinin gorevlendirecegi diger kisiler davet
edilebilir. ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu’nun sekretarya hizmetleri Strateji
Gelistirme Birimi tarafindan yuruatalur.

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu;

1. Risk Strateji Belgesi taslaginin olusturulmasindan ve degerlendirilmek Uzere Ust
yoneticiye sunulmasindan,
Kurumsalrisk ydnetimi uygulamalarinin idare icinde etkili bir bicimde islemesiicin
gorevlendirilen c¢alisma ekiplerinin ve calisanlarin rol ve sorumluluklarinin
belirlenmesinden, s6z konusu rol ve sorumluluklarin Ust ydneticinin onayina
sunulmasindan ve Risk Strateji Belgesine aktarilmasindan,
Kurumsal risk yonetimi takviminin olusturulmasindan, Ust ydneticinin onayina
sunulmasindan, ilgililere duyurulmasindan ve takvimde belirlenen calismalarin
gerceklestirilmesinden,
Kurumsal risk yonetimine yonelik egitim ihtiyaclarinin tespit edilmesinden, egitim
iceriklerinin ve katiimcilarinin belirlenmesinden ve Ustydneticiye sunulmasindan,
Kurumsal risk yonetimi adimlarinin idare igerisinde uygulanmasina yodnelik
calisanlar tesvik etmekten,

. Stratejik amag ve hedeflere ulasilmasini etkileyebilecek risklerin belirlenecegi ve

degerlendirilecegi calistaylarin yapilmasini tesvik etmekten,




i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

idarenin hedefleri bazinda ortak risk algisi g6z 6niinde bulundurularak ¢alistaylar
sirasinda belirlenen risk istahlarinin degerlendirilmesinden,

. Stratejik amacglar ve hedefler seviyesinde belirlenen ve degerlendirilen risklerin
gozden gecgirilmesinden ve nihai hale getirilmesinden,
idare Risk Koordinatdrii tarafindan bildirilen riskler arasindan stratejik diizeyde
onemli gordugu riskleri gindemine almaktan,

. Farkliidarelerveya birimler tarafindan belirlenen risklerden birbiriyle ilgili olanlarin
degerlendirilmesinden,

.Stratejik amag¢ ve hedeflere iliskin risklere ydnelik alinacak kararlarin
belirlenmesinden, belirlenen kararlarin gézden gecirilmesinden ve nihai hale
getirilmesinden,

.Risklere yodnelik alinacak kararlarin belirlenmesi asamasinda Ust yonetici
tarafindan degerlendirilmesi gereken risklerin idare Risk Koordinatérii tarafindan
Ust yoneticiye bildirilmesinden ve Ust yonetici degerlendirmelerinin calismalara
dahil edilmesinden

sorumludur.
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