Kariyer Danismanlgi Hizmetleri ve Basvuru Rehberi

Saglik Bilimleri Universitesi 68rencileri, kariyer planlama ve mesleki gelisim siireglerinde
akademik danigsmanlarindan, bélim Kariyer Planlama Komisyonu Uyelerinden ve Kariyer
Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudurligunden danismanlik destegi
alabilirler.

1. Kariyer Danismanligina Nasil Basvurulur?

Merkez Mudurligunden kariyer danismanligi almak isteyen 6grenciler, Mudurligin
kurumsal e-posta adresi veya iletisim telefonlari Gzerinden basvurarak randevu
olusturabilirler. Danigmanlik hizmetleri, 6grencinin talebi ve randevu planlamasi
dogrultusunda yuz ylize veya ¢evrim igi olarak sunulur.

Danismanlik glinleri: Pazartesi ve Persembe.

Randevu yontemi: E-posta: kariyer@sbu.edu.tr veya telefon: (0216) 777 87 77- Dahili:
2315 araciligiyla basvuru.

Gorlisme bigcimi: Yz yuze veya cevrim igi.
Gorusme saati, yeri veya cevrim ici baglantisi randevu olusturulurken 6grenciye bildirilir.
2. Hangi Konularda Danismanuk Alinabilir?

Kariyer danismanligi kapsaminda 6grencilerin kariyer hedeflerini belirlemelerine, egitim
ve mesleki gelisim firsatlarini degerlendirmelerine, staj ve is bagvurularina
hazirlanmalarina ve mezuniyet sonrasi kariyer segeneklerini planlamalarina destek
saglanir. ihtiyaca gore 6zgegmis hazirlama, milakat becerileri, kariyer firsatlarina erisim
ve mesleki gelisim konularinda da rehberlik sunulur.

3. Hangi Birimden Danismanluk Auinmaludir?
o Akademik danisman: Egitim slreci, akademik gelisim ve bolum ici yonlendirme.

¢ Bolum Kariyer Planlama Komisyonu: Bolumun mesleki alanina 6zgu kariyer
secgenekleri, staj ve sektorel firsatlar konusunda yonlendirme.

e Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudurlugi: Kariyer
hedeflerinin belirlenmesi, kariyer gelisiminin planlanmasi ve Universite
genelindeki kariyer hizmetlerine erisim konusunda danismanlik.

Ogrenciler ihtiyaclarina gére bu destek mekanizmalarindan birine basvurabilir veya ilgili
birimlere yonlendirilebilir.



4. Hizmet Kalitesi ve Geri Bildirim

Kariyer danismanligi hizmetlerinin erigilebilirligini ve etkililigini gelistirmek amaciyla
basvurular, gerceklestirilen gorusmeler ve 6grenci geri bildirimleri dizenli olarak
degerlendirilir. Elde edilen sonuclar dogrultusunda hizmet strecleri gdozden gegirilir ve
gerekli iyilestirmeler planlanir.



