SBU
WEB GIiZLILIK VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI ILKELERI

1. AMAC VE KAPSAM

Isbu Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi Ilkeleri (“ilkeler”), Saghk Bilimleri Universitesi
(“SBU” “Universite” yahut “Veri Sorumlusu” olarak anilacaktir) kisisel verilerin korunmasina iliskin kabul
ettigi ilkeleri diizenlemekte ve Ogrenci, Idari/Akademik Personel, Tedarik¢i, Hasta, Hasta Yakini, Hekim,
Ziyaretci, Cevrimigi Ziyaret¢i (“Kisi Gruplar1”) ait kisisel verilerin islenmesine iliskin olarak kisisel veri
isleme ilkelerini belirlemekte ve s6z konusu kisi gruplarin1 aydinlatmay1 hedeflemektedir.

2. KiSISEL VERILERININ ISLENMESINE iLiSKIN iLKELER

SBU olarak Veri Sorumlusu sifat1 ile asagidaki ilkeler cercevesinde kisisel verilerinizi islemekteyiz.

2.1 Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme

Kisisel verilerinizin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giliven ve diiriistliik
kuralina uygun hareket edilmektedir.

2.2 Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

Mesru menfaatleriniz dikkate alinarak, islenen verilerin dogru ve giincel olmasi i¢in donemsel kontrol ve
giincellemeler yapilmakta ve bu dogrultuda gerekli tedbirler alinmaktadir. Bu kapsamda kisisel verilerin
dogrulugunu kontrol etme ve gerekli diizeltmeleri yapmaya yonelik sistemler SBU biinyesinde
olusturulmaktadir.

2.3 Belirli, A¢ik ve Mesru Amaclarla isleme

Kisisel verileriniz agik, belirli ve mesru veri isleme amaglaria dayali olarak islenmektedir.

2.4 islendikleri Amacla Baglantih, Sinirh ve Olciilii Olma

Kisisel verileriniz, ongoriillen amag/amaglarin gergeklestirilebilmesi igin Ol¢iilii, amagla ilintili ve sinirh
bicimde islenmekte ve amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢c duyulmayan kisisel verilerin
islenmesinden kag¢inilmaktadir.

2.5 Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme
Kisisel verileriniz ancak ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire
Ongoriiliip ongorilmedigi tespit edilmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranilmakta, bir siire
belirlenmemisse kisisel veriler islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Siirenin bitimi
veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, daha uzun siire igslenmelerine izin veren
hukuki bir sebep bulunmamasi halinde, kisisel verileriniz SBU’niin Kisisel Verilerin Saklanmasi ve imhasi
Politikasi’na gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

3. KiSISEL VERILERININ iSLENMESi SARTLARI

Kisisel verileriniz, SBU tarafindan, asagida yer alan sartlar ¢er¢evesinde islenmektedir.

3.1 Kanunlarda Ac¢ikca (")ngiiriilmesi

Kanunlarda acikea kisisel veri islenmesi 6ngoriildiigli hallerde, kisisel verileriniz islenebilecektir.
3.2 Fiili imkansizhik Sebebiyle flgilinin Acik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak
olan ilgili kiginin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinliigiinii korumak i¢in kisisel
verisinin iglenmesinin zorunlu olmasi halinde kisisel verileriniz iglenebilecektir.

3.3 Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmas

Sozlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmas: kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas1 halinde kisisel verileriniz islenebilecektir.

3.4 SBU’niin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Veri sorumlusu olarak hukuki ytikiimliiliikleri yerine getirmek i¢in islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel
verileriniz iglenebilecektir.

3.5 Kisisel Verilerin Alenilestirilmesi
Kisisel verileriniz tarafinizca alenilestirilmis olmasi halinde, islenebilecektir.
3.6 Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi



Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel verileriniz
islenebilecektir.

3.7 Mesru Menfaate Dayali Olarak Verilerin Islenmesi

SBU’niin mesru menfaatleri igin veri islemenin gerekli olmas: halinde kisisel verileriniz islenebilecektir.

3.8 Acik Rizaya Dayah Olarak islenmesi

Kisisel verileriniz, isbu ilkelerde belirtilen sartlardan herhangi birine dayali olarak islenemedigi durumlarda,
acik rizaya dayali olarak islenmektedir.

4 KISISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI
SBU’de, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde asagidaki
amaclar ile kisisel veriler islenebilmektedir.

Universite tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerden faydalandirilabilmesi igin gerekli is ve
operasyonel siireclerinin yliriitiilmesi,

Universite tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi ve
buna bagli is siireclerinin yiiriitiilmesi,

Hasta iligkileri yonetimi ve memnuniyeti aktiviteleri siireclerinin planlanmasi ve icrasi,
Hasta talep ve sikayetlerinin takibi,
Fiziksel Mekan Giivenliginin Saglanmasi,
o  Hukuki Yikiimliiliikklerin Yerine Getirilmesi,
e Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi,
o Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
e Akademik/idari Personel Adaylarmin Basvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
e Personeller I¢in Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi,
e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
e Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi,
e Erigim Yetkilerinin Yiriitiilmesi,
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi,
e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi,
o  Gorevlendirme Siireclerinin Yiiritiilmesi,
e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi,
e I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
e Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
e Mal/ Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiiritiilmesi,
e Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
o Sozlesme Siireclerinin Yiriitiilmesi,
e  Taginir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini,
e Tedarik Zinciri Y6netimi Stireclerinin Y{iriitilmesi,
e Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi,

e Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi amaglariyla islenebilecektir.



5 KISISEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel Verileripiz; is ortaklarimiza, tedarik¢ilerimize, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve kanunen yetkili 6zel
kisilere, isbu Ilkeler 3. ve 5. Maddesinde yer verilen ilke ve amaglar ile 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaclari ¢ergcevesinde sinirli olarak aktarilabilecektir.

6 KISISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

SBU’de fiziki veya elektronik ortamda sozlii veya yazili iletisim araglari ile iletilen kisisel verileriniz 6698
Sayili Kanun’un 5. maddesinde yer alan;

Kanunlarda acik¢a ongériilmesi.

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasint agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin
korunmast icin zorunlu olmasi.

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast.
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri iglemenin zorunlu olmasu.

1lgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

hukuki sebeplerine dayanarak otomatik yolla islenmektedir.

SBU’de fiziki veya elektronik ortamda sdzlii veya yazili iletisim araglar ile iletilen dzel nitelikli kisisel
verileriniz 6698 Sayili Kanun’un 6. Maddesine yer alan hukuki sebeplere dayanarak ilgili kisilerin agik rizalari
dahilinde veya kanunda agik¢a 6ngoriilmeleri halinde agik riza aranmaksizin otomatik yolla iglenebilmektedir.

7 KISISEL VERILERIN GUVENLIGI

7.1 SBU, kisisel verilerin giivenligini saglamak, hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek adina, yetkisiz
erisim risklerini, kaza ile veri kayiplarmi, verilerin kasti silinmesini veya verilerin zarar gdérmesini
engelleyecek makul 6nlemler almaktadir.

7.2 Kisisel verilere, erisim yetkisi bulunan kisilerden bagkalariin erismesini engellemek adina gereken her
tiirlii teknik ve fiziki 6nlemler alinir. Bu kapsamda 6zellikle yetkilendirme sistemi, hi¢ kimsenin gereginden
fazla kisisel veriye erismesinin miimkiin olmayacagi sekilde kurgulanmaktadir.

7.3 SBU, kendi kurum veya kurulusunda, 6698 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmasim saglamak amactyla
gerekli denetimleri yapmakta ve yaptirmaktadir.

8 UCUNCU TARAF KiSiSEL VERILERE iLiSKiN TAAHHUTLER

Kisi Gruplar tarafindan iletilen, 3. kisilere iliskin, kisisel bilgileri, SBU tarafindan islenebilecegi Kisi Grubu
tarafindan kabul edilir ve riza verilir. ilgili Kisi Grubu, ayrica iletilen kisilere ve bilgilerine yonelik 6698 Sayili
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’na uygun gerekli bilgilendirmeyi yaptigini ve izinleri aldigini taahhiit
eder. Aksi durumdaki olusacak zararlar ilgili Kisi Grubu nezdinde kalacaktir.

9 BASVURU USUL VE ESASLARI

flgili kisi olarak, 6698 Sayili Kanun 11. Maddede yer alan haklarmiza iliskin taleplerinizi
https://www.sbu.edu.tr/ web adresinde yer alan Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Basvuru Formu’nda
yer alan usul ve esaslar dogrultusunda, ilgili formu doldurarak; sbu@hs01.kep.tr KEP adresimize,
kvvk@sbu.edu.tr e-posta adresine; mobil imzal1 yahut e-imzali olarak ileteceginiz ileti ile yahut ilgili form ile



https://www.sbu.edu.tr/
mailto:sbu@hs01.kep.tr
mailto:kvvk@sbu.edu.tr

Mekteb-i Tibbiye-i Sahane (Haydarpasa) Kiilliyesi Selimiye Mah. Tibbiye Cad. No:38 34668 Uskiidar, Istan-
bul adresine sahsen yapacaginiz 1slak imzali yazili bagvuru veya noter kanali ile taleplerinize iliskin bagvuru
gerceklestirebilirsiniz. Yapacagimz basvuruyu SBU, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg otuz giin
icinde iicretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, SBU tara-
findan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir. Yukarida belirtilen hususlara
ve haklariniza iliskin ayrintili agiklama SBU Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’nda yer al-
maktadir.

Bu kapsamda ilgili kisi olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: ii¢ilincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

¢) Kanun’un 7 nci maddede ongoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme.



