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• Stajyer öğrencilerin bağlı bulunduğu fakülte birimi (iş veren) tarafından öğrencilerin 

sigorta girişleri yapılır.  

• 5510 sayılı kanunun iş kazası olarak saydığı durumların gerçekleşmesi halinde 

öğrencinin stajyer olarak görev yaptığı kurum, İş Sağlığı ve Güvenliği Personel İş 

Kazası Tutanağı ile iş kazasının raporunu tutar.  

• Kazalı, birim amiri varsa görgü tanığı raporu imzalar, tutanak kurum iş sağlığı ve 

güvenliği birimine teslim edilir. 

• Öğrencinin olarak görev yaptığı kurum, öğrencinin sigorta girişini yapan bağlı olduğu 

fakülte yetkili birimine (iş veren) meydana gelen iş kazası veya saptanan meslek 

hastalığını tanımlı sistem üzerinden aynı gün içerisinde bildirimde bulunur.  

• Öğrencinin sigorta girişini gerçekleştiren yetkili birim (iş veren) bu bildirimleri İş 

Kazası Meslek Hastalığı E-Bildirim sistemi üzerinden günü gününe takip etmekle 

yükümlüdür. Sisteme yansıyan bildirimler yetkili birimce incelenerek 3(üç) iş günü 

içerisinde SGK (Sosyal Güvenlik Kurumu) sistemine aktarılarak öğrencinin iş kazası 

veya meslek hastalığı bildirimi gerçekleştirilir. 

• Yapılan bildirim neticesinde sistem üzerinde oluşan Sigortalı İş Kazası Bildirim Formu 

matbu halde bir nüshası fakülte tarafından arşivlenmek, diğer nüshası kazalanan 

öğrenciye teslim edilmek üzere muhafaza edilir.  

• SGK, söz konusu iş kazası veya meslek hastalığı ile ilgili yasal inceleme başlatır. 

• Yapılan yasal inceleme neticesinde yaşanılan iş kazası sonrası sağlık masrafı veya 

öğrencinin maluliyeti doğarsa SGK denetim raporu yazar ve durumu işverene tebligatla 

bildirir.  

• Yaşanılan iş kazası sonrası doğacak sağlık masrafı veya öğrencinin maluliyeti SGK 

denetim raporunda belirtilen kusur oranında konudan sorumluluğu bulunan kurum 

tarafından ödenir. Kusur oranının dışında kalan kısım öğrencinin bağlı bulunduğu ve 

sigorta girişinin yapıldığı birim tarafından ödenir.  

• Kurum kusuru bulunmadığı durumlarda; yaşanan iş kazası sonrası yapılan tetkik ve 

tedaviye ilişkin ödeme çıkması halinde ilgili masraf kalemleri öğrencinin bağlı 

bulunduğu ve sigorta girişinin yapıldığı birim (iş veren) tarafından ödenir. İşverenin 

sorumluluğunun tespitinde kaçınılmazlık ilkesi dikkate alınır. 


