o . SA(:}LIK Bi"LiMLERi I"JNiVERSiTESi"
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME VE ATAMA SURECLERININ
ELEKTRONIK ORTAMDA YURUTULMESINE DAIR YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci Saglik Bilimleri Universitesine baglh birimlerde
doktor 6gretim liyeligi, dogentlik ve profesorliige yiikseltilme ve atanma i¢in yapilacak bagvuru
ve bagvuru sonrasinda yapilacak islemlerin elektronik ortamda yapilabilmesini diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Saglik Bilimleri Universitesine bagl birimlerde doktor 6gretim iiyeligi,
docentlik ve profesorliige yiikseltilme ve atanma islemlerinin elektronik ortamda
diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun
23 {incii, 24 iincii, 25 inci ve 26 nc1 maddelerine; 65 inci maddesinin (a) fikrasinin dordiinci
bendi hiikiimlerine ve 12 Haziran 2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) AKBYS: Saglik Bilimleri Universitesi Akademik Bilgi Y&netim Sistemi yazilimmi,

b) Birim: Saglik Bilimleri Universitesinin gretim iiyesi atamasi yapilacak olan akademik
birimini veya Rektorliige bagli olan boliimiinii,

¢) Rektor: Saglik Bilimleri Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Saglik Bilimleri Universitesini,

e) Ust Yonetim: Rektor ve yetki verdigi rektor yardimcist ile birim yoneticilerini,

f) Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Universitesi Yonetim Kurulunu veya akademik birim
yonetim kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma i¢in Basvuru Siireci

Basvurularin elektronik ortamda alinmasi

MADDE 4- (1) Saglik Bilimleri Universitesi tarafindan Resmi Gazetede ilan edilecek
Ogretim iiyesi kadrolarina basvuracak adaylarin bagvuruya esas ve ilanda belirtilen belgeler ile
akademik ve idari faaliyetlerine iliskin belge ve dokiimanlar1 Universite web sayfasinda yer
alan AKBYS icerisinde kisisel hesap olusturarak dijital ortama aktarmalar1 ve bagvuru
islemlerini elektronik ortamda tamamlamalar1 gerekmektedir.

(2) AKBYS igerisinde adaylar tarafindan olusturulan hesaplarda yer alan bilgilerin
Universite Ust Yonetimi ve akademik birim yoneticileri tarafindan kullanilabilmesi igin
adaylarm girmis olduklar1 bilgileri Universite Yonetimi ile paylagmalar igin izin vermeleri
zorunludur.

(3) AKBYS igerisinde Ozgecmis ve Bilimsel Bilgi Girisi alanindan giris islemlerinin
tamamlanmasindan sonra adaylarin atanmak istedikleri kadroya iliskin faaliyet puanini sistem
iizerinden hesaplamasi gerekir.

(4) Faaliyet puan1 ve basvuruya esas akademik faaliyetleri ve belgeleri yeterli olan adaylar,
AKBYS icerisinde bagvurmak istedikleri ilgili birimde tanimli alanlardan birisi i¢in basvuru
talebi olustur ve bu asamada tiim bilgi belgeleri ile talebini siirekli giincelleyebilir.



(5) Adaylar, kadro ilaninin Resmi Gazetede yayimlanmasini takip eden 15 giin igerisinde
basvuru talebi ile olusturulan “Aday Ozge¢mis ve Bilimsel Faaliyet Dosyasi”n1 basvurmak
istedigi agik ilan ile iligkilendirerek bagvurusunu tamamlar.

(6) Herhangi bir ac¢ik ilana bagvuruda bulunmus adaylar, istemeleri halinde ilan siiresi
icerisinde basvurusunu geri ¢ekerek giincelleyebilir ve basvurusunu tekrar génderebilir. ilan
stiresinin sona ermesinden sonra bagvuru geri ¢ekilemez.

UCUNCU BOLUM
Bagvurularin On Degerlendirme Siireci,
Belge ve Bilgilerin Dogrulugunun Kontrolii
Basvurularin 6n degerlendirmesi
MADDE 5- (1) Kadro ilan1 agilan birimler i¢in Rektorliik tarafindan veya ilgili birim
yonetimi tarafindan olusturulan On Degerlendirme Komisyonu iiyeleri kendilerine ilgili birim
yonetimi tarafindan AKBY'S {izerinden 6n degerlendirme i¢in yonlendirilen basvurularin Saglik
Bilimleri Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi hiikiimlerine ve
ilanda belirtilen sartlara uygun olup olmadigini denetler ve basvurularin uygun olup olmadigina
karar verir.
On degerlendirme sonucunda yapilacak islem
MADDE 6- (1) On Degerlendirme Komisyonu tarafindan uygun gériilen ve herhangi bir
gerekee ile uygun goriilmeyen bagvurular tekrar ilgili birim yonetimi tarafindan kontrol edilerek
basvurusu gecerli olan adaylarin bagvurmus olduklart her bir ilan i¢in jiiri gérevlendirmesi
yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Degerlendirme Siireci

Degerlendirme siireci

MADDE 7- (1) Akademik birim yoneticileri veya yonetim kurullar tarafindan her bir
kadro i¢in belirlenen jiiri iiyelerinin bilgileri AKBYS igerisine birim yonetimi tarafindan
tanimlanarak gorevlendirme yazilariyla birlikte adaylarin basvuru sirasinda gondermis
olduklar1 “Aday Ozgegmis ve Bilimsel Faaliyet Dosyas1” incelenmek iizere jiiri iiyelerine
sistem tizerinden elektronik ortamda yonlendirilir.

(2) Sistem tarafindan jiiri iyelerinin elektronik posta (e-mail) hesaplarina gonderilen davet
mektubu igerisinde yer alan kullanici ad1 ve sifre ile jiiri liyeleri degerlendirme yapacaklari
adaylarin bilgilerine AKBYS {izerinden ulasarak adaylar hakkindaki kigisel raporlarint ve
adaylara ait puan cetvellerini sisteme ylikleyerek degerlendirme islemlerini tamamlar.

(3) Jiiri tiyeleri istemeleri halinde her bir aday i¢in {icret beyan formunu doldurarak islak
imzali formu taradiktan sonra sisteme yiikler ve 1slak imzali formun ashini ilgili birime ayrica
gonderir.

BESINCI BOLUM
Atanma Siireci

Atanma siireci

MADDE 8- (1) Jiiri tiyeleri tarafindan degerlendirme raporlari tamamlanan adaylardan
birim yonetim kurulunca atanmasi uygun goriilenlerin atanmasinin uygun olduguna iliskin
yonetim kurulu karar ile atanma kararnamesi birim y&netimi tarafindan sisteme yiiklenerek
atanma siireci elektronik ortamda sonlandirilir.

(2) Atanma siireci tamamlanan adaylarin elektronik ortamda olusturduklar1 ve kadro
ilanina basvuru igin géndermis oldugu bilgi ve belgeler Universiteye ait web sunucularinda
elektronik olarak saklanir. Bu adaylara ait bilgi ve belgelere yalnizca ilgili birim yoneticileri ve
Universite Ust Yonetimi ulasabilir.



ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Belgelerin fiziki olarak saklanmasi

MADDE 9- (1) Herhangi bir ilana bagvuru yapan adayin basvuru sirasinda istenilen
belgeleri kendi ortaminda fiziki olarak ayrica saklamasi ve istenildigi takdirde basvuru yapilan
birime istenilen sayida kopyasinin teslim etmesi zorunludur.

Sahsen veya posta ile yapilan basvurular

MADDE 10- (1) Universitemiz  dgretim  {iyesi  kadrolarina  basvurular
https://akbys.sbu.edu.tr web adresi kullanilarak Saglik Bilimleri Universitesi Akademik Bilgi
Yonetim Sistemi (AKBYS) tizerinden elektronik ortamda online olarak yapilacak olup sahsen
veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Yiiriirlik

MADDE 11- (1) Bu Yénerge, Saglik Bilimleri Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimleri Saglik Bilimleri Universitesi Rektorii tarafindan
yuritiiliir.




